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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E DURAGAO

Artigo 1° - A ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE, constituida em 16 de julho de 1986, com o nome fantasia de
Instituto Cisne - ICEPES, devidamente inscrita no CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27 é uma associacao de direito
privado, sem fins lucrativos, que atua em defesa dos direitos sociais nas dreas da Satide, da Assisténcia Social e

da Educagdo.
§1°- E parte integrante da Associac3o Beneficente Cisne o Grupo Escoteiro Cisne - GE CISNE, devidamente

registrado na UEB - Unido dos Escoteiros do Brasil, sob o niimero 12, regido Sao Paulo, cujo corpo diretivo é o

mesmo do Instituto Cisne;
§ 2° - E parte integrante da Associagio Beneficente Cisne o Tsuru Aiki Dojé #8824 Fik15, devidamente

registrado na Unido Sul Americana de Aikido (AIKIKAI FOUNDATION - 17-18, Wakamatsu Cho, Shinjuku-ku -
Téquio, Japao;

§ 3° - Em todos os atos, compromissos e gestdo da Associagdo Beneficente Cisne, serdo observados com todo
o rigor os principios do Artigo 37, caput, da Constituicdo Federal de 1988 e demais principios do Direito
Administrativo e Probidade Piblica.

Artigo 2° - A Associagdo Beneficente Cisne se organizard em unidades e filiais que se fizerem necessérias em
todo territdrio nacional ou do exterior, sendo que os principios e estrutura deverdo obedecer 3 ¢

Paragrafo Unico: A sede e foro da Associagdo Beneficente Cisne é estabs
530 Jodo, CEP 06345-220, Municipio de Carapicufba-SP.

Artigo 3¢ - O prazo de durag3o da Associagdo Beneficente Cisne é indeterminad:

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE ORGANIZACAQ SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA CNES 6488978
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CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Artigo 4° - A Associagdo Beneficente Cisne tem por finalidade e objetivos promover atividades nas dreas da
satide, da assisténcia social e da educagdo, e com finalidades publicas e sociais na gestdo e operacionalizagdo
de servigos publicos da Salde, priorizando o cuidado integrativo da pessoa humana e a promogao do Sistema
Unico da Satide - SUS, da Assisténcia Social de forma efetiva e humanizada, e da Educagdo como direito
psicossocial e constitucional.

§ 1° - A promogdo dessas atividades, quando ndo ocorrer em unidades proprias, se daré por meio de
participagdo em licitagdes pdblicas, tais como: tomada de pregos, convite ou cartas-convite, concorréncia,
concurso, pregdes presenciais ou eletrdnicos, chamamentos e chamadas publicas;

§ 2° - Para atingir suas finalidades e objetivos, poders, sem que se estabeleca em limitago:

| - na drea da Sadde:

a) Executar, gerenciar, operacionalizar e administrar servigos de sadde, privados ou publicos, da Unido, dos
Estados e dos Municipios, em seus respectivos estabelecimentos e equipamentos de salde, tais como Pronto
Atendimentos (PA), Prontos-Socorros (PS), Ambulatérios de Especialidades, AMEs, Policlinicas, UPAs 24h,
UBSs/ESFs, Hospitais Gerais, Centros de Diagndsticos, Laboratérios de Anatomia Patolégica e Citopatoldgica,
Laboratério de Andlises Clinicas, Campanhas de Vacinagdo e Imunizagdo, Atividades de Servicos de
Complementag3o Diagndstica e Terapéutica por imagem (Radiografias, Ultrassonografias, Densitometria
Ossea, Mamografias, Cintilografia, Tomografias, Oftalmografia, Ressondncia Magnética, Polissonografia,
Ecocardiograma, MAPA, Holter, ECG, EEG, ENM, EDA, Colonoscopia e Colposcopia);

b) Gestdo e operacionalizagdo de insumos de salde, equipamentos médicos, medicamentos, transporte
sanitario e ambulancias (UTI mével/Unidade Avangada), exclusivamente para uso préprio;

¢) Desenvolver a gestdo, operacionalizagdo e gerenciamento de atividades de Telemedicina, diagnésticas e
ambulatoriais, em estrutura fisica prépria ou digital, por meio de tecnologias e fer[amentas dlsponive:s,

a comunidade beneficidria, sem qualquer tipo de dlsﬁnﬁ/ 0P 10
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e) Desenvolver programas de medicina preventiva com equipes multidisciplinares, identificando e
minimizando os fatores de riscos & populagdo (desnutrigdo, sedentarismo, tabagismo, DSTs, HIV, abusos e
violéncias) com prioridade ao atendimento em &reas vulnerdveis;

f) Executar programas de medicina reprodutiva, com tratamentos de fertilizagdo “in vitro”, exames especificos,
medicagbes e acompanhamento psicossocial da familia;

g) Contribuir e operacionalizar a execugdo e implantagdo de politicas publicas de satide do Sistema Unico de
Saude-SUS e seus programas, visando garantir o acesso universal a salide;

h) Apoiar estudos, desenvolver campanhas e programas para execugdo de politicas pablicas de salide;

i) Atividades de assisténcia psicossocial e a satide a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica.

Il - na drea da Assisténcia Social:

a) Acolher a crianga, o adolescente, o adulto e o idoso com deficiéncia intelectual ou mental e apoiar suas familias;
b) Oferecer acolhimento e acompanhamento psicossocial as pessoas com disttirbios psiquicos e deficiéncia mental;
<) Prevenir o isolamento social, o abrigamento e segregacdo das pessoas com deficiéncia, assegurando-lhe,
quando possivel, a convivéncia familiar e comunitdria;

d) Promover o apoio as familias e sua relagdo com o membro familiar com deficiéncia;

e) Manter estabelecimento préprio, de terceiros ou em parcerias publicas que funcionem e objetivem
atividades de assisténcia psicossocial e 3 salde 3s pessoas com disturbios psiquicos, deficiéncia mental,
dependéncia quimica ou em vulnerabilidade socioemocional e econémica, por meio de Atividades de
Assisténcia Social prestadas em Residéncias Coletivas e Particulares (Servicos de Residéncia Inclusiva, Servigos
de Residéncia Terapéutica, Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos), em conjunto com a Medicina;

f) Promover a¢Bes e executar servigos de Assisténcia Social (SUAS);

g) Promover a prote¢3o social que visa garantia 3 vida, 8 redugdo de danos e a preven ncidéncias de

h) Assessoramento de forma continuada, permanente e plane;ada} mm ‘
fortalecimento das politicas publicas de assisténcia social; / ' 3 .:‘~\ . o o8

\“"

i) Prestar servicos de consultoria para elaboragdo, planejamerno e as§es§g!a ém“
assisténcia; W )
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Il - na drea da Educagdo:

a) Gerenciar, operacionalizar e administrar servi¢os publicos e privados de educagdo, nos termos da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

b) Desenvolver Congressos, semindrios, palestras, feiras, exposicBes, debates e cursos;

c) Contribuir, desenvolver e gerenciar politicas publicas educacionais;

d) Desenvolver o voluntariado;

e) Desenvolver programa de orientagdo e assessoria em Politicas Piblicas;

f) Desenvolver parcerias com instituigdes de ensino, tanto ptiblicas como privadas conforme as finalidades
estatutdrias;

g) Promogdo de Politicas Pdblicas Educacionais e Informativas de combate 3s drogas e 3 dependéncia quimica;
h) Promogdo de Politicas Publicas Educacionais e Informativas de combate a violéncia;

CAPITULO NI
DO PATRIMONIO SOCIAL E DA RENDA

Artigo 5° - A Associagdo Beneficente Cisne, em razdo de sua finalidade ndo lucrativa e por ser de natureza
filantrépica, ndo distribui qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas a titulo de lucro, bonificagdes
ou vantagens aos associados e dirigentes, sendo vedada a distribui¢so de bens ou parcela do patriménio liquido
em qualquer situagdo, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associadoou membro
da instituigdo, bem como todos os recursos serdo aplicados de forma integral no pafs, &g‘:ri(ufen de seus
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| - Pelas doagdes, auxilios e contribuicdes de associados e doad
Il - Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos por a
que revertidos totalmente em beneficio da Associagdo Beneficente

Artlgo?"-EmcasodedissoluqiosodaldaAssodaﬁoBeneﬁceMeCisneft;ﬁuidadoopassivo,osbem

remanescentes, serdo destinados para outra instituicdo com a mesma personalidade juridica, finalidade, sede
W.Hmiﬁ

e atividade preponderante conforme os objetivos sociais estatutarios.
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Artigo 8° - O exercicio social terminaré em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as
demonstracdes financeiras da instituigdo, em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Parégrafo Unico: Os relatérios financeiros, balango patrimonial e relatérios de execugdo dos Contratos de
Gestdo serdo publicados anualmente, de forma piblica no Didrio Oficial do Municipio de sua sede ou na

Imprensa de grande circulago, na regido da execugdo contratual.

CAPITULO IV
DA DISSOLUGAO, EXTINGAO, INCORPORAGAO OU DESQUALIFICAGAO

Artigo 9° - A dissolugdo da Associagdo Beneficente Cisne se fard por maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros
e do Conselho Administrativo, especialmente convocados para esse fim.

Artigo 10 - Na hipétese da perda de qualificagio como organizagdo social havera incorporagdo integral do
patriménio, legados ou doagdes que lhe foram destinados por forga do Contrato de Gestdo e a ele afetados,
bem como os excedentes financeiros vinculados ao referido instrumento, ao patriménio de outra organizagao
social congénere qualificada na mesma drea de atuag3o e na mesma esfera governamental, ou /ad pw\mémo
da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipios, na proporgdo dos recursos e bens por eﬂs’élnﬁados \

'///.C‘_:: I. ;:(\‘, . y - \
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DOS PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS PARA GESTAO DOS BECURSQS PUBLICOS /o
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Artigo 11 - A Associagio Beneficente Cisne é uma pessoa juridica de ditého ﬂhvadﬁ
qualificagdo de Organizagdo Social, tendo como objetivo firmar Contratos de‘ﬁe}‘&. /co’pvéalé. Termos de
Fomento, Termos de Parceria, Termos de Cooperagdo Técnica e Contratos Prestaqlg\de Setvicos, por meio de
participagdo em licitagdes, pregdes e chamadas puiblicas.

Artigo 12 - As compras, contratagdes e execugdes de obras e alienagdes serdo reguladas por um Regulamento
de Compras e Contratagdes que observard os principios do Artigo 37, caput, da Constitui

RCPJ | CARAPICUIBA

REGIETRO | WICROFILME
ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE MAME
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA 6488978
CNPY/MF n* 56322.696/0001-27 agﬂm
MMN-WW-W Mﬂmwwmim
Telefones: 455 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 777 8910 hnmmmmnmi
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Artigo 13 - A contratacdo de pessoal serd regulada por regimento préprio, observados os principios do Artigo
37, caput, da Constituigdo Federal de 1988.

Artigo 14 - A remuneragdo dos dirigentes e membros da diretoria sé serd permitida quando atuarem
efetivamente na gestdo executiva dos Contratos com o Poder Plblico, respeitados os limites méximos de teto
constitucional equivalente ou os valores praticados pelo mercado que correspondam ao tipo de servigo
executado na regido onde efetivamente houver a atuagdo;

§ 1° - As contratagdes poderdo ser realizadas pelos regimes: Celetista (CLT) ou como Pessoa Juridica (PJ);

§ 2° - Os valores das remuneragdes deverdo ser fixados pelo Conselho Administrativo em Assembleia Geral
Extraordindria, devidamente registrados em ata, respeitando-se os limites remuneratérios citados no caput
deste Artigo;

Artigo 15 - A Associagdo Beneficente Cisne, em cada gestdo pactuada, adotard mecanismos de governanga
publica com principios de capacidade de resposta, integridade e compliance, melhoria regulatéria, prestagdo de
contas, responsabilidade socioambiental e transparéncia.

Artigo 16 - S3o principios e diretrizes institucionais:
| - Direcionar a¢des para a busca de resultados, encontrando solugGes tempestivas e inovadoras para lidar com
a limitagdo de recursos e com as mudangas de prioridades;
Il - Realizar campanhas para captagdo de recursos através de agdes beneﬁce;gwom sdrtew d@
bazares, eventos e afins, inclusive de forma digital, com o intuito de m };o qastblq ‘sbgs
pessoas com deficiéncia; R L
IIl - Promover a simplificagio administrativa, a modemizag3o da gestdo pdbilc; ca I‘ntﬁ S50,
IV - Monitorar o desempenho e avaliar a concepqdo, aimplementagao eos\-___ it
prioritdrias para assegurar que as diretrizes estratégicas sejam obsemdas\_&" 2

J’

V - Articular a institui¢do e coordenar processos para melhorar a integracdo eﬁn'egs diferentes niveis e esferas
do setor pliblico, com vistas a gerar, preservar e entregar valor publico; wml&

> (006482
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VI - Fazer incorporar padrdes elevados de conduta pela alta administragdo para orientar o comportamento da

gestdo, em consondncia com a probidade administrativa;

VI - Implementar controles internos fundamentados na gestdo de risco, que privilegiara agdes estratégicas de
preveng3o antes de processos sancionadores;

VIIl - Avaliar as propostas de criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de politicas piblicas e de concessao de
incentivos fiscais e aferir, sempre que possivel, seus custos e beneficios;

IX - Manter processo decisério orientado pelas evidéncias, pela conformidade legal, pela qualidade regulatoria,
pela desburocratizagdo e pelo apoio 3 participagdo da sociedade civil;

X - Editar e revisar atos normativos, pautando-se pelas boas praticas regulatérias e pela legitimidade,
estabilidade e coeréncia do ordenamento juridico;

Xl - Definir formalmente as fungdes, as competéncias e as responsabilidades das estruturas e dos arranjos
institucionais; e

XIi - Promover a comunicagdo aberta, voluntaria e transparente das atividades e dos resultados da organizagao,

de maneira a fortalecer o acesso puiblico 3 informagao.

CAPfTULO VI / S
DOS ASSOCIADOS " 5

Admisséo, Direitos, Suspenso, ko e Demlasﬁo 0
R DY '\‘\R\

\‘

nacionalidade, religido, filiagdo partidaria, profissdo, condigdo social, con nero ou quaisquer outras

formas de discriminagdo, nos termos da Constituicdo Federal de 1988.

Artigo 18 - O pedido de admissdo ao quadro social inicia-se por proposta subscrita por no minimo 3 (trés)
associados, da qual constard o nome, a identidade, o curriculo, a nacionalidade, a naturalidade, o estado civil, a
profissdo e 0 enderego,

§ 1° - A proposta devers ser dirigida ao Conselho de Administrago, que emitird parecer e subm
aprovagdo pela maioria da Assembleia Geral;

ASSOCIAGAD BENEFICENTE CISNE ORGANIZACAD SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA CNES 6488978
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§ 2° - A qualidade de associado é intransmissivel, seja qual for sua categoria, e ndo serd titular de nenhuma
quota ou fragdo ideal do patrimdnio da Associagdo Beneficente Cisne, assim como, ndo responderd, nem
mesmo subsidiariamente pelas obrigaces sociais e contratuais assumidas pela Instituicdo. Responders, no
entanto por atos ilicitos que, nesta qualidade, praticar com dolo ou culpa, prejudicando terceiro ou 3 prépria
Associagao Beneficente Cisne.

Artigo 19 - Para o ingresso e permanéncia, o candidato/associado devera enquadrar-se em uma das seguintes
categorias abaixo:

| - Associado fundador: os que ajudaram na fundagdo da Associagdo Beneficente Cisne;

Il - Associados técnicos: sdo aqueles que celebram Termo de Cooperagdo Técnica, Parceria Técnica ou Contrato
de Joint Venture, com fins de transferir sua capacidade técnica, know-how e estratégia de negdcios em comum
com o objetivo de cumprir as finalidades estatutarias.

Paragrafo Unico: Poders ser concedido pela Assembleia Geral, através de aprovagdo da maioria simples dos
membros presentes, o titulo de associado honorério, sem direito a voto, a quem realizar relevantes servigos ou
doagdes a Associagdo Beneficente Cisne.

Artigo 20 - Ao associado sdo garantidos iguais direitos de:
| - comparecer as reunides da Assembleia Geral, podendo votar e serem votados;

Il - pleitear os mandatos estatutérios a serem votados, desde que preencham as disposigOes estatutdrias;
Il - propor ao exame dos drgdos diretivos as questdes de interesse social e estatutdrias;
IV - convocar a Assembleia Geral, mediante proposta assinada por 1/5 (um quinto) dos
e dirigida ao Conselho Administrativo.

/ \ A%
& U
Artigo 21 - S3o deveres do associado: 3 “\ Al
A 4(,‘;‘\‘ o s
| - cooperar com o desenvolvimento da Associagdo Beneficente Ci W e
Il - cumprir fielmente o Estatuto Social; ““b\;\p :
N cl“ W,
IIl - desempenhar com dedicagdo os cargos que lhe forem atribuldos; ' o> L .
IV - denunciar qualquer j  prL '
qualquer irregularidade ou abuso que seja de conheci p%pwma Associaio
Beneficente Cisne. ¥
ulBA
ROPJICAMPIC _
" 0 0 648
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VIVENDO 0 SER HUMAN EM SUA INTEGRALIDADE
Artigo 22 - S3o considerados motivos para suspensdo de direitos, o associado que:
| - tiver comportamento incompatfvel com a dignidade e decoro;

Il - ndo aceitar, sem motivos justificados os cargos para os quais foram eleitos;

Il - praticar atos que contrariem os fins estatutérios.

Artigo 23 - Serd suspensa a qualidade de associado por qualquer um dos motivos relacionados no artigo
anterior, imposta a penalidade por um periodo ndo superior a 1 (um) ano, garantindo o pleno direito de defesa.
§ 1° - No periodo em que subsistir a penalidade, fica vedado ao associado:

| - votar e ser votado;

I - participar de reunides da Assembleia Geral;

Il - o exercicio do cargo eletivo que eventualmente esteja exercendo.

§ 2° - A pena de suspensdo serd decretada pelo Diretor Presidente, com ad referendum do Conselho de
Administragdo, assegurado ao associado o direito de defesa prévio no prazo de 15 (quinze) dias corridos, apés
a notificagdo.

Artig024 - Sdo motivos paraexduséodoquadrosoaal,oassodadoque-

IIl - Locupletar-se direta ou indiretamente, de qualquer bem da
IV - Utiliza-se indevidamente do nome, dos bens e dos servigos da

§ 1° - A pena de exclusdo serd decretada pelo Diretor Presidente ¢
Administragdo e da Assembleia Geral, assegurado ao associado defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias
corridos apés notificagdo.

§ 2° - Seré automaticamente considerado excluido o associado que se tornar civilmente incapaz ou falecer.

§ 3° - E direito do associado pedir demissdo do quadro social mediante requerimento por escrito dirigido ao

Diretor Presidente. RGP CARAFICUTEA

» 006482
wmmmﬁ Wmmmmm
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CAPITULO VII
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 25 - A Associagdo Beneficente Cisne serd administrada pela seguinte estrutura organizacional:

| - Assembleia Geral;

Il - Conselho de Administrago;
Il - Diretoria Executiva;

IV - Coordenadorias Executivas;
V - Conselho Fiscal;

§ 1°- A Assembleia Geral é o 6rgdo méximo e soberano da Associagao Beneficente Cisne, nos termos do Cédigo
Civil Brasileiro, mas para fins de qualificagdo como Organizagdo Social, declina parte de suas atribuicGes em
favor do Conselho de Administrac3o, dessa forma, tendo competéncia residual para decidir o que nao for
atribuido ou decidido pelo Conselho de Administracdo.

§ 2° - E expressamente vedada a cumulagdo de cargos dos integrantes do Conselho de Administragdo com o
Conselho Fiscal;

§ 3° - A posse dos membros do Conselho de Administragdo e Fiscal dar-se-4 na mesma Assembleia Geral que
os eleger e se ausente algum de seus membros, far-se-d perante os respectivos Conselhos para qual foi eleito,
em primeira reuniao;

§ 4° - Os membros do Conselho de Administragdo e Fiscal permanecerdo em seus cargos sempre que,
terminado o prazo para o qual tenha sido eleito, a Assembleia Geral ndo tenha anpossadoosngudsmembros.
§ 5° - A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo diretivo, deliberativo e institucional e a

é 0 6rgao de execugo direta e de prestagdo de servicos em ProjetoseConu'atosd}moe.esté subordin a

\‘

3 Diretoria Executiva, / R \i‘-“ _ﬁ_’& \

§ 6° - Os cargos da Diretoria Executiva podem ser cumulativos com os da Coubrdawdgufbmﬁhv desdeque’ -

haja compatibilidade funcional, profissional e de execugdo dos Projetos ou cOrqaﬁ‘s de Gest3 TeS oita x s
limites de remuneragdo do presente estatuto e da legislagdo vigente. =~ " b};\f) Pk
b \ o 8o ;"
N A ’CPI
¥
..."'. r- 4 ll' L]

ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE ORGANZACAO
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO £ PESQUISA m“"”m
CNPY/MF n° $6322696/0001-27 CRM 946860
mmu-c»mm-um CEBAS T1000.03M43/2018-52
Telefones: +55 11 41697937 / 41697444 / 0800 777 89 10 At/ wvovlnstitutodisne arg by

Phgina 10 de 19



INSTITUTOCTISNEDEENSINO EPESQUISA
VIVENDO O SER-HUMANO EM SUA INTEGRALIDADE

SEGAO|

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 26 - A Assembleia Geral serd realizada ordinariamente no primeiro quadrimestre seguinte ao

encerramento de cada exercicio social, e extraordinariamente, sempre que convocada.

§ 1° - A Assembleia Geral poders ser convocada e instalada pelo Diretor Presidente, mediante edital publicado
com antecedéncia de 5 (cinco) dias corridos, com a mengao da pauta, dos assuntos, local, dia e hora da reunido,
fixado na sede, por circulares ou endereqos eletronicos.

§ 2° - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente.

§ 3° - A Assembleia Geral s6 serd realizada se respeitadas as seguintes condigdes:
| - em primeira convocagdo, com a imprescindivel presenca de 2/3 (dois tergos) de seus associados;
Il - em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apés o horario da primeira convocagdo, com a presenca de

qualquer nimero de seus associados.

Artigo 27 - Compete 3 Assembleia Geral:

| - Decidir de forma residual as atribuigdes do Conselho de Administragdo;
Il - Fiscalizar os membros da Associagdo Beneficente Cisne;

IIl - Alterar em todo ou em parte o estatuto social;

IV - Homologar a designagdo e a dispensa da Diretoria Executiva e da Coordenadgrla Executiva;
V - Analisar e ratificar a aprovagdo da previsdo orgamentdria aprovada pelo Conselho ;le &dmin\hraqéo

r

VI - Deliberar sobre exclusdo ou suspensdo de associado;
VIl - Conceder titulos de associados;
VIl - Decidir sobre a extingdo da Associagdo Beneficente Cisne;

«\*
AN

IX - Destituir membros das Coordenadorias Executivas; \1

RCPJ | CARAPICUIBA

. 006482

ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE ORGANIZAGAQ SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA CNES 6488978
CNPJMF e 56322.696/0001-27 CRM 946860
Rua Pitanga, 38 - CEP 06345-220 - Corapicuiba-SP CEBAS71000.037143/20%8-52
Telefones: +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 777 8910 Bt mmmmmm- : linstintoci

email: contato@institutocisne org br

Pigina 11 de 19



|

00
VEINDIAVEVD | PR

o 2
&

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 29 - O Conselho de Administrag3o é o 6rgdo de deliberagdo superior da Associacao Beneficente Cisne,
composto por representantes da sociedade civil, com notdria capacidade profissional e idoneidade moral e
para fins de qualificagdo como organizagdo social na Unido, Estados e Municipios, observard a seguinte
compaosicao:

| - ser composto por:

a) 55% (cinquenta e cinco por centro) de eleitos entre os membros ou associados;
b) 35% (trinta e cinco por centro) dos membros escolhidos pelos demais integrantes do Conselho dentre as
pessoas da comunidade beneficidria de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) 10% (dez por centro) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

I1- os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de 04 (quatro) anos, admitida
uma recondugdo;

Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02 (dois) anos, segundo
critérios estabelecidos neste Estatuto;

IV - o dirigente méximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a
qualquer tempo; \

VI -os Conselheiros ndo devem receber remuneragdo pelos servicos que, nesta ‘ndgso preshrern 3

§ 1° - Atenderd ao disposto no inciso | do "caput” deste artigo o Con
por 5 (cinco) membros eleitos dentre os membros ou os associados,
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissiona
1(um) membro eleito pelos empregados da entidade.

§ 2° - Os Conselheiros e Diretores das organizagdes sociais ndo poderdo exercer outra atividade remunerada,
com ou sem vinculo empregaticio na entidade, ressalvado o empregado porventura eleito pelos empregados
da entidade, nos termos da alinea “c” do inciso | do “caput” deste artigo.

ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE ORGANIZAGAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS
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Artigo 30 - Compete de forma privativa ao Conselho de Administragdo por maioria ou 2/3 (dois tergos) de seus
membros:

| - Fixar o dmbito de atuag¢do da entidade, para consecugdo do seu objeto;

Il - Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

il - Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - Designar e dispensar os membros da diretoria;

V - Fixar a remuneragao dos membros da diretoria;

VI - Aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no minimo, de dois
terqos de seus membros;

VII - Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias;

VIl - Aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento préprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagBes e o plano de
cargos, salérios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - Aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os relatdrios gerenciais e

de atividades da entidade, elaborados pela diretoria; e\

/ B3 R
# s LY
\

o ) v ".
X - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demﬁpltfgﬁvbs,\ﬁnanggﬁbs e‘“
S X ??'-"‘ e L.t ‘I.'.':.'J 4

Vil por 2/3 (dois tergos)
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VIVENDO O SER-HUMANO £ SUA INTEGRALIDADE
Artigo 31 - E proibido ser Conselheiro ou compor a Diretoria Executiva aquele que possuir grau de parentesco
ou afins até o 3° grau com Chefes do Poder Executivo, membros do alto escaldo do Poder Executivo, Agentes
Polfticos e/ou do Poder Legislativo.

SECAO Il

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 32 - A Diretoria Executiva é responsavel pela gestdo, administragao, operacionalizag3o, gerenciamento
da Associagdo Beneficente Cisne e do cumprimento dos objetivos estatutérios, por mandato de prazo
indeterminado, e seré composta por:

| - Diretor Executivo;

Il - Diretor Financeiro;

Il - Diretor Administrativo;

Artigo 33 - Compete ao Diretor Executivo:
| - Representar a Associagdo Beneficente Cisne, ativa e passivamente, perante o Poder Publico ou terceiros, na
Justica, em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir advogados ou procuradores a fim que julgar
necessario;

II - Assinar isoladamente contratos, firmar compromissos, movimentar contas bancdrias, autorizar pagamentos,
abrir e fechar contas bancdrias e ser o responsével financeiro; '
Ill - Ser o representante legal da Associagdo Beneficente Cisne;

IV - Estabelecer e modificar o organograma da Associagdo Beneficente Cisne;
V - Dispensar, designar, contratar, rescindir coordenadores, chefias, funciondri
e prestag3o de servicos;

VI - Presidir a Assembleia Geral ou Extraordinaria;
VII - Assinar isoladamente documentos com fins de representagdo legal;
VIll - Recomendar ao Conselho de Administragdo resolugdo de casos

pertinentes;

IX - Coordenar a politica administrativa, patrimonial e financeira da Associagdo Benefi e UlBa

X - Outorgar procuragdes em nome da Associagdo Beneficente Cisne; | Sl i e
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XI - Formalizar empréstimos financeiros necessarios a boa gestdo da Associagdo Beneficente Cisne;
XII - Emitir Portarias Institucionais com forga executiva na atuagdo da Associagao Beneficente Cisne;
XIIl - Nomear e destituir o Diretor Financeiro e o Diretor Administrativo.

Artigo 34 - Compete ao Diretor Financeiro:
| - Assinar isoladamente contratos, firmar compromissos, movimentar contas bancdrias, autorizar pagamentos,
abrir e fechar contas bancérias e ser o responsavel financeiro;

Il - Pagar as contas das despesas autorizadas;

IIl - Organizar as finangas e o orgamento da Associagao Beneficente Cisne;

IV - Representar o Diretor Executivo nos atos de gest3o e gerenciamento, deste que autorizado por procuragao;
V - Apresentar relatérios de despesas e orgamento, sempre que necessario;

VI - Analisar e coordenar as prestagdes de contas da Associagdo Beneficente Cisne;

ViI - Elaborar a contabilidade, os relatérios de receitas e despesas, balangos, balancetes e demais questdes
financeiras e contabeis;

VIl - Supervisionar os coordenadores financeiros de cada Contrato;

IX - Manter sob sua guarda e responsabilidade o numerdrio e documentos relativos 3 tesouraria, inclusive
controle de contas bancérias e apﬁcaqbes financeiras, bem como, os livros da Assoc 3;50 I!eneﬁ;\ente Cisne;

em dia a escrituragdo devida.

Artigo 35 - Compete ao Diretor Administrativo:

| - Direcionar e gerenciar os coordenadores e demais atos de
Gestao;

Il - Dar suporte gerencial na operacionalizagdo e execugdo dos
Poder Publico; :
11l - Gerenciar, fiscalizar e supervisionar as compras, os processos de aquisi¢des de bens méveis e iméveis;

IV - Representar o Diretor Executivo nos atos de gestdo e gerenciamento, deste que autorizado por procuracao;
V - Autorizar a contratagdo e demissdo de funcionérios;

VI - Acompanhar, monitorar e avaliar a execug3o dos servigos e trabalhos da Associagdo Beneficente Cisne;

ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE ORGANIZAGAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS
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VII - Verificar junto aos Coordenadores Gerais a execugdo do plano de trabalho, visando o zelo institucional da
Associacdo Beneficente Cisne.

SEGAO IV

DAS COORDENADORIAS EXECUTIVAS
Artigo 36 - Cada filial compreende uma unidade de servigos ou/e centro de custo ou/e equipamento e serd
gerenciada por uma Coordenadoria Executiva, responsével pela gesto direta e execugdo do Plano de Trabalho
ou do Contrato de Gestdo e serd composta da seguinte forma:
| - Coordenagdo Geral;
Il - Coordenagdo Administrativa;
Il - Coordenagao Financeira;
IV - Coordenagdo Clinica ou Médica;
V - Demais coordenagdes, conforme conveniéncia e oportunidade, reguladas e estabelecidas em Ata especifica,
respeitados exigéncias e os limites financeiros de cada Contrato de Gestdo ou Plano de Trabalho e autorizados
pelo Diretor Executivo.
§ 1° - Os coordenadores serao indicados e nomeados pelo Diretor Executivo.
§ 2° - Os coordenadores nos atos da prestacao de servigos de gestdo e gerenciamento ndo serdo responsaveis
por atos ilicitos de outros servicos de gestdo e administragdo, salvo se com eles for conivente, se negligenciar
em descobri-los ou se, deles tendo conhecimento, deixar de agir para impedir 3 sua pratica.
§ 3° - Exime-se de responsabilidade o dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata de reunido de
decisdo, ou, ndo sendo possivel, dé ciéncia imediata e por escrito ao Diretor Exec

Associagdo Beneficente Cisne. e &

Artigo 38 - Compete a cada Coordenador:
| - Do Coordenador Geral:

a) Seguir as diretrizes do Diretor Executivo;
b) Responder pelos resultados e metas da filial/unidade/centro de custo;
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¢) Gerenciar os servicos de forma geral, em conjunto com as demais coordenagdes;

I - Do Coordenador Administrativo:
a) Seguir as diretrizes do Diretor Administrativo;
b) Planejar, gerenciar, supervisionar e organizar as atividades administrativas da filial/unidade/centro de custo;

Ill - Do Coordenador Financeiro:

a) Seguir as diretrizes do Diretor Financeiro;

b) Planejar, gerenciar, organizar e prestar contas das atividades financeiras e orgamentérias da
filial/unidade/centro de custo 3o Diretor Financeiro.

IV - Do Coordenador Clinico ou Médico:

a) Seguir as diretrizes do Diretor Executivo;

b) Ser o Responsével Técnico, conforme a Legislagdo, nos termos do Projeto ou do Contrato de gestao;

<) Planejar, organizar, gerenciar todos os servigos clinicos e/ou médicos, conforme o Projeto ou Contrato de
Gestdo, nos termos da Legislagao.

V - Demais Coordenadores terdo suas fungdes deliberadas em ata especifica da filial.

SECAOV p
DO CONSELHO FISCAL ,-f’ )

Assembleia Geral.

Artigo 40 - Compete ao Conselho Fiscal:

parecer sobre o relatério de prestagdo de contas anuais elaborados pelo
seja submetido a Assembleia Geral;
Il - Todos os demais encargos que a lej, este Estatuto e os demais érgaos lhe confiarem.

mp.umcum

006455
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Artigo 41 - O Conselho Fiscal se reuniré anualmente ou quando convocado, com antecedéncia minimo de

10 (dez) dias, com meng3o da pauta, assunto, hora e local.

Pardgrafo Unico: O Conselho Fiscal deliberaré pela maioria simples e suas reunides somente se instalardo
quando presente a maioria dos membros.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 42 - A elei¢do para o Conselho de Administragio e Fiscal realizar-se-4 em Assembleia Geral Ordindria
ou Extraordindria, mediante votagdo secreta coordenada pela comiss3o eleitoral.

Artigo 43 - Poderdo candidatar-se:

| - Ao Conselho Administrativo, os associados, nos termos do Artigo 19 deste estatuto, respeitados a composicéo
do Artigo 29 do presente;

I - Ao Conselho Fiscal, os associados e ndo associados indicados por no minimo 03 (trés) associados;

I - Ao cargo de Diretor Executivo, os associados nos termos do Artigo 19, Inciso |, com mandato indeterminado
até que seja convocada eleigdes em Assembleia Geral Extraordindria especifica, por maioria de 3/5 (trés

quintos) dos associados. ..a’""‘x
/ o \
Paragrafo Unico: Serdo considerados eleitos os conselheiros por maioria dos )ms ot pqr BCW.W
Jp e N\t

que em caso de empate, considerar-se-d 0 mais idoso. § a\

SECAO|

DACOMISSAO ELEITORAL . o7

Artigo 44 - A Comiss3o Eleitoral sers composta por no minimo 03 (tré:
Executiva e aprovada pelo Conselho de Administragdo, dentre os ﬁ.mdonérios eﬁc’&ssodados que deverdo
conduzir todo o processo eleitoral de acordo as normas e do presente estatuto.

mfcﬁmmuﬁ

:___=ﬁ482
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INSTITUTO CISNEDEENSINDEPESQUISA

VIVENDO O SER-HUMANO EM SUA INTEGRALIDADE

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45 - Os mandatos a vencer de ocupantes de cargos eletivos considerar-se-d0 automaticamente

prorrogados até a posse de seus sucessores.

Artigo 46 - As disposi¢des do presente Estatuto se aplicam a contar da data de seu registro junto ao competente
Cartédrio de Registros de Titulos e Documentos Civeis de Pessoas Juridicas.

Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, ad referendum do
Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral.

Carapicufba-SP, sébado, 25 de margo de 2023.

ula dos Sa
(o) 147383
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VIVENDO O SER-HUMAND EM SUA INTEGRALIDADE

EDITAL DE CONVOCACAO

A Diretoria da ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE convoca, através deste EDITAL, todos os membros

para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, 3 ser realizada no dia 25 de margo de 2023 as 14h00,
3 Rua Pitanga, 38 - Chécara Sdo Jodo - Carapicuiba-SP, para deliberar sobre os seguintes assuntos de

interesse dos associados:

- Alteragdo/Adequagdo do Estatuto Social para atender SMS-PMSP e CREMESP;

Carapicuiba-SP, segunda-feira, 20 de margo de 2023.

X
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- ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL -

Aos vinte e cinco dias do més de margo de dois mil e vinte e trés, 3s 14h00min, em primeira chamada
e as 14h30min em segunda chamada, respeitada a disposigdo contida no Art. 21, itens | e Il, do Estatuto
Social, reuniram-se conforme Edital de Convocagdo editado para esse fim e lista de presenca ao final
desta ata, na sede da ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, 3 Rua Pitanga, n° 38, Chécara Sao Jodo,
Carapicuiba-SP, sob a presidéncia do Diretor Presidente, Dr. Achyles José Theophanes Santos,
que verificando o quérum, convocou para fazer parte da mesa e para secretariar essa reuniao, o
Sr. Domingos Alexandre Manoel; dando inicio aos trabalhos, procedeu-se a seguinte leitura

da ordem do dia:
- ALTERAGAO/ADEQUAGAOQ DO ESTATUTO SOCIAL PARA ATENDER SMS-PMSP e CREMESP;

Abertos os trabalhos, o Presidente explicitou a necessidade dessa adequagao intempestiva, tendo e
vista as exigéncias da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Sdo Paulo - SMS-PMSP, por
conta do Decreto ne 52.858/2011, composicdo do Art. 3° e atribui¢Ges do Art. 4° é necessario que a
entidade, dado o devido processo legal e conforme preconizado no Art. 24 da Lei Municipal n°
14.141/2006, apresente esclarecimentos ou adote as providéncias que achar pertinente para
obediéncia ao disposto na legislagdo municipal relativo a qualificagdo de OS; e do ;m{ll’\\‘\keglonal
de Medicina do estado de S3o Paulo - CREMESP, por ndo ter havido iempo ﬁ%bll amgﬁqunto B
Receita Federal, o presidente manteve o compromisso de alterar os (,;NANES dq(i{i?{lMF A \

- Suprimir o CNAE 94.93-6-00 - Atividades de organizagdes asociatwas ligadas deulturaed arte;

- O CNAE 86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de salide - serd reaﬂzadﬁ
- Suprimir o CNAE 85.11-2-00 - Educagdo Infantil - creche; A
- Suprimir o CNAE 85.12-1-00 - Educagdo Infantil - pré-escola; \?’/ “?1\ ,\/
- Incluir DECLARAGAO de que serdo executadas EM CONIUNTO COM A MEDICINA* o éj
CNAE 94.99-5.00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente e o CNAE 87.30-1-99 - qﬂ

\
reafhéd‘

ente
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Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares ndo especificadas
anteriormente.

Assim, todos os presentes, cientes dos dispositivos, por unanimidade, aprovaram 2 alteragdo e
adequagdo, das quais constam na presente Ata.

E, como nada mais havia a tratar, foi suspensa a Assembleia pelo tempo necessério 3 lavratura da
presente ata que, apds lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes

Carapicuiba-SP, sdbado, 25 de margo de 2023.

nests ’IEI# PR \vavAL g ,/’f:.s*“”'l-'
4 = ABPrEASes > o
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© CREMESP @

CERTIDAO DE ANALISE E REGISTRO

946860

Registro N°: 946860 CRM
Nome: INST CISNE - ICEPES

Certifico e dou fé que o documento em papel, foi apresentado em 15/08/2023, o qual foi
protocolado sob o n° 224091, sendo analisado e registrado, nos termos da Lei Federal n°
6.839/1980, na presente data.

Natureza da solicitagdo:

ALTERACAO SEM EMISSAO DE CERTIFICADO

Séo Paulo, 06 de setembro de 2023

G 1t

Dr. Angelo Vattimo
Diretor 1° Secretario

Esta certiddo é parte integrante e inseparavel do registro do documento acima descrito.
985225686B5DA9C8076B5036BACE6BA04 N

A autenticidade desta certid&o podera ser verificada no enderego: o
http://www.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaDocumentos /»/ < 10

RSSOUSA

Rua Frei Caneca, 1.282 - Consolagao
CEP: 01307-002 - S&o Paulo - SP
Telefone: (11) 4349-9900 / www.cremesp.org.br
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CERTIDAO DE ANALISE E REGISTRO

Registro N°: 946860 SAP
Nome: INST CISNE - ICEPES

Certifico e dou fé que o documento em papel, foi apresentado em 10/11/2023, o qual foi
protocolado sob o n° 291310, sendo analisado e registrado, nos termos da Lei Federal n°
6.839/1980, na presente data.

Natureza da solicitagao:

RETIFICACAO EMPRESA

Sao Paulo, 17 de novembro de 2023

Dra. Irene Abramovich
Diretora 1? Secretéaria

Esla certiddo é parte integrante e inseparavel do registro do documento acima descrito.
AFABF8D2F89B0C9009432A16E0E139 \

A autenticidade desta certiddo podera ser verificada no enderego:
http://www.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaDocu

AYKOBAYASHI / W SO R

Rua Frei Caneca, 1.282 - Consolagdo N )gy : 1
CEP: 01307-002 - S&o Paulo - SP N> oS
Telefone: (11) 4349-9900 / www.cremesp.org.br i
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ELF.I(;Ao E POSSE DO CONSELHO DEADMllemAcAo

Aos vinte e cinco dias do més de marco de dois mil e vinte e trés, as 15h00min, em primeira chamada e as
15h30min em segunda chamada, respeitada a disposi¢do contida no Art. 21, | e ll, do Estatuto Social, reuniram-
se conforme Edital de Convocagdo editado para esse fim e lista de presenca 3o final desta ata, na sede da
ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE, 3 Rua Pitanga, n° 38, Chécara Sdo Jodo, Carapicuiba-SP, sob a
presidéncia do Diretor Executivo Presidente, Dr. Achyles José Theophanes dos Santos, que verificando o
quérum, convocou para fazer parte da mesa e para secretariar essa reunido, o Sr. Domingos Alexandre Manoel;
dando inicio aos trabalhos, procedeu-se 3 seguinte leitura da ordem do dia:

- Pedido de exoneragdo dos Conselheiros JOSE VITOR AGUIAR DE OLIVEIRA e PEDRO TRAJANO DA SILVA;

Abertos os trabalhos, o Presidente explicitou a necessidade dessa eleicdo, tendo em vista a solicitagdo dos
membros, Sr. José Vitor Aguiar de Oliveira e Sr. Pedro Trajano da Silva, em retirar-se do Conselho por motivos
de foro intimo; o presidente apresentou as Cartas de Rentincia assinadas e registradas em cartério.

Isto posto, todos os membros enalteceram e agradeceram todos os anos de dedicagdo e aprego dos membﬁ
José Vitor Aguiar de Oliveira e Pedro Trajano da Silva, ofertados 3 Associagao Beneficente Cisne.

Sendo assim, a nova composigdo do Conselho passa a ser de 09 (nove) membros (ESC - Artigo 29, item |,
§ 1°), permanecendo com os perfodos de mandato inalterados, distribuidos da seguinte forma:

CEP 06543-305, Tamboré, Santana de Paraiba-SP, para o Cargo de Di
de 12 de outubro de 2022 a 11 de outubro de 2026;

ANTONIO IMPERATORE (Associado Técnico), pomdordohs e 1219@?7‘1;&
brasﬂam,casadqanallstadesistmaas,midmteé&:afmoammt Qd(gmpktﬂba-sppam
o Cargo de Diretor Financeiro, mm¢1zdewmmam19&9mmamzs
/ -n."“ 5
; I

ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA b " ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE
CNPIMF n® 56322.696/0001-27 ORGANIZAGAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS
Rua Pitanga, 38 - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP CNES 6488978
Telefones: +55 11 4169 7937/ 4169 7444 / 0800 777 8910 PP s
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ARTHUR TUFOLO (Associado Técnico), portador do RG n° 05.143.019-8 SSP/SP e CPF n° 942.044.388-49,
brasileiro, divorciado, psicélogo, residente 3 Rua Padre Vieira, 58, Perdizes, Sdo Paulo-SP, para integrar o
Conselho de Administragdo (Conselheiro), pelo perfodo de 12 de outubro de 2022 a 11 de outubro de 2024;

=

DOMINGOS ALEXANDRE MANOEL (Associado Técnico), portador do RG n° 21.976.609-5 SSP/SP e
CPF n° 143.875.698-40, brasileiro, divorciado, empresdrio, residente 3 Rua Carapicuiba, 195, apto 03,
COHARB II, Carapicuiba-SP, para o Cargo de Diretor Administrativo, pelo periodo de 12 de outubro de 2022 a 11
de outubro de 2024;

ILZA MARIA MACEDO HADDAD (Associada Técnica), portadora do RG n° 07212.886-0 SSP/SP e
CPF n° 533865318-49, brasileira, casada, advogada, residente 3 Rua Jodo Colino, n° 50, Centro, ,BV
Osasco-SP, para integrar o Conselho de Administragdo (Conselheira), pelo periodo de 12 de outubro de 2022 3

11 de outubro de 2024;

RUI CARLOS DE ARRUDA BOTELHO (Funciondrio - Regime CLT), portador do RG n° 07.502.008-7 SSP/SP e
CPF n°148.644.248-02, brasileiro, solteiro, auxiliar administrativo, residente 3 Rua S3o Bartolomeu, 63, Perdizes,
Sdo Paulo-SP, para integrar o Conselho de Administragdo (Conselheiro), pelo perfodo de 12 de outubro de 2022
a 11 de outubro de 2024; Q .

SAMIR HADDAD (Associado Técnico), portador do RG n° 04.619.518-0 SSP/SP e CPF n° 753.255.198- .
brasileiro, casado, médico, residente 3 Rua Jodo Colino, n® 50, Centro, Osasco-SP, para integrar o Conselho de
Administragdo (Conselheiro) e, concomitantemente, 3 fungdo de Coordenador Médloo, pelo periodo de 12 de
outubro de 2022 a 11 de outubro de 2026; :

nﬁeoutqu&gmandeomroqezozs

\/

REGINA IMPERATORE (Associada Técnica), portadora do RG ne 14104¢
brasileira, casada, contadors, residente 3 Rua Tipoanas, 237, Terras do
Conselho Fiscal (Conselheira Fiscal), pelo periodo de 12 de outubro de

ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA
CNPUMF n® 56322 696/0001-27

Rua Pitanga, 38 - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP
Telefones: +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 777 8 910
e-mail: contato@institutocisne prg br
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Ato continuo, procedeu-se a posse dos novos membros do Conselho de Administragdo, acima qualificados,
que, eleitos e empossados, compdem a Diretoria Executiva, Conselho Administrativo e Conselho Fiscal, para o
periodo de mandato de 12 de outubro de 2022 a 11 de outubro de 2024/2026, conforme tabela abaixo:

NOME CPF AGE MANDATO % | ELETO POR/DENTRE
ANTONIO IMPERATORE 07486922877 | 12110/2022 | 202222026 blid
ARTHUR TUFOLO 94204438849 | 12710/2022 | 202222024 "™
DOMINGOS ALEXANDRE MANOEL 14387569840 | 12010/202 | 20222024 e :
ILZA MARIA MACEDO HADDAD sT865IB-49 | 12010/2022 | 202232024 ™ '
RUI CARLOS DE ARRUDA BOTELHO 148644248-02 | 1201072022 | 202222024 10%
SAMIRHADDAD | 7sazssivesn | 12/10/2022 | 202222026 | nem | por notdria
PABLO ROBERTO DE MELO | 9826828 | 12h0/2022 | 2022 22026 g
| REGINA IMPERATORE : oumeress | 12107202 | 20222026 |  Conselhe

Por solicitagdo do presidente, para melhor compreenso, segue reproduzido abaixo a composicdo conforme Estatuto:

"SEGAO Il

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 29 - O Conselho de Administragdo € o 6rgdo de deliberagdo superior da Associagdo Beneficente Cisne,
composto por representantes da sociedade civil, com notdria capacidade profissional e idoneidade moral e para fins
de qualificagdo como organizagdo social na Unido, Estados e Municipios, observard a seguinte composigdo:

| - Ser composto por:
a) 55 % (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral; e TN
<) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade... //".'_,_w'“‘“" Ag

- § 1 - Atenderd ao disposto no inciso | do * Wmdmommﬁﬁyméﬁkm?ewmw\ (cinco) |}
m&wddmd@mm%wmms(m)mmdgu(m@&mmdommm _9x
pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idonei ' m) mé

entidade.

§20-.°

ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA
CNPI/MF n® 56322.696/0000-27

Rua Pitanga, 38 - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP
Telefones: +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 7778910
e-mail: contato@institutocisne org br
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Por fim, ndo havendo qualquer outra ordem para deliberao, encerrou-se a Assembleia Geral Extraordindria e a presente
Ata, firmada pelo Presidente da Assembleia, e por mim, Domingos Alexandre Manoel, digitada, juntamente com os demais

membros presentes.

Escreve
Enol

Selols):
Cod.

:milm
R o 17 A o7 4 - 1 AT oo

ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA
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VIVENDO O SER-HUMANG EM SUA INTEGRALIDADE

EDITAL DE CONVOCACAO

A Diretoria da ASSOCIACAQ BENEFICENTE CISNE convoca, através deste EDITAL, todos os membros

para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a ser realizada no dia 25 de margo de 2023 as 15h00,
3 Rua Pitanga, 38 - Chécara S3o Jodo - Carapicuiba-SP, para deliberar sobre os seguintes assuntos de

interesse dos associados:

- Pedido de exoneragdo dos Conselheiros JOSE VITOR AGUIAR DE OLIVEIRA e PEDRO TRAJANO DA SILVA;

Carapicuiba-SP, segunda-feira, 20 de margo de 2023.

ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE

CNPI/MF n* 56322 696/0001-27
o g : mﬂomsmmalgmm
Telefones: 455 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 777 89 %0 CRM 946860
. : CEBAS 71000.037143/2018-52
contalodmstidocsne argbe hitps:/ [www institutocisne org be
https: finstagram com/intitutocisne
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE ﬂa m:.o

CERTIDAO DE ANALISE E REGISTRO

946860
Registro N°: 946860 SAP
Nome: INST CISNE - ICEPES

Certifico e dou fé que o documento em papel, foi apresentado em 29/08/2023, o qual foi
protocolado sob o n° 2354609, sendo analisado e registrado, nos termos da Lei Federal n°
6.839/1980, na presente data.

Natureza da solicitagao:

ALTERACAO SEM EMISSAO DE CERTIFICADO

Sao Paulo, 06 de setembro de 2023

Gt 1z

Dr. Angelo Vattimo
Diretor 1° Secretario

it AU
Esta certidao é parte integrante e inseparavel do registro do mento actrna}lgscmo

A autenticidade desta certiddao podera ser verificada no
hitp://www.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresa

RJALMEIDA

Rua Frei Caneca, 1.282 - Consolagao
CEP: 01307-002 - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 4349-9900 / www.cremesp.org.br
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CERTIDAO DE ANALISE E REGISTRO

Registro N°: 946860 SAP
Nome: INST CISNE - ICEPES

Certifico e dou fé que o documento em papel, foi apresentado em 10/11/2023, o qual foi
protocolado sob o n° 291313, sendo analisado e registrado, nos termos da Lei Federal n°
6.839/1980, na presente data.

Natureza da solicitagao:

RETIFICACAO EMPRESA

Sao Paulo, 17 de novembro de 2023

Dra. Irene Abramovich
Diretora 1* Secretaria

Esta certiddo é parte integrante e inseparavel do registro do documento acama descrito.

3F5806F96312026D0EF32BEBE0SIESAS: \\
A autenticidade desta certiddo podera ser verificada no enderego: // ? \\_\
http://www.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaDocu ntos > \__;71“.“ "N S
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ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

A -COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL
DA ORGANIZAGAO SOCIAL:

A.2 - CNPJ

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860




05/07/2024, 14:40 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO z X (1 | DATA DE ABERTURA

56.322 696/0001.27 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 16/07/1986

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - ICEPES DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestédo de salde

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399.9 - Associagao Privada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO

R PITANGA 38 SRS

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

06.345-220 CHACARA SAO JOAO CARAPICUIBA SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@INSTITUTOCISNE.ORG.BR (11) 4169-7937/ (11) 4169-7473

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

ATIVA 30/04/2005

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Rt iad dkdkdhh

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 05/07/2024 as 14:40:30 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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ENSIRD E PESQUISA EM SAUDE

VIVENDO O SER-HUMANO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

A -COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL
DA ORGANIZACAO SOCIAL:

A.3 - COMPROVANTE DE INSCRICAO MUNICIPAL DE SEDE

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n°® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860
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N° CADASTRO: 1087880

RAZAO SOCIAL:  ASSOCIAGAQ BENEFICENTE CISNE

CNPJICPF: 56322 606/0001-27 LE I RG: DATA 03/06/2009 DATA
LOGRADOURO

RUA PITANGA N* 38 CHACARA SAO JOAO CEP 06345220 CARAFICUIBA-SP

E-MAIL

CPFICNPJ: 124 581 068-54 RG:

12458108854
ENDERECO: AV SAQ CAMILO N° 3510 G. VIANA CEP 05345410 57
_ NT.DOM. FISCAL SiM ' ONICA
DATA VALIDADE ALVARA 260212021 RO DE EMPREGADOS

GIAP / ficha_mobiliario EMISSAO: 20/02/2019 - 10:14

USUARIO: SILVIOADS



MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

Estado de S. Paulo
SECRETARIA DE RECEITA E RENDAS

Valida por 80 (noventa) dias da data da sua emisséao.

CERTIDAO MOBILIARIA  18993/2024
INTERESSADO(A): ANA CLAUDIA DE MELO

A SECRETARIA DE RECEITA E RENDAS do Municipio de Carapicuiba,
através do Setor de Rendas Mobiliaria, CER T I F | C A, em relagdao a empresa abaixo, que:

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE

Razao Social :

Inscrita sob n°: 32735 Desde: 03/06/2009

CNPJ : 56.322.696/0001-27

Estabelecida a: RUA PITANGA N° 38

Bairro: CHACARA SAQ JOAO CARAPICUIBA - SP

Ramo de Alividade Principal: ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE

QOutras Atividades Cadastradas: ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE, ATIVIDADES DE
ASSISTENCIA SOCIAL PRESTADAS EM RESIDENCIAS COLETIVAS E PARTICULARES NAO

Nao existem débitos / lancamentos tributarios e Nao tributarios, relacionados
ao Imposto Sobre Servi¢co de Qualquer Natureza (ISSQN) e Taxa de Localizacdo e Funcionamento (TLF)

até a presente data.
Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica do Municipio de Carapicuiba, na

cobranga de débitos provenientes de imposto, taxas, contribuicao de melhoria e multas, que venham a ser
apurados, ou que se verifique a qualquer tempo, nos termos da Lei 2.968, de 28 de dezembro de 2009.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via internet no

endereco:hitps://carapicuiba.giap.com.br/apex/carapi/f?7p=1260:10, clicando no icone IPTU, ITBI e TAXAS.

Carapicuiba, 05 de Julho de 2024.

Certidao emitida as 16:01 horas do dia 05/07/2024 (hora e data de Brasilia) Codigo de controle da certidao:
CMNE800438214788A54F03E067EBG474EE7

Rua Joaquim das Neves, 211, Vila Anita Caldas, CEP 06310-030, Carapicuiba, SP. - Fone: 4164-5500 Ramal 5601
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VIVENDO O SER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

A - COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL
DA ORGANIZACAO SOCIAL:

A.4 - COMPROVANTE DE REGULARIDADE PERANTE AS FAZENDAS
APRESENTANDO:

A.4.1 - CND FEDERAL

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO. QUEM NAD QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara 5ao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAD SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVIOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE
CNPJ: 56.322.696/0001-27

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:49:13 do dia 02/05/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/10/2024.

Cdédigo de controle da certidao: 6F23.8963.5301.86F7

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

...—-«;'—I:__
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VIVENDO O SER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

A - COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL
DA ORGANIZACAO SOCIAL:

A.4 - COMPROVANTE DE REGULARIDADE PERANTE AS FAZENDAS
APRESENTANDO:

A.4.2 - CND DA DIVIDA ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO, EXPEDIDA PELA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

-~ :}

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!
CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27

e

S

Rua Pitanga, n°® 38 - Chacara Sao Jodo - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAQ SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Inscritos

da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 56.322.696

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de

responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, & certificado que:

nao constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,

de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certiddo n°® 58520547 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 01/07/2024 09:19:09 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certiddo emitida nos termos da Resolugéo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
http:/www.dividaativa.pge.sp.gov.br



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 56.322.696/0001-27

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certiddo n° 24010768754-00
Data e hora da emissédo 19/01/2024 09:47:15
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagédo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1
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ENSINO E PESQUISA EM SAUDE

VIVENDO O SER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

A - COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL
DA ORGANIZACAO SOCIAL:

A.4 - COMPROVANTE DE REGULARIDADE PERANTE AS FAZENDAS
APRESENTANDO:

A.4.3 - CND MUNICIPAL, EXPEDIDA PELO MUNICIPIO SEDE DA O.S.

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA! I{

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n°® 56.322.696/0001-27 J
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara 5ao Jodo - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
DRGANIZAGAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11 b
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860 \K




MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

Estado de S. Paulo
SECRETARIA DE RECEITA E RENDAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MOBILIARIOS

CERTIDAO MOBILIARIA 18993/2024 Valida por 90 (noventa) dias da data da sua emissao.

INTERESSADO(A): ANA CLAUDIA DE MELO

A SECRETARIA DE RECEITA E RENDAS do Municipio de Carapicuiba,
através do Setor de Rendas Mobiliaria, CER TI F | C A, em relacao a empresa abaixo, que:

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE

Razao Social :

Inscrita sob n®: 32735 Desde: 03/06/2009
CNPJ : 56.322.696/0001-27

Estabelecida a: RUA PITANGA N° 38

Bairro: CHACARA SAQ JOAO CARAPICUIBA - SP

Ramo de Atividade Principal: ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE
Outras Atividades Cadastradas: ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE, ATIVIDADES DE
ASSISTENCIA SOCIAL PRESTADAS EM RESIDENCIAS COLETIVAS E PARTICULARES NA

Né&o existem débitos / lancamentos tributéarios e N&o tributérios, relacionados
ao Imposto Sobre Servigco de Qualquer Natureza (ISSQN) e Taxa de Localizacdo e Funcionamento (TLF)
até a presente data.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica do Municipio de Carapicuiba, na

cobranga de débitos provenientes de imposto, taxas, contribuicdo de melhoria e multas, que venham a ser
apurados, ou que se verifique a qualquer tempo, nos termos da Lei 2.968, de 28 de dezembro de 2009.

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via internet no

endereco:https://carapicuiba.giap.com.br/apex/carapi/f?p=1260:10, clicando no icone IPTU, ITBI e TAXAS.

Carapicuiba, 05 de Julho de 2024,

/
Certidao emitida as 16:01 horas do dia 05/07/2024 (hora e data de Brasilia) Codigo de controle da certidao: ¥
CMNEB800438214788A54F03E067E86474EE7 |
Rua Joaquim das Neves, 211, Vila Anita Caldas, CEP 06310-030, Carapicuiba, SP. - Fone: 4164-5500 Ramal 5601 [/ \)(
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VIVENDO O SER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

A - COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL
DA ORGANIZAGAO SOCIAL:

A.4 - COMPROVANTE DE REGULARIDADE PERANTE AS FAZENDAS
APRESENTANDO:

A.4.4 - CND DO MUNICIPIO DE AGUDOS

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA! )
CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27 \

Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11 O
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860 “Lj




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS
Secretaria Municipal de Finangas
Departamento de Receita Municipal

Certidio Negativa de Tributos Municipais

. 9571-8089-6041

. ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE
: 56.322.696/0010-18

: 335525

: AV.: RUBENS VENTURINI, 140

: JARDIM NILCE, CEP: 17132-308.

. 030772024 as 07:27:54

: 020872024

Ressalvando o direito que cabe a Fazenda Piblica Municipal de exigir na forma da Legislagfio vigente, os Tributos ou
quaisquer outros emolumentos que por ventura venham a ser apurados;

Certifica que em relagio ao contribuinte acima descrito nada deve até a emissio desta, em relagiio aos Tributes Municipais, inclusive Imobilidrios ¢
Mobilidrios, administrados pela Secretaria da Fazenda Municipul.

As informagdes desta estdo contidas em nosso Cadastro.

Certidio expedida via Internet

A nutenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pagina da S Municipal de Financas |

https//servicos.agudos sp.gov briissonli




ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

A - COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL
DA ORGANIZAGAO SOCIAL:

A.4 - COMPROVANTE DE REGULARIDADE PERANTE AS FAZENDAS
APRESENTANDO:

A.4.5 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO FUNDO DE GARANTIA - FGTS

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!
CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n°® 38 - Chacara Sao Jodo - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860




Consulta Regularidade do Empregador

lofl

Voltar ’ Imprimir

AlIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  56.322.696/0001-27

Raxse ASSOCIACAQO BENEFICENTE CISNE

Social:

Endereco: R PITANGA 38 / CHACARA SAO JOAQ / CARAPICUIBA / SP / 06345-220

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:27/06/2024 a 26/07/2024

Certificacdo Nimero: 2024062718200418030646

Informacdo obtida em 28/06/2024 09:23:10

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jst

MRINGA N0-23
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ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

A - COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL
DA ORGANIZACAO SOCIAL:

A.4 - COMPROVANTE DE REGULARIDADE PERANTE AS FAZENDAS
APRESENTANDO:

A.4.6 - CND TRABALHISTA

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!
CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIAGCAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP }
ORGANIZACAOD SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n°® 7100.070143/2015-11 {;
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 56.322.696/0001-27

Certidao n2: 37387714/2024

Expedigao: 28/05/2024, as 15:30:25

Validade: 24/11/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n? 56.322.696/0001-27, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagao desta certiddo condiciona-se & verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagodes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugao de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagao Prévia ou demais titulos que, por
disposigao legal, contiver forga executiva.
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ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

A - COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL
DA ORGANIZACAO SOCIAL:

A.5 - CERTIFICADO DE ENTIDADES BENEFICENTES DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CEBAS

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIQ, QUEM NAQ QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara 5ao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-5P
ORGANIZAGAD SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n° 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860




04/07/2024, 17:51 SISCEBAS - SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE INFORMACOES

Boa tarde quinta-feira 04 de julho de 2024,
Vocé esta aqui: Siscebas »» Visualizagao publica por CNPJ

PARA REALIZAR ESTA CONSULTA INFORME O CNPJ DA ENTIDADE.
CNPJ: 56.322.696/0001-27 »

CODIGO: *

CODIGO DE SEGURANGA: -

PESQUISAR

ENTIDADE

CNPJ OME EMPRESARIAL TITULO DO ESTABELECIMENTO (N
56.322.696/0001-27 ©  ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA- |
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL i
8660700 - ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE :

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA SECUNDARIA

NENHUM REGISTRO ENCONTRADO. p
NATUREZA JURIDICA 4
ASSOCIACAO PRIVADA
CEP ESTADO MUNICIPIO
06345-220 SP CARAPICUIBA
LOGRADOURO
PITANGA N° 38
DATA DA SITUAGAO CADASTRAL ATIVA
30/04/2005 SIM
CONTATOS
NENHUM REGISTRO ENCONTRADO.
DADOS DO CNAS
NUMERO DO NUMERODO  AREADE e ears DATA DA DATA DE INICIO  DATA FINAL DA
PROCESSO CNPJ ATUAGAO s DECISAO CNAS DA VALIDADE  VALIDADE
44006 001027/1996-14 52922 096/0001-  gpycacio 11/03/1996 28/11/1996 28/11/1996 27111/1999
NUMERO DA PORTARIA DATA DA PORTARIA LINK D.O.U ARQUIVO
DIGITAL
: - DATA DO
NUMERO DO NUMERODO  AREADE Seobl e W DATA DA DATA DE INICIO  DATA FINAL DA
PROCESSO CNPJ ATUAGAO i DECISAO CNAS DA VALIDADE  VALIDADE
44006.003657/1999-76 30-922-898/0001  NAG SE APLICA | 27/12/1999 27/04/2000 28/11/1999 27/11/2002
NUMERO DA PORTARIA DATA DA PORTARIA LINK D.O.U ARGUIVO
DIGITAL
NUMERO DO NUMERODO  AREA DE biia O DATA DA DATADE INICIO DATAFINALDA [/
PROCESSO CNPJ ATUAGAO CNAS DECISAO CNAS DA VALIDADE VALIDADE \

siscebas saude.gov br/siscebas/WebApplication/consultaPublicaPorCnpj php 112 6
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ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

B - DE FORMA A DEMONSTRAR A QUALIFICACAO
ECONOMICA-FINANCEIRA SATISFATORIA, A ORGANIZACAO
SOCIAL DEVERA APRESENTAR:

B.1 - CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA E DE INSOLVENCIA. DA SEDE DA
ORGANIZIZAGAO SOCIAL

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n° 38 - Chacara S&o Jodo - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860




05/07/2024 0015336699

aE PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 2462655 FOLHA: 111

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

O responsavel pelo expediente do Cartorio Distribuidor Civel do(a) Foro de Carapicuiba,
no uso de suas atribui¢bes legais,

A CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuiges de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
03/07/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; *****=####aaaaass

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, CNPJ: 56.322.696/0001-27, conforme indicagao constante do

i H e sy ool o o e e e o ok i o o o e ol e e ol ol i ol o ok oo e ol ol s ol ol e e e e ol ol ok ol ol o ool o ol e o e o ol o ol ol ol o o ol i ol o i o ol e o i ol o o o ol e e e
pedido de certidao.

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). Sdo apontados os feitos em tramitagdo ja cadastrados no sistema
informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do Estado de Sao Paulo.

A data de informatizagdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado n°
22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Instédncia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

Nao existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo pablica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e podera apontar feitos de homénimos nao qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao abrange inclusive os feitos constantes das fichas manuais da Comarca
emitente e s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidao é sem custas.

Carapicuiba, 5 de julho de 2024.

0015336699 /anal
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aE PODER JUDICIARIO
yas g TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 2440023 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de Sio Paulo -
Capital, no uso de suas atribuictes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuigbes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
03/07/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; ****#xxrhiiiiasis

ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE, CNPJ: 56.322 696/0001-27, conforme indicagéo constante do

H 1 e o o i o e e e ok o o e e ok el e ek de e s e e e e e e de e de e e el ik b e e e ek e e ek ek e kb ke
pedido de certidao.

Esta certiddo néo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situacdo em tramitagdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de Sao Paulo.

A data de informatizagao de cada Comarcal/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n® 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 1? Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexao com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifigue a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado & de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e podera apontar feitos de homdnimos nao qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao sé tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidao & sem custas.

Séo Paulo, 4 de julho de 2024.

0077039134 A it
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (09/07/2024 as 09:46) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou sanc¢éao ativa

quanto ao CPF n° 124.581.068-54.

A condenagao por atos de improbidade administrativa nao implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do namero de controle
668D.312F.A9E0.B199 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php




Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (09/07/2024 as 09:45) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CNPJ n° 56.322.696/0001-27.

A condenagao por atos de improbidade administrativa nédo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em hitp:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao e expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do niumero de controle
668D.30E5.10FD.4125 no seguinte enderego: hitps://www.cnj.jus.brfimprobidade adm/autenticar certidao.php
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VIVENDO O SER-HUMAND

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

B - DE FORMA A DEMONSTRAR A QUALIFICACAO
ECONOMICA-FINANCEIRA SATISFATORIA, A ORGANIZACAO
SOCIAL DEVERA APRESENTAR:

B.2 - BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRAGCOES CONTABEIS DO ULTIMO
EXERCICIO SOCIAL

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-5P
ORGANIZACAQ SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n° 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860
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BALANCO SOCIAL

CONSOLIDADO

DIARIO GERAL
Livro n° 34 - RCP)J Carapicuiba 006720
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WWW.Cisne.org.br

INSTITUTO CISNE DE ENSINOE PESQUISA
VIVENDO O SER-HUMANO EM SUA INTEGRALIDADE

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE
CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
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TERMOD E ABERTURA
Livro Diario
Nimero 34 Pégina: 1

Contém este livro 857 paginas numeradas do No. 1 ao 857 emitidas através de processamento
eletrdnico de dados que servird de Livio Didrio da entidade abaixo descrita no periodo de

01/01/2023 a 31/12/2023.
Nome da ENtidade ........meseeseat : ASSOCIAGAO BENEFICIENTE CISNE
Ramo : Atividades de assodagges de defesa de direitos sodiais

ENGEIEQ0 .cersrssnssmemnnst. RUA PITANGA, 38

Bairro : CHACARA SAO JOAO

Municipio : CARAPICUIBA

Estado : SP

Incrico N0 CNPJ ecereemesannnend 56.322.696/0001-27

REGISO N2 JUNLE...rccosveereenenst 001276 Data registro: 16/07/1986
Inscrigo Municipal.....oeeessennnn: 32735

CEP. : 06345220

Cidade de CARAPICUIBA/SP sob No 001276.

CARAPICUIBA, 01/01/2023

DENIS CRISTIANO KIM
Reg. no CRC - SP sob o No. 15P22672609
CPF: 124,581.068-54 CPF: 286.452.098-29
OFICIAL DE TIT. E DOCS. E P. J. DE CARAPICUIBA - SP (0 Oficlal de Reglstro de Imévels
Caoleste, Titulos @ Documentos & Civil de
Av. n. 248 - Canbo - Fone: (011) 4184-2336 m o Nocsos Suidice de Carapiculbe - 8P
Apresentado em 26/06/2024, prenotado sob n. 10.472 smm s.l:':“
) IRIBJUSICA 498
Registrado sob n. 6.720 - Carapicuiba, 27/06/2024 2 ::
Anotado a margem do registro n. 1276 ANIRE.
\ 121,73
Juarez Antonio Itallani
i Oficial
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Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE Fﬂhr o767
CNPJ: 56.322.696/0001-27 Numero livro: 0034
[ Y0023 - 3Y1Y 2023
CONSOLIDADO
BALANCETE
Cédigo Classificacio Descricio da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
11 ATIVO 142272638540  1.406.728.15L,21  1.394.100.036,72 154901753430
11 11 ATIVO CRCULANTE LI76514,210  1.406.157.379,08  1I92.716921,12 146716972170
111 111 DISPONTVEL ILI22503470  L188.484.764,37 L169.49947556  30.107.792,280
111 1101 DISPONIVEL SEM RESTRICAO 745,910 3.116.022,76 3.115.661,70 1.106,970
11112 1.1.1.01.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO SEM RESTRICAO 19,630 1.841.650,08 2.841.650,08 15,630
1111208 1.1.1.01.02.007 Banco do Brasd C/C: 7649-9 - Bazar 18,630 0,00 0,00 18,630
1111212 1.1.1.00.02.011 Banco do Brasl C/C: 10919 0,00 9547780 295477,80 0.00
NI 1.L1.0000.040 Banco Bradesco Ag: 2184 C/C: 00412975 1,000 1546.1m.28 154618 1,000
11113 1110103 APLICAQOES FINANCEIRAS SEM RESTRICAO 726,280 7437268 174.911,62 1.087,340
1111338 1.1.1.01.03.039 Aplicagho Beo Bradesco Ag: 2384 C 07412975 ns2e0 I8 27401162 1.087,340
112 110 DISPONIVEL COM RESTRICAO 1L121.757,560  L185.368.74L61 116638281386  30.106.68531D
11122 1110202 BANCOS CONTA MOVIMENTO COM RESTRICAD 747880  776.698.25693  776.5642.161,83 $5.842,980
1112213 1110202013 Beo Bradesco /C: 741296-7 - Moo 1,000 0.00 0.00 1,000
1214 1110202014 Beo Bradesco Ag: 6621 C/C: 715869 - Moo 1,000 0,00 0,00 1,000
1112220 1.1.1.0202020 Banco Santander Ag: 1698 C/C: 8844 - Barven 0,00 121.180.198,40 121.180.198,40 0,00
112222 101020002 Banco do Brasil Ag: 5658 C/C: 16352-X - Plangueiras 0,00 2850030, 2451.030,34 0.00
112223 111020200 Beo 00 Brasd Ag:$658-8 C/C:16296-5 + Moo Agudo | $59,680 466125361 466191329 0,00
1112224 1110202024 Beo do Brasil Ag:5653-8 /C:17925-6- Agudo 0,00 11,986, 146,51 13.986.146,51 0,00
#13867 1110202006 Beo Bradesco AG: 1282 C/C 01350706 - Fortalera 1,000 HET TR Y 2] 213929.170,82 1,000
6 1010202008 Banco Bradesco 3. 1582 (/C 135690-9 - Recisdo Trabah 1,000 30.099.801,62 30.099.801,62 1,000
4413885 1.11.0202.029 Banco do Brasl Ag. 5658-8 C/c 182281 0,00 179.187,167.04 179.187.167,04 0,00
#13888 1.1.1.02.02.000 Banco Bradesco Ag 2384 gjc 018122288 0,00 BASLINM 81.452949,24 0,00
1112228 1.1.1.02.02033 Banco do Brasd 24866-5 - Recuros fedens 0,00 2433.926,55 2432.926,55 0,00
112229 1L.11.02.02004 Banco do Brasil Ag: $658 C/C: 17646 - Barveri 0,00 S5L145,05 551.145,05 000
111223 111020205 8400 6 Brasl Ag: 5653 C/C: 32292-X - Baruert 00 12626515 3.262651,5) 0,00
1112240 1110202040 Banco do Brasd Ag: 658 (/C: 28050-X - Dracena 184,200 12.895.368,83 12.895553,03 0,00
11241 1110202041 Boo Santander Ag: 1638 CUC: 13000079-8 - Upa Campinat 0,00 101.792.602,42 101.792.602,42 0,00
#1474 1110202046 Banco do Brasi C/C 15774 Ag. 5653-4 - MORRO AGUDO! 000 174 175481 000
AT 1110202047 Banco do Brasil Ag. $653-8 ¢/r 12839-9 - Morro Agudo 3 0,00 113831373 11383137 0,00
14376 1.1.1.02.0205 Banco do Brasd ag. 5658-8 ¢t 27646 000 “as3 uasn 000
14747 1.1.1.02.02081 BANCO DO BRASIL C/C 27572-7 CARAPICUIBA 0,00 #66.366,20 211801 24242150
#iP9 LLLALRMN Banco do Brasd U 27597-2 ag. $658-8 0,00 2235640 1235643 0,00
M14TT2 1.1.1.0202.060 Sanco do Brasd a3, 56588 ¢/c 31849-1 0,00 241001857 23784,18 31.590.790
1 LL102m APUICACDES FINANCEIRAS COM RESTRIGAD 1L121.009,680  408.570.484,68  329.740.652,00  30.050.842,330
B 1110203011 Agkc. Bradesco C/C: 7412967 - Moo 26229420 0.00 0,00 26229420
o Luiezaion At Bradesca C/C 2415869 Moo 85304730 0.00 7,1 47134600
18 1110203018 Apc. Bradesco 6621 C/C 6299-5 -Manng 177,420 0,00 0,00 177,420
nu 1.11.0203021 Aghe Sant CMax Ag: 1638 C/T: B34 - Barven Cusitio 1.163,09 41.9%.791.20 4193689974 21054550
1HIN2 1110200002 Aphc Sant CD8 DI Ag: 1698 C/C: 8844 - Barveri Investm 484,379,500 610.560,40 1.094939,50 0,00
I LL10203023 Agiic Sant F1 DI - Ag: 1638 C/C: 8844 - Barveri - Custein m,m 10,18 3,95 0,00
IS 1.1.10201.025 Poupanca B8 16352-X - Pranguesnas 1472430 294.0648 508.307.15 653,660
1Y 1110203027 Aplcacio B8 179256 - Agudo 41329340 6.645.194 82 7.100.354,03 31170,10
11328 1110203008 Agkcacho B8 16152-X - Prangueras 830,550 1.210.027,53 1.182.303,77 18554310
N9 1110203029 Poupanca B8 16296-5 - Morro Agudo | LANHMHO 238097, 2500 60871 0,00
10868 1.1.1.02.03001 Bco Bradesco AG: 1382 C/C 01150706 - Fartalers IL75,820 71680.423,30 nunsim 0,00
871 1110203002 APLICACAD B PAPEL - BRAD. AG.1812 C/C 0135070-6 - 0.00 5659.94),96 5.659.940.96 0,00
#1875 1.1.1.02.03.04 Aglicagho Prov, Trabamita - 01356909 - Fundo de inve 5.002.544.900 16.558.102,37 1896542741 2.625.219.850
M8 1.1.1.02.03.005 APLICACAD DRADESCD 135690 - cfd 0,00 1.269.180,80 1.306.151,96 963,026,840
411886 1.1.1.02.00.037 Banco do Brasd AG. 5658-8 conta 182181 0,00 R.293.521,15 803830024 1510446910
W18 1110203009 Aplcaglo Bradesco 811228-8 0,00 PSATE 0,00 975,627,620
14096 1.1.1.02.00. 041 Aptc Sart Fundo 1 80:1658 C/C: 884-4 Baruert [nvestmes LEM999,220 11.671.681,35 1).366.600,57 0,00
1L 1.1.1.02.00.042 Agtic. Beo g0 Brasd 248665 7.768.150 L196.578,61 $05.372,03 319,004,830
1111340 1.1.1.02.00.04 Aglicagho B8 17646 - Barven 490.708,0%0 150.042,73 Hra52 197,767,300
HII341 LL1.02.00.044 Apicaglo Banco do Brasd 31290-X « Barver! 18.009,730 1.457.565,12 1.805.589,46
1112350 1.1.1.02.03.050 Aglicagso B8 28050-X - Dracens 1.207.21),200 S469.8M 41 66752104
1112351 1.1.1.02.00.051 Aplc. Santander Ag: 1698 C/C: 1000079-8 - Ups Campin 190,047,450 $8.220.561,14 382171.120,00
WIS 1110203082 Poupanga B8 - C/P 58785 - Carapicuiba Munic, Assisl. So 1.622,600 0,00 0,00
112388 1110003083 Poupanca B8 C/P: 10919-1 - Carapicuiba Munkc. Assit. S0 4LT7759%0 10407928 14208495
1112354 1.1.1,02.00.054 Poupangd BB C/P; 106429 - Carapicuibs Emenda Parlam. 150,045,020 0,00 0.00
1112355 1.1.1.02.03.055 Poupanga BB C/P: 28085-2 - Campinas Resiodng Inchusa in.neao 0,00 0,00
MINTS 1.1.1.02.00.056 BANCO BRADESCO 4G, 1384 - C/C 08122288 0,00 3162141297 B2
HITTS 1.11.02.00.087 Banco do brasi ag. 5656-8 conta J1845-) 0.00 1.082.000,00 72607383
#1402 1.1.1.02.00.101 Bco Bradesco AG: 1382 C/C 0115070+ - Fundos Simples 1 0,00 51.781.857,54 51.781.857,54
I 1110200002 Banco do Brasi APL C/C 35774 Ag. 5458-8 - MORRO AGL 0,00 17281665 0,00
HI4740 1.1.1.02.00.103 AphcacBo Banco do Bras 5658-8 c/c J2889-9 - Morro A 0,00 LSM.1551 1.425.089,30
#1474 1010200104 BANCD 0O BRASIL 275272-7 - CARAPICUISA 00 HLn s 24022860
14750 1.1.1.02.00.105 Banco do Brisd  27597-2 - aplcaclo 0,00 121.590.21 LB
11 112 VALORES REALIZAVELS A CURTO PRAZO 111154010740 21767261471 223217, 4
1121 11201 VALORES REALIZAVELS A CURTO PRAZO 122.154.010,740 21767260471 2U7.445,56
11211 1.1.2.01.01 VALORES A RECEBER CONTRATOS DE GESTAO 120.909.04,050 20671127044  213332.745,00
1121101 1.1.2.00.00.001 Projets - Cnaero LO9A.574,060 0,00 N 0,00
1121102 1.1.2.01.01.002 Projeto - Tatul 5713070 0,00 0,00
1121103 1.1.2.01.01,003 Projeto - Jambewo 134,200 000 0.00
1121106 1.1.2.01.00.006 Projeto - Tremembe 461.916,360 0,00 0,00
1121107 1.1.2.01.01.007 Projeto - Masinque 1.708.008,230 0,00 600 -
1121108 1.1.2.01.01.008 Valores 2 Recebes - Contmato de Gestlo 455 - Baruer! 18.089.762,490 146,650,841, 74 97.560.33471

121109 1.1.2.01.01.009 Projein - Aguaos. 0,00 1.201.068,41 157.143,50
13866 1.1.201.00.010 Contyato de Gestlo - Das Up 02.2020 - Fortaleza 91.500.713,660 0.00 BLTI2278)8
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CNPJ:  56.322696/0001-27 s —
VG J Thro:
Periodo:  OLOY/2023 - 312/2023 -
CONSOUDADO
Cédigo Classificacho Descrigio da conta Saldo Anterior Débito Cridito Saido Atual
121110 1.1201.01.001 Projeto - 0.00 24183501 0,00 241.805,010
H14741 1120101012 PROJETO MORRO AGUDOS 3 0.00 L9M.092,72 1.584.986,32 363.106,400
14745 1120101013 PROJETO MORRD AGUDCS - 4 0.00 172.754 81 1727480 000
4414795 11201001020 Convenio Agudes 0,00 1.061.441.24 0,00 2061441240
10000 1.1.2.01.01.050 Chentes dversos 4.024.081,980 52.346 206,51 32.145.289,30 24.225.009,19%0
11212 1120102 QUTROS CREDITOS 9.410,800 9.381.050,11 7.965.01243 1427428480
1121201 1.1201.02.001 Adantaments 13.0 Satano 0,00 2392.903,04 116535562 275440
121202 1.1.2.01.02.002 Adantamentn Fénas 6,606,900 5.974.860.89 4910.750,15 1.070.797.640
1121203 1.1.2.01.02.003 Adantamento Saanal 2.723.900 526.621,04 40537511 122970410
1121204 1.1.2.01.02.004 Adiantamento a Fomecedores 0,00 488,664 34 48155113 S11010
11213 1.1.2.01.03 IMPOSTOS A RECUPERAR $4.914,370 0,00 0,00 64914870
1121302 1.1.2.01.03.002 Outros Lmposios Recuperives 8£.770,000 0.00 0,00 8770000
1121309 1.1.2.01.03,009 NSS a Compensar 56144870 0.00 0,00 S&1450
11214 1120004 ESTOQUES 237.901,850 514.896,77 $37.901,85 514.896,770
1121403 1.1.201.04.003 Drogas & Medicamentos 157.340,100 128.465,28 157.340,10 128.465,280
1121404 1.1.2.01.04.004 Material Hosptalar 680 561,750 1864 680.561,75 386,431,490
11215 1.1.2.01.05 DESPESAS ANTECIPADAS 332,683,220 407.077,58 42540644 314,354,360
121501 1.1.2.01.05.001 Seguros a Apropriar 332.68,220 407.077,58 425.406,44 314354360
11216 1.1.2.01.06 CONTAS CORRENTES 75,950 656.319,81 656.319,81 75,950
1121602 1.1.2.01.06.002 CONTA CORRENTE BARUER! 75,950 0,00 0,00 7595
1121603 1.1.2.01.06.003 CONTA CORRENTE MORRO AGUDO 0,00 7.000,00 7.000,00 0.00
1121609 1.1.2.01.06.009 CONTA CORRENTE FORTALEZA 0,00 £9.31981 931931 000
12 12 ATIVO MAO CIRCULANTE 56.547,210 3182435 33.438,62 54.925,940
121 123 VALDRES A REALIZAR A LONGO PRAZO $6.547,11D 3182435 33.435,62 54.935,940
1211 12101 VALORES A REALIZAR A LONGO PRAZO 56.547,210 31.524,35 31.435,62 54.935,940
12111 1210101 DEPGSITOS € CAUCDES 56.547,21D L8435 3343562 54.935,940
1211102 1.2.1.01.01.002 Depdston hdmas 0,00 ILE7935 ILE79.35 0.00
#1374 1.2.1.01.01.003 Biogueo Judical §6.547,210 145,00 173637 495,940
13 13 IMOBILIZADO 2.940.577,510 538.947,78 1.349.679,98  8.129.845320
132 132 IMOSILIZADO 8.940.577,520 538.947,78 1.349.679,98  8.129.845310
1321 13201 IMOBILIZADO (Com Restricso) £.940.577,520 538.947,78 1.349.679,98  8.129.84531D
13211 1320101 sENS MOvELS 12.807.282,170 538.947,78 0,00 13346229950
1321100 1.3.2.01.01.001 Eafcagtes 62,516,000 0,00 0,00 61516000
121102 1.3.2.00.01.002 Movess & Uensios 1.557.738,190 250.630,54 0.00 1.808.368,720
1321103 1.3.2.01.01.003 Maquinas e Equipamentos 332,137,960 0,00 0,00 132.137,960
1321104 1.3.2.01.01.004 Computadores & Perfercos 747,506,840 0,00 0,00 747.506, 340
1321106 1.3.2.01.01.006 Vesculos /Eaptos S Transporte 76.000,000 0,00 0.00 76,000,000
1321108 1.1.2.01.01.008 Equpamentos Médcos £445.415,09 L8724 0.00 717252110
L21110 1.32.01.00.010 Berfetorus em Lmdves de Tercenos 365,802,910 0,00 0,00 365,802,910
1921112 1320000012 Mobdubno Médicny Hospealar 1.220.145,180 16.500,00 0,00 1238645150
13212 1.3.2.00.02 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA 4.066.31831C 0,00 132232754 5.385.543,85C
1321200 1.3.2.01.02.001 ( - ) Edficagles 1.726,76C 0,00 2.500,68 B M
1321202 1.3.2.01.02.002 ( - ) Movess ¢ Utensiios 507.903,39C 0,00 16447357 672382 96C
1321203 1.3.201.02.003 (- ) Maquinas ¢ Equpamentos 104.087,62C 0,00 3095856 135.046,18C
1321204 1.3.2.01.02.004 { - ) Computadores & Perfercos 469.918,14C 0,00 132.080,04 601.958,15C
1321206 1.3.2.01.02.006 ( - ) Vekuios 68.666,57C 000 3999.9 71.666,53C
1321208 1.3.2.01.02.008 { - ) Equipamentos Médxos 2489.911,19C 0,00 15100886 3.341.250,05C
1321210 132.01.02.010 { - ) Benfonorias em Imdvess de Tercewos 1.19,13¢ 0,00 1461208 sesc
1321202 1.32.00.02.012 { - ) Motekbro Mégo/HompRatar 152.909,51C 000 122007,79 475.247,30C
13213 1320003 INTANGIVEL 174.005,010 0,00 0,00 274.005,010
1321301 1.3.2.00.03.001 Softmare 174,005,010 0,00 0,00 174,005,010
13214 1.3.2.01.04 (=) AMORTIZACAD ACUMULADA 74.393,35C 000 17.352,44 100.745,79C
1121401 1.3.2.01.04.001 (- ) Software e MK 0.00 7394 101.745,79C
22 144.234.232,64C
n 21 439.765.599,90  132.531.528,87C
11 111 225.274.072,38  22.303.821,30C
111 21101 FTABASTLII  4.004.29290C
2111 2110001 9704400541  4.004.292,30C
2111101 2.1.1.00.01.001 65.925.291,43 3.159.761,46C
2111105 2.1,1,.00.001.005 547.892,08 0,00
2011106 2.1.1.01.01.006 12.600.277,55 0,00
11107 2.1.1.01.01.007 156461159 0,00
2111108 2.1.1.01.01.008 255343493 0,00
211109 2.01.1.00.01.009 881,20 0,00
2011110 2.1.1.00L.01.010 89.280,42 000
211101 2010101011 635.246,19 0,00
211112 2.0.1.00.001012 271.847,50 0.00
210113 2110101013 uriLn 000
2114 2.1.1,01.01.014 3.029.969,02 0.00
1S 2010100015 16.357.20 0.00
39.016,00 0,00

111116 2110000016
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BALANCETE

Codigo Classificacho Descricdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
21117 2110100007 TILUMINASCER SERVICOS MEDICOS LTDA 66,154,724 615474

108 2110001018 R SERVICOS MEDICOS LTDA :: e ::-mu :-':
149 2110100019 4R AMBIENTAL LOCACAO DE EQUIPAMENTOS LOTA 000 525001 525001 000
2011120 2.1.1.001.01.020 CLINICA DR. AUGLISTO BUSSAB LTDA 0,00 S0.161,64 $8.161,64 0,00
2121 2010000020 NEQVERQ SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO TEC DA INF 0,00 31074 310734 0.00
112 2110101022 SIEMENS HEALTHCARE DIAGNGSTICOS LTDA 0,00 627979 653 403,05 90 605,76C
21112 21.1.01.01.023 TX ELEVADORES BRASIL LTDA 0,00 24.546,00 29.400,77 4854,77C
21124 21.1.0101.02¢ MICROAMBIENTAL LABORATORIO COMERCIO E SERVICO 0.00 9.290.31 172471 2.434,40C
211125 2110100025 GE HEALTHCARE DO BRASTL COM, £ SERV P/ EQ. MED £ 0,00 11063135 13721820 26586 85C
2111126 2110101026 ECOLAB QUIMICA LTDA 0.00 298351 363007 654,76C
17 2110101027 COMERCIAL JALBE LTDA 0,00 429138 429138 0,00
211128 2110101028 ADRIANA E D DA SILVA APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 32.400,00 32.400,00 0,00
211129 1110100029 ADUNA COM [MP E EXP DE PROD HOSP LTDA 0.00 1163280 15.995,10 4.362,30C
211130 2110101030 BARBARA KRAMBECH DIAS LTDA 0,00 22.000,00 12,000,00 0.00
2 2n1e1010m BASSAR 0,00 6.782,9 6.782,9 0,00
nuxe riunan BEATRIZ DE JESUS NASCIMENTD 0,00 27.500,00 17.600,00 0,00
N3 2100100033 BELINCE GRAFICA DIGITAL LTDA 0.00 4.328,50 69.488,50 5.160,00C
114 2110101004 CALVO COMERCIO € IMPORTACAC LTDA 0.00 15.340.24 15.340.24 0.00
2011135 2.1.1.01.01.035 CCAL SOUQUES EM TECNOLOGLA DA INFORMACAO LTD 0,00 83.100,00 £1.100,00 0.00
111136 21.1.01.01.036 CENTROESTE CARNES € DERIVADOS LTDA 0,00 1,009,60 1.009,60 0,00
M7 2110001037 QA MAIS 0,00 165,00 163,00 0.00
111138 2.1.1.01.01.038 COMERCIAL PABLOS LTDA 0,00 20.335,88 2033588 0.00
n¥ 2010101009 CSH TECH COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 0,00 10251142 10251142 0,00
11140 21.1.01.01.040 DATASUPRI BRS SP SUPRIMENTOS CORPORATIVOS S/A 0,00 30.736.67 23017 11.585.50C
Ui 2110101041 DIGNA ETIQUETAS E ROTULOS ADESIVOS LTDA 000 17.556,17 17.556,17 0.00
211142 2110100042 ECOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA 0,00 11.22000 37.025,00 15.805,00C
MG 211010104 ELETROPAULD METROPOLITANA ELETRICIDADE DE 540 0,00 26.370,19 32637019 0.00
UM 111010104 ENOQUE COMUNICACAO VISUAL LTDA 0,00 1,00 541,00 0,00
2111145 LL10101045 EYE PHARMA LTDA 0,00 164180 266760 1.026,00C
1146 2110101046 FIRST MEDICAL SERVICE LTDA 0,00 12239987 151.199.87 18.800,00C
211147 2110101047 FORTPEL COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - 5P 0.00 71.760,98 96.161,4 24.402.36C
2111148 11.1.01.01.048 GFE DO BRASIL LTDA 0,00 13.986,10 21.631,60 7.645,50C
1114 2110101006 GMAN GESTAD E ENGENHARIA EM SAUDE LTDA 0,00 55.400,00 55.400,00 0.00
2111150 2110100080 HT COMERCIO DE DESCATAVEIS LTDA 0,00 455758 1063298 6.075,00C
151 2010001050 INFODATAS 0,00 4.507,53 450,53 0,00
MUK 2110101082 JOSE CAVALCANTI DE FARIAS 0,00 B2 48.747,04 12.514,10C
1118 21.1.01.01.053 KONTMAGEM COMERCIAL LTDA 0,00 661,481,588 $12399,50 150.917,62C
211154 2.1.1.01.01.054 LR ROSA JUNIOR 0.00 4132034 6284402 19.52),68C
11155 21101010855 LEPOK 0,00 346090 423599 7750
211186 2.1.1.0101.056 MIRASSOL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI 000 7.966,50 a621.50 14.655,00C
15T 2110101057 MULT MEAD EQUIPTOS 000 2.700,00 2700.00 0.00
211158 2.1.1.01.01.058 MULTIMEAT IND E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 0.00 9.451,69 9.451,69 0,00
MUS 2110101059 NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR SA 0,00 52.005,45 6523827 B ec
211160 2.1.1.01.01.060 NS VIRTUAL COMERCIO LTDA 0,00 35.566,02 35.566,02 0.00
111161 2.1.1.01.01.061 OCTALAS 0.00 192,50 192,50 0,00
N6 2.11.0101.062 PALOMA AVELAR CUPINI NERY 0,00 20,400,00 20.400,00 0,00
111163 2110100083 PREMIER PESCADOS COMERCIO IMPORTACAO E EXPORT 0,00 342200 1422,00 0.00
211164 2.1.1.01.01.064 PRO BLANN.COM DISTR PROD ALIM BEB LTDA 0.00 7.186,12 718612 0,00
11165 1.1.1.01.01.065 PROMEDICAL EQUIPAMENTOS 0,00 13.199,50 13.199,50 0,00
211166 2.1.1.01.01.066 RLA SERVIGOS DE ENGENHARIA LTDA 000 19.153,00 1.031.920,00 212.767,00C
111167 11.1.01.01.067 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 0,00 70.04,57 630,82 10.587,25C
2111168 2.1.1.01.01.068 RM TALARICO SISTEMAS 0.0 162.000,00 162.000,00 0,00
111169 2.1.1.01.01.069 SABRINA LIMA RODRIGUES 0,00 35.796,00 15.796,00 0,00
211170 2.1.1.01.01.070 STERILENG - ALVES LIMA 0,00 1891415 N4 491325
1171 2110000071 TECMAYER [MP E DISTR PROD MEDICOS LTDA 0,00 21.97,00 28.197,00 4.300,00C
2011172 2110101072 VS COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTOA 0,00 177.590.92 use970 38.299,00C
173 2.1.1.01.01.073 WHITE MARTINS GASES INDUSTRIALS LTDA 0.00 9208 maan 35.351,67C
211174 2.1.1.01.01.074 CIA. DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAUL 0.00 142.045,58 174.606,50 32.56092C
11175 L11.01.01.075 COPA ENERGLA 0,00 R Y] 161361 0,00
2176 2110101076 DISPARCON 7 0,00 . 1.795.20 0,00
NI 2010001077 DYNAMED P 0.00 5.495,00 1.215,00C
211178 2110101078 ENERVIZ ENG* S 0,00 12.320,00 0,00
UM 2110101079 CASA DAS BALANCAS b B 380 000
2111180 2.1.1.01.01.080 ATITUDE GESSO o 830,00 00
M8 2.1.1.01.01.081 ENGECAL o . 000 1327449 1480
211182 2.1.1.01.01.082 FLUXO CALIBRACAD Qb B 0,00 2810,00 0,00
211143 2.1.1.01.01.083 1 POTEST A 0.00 790,00 0,00
2111184 2.1.1.01.01.084 LIMLAR COMERCIO L g 0.00 281,10 0.00
2111185 2.1.1.01.01.085 2 1383,10 0.0
2111186 2.1.1.01.01.086 0. 8.099,78 0.00
2111188 2.1.1.00.01.088 000 L4740 0,00
211189 2.1.1.01.01.089 -,0.00° 100,00 100,00 0,00
2111190 2.1.1.01.01.090 3 000 11.729,00 14.237,00 2.498,00C
9 2.1.0.01.01.091 0,00 612,50 612,50 0,00
211192 2.3.1.01.00.092 0,00 4.068.00 068,00 0.00
211193 2.1.1.01.00.09) 0,00 281500 281500 0.00
414327 2.1.1.00.01.094 0,00 0,00 L2mn 1.152,79¢
4414349 2110100110 0,00 1.240.292,03 1.240.292,03 0,00
4414356 2110100115 0,00 16.500,00 16.500,00 0.00
4414357 2110101016 0,00 78.000,00 78.000,00 0,00
4414358 11.1.01.01.117 0,00 £.240,00 6.240,00 0,00
4414359 2.1.1.01.01.118 0,00 4.200,00 4.200,00 0,00
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14380 2010101119 ATEC - CARLOS TEDXEIRA 0,00 H5.00 945,00 0,00
#14361 2110100120 CONSULT RADIOMETRIA 0,00 150 358,02 0,00
A48 20100001 DSM HEALTH CARE 0,00 17.105,66 29.686,69 12.581,03C
14363 2110101122 ECOVAZ LOCACOES 0,00 450,00 450,00 0,00
#4365 LLLOLOLIM GLOBOMED COML 0,00 .70 .00 0,00
4414266 1110100125 IMPACTO COMERCIO 0,00 155666 255666 000
M08 2110101126 OPHTHALMOS 0,00 1.466,50 1933,00 1.466,50C
414368 2110100127 PLEION 0,00 4.556,46 455646 0,00
1070 211010019 SANSUL ALIMENTOS 0,00 1.588,61 1.901,09 I
M14I71 2110100130 SCR HOSPITALAR 0,00 19.176,00 34.404,00 15.228.00C
LT 211010110 TEC RAD TECNOLOGIA 0,00 £.455,00 6.455,00 0.00
4107 2110000132 DALMEC 0,00 5.800,00 5.800,00 0,00
4414378 2110100133 MAGISTER 0,00 530,00 530,00 o0
414179 2110101134 MANDUPLAST 0,00 917,20 917,20 0,00
14380 2.1.1.01.01.135 MEDSYSTEM 0,00 238500 291896 §33.96C
14381 211010013 BIONEXO SA 0,00 3142087 308 0,00
414382 2110100137 SEITEC GERADORES 0,00 6.175,16 6.175,16 0,00
#1408 2110100138 BIOVERSO SAUDE LTDA 0,00 135.000,00 135.000,00 0,00
M08 2110100139 TITAN SERVICDS DE MOTDS E TRANSPORTES 0,00 948876 9.488,76 0,00
4414385 2.1.1.01.0L140 CEIME SERCICOS E SOLUGDES E COMERCIO DE ESTRUM 0,00 120,00 120,00 .00
414386 2.L1.01.0L141 DMM ELETROTECKICA LTDA - ME 0,00 7.500,00 7.500,00 000
14387 2110101142 GUSTAYD SILVEIRA GRAUDENZ 0,00 510.128,10 510.128,10 0,00
MM 2110100149 ESA - ELETROTECNICA SANTO AMARO LTDA 0,00 0,00 6290,00 6.290,00C
4414195 2.1.1.01.01.150 JANINE FROZI FROZING 0,00 450,00 450,00 000
414419 2000100472 § C RODRIGUES ME 0,00 26.630,70 26.630,70 0,00
414421 2110101174 SABRINA LIMA RODRIGUES 52768957813 0,00 138.746,40 138.746,40 0,00
144 2010101187 MEDSUPPLY ELETRO ELETRONICA LTDA 0,00 0.00 8.000,00 8.000,00C
#1437 2100100190 KOPELL DISTRIBUICAQ E LOGISTICA LTDA 0,00 1.27500 127500 0,00
145 2110100198 R A COSTA RESTAURANTE 0,00 2.700,00 2.700,00 0,00
#4450 2.1.1.01.01.203 PANIFICADORA FLOR DAS VILAS DE BARUER] LTDA - ME 0.00 10.118,50 10.118.50 0.00
14465 2110101118 DISTR DE FRIOS E LATIC CASTELO DA BEIRA 0,00 2.188,10 2.168,10 0,00
414466 2.1.1.01.01.219 TPHARMA DROGARIA LTDA 0,00 3028 20,28 0,00
1468 2110101221 GAZIN ATACADO CENTRO-OESTE LTDA 0,00 333000 1.330,00 0,00
MM 2110100202 EVEREST COMERCIO DE FILTROS E SERVIZOS LTDA 0,00 1.620,00 1.620,00 0,00
1470 1110001223 Supercomm SA 0,00 65898 668,38 0.00
MIM71 2010100224 FRIGELAR COMERCIO E INDUSTRIA LTDA 0,00 1987 19987 0,00
172 2110101025 ELETROTEC SISTEMAS E EMERGIA LTDA - EPP 0,00 £.550,00 6.550,00 0,00
HIH73 211010026 V H COMERCIO E SERVICOS DE EQUIPAMENTOS LTDA 0,00 00,00 700,00 0,00
MI4M 1110101227 AMOU - CLINGCA DE ASSISTENCIA MEDICA EM OFTALMO 0,00 4.750,00 4.750,00 0,00
M1H75 2110100228 COKINGS E ASSOCIADOS AUDITORES INDEPENDENTES 0,00 315L14 154114 0,00
H14476 2.1101.01229 BEGEL INDUSTRIA E COMERCIO DE REFRIGERACAQ LTDV 0,00 640,88 640,88 0,00
MIH484 2.1.1.01.01237 SIGMA SERVICOS DE IMAGEM E GESTAQ 0,00 299.556,50 299.556,50 0,00
M8 2110101245 AVNP MEDICOS 0,00 5.640,00 5.640,00 0,00
HIME7 2.11.0101.247 MASTER COMUNICACAD LTDA EPP 0,00 965,16 965,16 0,00
140 2110101249 MEDI-GLOBE BRASIL LTDA 0,00 8.850,00 A.850,00 0,00
#1431 2.1,.1.01.01.251 INTERNATIONAL PHARMACEUTICAL IMMUNOLOGY 0,00 1.926,00 1.926,00 0,00
1492 2110101292 NEURQSOFT - Equipamentos ¢ Suprimentos M 0,00 680,12 680,12 000
4414594 2.1.1.01.01.255 ETI-TAG COM DE CONFECCAD E REPRESENTACAO 0,00 3000 745280 3.742,80C
14615 2110101257 SOLUTECH DESENTUPIDORA 0,00 8.300,00 8.300,00 0,00
14457 2110101280 VR MOBILIDADE E TECHOLOGIA SA., 0,00 6140162 6140082 0,00
4414593 2.1.1.01.01.300 SMART ID - COMERCIO E SERVICDS DE INFORM 0,00 1200 1,0 0,00
14613 2.1.1.01.00.799 VR BENEFICIOS E SERV. DE PROC. 0,00 84.307,00 $4307,00 0,00
14633 2.1.1.01.01.802 SANERG 0,00 3006 302463 0,00
14643 2010100811 LEONARDO PACHECD RIBAS 0,00 0,00 780,00 780,00C
#4657 2010100813 NOVAK - AUDIO CONTROL 0,00 0,00 161583 1.615,85C
14659 21101015 LEvox 0,00 0,00 0.4 Ho4MC
14660 201010116 LILLANE CELESTINA 0,00 000 2.505,60 2.505,60C
14662 2.1.1.01.01818 THD COMERCID 0.00 0,00 600,00 600,00C
4414561 2.1.1.0100.819 TO8 DISTRIBUICAD 0,00 0,00 1.050,00 1.050,00C
414664 2.1.1.01.01.820 VANGUARDA INFORMATICA 0,00 0,00 52120 523.20C
14685 2110100821 0,00 0,00 515,38 515,38
21112 2.1.1.0102 0,00 “osern 0,00
2121201 2.1.1.01.02.001 0,00 4056102 000
2112 2.1.1.02 102.430.062,63 5.130.385,04C
21121 2000201 81.623.977,04 1.866.206,65C
2112101 2.1.1.02.01.001 7).581.425,02 1.744.383.33C
2012102 2.1.1.02.01.002 2.201.934,16 15209.4C
2112103 2.1.1.02.01.003 3061476 BAMHC
2112104 2.1.1.02.01.004 4.550909,52 30.948,00C
2112105 2.1.1.02.01.005 49.104,58 9.21281C
2112108 2.1.1.62.01.006 37.542,00 6.061,00C
2112107 2.1.1.02.01.007 264,00 264,00C
1112108 2.1.1.02.01.008 29303,74 0,00
413890 2.1.1.02.01.010 142939,96 36.293,80C
21122 2.1.1.02.02 20.006.084,89  2.264.178,35C
211200 2.1.1.02.02.001 662972269 10.732,19¢
MR 2110202000 erazann 1700204
211203 2.1.1.02.02.003 653.000,82 £3.098,69C
10204 2.1.1.02.02.004 £.063.091,71 L102.631.42C
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2112205 2110202008 INSS w/Serv. Tomados a Recolber 97.359.24C 765.502,64 738 057,45 .914,05C
2113 21103 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 594.893,71C 5.212.067,90 $.562.654,24 $45.480,05C
21131 2.1.1.02.01 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 554.893,71C 5.212.067,90 5.562.654,24 945.480,05C
113101 2.1.1.0.01.001 155 a Recoiher 168,537 46C 455.979,46 300.178,08 14.736,10C
2113102 2.1.1.00.01.002 155 Retido na Fonte 65.017,25C 1.211.707.66 1635.336,17 488 645,76C
2113105 2.1.1.03.01.005 TRRF s/Serv. Tomados & Recolher 75.029.095C 900.652,67 21077344 85.109,86C
211107 2.1.1.02.01.007 Pis, Cofing ¢ CSLL (PCC) & Recoiher 286.309,855C 2.742.688,11 2.811.366,55 356.988,33C
114 2.0.1.04 OUTRAS CONTAS A PAGAR 285.157,05C 432.684,86 441.945,65 295.417,84C
11141 2.1.1.04.01 OUTRAS CONTAS A PAGAR 285.157,05C 413.684,86 241,945,855 295.417,84C
2114100 2.1.1.04.01.003 Seguros a Pagar 285.157,05C 4116885 1995,65 2/541704C
2115 2.L1.05 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A PAGAR 0,00 1.490.500,34 1.400.500,34 0,00
21151 2.1.1.05.01 EMPRESTIMOS 0,00 1.490.500,34 1.490.500,34 0,00
2115107 2.1.1.05.01.007 Banco Santander AG. 1698 C/C 13.000075-8 0.00 1.490.500,34 1.490.500,34 000
2116 2.L1.06 CONTAS DE COMPENSACLO PASSIVA 75,95C 7595 0,00 0,00
21161 2.1.1.06.01 COMPENSACAO ENTRE UNID. DE NEGOCIOS 75,95C 7595 0,00 0,00
2116103 2.1.1.06.01.003 Cisne Baar 7595 7595 0,00 0,00
2117 2.1.1.07 PROVISOES 4.648.351,83C 10.608.779,55 17.862.336,79  11.901.909,07C
1171 2.L1.07.01 PROVISOES DE FERIAS 1.879.163,03C 5.291.72247 12.044.657,73  10.631.098,29C
2117101 2.1.1.07.01.001 Provisao de Fénas 3.541,965,96C ATIITAE 11.029.874,99 9.779.992.99C
M0 2.1.1.07.01.002 Provesao de FGTS y/Feras 267.442,45C 7071329 90789474 738.263,30C
2017104 2.1.1.07.01.004 Provsao de PIS yFeras 69.754,62C 63.401,72 106.828,50 113.241,80C
21172 1.L1.07.02 PROVISOES DE 13° SALARIO 0,00 5.245.009,47 310.026,81C
2117201 2.1.1.07.02001 Proveao de 139 Satino 0,00 A029.994.34 5.111.884,08 281.829,74C
M7202 21.1.07.02.002 Provisao de FGTS /139 Saliro 0,00 344.259.26 368.254,55 8.99529C
1117204 2.1.1.07.02.004 Provisao de PIS ¥/13° Saldno 000 70.75587 7489765 4.141,78C
21173 11.1.07.03 PROVISAO DE RESQISIO 769.188,80C 71.047,61 262.642,78 960.783,97C
1701 1.1.1.07.03.001 Provsdo de Rescdes 769.188 80C 71.047.61 6260, 78 960.781.57C
1118 LL1.08 PARCELAMENTOS 26.318,40C 0,00 0,00 16.338,40C
21181 2110001 PARCELAMENTOS FEDERALS 26.338,40C 0,00 0,00 26.338,40C
210102 2.1.1.08.01.002 Parcelamento TRRF §/ Salarios 5.508,42C 0,00 0.00 5.508,42C
2118106 2.1.1.08.01.006 Parcelamento RFB 615925944 INSS - PERT 1.794,62C 0,00 0.00 1.794.62C
2118107 2.1.1.08.01.007 Parcelaments RFB 620843209 - INSS 3.149,66C 0.00 0,00 3.149,66C
2118108 2.1.10801.008 Parteiaments RFB 6240113113 - INSS 15.885,70C 0.00 0,00 15.885,70C
n1 112 RECURSOS A APLICAR 107.742557,73C  210.446.079,09 11150103616 109.198.514,80C
2121 21201 PROJETOS | RECURSOS A APLICAR 107.742.557,73C  110.446.079,09 11190203616 109.198.514,80C
21211 2120101 PROJETOS / RECURSOS A APLICAR 107.742.557,73C 210.446.075,09 11190103616 109.158514,80C
2121101 2.1.2.01.00.001 Comvenio Moo Agudo 0,00 4.098.555,09 4.090.555.09 0,00
2121102 2.1.2.01.00.002 Conveno Marinque 1713.904,93C 0,00 0,00 3713.904,93C
21112 1.1.2.00.00.012 Verta de Custeo - Barven 9.934.452,1C 95.723.501,87 15267231908 67.183.269,52C
2121110 21230101013 Wertd de Lnvestimento - Baruen 484.379,50C 1.357.106,54 2065.459,30 192.73226C
2121114 2.1.201.01.014 1437.260.37 26,00C
121115 2120101018 11.580.147,47 1281 068,41
413870 2.1201.01.016 0,00 1417.319,78C
1121120 2.1201.01.020 S.E40.761 47 S41.070,840
121111 212010100 ns¥nn 30.554.048.57C
414746 2.1.201.01.03 17275481 LTS SIC
#4773 2120101025 668.601,90 £58.101,90C
T 2120101026 666.159,46 666.59,46C
15 215 1.589.491.36 1.029.190,77C
widnil 2.0503 1358949036  1029.190,77C
HI4112 2050001 144149687  1.029.190,77C
4414113 2.1.503.01.001 1.361.874,61 912.263,82C
4414114 2.1.5.01.01.002 69 617,08 116.087,53C
1406 2150100004 10.005,21 835,62C
M14117 2.15.03.02 L147.994,49 0,00
414118 1.15.03.02.001 104951461 0,00
414119 1.1.5.01.02.002 8123735 0,00
#4121 1.1.5.01.02.004 154253 0,00
112 1.135.149,70 7.368.39L31C
1221 112 1.135.149,70 7868.39131C
21202 1.2.2.02 1.135.149,70 7.868.391,31C
222021 1.2.2.02.01 L1IS 149,70 7.86839L31C
22002 2.2202.01.001 1.135.149,70 7.868.91,31C
424 $5.150.140,80  3.834.31246C
41 141 0,00 108.685,31C
Ml 14101 0,00 108.685,31C
24111 2.4.1.00.01 0,00 108.685,31C
2411101 2.4.1.01.01.001 0,00 108.68531C
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Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE
CN.PI: 56.322.696/0001-27
Periodo:  OLOL/2023 - 3/12/2023

CONSOUIDADO
Cédigo Classificacio Descrigio da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
202 242 SUPERAVIT/DEFICIT 1.725.627,15¢C 88.150.140,80 £8.150.140,80 3.725.627,15C
2421 243201 supERAVIT/DERICIT 1.725.627,15C $4.150.140,80 B0.150.140,80  1.725.627,15C
24212 2420002 SupERAVIT/ DEFICIT 3.725.627,15C $8.150.140,80 85.150.140,80  3.725.627,15C
2421201 2.4.2.01.02.001 Superivit /Défict Acumulado 5.637.685,63C £8.150.140,80 £8.150.140,80 5.637.685,63C
2421214 2420102014 Superivit do Exercxcio 2.050475,570 0,00 0,00 2.050.475,570
2421215 2420102015 { - ) Défick da Bxareicn 138,417,09C 000 0,00 138.417,09¢
13 CUSTOS E DESPESAS 0,00 261.199.826,94 7.040.695,81 254.259.131,13p
3131 CUSTOS E DESPESAS 0,00 161.199.826,94 7.040.69581 154.259.131,130
311 313 DESPESAS OPERACIONALS COM PESSOAL 0,00 $7.306.362.83 4A478.267,20  92.818.095,63D
311 31101 DESPESAS OPERACIONAIS COM PESSOAL (COM RESTR 0,00 97.306.362,83 4.478.267,10  92828.09551D
31111 3.1.1.00.01 SALARIOS (ADM/OPER. CLT) 0,00 52.979.984,08 3.609.329,08  79.370.654,98D
3111101 3,1.1.00.01.001 Ordenadas e Salarios 0,00 §7.371.813,64 2.976.085,22 43957128 420
3111102 3.1.1.01.01.002 Gratificacoss 0,00 £9.816,58 0,00 89.814,50
3111103 3.1.1.01.01.003 Féras 0,00 11.592.799.32 128.602,10 11.464.197,220
3104 3.1.1.01.01.004 13, Salario 0,00 6.079.150,32 60.647,86 6.018.502,460
3111105 3.1.1.01.01.008 Avsa Previo 0,00 62681501 440.675,04 186.139,970
3111106 3.1.1.01.00.006 Horas Extras 0.00 74189643 166,01 741.730,420
3111107 3.1.1.01.00.007 Adicionars 0,00 2.268.868,17 228675 228658140
3111108 3.1.1.01.01.008 Insalubrdace 0,00 1.674,627.84 26,10 3.873.761,740
3L 3.1.1.01.01.011 Casta Basica 0,00 514.196,75 0,00 514.196,750
31112 3.1.1.00.02 ENCARGOS SOBRE FOLMA (ADM/OPER. CLT) 0,00 7.757.846,35 386.007,73 7.371.838,620
3111201 3.1.1.01.02.001 FGTS 0,00 &T75.4TI2 21229161 6.561.181,610
3111262 3.1.1.01.02.002 FGTS Indenizacao 0,00 126,694 51 71.047.61 55.646,900
3111203 3.1.1.01.02003 Pis s/Foiha de Pagamento 0,00 855.678,62 102.668,51 752.010,110
31113 3110103 BENEFICIOS (ADM/OPER. CLT) 0,00 6.568.532.42 48293039  6.085.602,010
3111301 3.1.1.01.00.001 Convenio Medico 0,00 230,00 0,00 230,000
3011302 3,1.1.01.03.002 Convenio Odontalogico 0,00 61.963,05 22.980,00 18,981,050
3111303 3.1.1.01.03.003 Vale Transporte 0,00 £87.302,12 289.475,60 597,826,510
11305 3.1.1.01.03.005 Vale Aimentacao 0,00 5.312.260,57 17047479 5.141.785,780
3111306 3.1.1.01.03.006 Ao Creche 0,00 7647431 0,00 276,474,310
3111307 3.1.1.00.03.007 Incentrvo a0 Estudo 0,00 1.530,00 0,00 1.530,000
3111309 1.1.1.00.00.009 Uniforme de Funcionano 0,00 %.83737 0.00 683730
32310 3010003011 AUTLIO FUNERAL 0,00 1.935,00 0,00 1.935,000
312 312 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 11.408.347,62 187.505,58  21.220.842,04D
3121 3120 DESPESAS ADMINISTRATIVAS |GERALS 0,00 21.408.347,62 187.505,58  11.110.842,040
31211 2120101 DESPESAS GERAIS (COM RESTRICAO) 9,00 63.195,05 0,00 63.195,050
3121104 3.1.2.01.01.004 Despesas Cartoririas 0,00 207425 0,00 2.074250
3121106 1.1.2.01.01.006 Seguros. 0,00 9.860,38 0,00 9,860,380
3121110 3.1.201.00.010 Lanches ¢ Refecoes / Buffet 0,00 38.334,00 0,00 38.334,000
21111 3120100011 Gfa 0,00 161500 0,00 3,615,000
321114 3.1.2.01.01.014 Outras Despesas. 0,00 6.710,66 0.00 6.710,660
n21115 3120100015 Combuistivel para Gerador 0,00 2.600,76 0,00 2.600,760
3112 312000 CONSUMQS (com Restrigio) 0,00 2938.054,34 157105  2.936.483,290
3121201 3.1.2.01.82.001 Agua e Esgoto 0,00 574.865,04 0,00 574.865,040
N21202 3.1.2.01.02.002 Energia Betnca 0,00 2.049.762,16 1.571,05 2.048.191,11D
3121203 3.1.2.00.02.003 Imernet 0,00 3342714 0.00 im0
31213 3.1.2.01.03 TELEFONIA (Com Restricso) 0,00 5.699,15 0,00 5.699,150
N21302 3.12.01.03.002 Telefone Movel 0,00 560925 0,00 5,699,250
31214 3120004 DESPESAS COM ALUGUEL / LOCAGAO (Com Restricho 0,00 1.985.165,25 30.000,00 3.955,165,250
3121402 3.1.2.01.04.002 0.00 50.017.63 0,00 50,017,630
3121404 3.1.2.01.04.004 0,00 $44.200,00 0,00 544,200,000
3121405 3.1.2.01.04.005 00 1676474 30.000,00 06.764,740
3121406 3.1.2.01.04.006 262183003 0,00 2.621.830,030
3121408 3.1.2.01.04.008 128.200,15 0,00 128.237,150
3121410 3.1.2.00.04.010 304,115,720 6,00 304,115,700
1S 2.1.2.01.08 155.934,53  9.965.763380
3121501 3.1.2.01.05.001 1.740,00 4.020,676,150
3121502 3.1.2.01.05002 148.552,61 5.729.422,930
3121504 3.1.2.01.05.004 464092 156,573,710
3121505 3.1.2.01.05.005 0,00 48,650,390
31216 3.1.2.01.06 0,00 1.347.179,300
3121601 3.1.2.01.06.001 0,00 1.167.482,530
21602 3.1.2.00.06.002 0,00 179.696,770
W13997 3.1.2.01.07 0,00 2789380
14001 3.1.2.00.07.004 0,00 178930
H14005 3.1.2.01.08 0,00 42.547,830
4414006 3.1.2.01.08.001 0,00 11377420
4414007 3.1.2.01.08.002 0.0 25.534,640
4414008 1.1.2.01.08001 0,00 5635770
14009 3.1.2.01.09 0,00 44,493,000
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Entidade:  ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE Folha: o
CNPL: 5§6.322.696/0001-27 Nimero vro: 0034
pefodo:  OUON2023 - V122023
CONSOLIDADO
BALANCETE
Descricio da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
“14010 3.1.2.01.09.001 Telefone Faxo 0,00 42.134,6) 0,00 42,134,630
w4011 3.1.2.01.09.002 Teiefone Move 0,00 235846 0,00 1358460
414013 3.12.0010 DESPESAS COM ALUGUEL / LOCAGAO (SEM RESTRIC 0,00 164.858,20 0,00 164.858,200
414021 3.1.2.01.10.009 Outras Locagdes 0,00 1.599.20 0,00 159,200
M18022 3120010010 Auguel pe Imovers 0,00 163.259,00 000 163.259,000
“14024 3120011 MANUTENCAD E REPAROS (SEM RESTRICAD) 0,00 2.690.167,34 0,00  1690.167340
1825 1120111001 Manutenclo Predial / Imével 0,00 151367535 0.00 1513675350
14026 3.1.2.01.10.002 cdo de $n0 & Equips 0,00 17649199 0,00 176,491,990
1414030 3320112 DEPRECIACAO E AMORTIZACAO (SEM RESTRICAQ) 0,00 2.500,68 0,00 2.500,680
1401 X1.2.01.12.001 Deprecacoes 0,00 2.500,68 0,00 2500680
313 313 DESPESAS COM CONSUMO 0,00 9.459.765.89 1.08193256  8.377.433330
301 31301 INSUMOS ASSISTENCIALS / DESPESAS ASSISTENCIALS 0,00 9.459.765,89 L.08L93156  8.377.833,330
331 3130001 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO (Com Restricic 0,00 6.393.074,60 1.055.103,18 5.337.971420
3131100 3.1.3.01,01.001 Mediamentos 0,00 735.140,95 12883554 606.305,410
3131102 3.1.3.00.01.002 Matenal Medio 0,00 13933934 909.361,31 1.484.030,530
3131103 3.1.3.01.00.003 Gascterapa / Recarga Nirogenio 0,00 2210821 151294 320595270
3131106 3.1.3.01.01.006 Gases Medhcnais 0,00 1352081 0,00 13520810
3131108 2.1.3.01.00.008 Tecidos & Fardamentos/Uniformes 0,00 144.765,22 0,00 144.765 220
3110 3.1.3.01.001.010 Outros Insumos Assstingas. 0,00 L784.145,57 1539139 1.768.754,180
31912 3130002 MATERIALS DE CONSUMO (Com RestricSo) 0,00 2.979.98145 168938 295152070
3131201 3.1.).01.02.000 Generos Almentaos 0,00 990.771,06 490433 985 868,730
331202 3.1..01.02.002 Materal de Copa Cozinha 0,00 58.584,06 L1s 58.582.910
3131203 3.1.3.01.02.003 Material ge Escriono 0,00 L011.398,42 1802560 91INR0
3131205 3.1.3.01.02.008 Material de Umpeza 0,00 818,13 100,00 278.082,130
331206 3.1.3.01.02.006 Materas de Consumo 0,00 64104178 179830 637245450
H14034 2.13.0004 MATERIAL HEDICO | MEDICAMENTO (SEM RESTRIC 0,00 1.685,22 0,00 1.685,220
H140M 1130104010 Outros Insumos Assstincas 0,00 L6522 0,00 LE85.0
M14045 3.13.0005 MATERIALS DE CONSUMO (SEM RESTRICAO) 0,00 85.024,62 0,00 85.024,620
H14045 1.1.3.01.05.001 Generos Amenticos 0,00 1597431 0,00 15974310
14047 3130105002 Matenal de Copa Connha 0,00 451300 0,00 4.513,000
H14048 1130105003 Materal de Escrtono 0.00 £1.791,01 0,00 £3.793,010
#14051 3.1.1.01.05006 Matenas de Consumo 0,00 10.744,30 0.00 10.744,300
314 314 DESPESAS COM PRESTADORES DE SERVICOS 0,00 117.421.909,81 1.286.492.51 116.135.417,300
3141 31401 SERVICOS PRESTADOS 0,00 117.421.909 81 128649251  116.135.417,300
31411 3.14.0001 SERVICDS MEDICOS (Com Restricso) 0,00 79.009.831,23 1.256.491.50  77.753.339,730
3141101 3.1.4.00.00.001 Consultas & Exames Laboratorias 0,00 52.401.259,09 146.776.56 52254.482.530
1341100 1.1.4.01.01.00) Coordenacso Medeco 0,00 1.074.855,07 0.00 1074.855.070
3141104 1.1.4.01.01.004 Repasse Medeo Externa (Honardnics PJ) 0,00 420,00 0.00 420,000
3141106 1.1.4.01.00.006 SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES 0,00 1481823912 110971452 21708524200
141107 3.1.4.01.01.007 Servios de Anesesa 0,00 715.057.95 0,02 715.057.930
31412 3.L4.0002 SERVICOS TERCEIRIZADOS FIXOS (PJ) (com Restricd 0,00 26.711.629,81 3000100 24601428810
3141201 3.1.4.01.02.001 Assessora Contabil 0,00 919.456,83 0,00 919.466,010
3141202 3.1.4.01.02.002 Assessona Judinea 0,00 91595099 0,00 91599990
3141200 3.1.4.01.0200) Asses50a Al Prestacio de Contas 0,00 140.839,00 0,00 142,839,000
3141204 1.1.4.01.02.004 Auddons 0,00 199.246.84 0,00 199.246,840
3141205 3.1.4.01.02.005 Servgos de Suporte Administratvo e Operaconal 0.00 L7M.096,63 0,00 3.724.896,620
3141206 3.1.4.01.02.006 Umpea ¢ Higene 0,00 10.552.752,15 100 10.552 751,150
3141207 3.14.01.02.007 Seguranca e Vighancia 0.00 4.000 980,34 0,00 4.000.980,340
3141208 3.1.4.01.02008 Informatica € Processamentos de Dados 0.00 241027474 0,00 141121440
3141209 3.1.4.01.02009 Coleta de Lixo Hosptalar X 0,00 978.256,16 0.00 §78.2%,160
1141210 3.1.4.01.02.010 Tremaments ¢ Capactaclo ‘-\ 0.00 #59.963,13 30.000,00 829,963,130
31413 3148003 OUTROS SERVICOS CONTRATADOS (Com Restrigho) . = \ 0,00 7.037.042,89 001  7.037.042,880
341301 1.1.4.01.03.001 Servon da Transpons AR 0.00 R061%0 000 820 621,900
1141304 3.1.4.01.03.004 3.960.994,43 001 1.960.394,42D
3141307 3.1.4.01.01.007 1171.675,03 0,00 1M 67800
3141308 1.1.4.01.03.008 R.M951 0,00 £2.349,530
30414 3.1.4.01.04 1.178.643,33 0,00 2.178.643,230
1141400 3140104000 0,00 LI} 0,00 1278.643,330
H14055 3.14.00.03 155.953,45 0,00 155.953,450
414056 2.1.4.01.05.001 155.813,45 0,00 155.013,450
14061 3.1.4.01.05.006 140,00 0,00 140,000
14063 3.1.4.0L06 11951626 0,00 229.526,260
14065 3.1.4.01.06.002 3.000,00 0,00 3 000,000
414068 3.1.4.01.06.005 1.500,00 0,00 1,500,000
14069 1.1.4.01.06.006 245,40 0,00 146,400
414071 3.1.4.01.06.008 2417986 0,00 204.779,860
1474 1140007 3.999.282,84 0,00  3.999.262,840
MITS 1.04.01.07.000 9.8 9,00 9,800




’ RCPJ / CARAPICUIBA |

Registro / microfiime

v 006720

w

BALANCETE

da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
4414078 1.1.4.01.07.004 Outros Servicas Contratados 0,00 1.266.187,57 0.00 1266.197,570
4414081 3.1.4.01.07.007 $envigos de Engenhara 0,00 ™mesA? 0,00 TILHEATD
S 118 DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00 16.857,25 0,00 16.857,150
3151 31501 DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00 16.857,25 0,00 16.857,150
31511 3150001 DESPESAS TRIBUTARIAS (Com Restricso) 0,00 10.290,48 0,00 10.290,450
3151103 3.1.5.01.01.003 Impostos e Taxas Diversas 0,00 914 0.00 193,290
J1S1I04 3.1.5.01.00.004 ] 0,00 10.097.24 000 10.087,240
414085 2.15.0002 DESPESAS TRIBUTARIAS (Sem restrigho) 0,00 6.566,77 0,00 6.566,770
4414088 3.1.5.01.02.003 Impostos e Taxas Dwversas 0,00 6.566,77 0,00 656670
316 316 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 $12,074,22 6.497,96 805.576,260
3161 31601 DESPESAS FINANCEIRAS 000 812.074,22 6.497,96 805.576,260
31611 3.1.6.01.01 DESPESAS FINANCEIRAS (Com restricSio) 0,00 792.624,30 6.497,96 786.126,340
161101 3.1.6.01.01.001 Despesas Banciras 0,00 85.899,3% L779.24 84,120,110
161104 3.1.6.01.01.004 Juros & Multas 0,00 164.454,13 uwn 164.336,410
3161107 3.1.6.01.01.007 1OF - Imposto scbre Operagles Financesnss 0,00 14.109.96 0,00 24.109.960
3161109 3.1.601.00.009 IR s/Rendimentos de Apicagko Financeira 0,00 557159 0,00 5.572,5%0
361112 3160100012 Seguros 0,00 512.587,27 450100 507.986,270
14091 3.16.01.02 DESPESAS FINANCEIRAS (sem Restricdo) 000 19.449,92 0,00 19.443,920
14032 3.1.6.01.02.001 Despesas Bancinas 0,00 662920 0,00 6,629,200
14095 3.1.6.01.02.004 Juros & Multas 0,00 122072 0,00 12.820,720
7 347 ISENCOES USUFRUIDAS/VOLUNTARIADO 0,00 14.874.509,32 0,00  14.874.509320
371 31201 ISENCOES USUFRUIDAS/VOLUNTARIADO 9,00 14.874.509.32 0,00  14.574.509310
3711 3.1.7.0001 ISENCOES USUFRUIDAS/VOLUNTARIADO 0,00 14.874.509,32 0,00  14.574.509,320
37101 3.1.7.01.01.001 INSS - Quota Patronal - Custo 0,00 14.874.509,32 0.00 14.874.509,20
44 RECEITAS 0,00 6.259.682,85 27018633477 164.926.65191C
41 41 RECETTAS OPERACIONALS 0,00 466485547 25631182545 251.646.966,98C
412 412 RECEITAS SOCIAIS 0,00 0,00 46.670.596,55  46.670.596,55C
4121 40201 RECEITAS SOCIALS 0,00 0,00 46.670.596,55  46.670.596,55C
41211 4120001 RECEITA BRUTA - DOACOES E CONTRIBUICOES 0,00 0,00 46.670.596,55  46.670.596,55C
4121113 4.12.01.00.013 Servigos Prestados - NF 0,00 0,00 46.670.59%,55 46.670.596,55C
413 413 RECETTAS COM CONTRATOS DE GESTAO 0,00 466157602  208.895.841,57 104.134.26555C
4132 403,02 RECETTAS COM CONTRATOS DE GESTAO 0,00 456157602 20089584157 204.234.26555C
41321 4.0.3.0201 RECETTAS COM CONTRATOS DE GESTAO MUNICIPALS 0,00 4.661.576,02  200.895.84157 104.234.16555C
4132101 4.1.3.02.01.001 Huncpal Carapecuiba 0,00 0.00 127680 2.276 80C
4132108 4.1.3.02.01.008 Huncpal Moo Aguda 0,00 000 4.098.555.09 4.098.555,09C
4132113 4.1.3.0201.013 Municpal Osasco 0,00 0,00 11.536,25 13.936,25C
4132114 4.1.3.0201.014 Munegal Baruei - Verba de lovestimento 0,00 0,00 1.335.044,.21 1335.04,21C
4132115 413.02.01.015 Huniogal Barueri - Verba de Custen 0,00 4.661.576,02 95.460.859,09 90.799.283,07C
A7 4120201017 Huncpal Prangueras - Verba de Custeno 0,00 0.0 146 896,56 1.461.956,96C
4132118 4.1.3.02.01.018 Municipal Agudos 0,00 0,00 l 10.299.079,06C
13854 4.1.3.02.01.019 Municigal - Fortalera - Verba de Custeio 0,00 0.00 #9.273.061.31 £9.273.061,31C
AL3L0 4130201020 Muncpal Dracena 0,00 0,00 6529.532,80 6.929.532,80C
414 404 RECEITAS FINANCEIRAS 0,00 320245 745.387,33 742.104,885C
4141 40401 RECETTAS FINANCEIRAS 0,00 3.38245 743.387,33 742.104,885C
41411 440001 RECETTAS FINANCEIRAS 0,00 328045 745.387,13 742.104,885C
4141101 4.1.4.01.01.001 Rendmenion de Aphcag ko Financerd - Investimento 0,00 1.364,19 861.293.71 660.929,52C
4141113 4140100013 de - Custeio 0,00 191026 109362 BLATS.36C
2 a2 ( » ) DEDUCOES E DESCONTOS INCONDICIONALS 0,00 1.594.024,38 0,00 1.594.824,380
421 421 { - ) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 1.594.524,38 0,00  1594.824,80
a1 42101 ( - ) DEDUCOES DA RECEITA COM CONTRATOS DE GEST 0,00 1.594.824,38 0,00  1594.824380
42111 4.2.1.0101 ( - ) DEDUCOES DE REPASSE CONFORME CONTRATO | 0,00 1.594.824,38 0,00  1.594.824,380
4211101 4.2.1.01.00.001 ( » ) Custo Servidores Alocados - Contrato de Gestlo 455/, 0,00 151736099 0.00 1.517.36).9%0
119 4.2.1.01.01.000 ( - ) Desconto despesds mpopras o Injustficadas 0,00 864,39 0,00 64.649.790
4413946 4.2.1.01.01.004 { - ) Desconto PNCQ, SISTEMA TUBEALULOSE, SISTEMA J 0,00 8811,00 0,00 £.811,000
43 43 0,00 000 1487450931  14874.3509,31C
431 431 LE 0,00 1487450932  14.874.509,31C
a1 43101 0,00 0,00 1487450931  14.874.509,31C
43111 43.1.0001 am 0,00 14874509327  14.874.509,32C

\

Dgt
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P i i .
ep nmm"mm. Wins Mimero Ihvro: 0034

BALANCETE
p—
0101001 mnh Saldo Anterior Débito Crédito__ Saldo Atual
ouion 431 Quota Patronal - Custo 0,00 0,00 4E450002  14.874.509.32C
RESUMO DO BALANCETE

e 12273638940 140572015121 LISI000%6,72 14901753430
PASSIVO MLI7TIEB94C  SI7.000.29670  529.050890,40  144.234.292,64C
QUSTDS € DESPESAS 000 261299MES4  7.0W.658 254250131130
RECETAS 000 615963285 27LIS6IMTT  264926.651,92C
0,00 000 0,00 000
940 1.668.027.978,15 1.401.140.732,53 409.160.884,560
GC  SHLMISNSS  BI02INANSLT  409.160.884,56C
.3 42013 IAS6ESLIT  10.667.52075C
2 BAIDILI  IASIEESL 1066752075

DENIS CRISTIANO KIM
Reg. no CRC - 57 sob o Mo. k3p22672609
CPF: 286.452.098-29
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Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE Pagina: 0776

CNPJ:  56.322.696/0001-27 Emissdo:  20/06/2024

Periodo: 01/01/2023 a2 31/1/2023 Hora: 10:36:42

CONSOLIDADO
Balango encerrado em:  31/12/2023
BALANCO PATRIMONIAL
Descrigio Saldo Atual
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE

DISPONIVEL 30.107.792,280

DISPONIVEL SEM 1.106,97D

BANCOS CONTA MOVIMENTO SEM RESTRICAQ 19,630

Banco do Brasil G/C: 7689-9 - Bazar 18,530

Banco Bradesco Ag: 2384 T/C: 0741297-5 1,000

APLICACOES FINANCEIRAS SEM RESTRICAO 1.087,34D

AglicacSo Beo Bradesco Ag: 2384 C 0741297-5 1.087,34D

DISPONIVEL COM RESTRIGAO 30.106.685,31D

BANCOS CONTA MOVIMENTO COM RESTRIGAO 55.842,980

Beo Bradesco C/C: 741296-7 - Morro 1,000

Beo Bradesco Ag: 6621 C/C: 741586-9 - Moo 1,000

Bco Bradesco AG: 1382 C/C 0135070-6 - Fortaleza 1,000

Banco Bradesco ag. 1582 C/C 135690-9 - Recisio Trabalhista 1,000

BANCO DO BRASIL C/C 27572-7 CARAPICUIBA 24.248,190

Banco do Brasl ag. 5658-8 ¢/c 31849-3 31.590,790

APLICACOES FINANCEIRAS COM RESTRIGAO 30,050.842,330

Aglic. Bradesco C/C: 741296-7 - Mormo 26229420

Aglic. Bradesco C/C 741586-9 -Morro 47,134,600

Apiic. Bradesco 6621 C/C 6299-5 -Mairing 177,420

Aglic Sant CMax Ag: 1698 C/C: 8844 - Barueri Custeio 21.054,55D

Poupanca B8 16352-X - Ptangueiras 653 66D

Apiicac3o B8 17925-6 - Agudo 38.170,130

Aplicago B8 16352-X - Pitangueiras 28,554,310

Aplicacio Prov. Trabalhista - 0135690-9 - Fundo de investimento 2.625.219,890

BRADESCO 135650 - cdb 963.026,84D

Banco do Brasi AG. 5658-8 conta 18228-1 3.510.446,91D

Aplicacdo Bradesco 812228-8 975.627,620

Aglic. Beo do Brasil 24866-5 319.074,830

Aglicacio B8 27646 - Barueri 147,767,300

Aplicag3o Banco do Brasil 32292-X - Barueri 5390

Aplicacdo B8 28050-X - Dracena 1.813,760

Aplic. Santander Ag: 1698 C/C: 13000079-8 - Upa Campinas 20.237.490,590

Poupanca BB - (/P 5878-5 - Carapicuiba Munic. Assist. Social 3,622,600

Poupana BB C/P: 10919-3 - Carapicuiba Munic. Assist. Social 1,870,310

Poupanga BB C/P; 10642-9 - Carapicuiba Emenda Parlam. Estadual 150.045,820

Poupanca BB C/P: 28085-2 - Campinas Residéncia Indusiva 177.716420

Banco do brasil ag. 5658-8 conta 31849-3 365,926,170

Banco do Brasil APL (JC 35774 Ag. 5658-8 - MORRO AGUDOS 4 172.816,65D

Aplicacio Banco do Brasil 5658-8 ¢/c 32889-9 - Morro Agudos 3 149,026,210

BANCO DO BRASIL 275272-7 - CARAPICUTBA 1,100,970

Banco do Brasil  27597-2 - aplicacio 34,269,960

VALORES REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 116.609.179,89D

116.609.179,890

114,287.509,460

1.098.574,06D

25.713,070

234,200

461.916,36D

3.708.008,230

67.163.269,520

3.123.924,310

11.788.457,270

241.835,010

369.106,400

2.061.441,24D

24.225.029,190

1.427.428,480

227,547,420

1.070.797,64D

123,970,410

5.113,010

64.914,870

8.770,000
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Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE
CNPJ:  56.322.696/0001-27

Periodo:  01/01/2023 3 31/12/2023
CONSOUDADO

Balanco encerrado em:  31/12/2023

BALANCO PATRIMONIAL

Pégina: o078
Emissio:  20/06/2024
Hora 10:36:42

Descricio saniu_;._l
FORTPEL COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA - 5P 24.402,36¢
GFE DO BRASIL LTDA 7.645,50C
HT COMERCIO DE DESCATAVELS LTDA 1::”'“
JOSE CAVALCANTI DE FARIAS 14,10C
KONIMAGEM COMERCIAL LTDA 150.917,62¢
L RROSA JUNIOR 1852360
o 775,09C
MIRASSOL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELl 14.655,00C
NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR S.A m
RUA SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA gl
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA .
STERILENO - ALVES LIMA 923,25C
TECMAYER IMP E DISTR PROD MEDICOS LTDA m
VS COMERCIO DE PRODUTOS HOSPTTALARES LTDA prynyeo]
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIALS LTDA
CIA. DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAD PAULO - SABESP 32.560,92¢
OTNAMED L.215,00C
Seacn 3174,83C
SXINA INFORMATICA 245,00
GLOBAL TEC IND. E COM. DE PROD. MEDICOS LTDA 1'{"”"
DSM HEALTH CARE 581,0%
OPHTHALMOS 1.466,50C
SANSUL ALIMENTOS LA
SCR HOSPITALAR 15.228,00C
MEDSYSTEM g
ESA - ELETROTECNICA SANTO AMARO LTDA 6.290,00C
MEDSUPPLY ELETRO ELETRONICA LTOA 8.000,00C
ETI-TAG COM DE CONFECCAQ E REPRESENTACAD 3.742.90C
LEONARDO PACHECD RIBAS 780,00C
NOVAX - AUDIO CONTROL LEL e
m M
LILIANE CELESTINA 2.505,60C
TMD COMERCIO 600,00C
TOB DISTRIBUICAO 1.050,00C
VANGUARDA TNFORMATICA 523,20
WEBPLASTICO IND. 515.38C

OBRIGAGOES TRABALHISTAS € SOCTAIS A RECOLHER (Com Restriglo) 5.130.385,04C
OBRIGACDES TRABALHISTAS A RECOLHER (Com Restricio) 2.866.206,65C
2744.383,33¢
15.208,34¢
22.834,34C
30.948,03C
8212,81C
£.061,00C
264,00C
36.193,80C
2.264.178,39C
110.732,15
17.802,04C
63.098,65C
1102.631,492C
£9.914,05C
$45.480,05C
$45.480,05C
14.736,10C
488.645,76C
£5.109,86¢
156.988,20C
295.417,84C
295.417,84C
295.417,84C
11.901.909,07C
10.631.098,29C
9.779.592,99C
738.263,90C
113.241,40C
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Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE Pégina: 0780
CNPI: 56.322.696/0001-27 Emissdo:  20/06/2024
Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023 Hora: 10:36:42
CONSOLIDADO
Balango encerrado em:  31/12/2023
BALANGO PATRIMONIAL
Descrigdo Saldo Atual

A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGO PATRIMONIAL

RECONHECEMOS
154.901.753,43 (cento €

TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$
reais e quarenta e trés centavos)
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Entidade: ASSOCIACAQ BENEFICENTE CISNE

CN.PJ.: 56.122.696/0001-27
Periodo: 01/01/2023 - IV12/2013
CONSOLIDADO

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023

Descricio Saldo Atual
LOCACOES E DESPESAS COM ALUGUEL / LOCACAO (4.120.023,45)
Locacao de Veiculos (30.017,63)
Locaglo de Ambulincas 41200000
Locagdo de Equipamentos Médicos-Hospialares (306.764,24)
Locagho de Software/Sistemas, Impressoras e Periféricos (2.621.830,03)
Locag3o de Enzoval (128.237,15)
Auguel de Imovels QOLLIS,0)
Outras Locacdes (1-599.20)
Alugusl de Imovess (163.259,00)
MANUTENCAO E REPARCS (12.655.930,72)
Manutenclo Predial / Imdvel (4.020.676,35)
Manutenc3o de Mobikirio e Equipamentos (5.739422.93)
Manuteng3o de Elevador (156.973,71)
Manutenclo e Conservagio (48.690,39)
Manutenc3o Predal { Imével (2.513.675.35)
Manuteng3a de Mobilidrio & Equipamentos (176.491,99)
DEPRECIACAO E AMORTIZACAO (1.349.679,98)
Depreciacoes (1.167.482,53)
Amortuzacio (179.696,77)
Depreciacoes (2.500,68)
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO (5.337.97142)
Medicamentos (606.305,41)
Matertal Medico (2.484.030,53)
Gasoterapia / Recarga Nitrogenio (320.595,27)
Gases Madcinais (13.520,81)
Tecdos & Fardamentos/Uniformes. (144.765,22)
Outros Insumos Assisténclals (1.768.754,18)
MATERIAIS DE CONSUMO (3.038.176,69)
Generos Almenticios (985.868,73)
Material de Copa Coninha (58.582,51)
Material de Escrtono (993.372,82)
Materal de Limpeza (278.082,13)
Materais de Consumo (637.245,48)
Generos Alimenticios (15.974,31)
Matertal de Copa Coznha (4.513,00)
Matenial de Escrtong (53.793,01)
Matenas de Consumo (10.744,30)
SERVICOS MEDICOS (77.909.293,18)
Consultas e Exames Laboratonals (52.254.482,53)
Coordenacio Medico (1.074.855,07)
Repasse Medico Externo (Honordnos PJ) (420,00)
SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES (23.708.524,20)
Servicos de Anestesia (715.057,93)
Consultas ¢ Exames Laboratoriass (155.813,45)
Medicina @ Seguranca do Trahalho (140,00)
SERVICOS TERCEIRIZADOS FIXOS (PJ) (24.911.155,07)
Assessoria Contabil (919.466,03)
Assessona Judinica (915.953,99)
Assessoria na Prestaclo de Contas (148.839,00)
Auditona (199.246,84)
Servicos de Suporte Administratvo & Operacional (3.724.89,63)
Umpeza & Higiene (10.552.751,15)
Seguranca e Vigianca (4.000.580,34)
Informatxca e Processamentos de Dados. (241L.24,74)
Coleta de Lixo Hospeatar (978.256,16)
Treinamento e Capacitacio (829.963,13)
Assessora Judirica (3.000,00)
Servigos de Suporte Administrativo & Operacional (1.500,00)
Umpez e Higiene (246,40)
Informatica e Processamentos de Dados (224.779,86)
OUTROS SERVICOS CONTRATADOS (11.036.325,72)
Servicos de Transporte (820.623,%0)

Sisterna Mcenciado para VEXSEA ACCOUNTING SERVICES 5/S LTDA - EPP
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Entidade:  ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE Pigre: e
CNPL:  56.322696/0001-27 T —
Periodo:  01/01/2023 - 3Y12/2023 )

Hora: 10:43:36

DEMONSTRACAQ DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023

Descricio 11.036.325,
OUTROS SERVICOS CONTRATADOS . oy
(3.960.394,42)
Servios de Engentara =
Servigos de Esterelizaclo M”MS’
Servicos de Transporte
(3.266.187,57)
Outros m. Contratados (732.995.47)
PROPAGANDA E MARKETING 643,33)
Despesas com Propaganda & Marketing s
DESPESAS TRIBUTARIAS ¢ o
Impostos & Taxas Diversas o
- (10.097,24)
Tmpostos & Taxas Diversas .
(805.576,26)
Despesas Banciras ey
Juros e Mukas oo
b o (24.109,96)
= Imposto *mm Financeiras (5.573,59)
WRendimentos de Aplicag3o Financesra (507.986,27)
Seguros (6.629,20)
Juros ¢ Mulas Tl
0,00
e . (14.874.509,32)
. Patronal o 14.874.509.32
= 742.104,88
RECEIT. mﬂ " 660.929,52
Rendimentos de Apixcaclo Financesra - Custeo T
o 11.189.102,01
11.189.102,01
11.189.102,01

DENIS CRISTIANO KIM
Reg. no CRC - SP sob o No.
CPF: 286.452.098-29

Sistema Reenciado para VEXSEA ACCOUNTING SERVICES /S LTDA - EPP
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ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE
C.NPJ.: 56.3226960001-27
DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO SOCIAL EM 2023 E 2022
Em resls

Patrimonio Doagdes de

Soclal Bens
Saldos em 31/12/2020 108.685 -
Resultado do Exercicio - -
Transferencia segregagao de filiais - -
Saldos em 31/12/2021 108.685 -
Resultado do Exercicio - -
Ajusles de Exercicios Anteriores - -
Saldos em 31/12/2022 108.685 -
Resultado do Exercicio - ~
Ajustes de Exercicios Anteriores - -
Saldos em 31/12/2023 108.685

Superavit/
Deficit do
Exercicio
871.191,72 979.877,03
1.982.983 .44 1.982.983,44
2.854.175,16 2.962.860,47
B.105.879,58 8.105.879,58
(304.894,79) (304.894,79)
10.655.159,95 10.763.845,26
11.409.646,46 11.409.646,46
(4.467.753,00) (4.467.753,00)

28.252.213,36 28.360.898,67

As nolas explicativas sdo parte integrante destas demonstragbes contabeis
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ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE
CNPL: 53209600127
DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO EXERCICIO FINDO EM 2023 » 2022

Fluxos de caixa das ativdades operacionais

2023

Pagina: 807

N i

Resultado liquido 11.189.102,01
Depreciagio do exercicio 1.315.042 98
Ajustes - Transferencia segregacdo de filais
Caixa liquido proveniente das atvidades operacionais
Aumento(Redugdo) de Valores a Raceber - &/ Restricio 60.783,66
Aumento(Reducdo) de Valores a Receber - ¢/ Restrigio 3.892.196,79
(Aumento)Reduciio de Emprestimos s/ Restrigio *
(Aumento)Reducio de Fomecedores s/ Restrigio {1.182.482,44)
(Aumento)Reduclo de Fomecedores ¢/ Restrigio (6.658.910,21)
(Aumento)Redugdo de Obrigagdes fiscais s/ Restricio 30.611,80
(Aumento)Reduciio de Obrigagdes fiscais ¢/ Restrigdo 772.640,88
(Aumento)Reducdo de Obrigagdes Trabalhistas e Previd. s/ Restricdo (428.730,33)
(Aumento)Reduclo de Obrigagdes Trabalhistas e Previd, ¢/ Restrigio 9.065.482,65
(Aumento)Reducio de Outras Obrigagbes ¢/ Restrigio 295.417,84
(Aumento)Redugio de Projetos Restritos 8.816.189,69
(Aumento)Reduglo de Parcelamentos Tributos Federais 100.000,00
Caixa liquldo proveniente das atividades operacionals (1) 27.287.345,.30
Fluxos de caxa das atividades de investimento
Aquisigbes de imobilizado s/ Restrigo -
Aquisigles de intangivel s/ Restricio -
Aquisigbes de imobilizado ¢/ Restricio (538.847,78)
Aquisigdes de intangivel ¢/ Restriglo -
Caixa liquido usado nas atividades de financlamento  (2) (538.847,78)
Fluxos de caixa das alvidades de financiamento -
Financiamentos 3
Caixa liquido usado nas atividades de financlamento (3) -
Variagio de calxa e equivalents de calxa (142+43)= 26.748.497 52
Caixa e equivalenles de caixa no inicio do periodo 12.329.056,71
Caixa e equivalentes de caixa no fim do perfodo 29.617.132,76
Varlagdo de calxa e equivalente de calxa 17.287.176,05

1.176.348,78
1.315.042,98
(304.894,79)

62.377,25
67.904.051,51

724.544,07
3.456.564,34
103.501,59
(30.298,76)
1.263.908,52
761.870,88
285.157,05
(71.848.485,86)
(17.496,53)
4.852.189,03

(54.664,98)

(u.su:u;

4.797.524,05

6.147.263,00
10.944.787,05

4.797.524,05
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CENT

Notas explicativas da administragdo as demonstragées contdbeis em
31 de dezembro de 2023 e de 2022
Em Reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Associagdo Beneficente Cisne é uma associagdo de fins filantrdpicos, brasileira, sem
fins lucrativos, de duragdo indeterminada, com sede a Rua Pitanga, n° 38 - Chdcara Sao
Jodo - CEP 06345-220, no Municipio de Carapicuiba, no Estado de S&o Paulo e adota
também como nome fantasia Instituto Cisne.

S3o partes integrantes da Associagdo Beneficente Cisne o Grupo Escoteiro Cisne -
GE Cisne, devidamente registrado nos érgdos oficiais do movimento escoteiro sob
nimero 12, regido de S&do Paulo, cujo corpo diretivo e presidéncia sdo os mesmos do
Instituto Cisne e o Tsuru Aikidojd, devidamente registrado na Unido Sul-Americana de
Alkido, vinculada & Sede Central Mundial do Aikido (HOMBU DOJO), localizada em
Téquio, Japao.

A Associag3o Beneficente Cisne tem por finalidade acolher pessoas com limitagao de
autonomia psicossocial, buscando sua estabilidade psicolégica e convivéncia social,
respeitando suas diferengas, por meio de uma metodologia prépria.

Para o desenvolvimento desse trabalho propde-se a atuar nas dreas de salde, educacdo
e assisténcia social, nas formas de:

1 - Acolher a crianga, o adolescente, o adulto e o idoso com deficiéncia e suas familias;

Il - Desenvolver e aplicar técnicas e métodos capazes de atender as necessidades dos
beneficidrios, em relagdo ao contido no “caput” deste artigo;

Il - Incentivar a criagio e o aperfeicoamento de recursos educacionais formais e ndo
formais, bem como estimular o estudo e a pesquisa relativa ao trabalho da pessoa com
deficiéncia;

IV - Ministrar cursos, palestras, semindrios, conferéncias, mesas redondas e ‘workshops”,
na sede da entidade ou fora dela, sobre o lrabalho realizado na enlidade;

V - Elaborar folhetos, boletins informalivos, cartazes, cartilhas, manuais, “websites®, redes
sociais e todo e qualquer tipo de malerial de divulgagio a respeito do trabalho
desenvolvido na entidade;

V1 - Promover atividades socioeducativas, cullurais e desportivas para seus beneficiarios,
esta Oltima compreendendo todo tipo de atividade desportiva, Inclusive, equestre, para-
equestre e afins;

Vil - Firmar convénios e/ou facilitar o intercdmbio com instituigdes congéneres, publicas
ou privadas, no Pals e no Exterior;

VIll - Manter estabelecimento préprio ou de terceiros, que funcione como sede da
Associagdo, onde possam ser desenvolvidas todas as atiyidades, que objelivem as
finalidades previstas no artigo 2° deste estatuto, bem como-prope condigdes para
que o beneficidrio residente em dreas distantes da
acolhido, em tempo integral, seja nas mesmas depe

AR
‘
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IX - Oferecer acompanhamento médico e psicossocial as pessoas com distdrbios
psiquicos e deficiéncia mental;

X - Prevenir o isolamento social, o abrigamento e a segregagdo das pessoas com
deficiéncia, assegurando a convivéncia familiar e comunitéria;

X1 - Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar, que visem a autonomia dos envolvidos
e ndo somente os cuidados de manutengao.

A entidade & constituida com nimero ilimitado de associados, sem distingdo de raga,
sexo, cor, nacionalidade, crenga religiosa, filiagdo politica, profiss@o, condigdo social,
op¢do sexual, ou quaisquer outras formas de discriminagdo, conforme estabelece o artigo
5° da Constituigdo Federal Brasileira de 1988.

A Associagdo Beneficente Cisne aplica integralmente suas rendas, recursos e eventuais
resultados operacionais na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contdbeis foram elaboradas e estdo apresentadas em conformidade
com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legislagio
societdria brasileira, os pronunciamentos, orientagdes e interpretacdes emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, e especificamente a ITG 2002(R01),
aplicivel a Entidades Sem Finalidade de Lucros e demals disposicdes
complementares.

Base de preparacdo e apresentagdo — Durante o exercicio de 2012 o Conselho
Federal de Contabilidade divulgou a Resolugdo 1408/12 que aprova a TG 2002 (R01)
- Entidade sem Finalidade de Lucros, com aplicagéo obrigatdria a partir de 01/01/2012.
A elaboragdo das demonstragdes contdbeis em conformidade com a nova norma
requer o uso de certas estimativas contdbeis e também o exercicio de julgamento por
parte da administrag@o no processo de aplicagdo das politicas contébeis, ndo havendo,
todavia, areas ou situagdes de malor complexidade que requeiram maior nivel de
julgamento ou estimativas significativas para as demonstragbes contabeis.

Algumas contas publicadas no exercicio anterior foram reclassificadas neste ano para
melhor compreensao e entendimento dos usuérios destas informagdes, sem alteragdo
no resultado,

3. PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

a) Moeda funcional e de apresentagio
As DemonstragBes contabeis estdo apresentadas em reals, que é a moeda funcional
da Entidade. o

b) Apuragdo das receitas e despesas y N
Asmoﬂtaseasdespesass&omomheddasd&amrdbwh.{;pﬁnclpbcon&bﬂde

rd

competéncla, As receitas de servios sdo” reconhecidas: efetivamente
realizadas, ou seja, quando os seguintes” aspéctos tiverem side_ cumulativamente
atendidos: (i) haja evidéncia da ncia de: contralo; (il)' o tenha sido
efetivamente prestado; (i) o prego-ésteja fixado e determinado; e (iy) o recebimento
seja provével. o S
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c) Estimativas contdbeis
Na elaboragdo das demonstragdes contdbeis, é necessério utilizar estimativas para
contabilizar certos ativos, passivos, e outras transagdes. As demonstracdes incluem,
portanto, estimativas referentes a provisdes, créditos a receber e outras similares. Os
resultados reais podem apresentar variagdes em relagéo as estimativas.

d) Instrumentos financeiros
Instrumentos financeiros ndo-derivativos incluem caixa e equivalentes de caixa, contas

a receber e outros recebiveis, contas a pagar e outras obrigagdes.

e) Ativos circulantes e ndo circulantes

Caixa e equivalentes de caixa

Os valores registrados em disponibilidades referem-se a saldos bancarios de livre
movimentagdo e aplicagbes financeiras de liquidez imediatas com baixo risco de
variagédo no valor de mercado, e consideradas como equivalentes de caixa.

Aplicagdes financeiras

Séo registradas pelos valores de custo acrescidos dos rendimentos auferidos até as
datas dos balangos, que ndo excedem o seu valor de mercado ou de realizagdo.

Ativo imobilizado

Correspondem aos direitos que tenham por objeto bens corpéreos destinados a
manutengdo das atividades ou exercidos com essa finalidade inclusive os decorrentes
de operagdes que transfiram os riscos, beneficios e controles dos bens da entidade.

E demonstrado ao custo de aquisicdo, liquido das respectivas depreciacdes
acumuladas, calculadas pelo método linear de acordo com a vida Util-econdmica
estimada dos bens.

Redugdo ao valor recuperdvel

N3o houve indicagdes de perda de valor do ativo imobilizado, ativo intangivel e
estoques. Portanto, a Entidade ndo identificou qualquer evidéncia que justifica a
necessidade de provisdo.

f) Passivos circulantes e ndo circulantes

S3do demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis acrescidos, quando
aplicavel, dos comespondentes encargos, variagdes monetdrias elou cambiais
incorridas até a data do balango patrimonial. Quando aplicavel os passivos circulantes e
ndo circulantes sdo registrados em valor presente, com base em laxas de juros que
refletem o prazo, a moeda e o risco de cada transagao. L N

/S &N\
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Provisdes

As provisdes sdo reconhecidas, quando a Companhia possui uma obrigagdo legal ou
constituida como resultado de um evento passado, e & provavel que um recurso
econdmico seja requerido para saldar a obrigag@o. As provisbes sdo registradas tendo
como base as melhores estimativas do risco envolvido.

g) Demonstragdes dos fluxos de caixa

As demonstragbes dos fluxos de caixa foram preparadas e estdo apresentadas de
acordo com a Resolugdo CFC n° 1.296/10, que aprovou o Pronunciamento Contébil
CPC 03 - Demonstragdo dos fluxos de caixa, emitido pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC). Reflete as modificagdes no caixa que ocofreram nos exercicios
apresentados, utilizando-se o método indireto. Os termos utilizados na demonstragdo
dos fluxos de caixa sdo os seguintes:

- Atividades operacionais: referem-se as principais transagdes da Entidade e outras
atividades que ndo sao de investimento e de financiamento;

- Atividades de investimento: referem-se as adigbes e baixas dos ativos nao
circulantes e outros investimentos;

- Atividades de financiamento: referem-se as atividades que resultam em mudangas
na composi¢do do patriménio e empréstimos e financiamentos.

h) Reniincia Fiscal e Isengdes Usufruidas

A Entidade considera como rentncia fiscal, as contribuigbes ndo pagas, de IRPJ,
CSLL, PIS, COFINS, ISS e a quota patronal do INSS. Os valores séo calculados e
contabilizados como se devido fossem demonstrados em compensagdo conforme
permitido pela Resolugdo 1.409 - ITG 2002 (R01). Os valores estdo representados na
nota explicativa n® 23.

i) Trabalho Voluntério

Os trabalhos voluntérios, suportados pelos termos de ades@o do voluntariado sdo
quantificados com base na atividade do voluntario, O volume mensal de horas e o
custo hora calculado com base no salario vigente de mercado. O valor do trabalho
voluntério é registrado mensalmente na receita e despesa, ou projeto, dependendo da
drea de atuagfo do voluntario, conforme nota explicativa n® 24,

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA - RECURSOS SEM RESTRICAO

2023 2022

Caixa - -
Bancos ¢/ movimento A 19,63 19,63
Bancos Aplicagdo financeira N 1.087,34 726,28
Bancos ¢/ movimento - Ribeirdo Preto .~ = ™ - -
Bancos Aplicagdo financeira — Ribeirdo Preto Q\ - B
Bancos ¢/ movimento - Osasco _~ SN C -
Bancos Aplicagdo financeira — O$as¢o - P \ ke -
Total o o> . ) "'1..1100,57 745,91
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5. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA - RECURSOS COM RESTRIGAO

2023 2022
Bancos ¢/ movimento — Dracena - 184,20
Bancos Aplicagdo financeira - Dracena 1.813,76 1.207.213,28
Bancos ¢/ movimento — Barueri - -
Bancos Aplicagdo financeira - Barueri 3.729.274,15 3.019.613,40
Bancos ¢/ movimento — Morro Agudo 2,00 561,68
Bancos Aplicagdo financeira - Morro Agudo 433.377,01 229.845,09
Bancos ¢/ movimento — Pitangueiras - =
Bancos Aplicagéo financeira - Pitangueiras 29.207,97 215.554,88
Bancos ¢/ movimento — Mairinque - -
Bancos Aplicagdo financeira - Mairinque 177.42 177,42
Bancos ¢/ movimento — Agudos z =
Bancos Ap“wao financeira - Agudo! 319.074,83 521.097,59
Bancos ¢/ Movimento- Fortaleza 2,00 2,00
Bancos Aplicagdo financeira - Fortaleza 4,563.874,35 5.264.299,75
Bancos c/ Movimento- matriz 55.248,19 -
Bancos Aplicagdo financeira - Matriz 20.974.042,84 663.208,27
Total 30.106.094,52 11.121.757,56

6. VALORES REALIZAVEIS A CURTO PRAZO - RECURSOS SEM RESTRIGAO

2023 2022
Clientes — Matriz B -
Adiantamento a Funcionarios — Matriz 311.762,55 1.930,03
Adiantamento a Fornecedores - Matriz - -
Impostos a Recuperar — Matriz 59.172,39 59.172,39
Deposito Judicial - Matriz - -
Valores a Receber -~ Matriz 104.827,04 75,95
Bloqueio Judicial -~ Matriz 53.617,39 55.228,66

Adiantamento a Fornecedores — Osasco
Impostos a Recuperar - Osasco P

ZAY o TN
Adiantamento a Fornecedores - Ribeirdo Pr;w" O 0P N )
/ ::\.“ AN . U ) \

\
A\ 0
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Valores a Receber — Cruzeiro 1.098.574,06 1.088.574,06
Valores a Receber — Tatui 25.713,07 25.713,07
Valores a Receber — Jambeiro 234,20 234,20
Valores a Receber - Tremembe 461.916,36 461.916,36
Clientes Diversos 24.218.029,19 4.024.081,98
Total 26.333.846,25 5.726.926,70
7. VALORES REALIZAVEIS A CURTO PRAZO - RECURSOS COM
RESTRIGAO
2023 2022
Adiantamento a Fornecedores — Barueri 5.087,01 -
Seguros a Apropriar - Barueri 314.354,36 332.683,22
Adiantamento a Funcionérios — Barueri 56.727,60 3.897,13
Valores a Receber - Barueri 67.183.269,52 18.089.733,66
Estoques — Barueri 514.896,77 837.901,85
Valores a Receber - Morro Agudo 3.703.354,52 -
Adiantamento a Funciondrios — Morro Agudo 65.767,18 -
Adiantamento a Fornecedores — Morro Agudo - -
Depésitos Judiciais - Morro Agudo " =
Impostos a Recuperar - Morro Agudo 23,20 23,20
Adiantamento a Funciondrios — Pitangueiras 26742,63 -
Valores a Receber —Pitangueiras 241.835,01 -
Valores a Receber - Fortaleza 11.788.457,27 93.500.733,66
Adiantamento a Funcionérios - fortaleza 956.810,08 2
Valores a Receber — Agudos 1.851.118,03 -
Adiantamento a Funcionérios —~ Agudos 4531,43 3.583,64
Impostos a Recuperar — Agudos - -
Total 86.712.974,61 112.768.585,19
8. CONTA CORRENTE MATRIZ E FILIAIS
2023 2022
Conta Corrente — Barueri 75,95 75,95
Total Conta Corrente ATIVO 75,95 75,95
Conta Corrente Barueri - Matriz s \ 75,95 75,95
Total Conta Corrente PASSIVO " o 75,95 75,95
Total 0,00
847
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9. IMOBILIZADO - RECURSOS COM RESTRIGCAO
2023 202
Taxas anuals
deprec.
Imobilizado
% Custo Depreciagdo imobilizado s
Acumulada Liquido
Edificacdes % 62516,00 36.277.44 26.288.56 28.789,24
Mveis ¢ utensilios 10% 273.395.22 48.687,53 226.707,69 1.502,02
m 10% 2255480 -22 55480 . -
by g 20% 87.107,62 £7.107,82 . -
Veiculos 20% 56.000,00 -56.000,00 0,00 -
Direito de UL, De o 6 6 0.00 ;
Total 263.388,90 248,577,189 252.996,25 26.288,5¢
do imobi
2022 2023
Liquido AdiBes! Baixas Depreciacao Liquido
Transi.
Edficagbes 28.288.56 - . 2550068 26.288,56
Moveis e utensilios 1.502,02 238.684,54 . -11.956,85 226.707.60
Maégquinas e Equipamenios . . . - =
Computadores e Periféricos - . . .
Direito de Uti. De Software . . \ - ,
Total 29.730,58 ; ' 4445750 25299625
i 848
/o
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10. IMOBILIZADO - RECURSOS COM RESTRIGAO
Movimentacdo do Imobilizado
2023 20
Taxas
anuais
deprec.
% Custo Depreciagho  Imobilizado  "poliead®
Acumulada Liquido
e 152633751  -625517,19 90082032 90082032
S & e <. 30958336 11249158 19709178  197.081.78
oo e LSRR 66039922 51489056 14550868 14550886
Veiculos - Barueri 20% 2000000  -16666,53 339347 333347
Equiptos Médicos - Baruerl  20% 871725233 334125005  5376.00228  5376.00228
Barueri sl 123664518 47524730 761.397,88 761.397,88

il i 36580291  -5382521  3NMSTIT0  IMSTLI0
Software - Barueri 20% 27352501 10126579 17225822 17225922
Total 1283602081 $43088842  7.868.39131 7.868.391,31
2022 2023
Liquido Adgles/  Bobuas Depreciagio Liquido
Transf.
Méveis © utensilios - S 62551749 1.049.834
o 10498348 3.330,00 8
Méquinas e Equiplos - . : 12491 228,050,
e 228.050.34 112.491,58 34
Comput. & Periféricos - g . 514 277.5887
Barueri 2775887 890,56
Veiculos - Baruer 733343 ; 3 -16.666,53 7.333.43
Equipios Médicos - 59555239 271.017.24 : AM129008 59555239
Baruert
M 867,235 67 16.500,00 . 35290951 867.23567
Benfoitoria em Iméveis de /s N\ 78
oo 326.609.78 s \ 3949313 326,608,
.1" ) . ’\\" \
Software - Barverl woonss /Ao & N\ 79935 19981168
Total QI spiasese 786839131
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11. FORNECEDORES - RECURSOS SEM RESTRICAO
2023 2022
Fomecedores a Pagar - 5
Duplicatas a Pagar i y
Total - -
12. FORNECEDORES - RECURSOS COM RESTRIGAO
2023 2022
Fornecedores a Pagar - Barueri 844,531 44 8.526.930,54
Fomecedores a Pagar - MAIRINQUE - -
Fomecedores a Pagar - Dracena - 437.938,37
Fornecedores a Pagar - Agudos - -
Fomecedores a Pagar - Fortaleza 2.786.226,01 1.324.798,75
Total 3.360.757 45 10.289.667,66
13. OBRIGAGOES FISCAIS - RECURSOS SEM RESTRICAO
2023 2022

ISS a Pagar - -

IRRF 1708 a recolher 12.209,83 20.153,90

Pis/Cofins/CSLL a recolher 69.664,98 83.347,69

IRRF 0588 Auténomos : -
Total ~ 8187481  103.501,59
14. OBRIGAGOES FISCAIS - RECURSOS COM RESTRIGAO

2023 2022

ISS a Pagar - Agudos 11.418,53 -

IRRF 1708 a recolher - Agudos 23.238,87

Pis/Cofins/CSLL a recolher - Agudos - <

ISS a Pagar - Fortaleza 862.181,21 65.017.25

IRRF 1708 a recolher - Fortaleza 39,21 -
Pis/Cofins/CSLL a recolher - Fortaleza 46.913,96 0,01

IRRF 1708 a recolher - Dracena - . 46920
Pis/Cofins/CSLL a recolher - Dracena % /S

S
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ISS a Pagar - Barueri 26.154,63 168.537 48
ISS Retido na Fonte — Barueri * b
IRRF 1708 a recolher — Barueri 75.169,60 54.405,99
Pis/Cofins/CSLL a recolher — Barueri 253.374,37 202.078,69
Total 1,298.490,38 491.392,12

15. OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS - RECURSOS SEM
RESTRIGAO

2023 2022

Salarios a Pagar - Matriz 249.064,70 683.048,03
Rescisdo - Matriz - -

FGTS a recolher — Matriz 10.957,23 88.043,69

INSS a recolher — Matriz 8.451,55 71.214 67

Pis s/ folha a recolher - Matriz 33.331,24 10.253,84

IRRF 0561 a recolher - Matriz 394,38 37.262,08

Pens3o Alimenticia - Matriz 1.694,90 -

Contribuigéo Assistencial - Matriz 7.273,00 -

Provisdes de Férias — Matriz 1.029.190,77 662.377,18

Salérios a Pagar - Ribeirdo Preto - 5.736,79
Rescisdes a Pagar - Ribeirdo Preto = T

FGTS a recolher - Ribeirdo Preto - 2.943,27

INSS a recolher - Ribeirao Preto - 1.730,90

Pis s/ folha a recolher - Ribeirdo Preto . 336,15

IRRF 0561 a recolher — Ribeirdo Preto = 831,80

Salarios a Pagar - Osasco . .

Rescisdes a Pagar - Osasco - -

FGTS a recolher - Osasco - .

INSS a recolher - Osasco - -

Pis s/ folha a recolher - Osasco - 4

Provisdes de Férias - Osasco - -

Total 1.340.357,77 1.553.257,18

16. OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS - RECURSOS COM
RESTRICAO A
2022
Salérios a Pagar - Agudos 94.594,31
Rescisbes a Pagar - Agudos Py -
Pens&o Alimenticia a Pagar - Agudos .~ " ¢, 722.92
g 31.635,13

FGTS a recolher - Agudos 7w &
‘ 851



INSS a recolher - Agudos

Pis s/ folha a recolher - Agudos
IRRF 0561 a recolher - Agudos
Provisdes de Férias - Agudos

Salarios a Pagar - Dracena
Rescisdes a Pagar - Dracena
FGTS a recolher - Dracena
INSS a recolher - Dracena

Pis s/ folha a recolher - Dracena
IRRF 0561 a recolher - Dracena
Provisdes de Férias - Dracena

Salérios a Pagar - Barueri
Rescisdes a Pagar - Barueri
Pensdo Alimenticia a Pagar - Barueri

Contribuigdo Assistencial a Recolher -

FGTS a recolher - Barueri

INSS a recolher - Barueri

Pis s/ folha a recolher - Barueri
IRRF 0561 a recolher — Barueri
INSS Retido a recolher - Barueri
Provisdes de Férias — Barueri
Provisdes de Rescisdes — Barueri

Saldrios a Pagar - Pitangueiras
Rescisdes a Pagar - Pitangueiras
FGTS a recolher - Pitangueiras
INSS a recolher - Pitangueiras

Pis s/ folha a recolher - Pitangueiras
IRRF 0561 a recolher - Pitangueiras
Provisdes de Férias - Pitangueiras
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5.300,07

5.392,81

11.253.43
1.262.252,89

587.195,64
8.088,21
1.514,86
9.720,00

84.403,39
54.627,39
10.792,64
109.994,81
65.239,05
1.040.400,09
960.783,97

Barueri

4495232
25.379,685
287848
557,24
2,016,75
230.432,93

Provisdes de Rescisdes — Pitangueiras E

Salérios a Pagar - Mairinque

Pensdo Alimenticia a Pagar - Mairinque %

Contrib. Assist. a Recolher - Mairinque

Rescisdes a Pagar - Mairinque
FGTS a recolher - Mairinque
INSS a recolher - Mairinque
Pis s/ folha a recolher - Mairinque
IRRF 0561 a recolher -~ Mairinque
Provisdes de Férias - Mairinque
Provisdes de Rescisdes — Mairin

Pagina: 852

24.743,64
3.202,70
13.837,97

357.263,11

93.483,24
9.673,72
7.970,15
1.209,13
8.069,68

565.953,53
10.241,97
1.561,75
79.437,26
57.650,66
9.883,49
88.356,80
97.359,24
948.206,98
769.188,80

9.182,78
5.792,37
13.711,30

689,59
1.866,04
$0.289,81
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Salérios a Pagar - Morro Agudo 332:;:1-:1 15"53fv73
Rescisdes a Pagar - Morro Agudo 564 00
Contrib. Assist. a Recolher - Morro Agudo L 1 339
FGTS a recolher - Morro Agudo 33.177.40 1 -mds
INSS a recolher - Morro Agudo 23.286.54 20.028,64
IRRF 0561 a recolher — Morro Agudo 34,33 .
Pis s/ folha a recolher - Morro Agudo 4.249,59 932,40
Provisdo de Férias - Morro Agudo 43.593,00 43.593,00
Salérios a Pagar - Fortaleza 972.765,20 1.639.643,94
Rescisdes a Pagar - Fortaleza - .
Penséo alimenticia - Fortaleza 309.98 .
Taxa Negocial - Fortaleza 25.361,80 3.723,70
FGTS a recolher - Fortaleza 418.156,94 305.701,17
INSS a recolher - Fortaleza 16.188,46 47.788,23
IRRF 0561 a recolher - Fortaleza 978.937.72 216.699,84
Pis s/ folha a recolher - Fortaleza 8.77517 31.471,30
Provisdo de Férias - Fortaleza 7.775.969,26 2.439.810,13
Provisd@o de Rescisdo - Fortaleza e -
Total 17.032.294,11 7.549.175,57
17. OUTRAS OBRIGAGOES - RECURSOS COM RESTRICAO
2023 2022
Seguros a Pagar - Barueri 29541784  285.157,05
Total 295.417,84  285.157,05
18. PROJETOS — RECURSOS COM RESTRIGAO
2023 2022
Valores a Realizar C.P. - Morro Agudo - a
Valores a Realizar C.P. - Mairinque 3.713.904,93 3.713.904,93
Valores a Realizar C.P. - Fortaleza ) 3.417,319,78 92.690.381,09
Valores a Realizar C.P. - Pitangueiras . 26,00 94.022,99
Valores a Realizar CP.~Agudos -~ = ™ 3.281.06841
Valores a Realizar C.P. - Barueri 7 .=~ 2\, 67.376.001,78 10.418.831,81
Valores a Realizar C.P. - D’c?'/ e 5N 641.070,84 647.700,49
Valores a Rel CP - pinas Residéncia:
Inclusiva # ‘_\_;"' AT _._\:‘S}': .{._.\\-‘ 30.554.048,57 177.716 .42
Y /e 853
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Projeto morro agudos 4 172.754,81

Investimento casa 1 658.101,90

Investimento casa 2 666.359,46

Valores a Realizar L.P. - Barueri 8.911.788,28 8.911.788,28
Total 109.198.514,80 107.742.557,73
19. PARCELAMENTO DE TRIBUTOS - RECURSOS SEM RESTR!GAO

2023 2022

Parcelamento Previdenciario 20.829,98 20.829,98
Parcelamento IRRF - -
Parcelamento Pis/Cofins/CSLL Retidos - -
Parcelamento IRRF S/ salérios N° 561.1875 5.508.42 5.508,42
Parcelamento Pis s/ Folha - .
Total 26.338,40 26.338,40

20. APLICAGCAO DOS RECURSOS
Os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, de

conformidade com seu Estatuto Social, demonstrados pelas suas despesas e
investimentos patrimoniais.

21. COMPOSIGAO DAS GRATUIDADES

—_ Custos-R$ |

Quantidade % R$ %
Despesas de recursos proprios 100% - 100%
Percentual de gratuidade concedida 2022 100% | 142.566.426,05| 100%

As atividades graluitas contemplam o seguinte:

Artes, Fonoaudiologia, Pet Terapia, Reiki, Psicologia, Fisica, Ane-terapla

Terapia Ocupacional, Escotismo, Pedagogia, Musicoterapia; i
Artesanato, Danga, Teatro, Aiidd, Hippoterapia, Equaterapia, Informatica, Culindria
Saudével, Yoga, Inglés " AP <N

854



RCPJ / CARAPICUIBA
‘Reglistro / microfilme

v 006720

22. IMUNIDADE TRIBUTARIA
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Tendo em vista que a Entidade nao distribui parcela de seu patrimonio, ou de suas
rendas, a titulo de lucro ou participagdo nos resultados, aplica integralmente no Pais os
recursos para manutencdo dos seus objetivos institucionais e mantém a escrituragdo
regular de suas receitas e despesas, estd imune ao Imposto de Renda Pessoa Juridica -
IRPJ, & Contribuicdo Social sobre o Lucro liquido - CSLL, ao Programa de Integragdo
Social - PIS, & Contribuigdo para Financiamento da Seguridade Social - COFINS e aos
impostos municipais e estaduais de acordo com os dispositivos da Constituicdo da
Replblica Federativa do Brasil e do Cddigo Tributario Nacional - CTN.

23. RENUNCIA FISCAL E ISENGOES USUFRUIDAS

2023 2022
Cota Patronal INSS + SAT + Terceiros 14.874.509,32 10.686.52
Total 14.874.509,32 10.686,52
24. TRABALHO VOLUNTARIO

QUANTIDADE | CUSTO
ATIVIDADES - VOLUNTARIOS 2022 DEHORAS | HORA :e“:;r“‘;} A:gTz:lia
(HS)MES | (RS)

Diretoria Estatutéria 120:00hs|  60.00| 7.200.00| 86.400.00
Membros do Conselho de Administragio 240:00hs| _70.05)16.812.00| 201.744.00|
Membros do Conselho Fiscal 80:00hs| 66.67) 5.333.60| 64.003.20
Assistencia Sociall Desenvovimento Educacional 420:00hs|  19.20| 8.064.00| 96.768.00]

TOTAL 448.915.20
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25. PATRIMONIO SOCIAL

O Patriménio Social é apresentado em valores atualizados e compreende a somatéria dos
valores dos Superavits e Déficits, ocorridos. Os Recursos da Entidade foram aplicados em
suas finalidades institucionais, de conformidade com seu Estatuto Social, demonstrados
pelas suas Despesas e Investimentos Patrimoniais.

26. INSTRUMENTOS FINANCEIROS

A Entidade ndo participa de operagdes envolvendo instrumentos financeiros destinados a
reduzir a exposigdo a riscos de mercado, moeda e/ou taxa de juros, haja vista ndo possuir
operagles com essas caracteristicas. O valor contdbil dos demais instrumentos
financeiros apresentados nos balangos patrimoniais ndo difere substancialmente dos
valores de mercado.

27. COBERTURA DE SEGUROS

Os seguros sdo contratados por valores considerados suficientes pela Entidade para
cobrir eventuais riscos e perdas sobre os ativos.

censaRant

CPF: 124.581.068-54 1SP226726/0-9

856




RCPJ / CARAPICUIBA
lunl“to i mlctemm.

v 006720

TERM O D E ENCERRAMENTO
Livro Didrio
Nimero 34 Pagina: 857

Contém este livro 857 paginas numeradas do No. 1 ao 857 emitidas através de processamento
eletrdnico de dados, que servird de Livro Didrio da entidade abaixo descrita no periodo de

01/01/2023 a 31/12/2023.

Nome da Entidade ...................: ASSOCIAGAO BENEFICIENTE CISNE

Ramo : Atividades de assodagbes de defesa de direitos sociais
Enderego : RUA PITANGA, 38

Bairro : CHACARA SAO JOAO

Municipio : CARAPICUIBA

Estado 1 SP

INCTIGE0 N0 CNP) <.covvverissesennnns56.322.696/0001-27
REGIStTO N3 JUNtA....crrseveerrnneest 001276 Data registro: 16/07/1986
CEP 1 06345220

Registrado no Cartdrio de Registros Espediais 19 CARTORIO DA COMARCA DE CARAPICUIBA da
Cidade de CARAPICUIBA/SP sob No 001276.
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Instituto Cisne
[ENSIND E PESQUISA EM SaUDH

VIVENDO O SER-HUMANO

DEMONSTRAGAO DE CAPACIDADE ECONOMICA EM 31/12/2023

A ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, CNPJ 56.322.696/0001-27, com sede a Rua Pitanga, 38 - Chacara
Sao Joao - Carapicuiba - SP - CEP.: 06345-220 apurou, extraindo os dados abaixo do Balango
Patrimonial de 2023, os indices de liquidez corrente, liquidez geral, de solvéncia geral e
endividamento total, conforme segue, e, utilizando as abreviacoes abaixo discriminadas:

AC: Ativo Circulante ARLP: Ativo realizavel longo prazo AT: Ativo Total
PC: Passivo Circulante PE: Passivo Exigivel (Passivo nao Circulante) PNC: Passivo nao Circulante

1) indice de Liquidez Corrente (ILC):

ILC = AC = RS 146.716.972.17 ILC = 1,11
PC. RS 132.531.528,87

2) indice de Liquidez Geral (ILG):

ILG = AC+ ARLP = RS 146.716.972,17 + RS 54.935,94. =RS 146.771.908,11 = ILG = 1,05
PC+PE RS 132.531.528,87 + RS 7.868.391,31 RS 140.399.920,18

3) indice de Solvéncia Geral (ISG):

ISG=. AT =. RS 154.901.753.43 = RS 154.901.753.43 = ISG =1,10
PC + PNC RS 132.531.528,87 + RS 7.868.391,31 RS 140.399.920,18

4) Endividamento Total (ET):

ET = PC + PNC= RS 132.531.528,87 + 7.868.391,31 = RS 140.399.920.18 = ET =0,91
AT RS 154.901.753,43 RS 154.901.753,43

Carapicuiba, 31 de dezembro de 2023.

S JOSE

CPF 124, : A D 5 GPF 286.452.098-29
Presidente ST aSo0 et CRC 15P 226726/09
v S ,\é\’ ),." Contador

SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n°® 56.322.696/0001-27
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
ORGANIZACAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06345-220 - Carapicuiba-5P
Telefones +35 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 77789 10
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TERMO DE ABERTURA
Livro Diario
Nimero: 033A Pégina: 01

Contém este livro 767 paginas numeradas do n° 01 a0 767 emitidas através de processamento eletrénico
dedados,quesmirédewobﬁdodamﬂdadeabﬁmdesahmpubdodeomlﬂozzuuuﬂﬂu
retificando o Livro de n® 33 sob o Registro n® 006308 RCPJ/CARAPICUIBA, alterando as paginas 01, 756 &

767, acrescentando 01 (uma) pagina (767).
Nome da Entidade ... ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE
Ramo ! Atividades de associagfes de defesa de direitos socials
OFICIAL DETIT, EDOCS, EP, J DE CARAPICUIBA 5P g umenses
Av. Colosto, . 248'- Conbro - Fone: (011) 4184-23% ﬂ ’I"-;
- - R Apreseatado em 77/067203, prenoiado sobn. 9335 Smemg 330
’ 483
Complemento ....couvmmusrennnest Registrado soba., uﬁmmm ’»w"
Bairro :  CHACARA SAO JOAO Asotado a masgem do registro 0. 1276 “':'”
1
Municipio ' CARAPICUIBA
Estado ;AP
Inscrigdo N0 CNPJ ....vvvevivennennd  56.322.696/0001-27
Registro na junta....uuneeensennn 001276 Data registro: 16/07/1986
Inscrigdo Municipal.......oien: 32735 Neri Lucas Miranda Morais Camsio
Registrado no Cartério de Registros Especiais 10 CARTORIO DA COMARCA DE CARAPICUIBA da Cidade de
CARAPICUTBA/SP sob n® 001276
CARAPICUIBA, 01/01/2022

DENIS CRISTIANO KIM 77\
Registro no CRC-SP sob o n° 15P22672609
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gntidade:  ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE Phgina: 0687
CNPJ:  56.322.696/0001-27 Nimero fvro: 033A
periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022

NSOUIDADO
ango encerrado em: 31/12/2022
BALANGCO PATRIMONIAL

__Descrigio Saldo Atual
OBRIGAQOES SOCIAIS A RECOLHER 1.295.823,98C
NSS a Recolber ™ 243.107,29C
_ FGTS & Recober 531.622,49C
H PIS §/Foiha a Recolher 3 E d 57.64245C
IRRF s/Foha 366.092,51C
INSS &/Serv. Tomados a Recoher 9735924
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 594.893,71C
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 594.893,71C
1SS a Recolher 168.537 480
1S5 Retido na Fonte 65.017,25C
IRRF 5/Serv. Tomados a Recoher 75.029,09C
Pis, Cofing & CSLL (PCC) a Recolher 286.309,89C
OUTRAS CONTAS A PAGAR 285.157,05C
OUTRAS CONTAS A PAGAR 285.157,05C
Seguros a Pagar 285.157,05C
CONTAS DE COMPENSACAO PASSTVA 3 < 75,95C
COMPENSACAO ENTRE UNID. DE NEGDCIOS 75,95C
Cisne Bazar ; 3 7595C
PROVISOES 4,642.151,83C
r PROVISOES DE FERIAS T - : 3.879.163,03C
Provisao de Féras " 3.541.965.95C
T Provisao de FGTS yFerias T 2 267 442,45C
Provisao de PIS s/Ferias §9.754,62C
[ PROVISAO DE RESCISAOD 3 : 2 4 769.188,80C
Proviso de Rescisdes 769.186,80C
I PARCELAMENTOS F 26.338,40C
' PARCELAMENTOS FEDERAIS 26.338,40C
Parcelamento IRAF 5/ Salarios 5.508,42C
Parcelamentn RFB 615925944 INSS - PERT 1.794,62C
Parcelamento RFB 620843209 - INSS 3.149,66C
Parcelamento RFB 624011313 - INSS 15.585,70C
E _ RECURSOS A APLICAR : B0  107.742.557,73¢C
PROJETOS / RECURSOS A APLICAR § = 107.741.557,73C
PROJETOS / RECURSOS A APLICAR 107.742.557,73¢C
Convenio Maiingue 3.713.904,93C
Verba de Custeio - Barver! 9,934.452,1C
_ Verba de Investimento - Baruen 484.379,50C
£ _ Convenio Prangueiras e 94.022,95C
Verba de Custeio - Fortalera ' 92.690.381,09C
' Convenio Dracena I §47.700,45C
Convenio Campinas Residénaia Indusha 177.716,42C
OBRIGACOES TRABALHISTAS E SOCIAIS A RECOLHER 662.377,18C
PROVISOES 662.377,18C
PROVISOES DE FERIAS 662.377,18C
PROVISAO DE FERIAS 607.686,52C
Provisso de FGTS &/Ferias 4513,72C
Provisao de PIS §/Ferias 6.076,94C
k TOTAL PASSTYQ CIRCULANTE 129.527.538.20C
E RECURSO DE INVESTIMENTOS 8.911.788,28C
RECURSOS DE INVESTIMENTOS 8.911.788,28C
RECURSOS DE INVESTIMENTO 8.911.788,28C
Recursos em Execugao 8.911.788,28C
£.911.788.28C
Reg. no CRC - SP sob o No. 15P22672609
CPF: 286,452.098-29
_—_-"'——-______\_‘
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grtidade: ASSOCIACAQ
cnpl:  $632269%/0001-27 Pigina: . g
Py 0LOY022 - IV 2022 m"'m_ Sanitn
consoul Hora: 13:36:40
P
[ - "' crigho és conta Saido A Débito Crédito Saldo Atual
i viing 206.525.129,280  998.250.736,40  1.061.502.226,82  141.273.618,94D
1o ATIVO CIRCULANTE 196.270.692,950  990.162.299,93  106L156.478,67  13).276.514,210
ut 111 GESPONIVEL 6.147.263,000  865.619.330,95  S61.664690,48  11.122.50J470
un 1110 DISPOMIVEL SeM ResTRICAO 21560460 1070789197 1100870652 745910
11112 1110102 BANCOS CONTA MOVIMENTO Si 7,450 £.510.086,00 £.518.073,82 19,630
111208 1.1:1.01.02.007 Banca da Brasid C/C: 76839 - Bax 000 LTS LTSS 91 18,830
e Lnn e BCO BRADESCO AG 6621 CC T3 5,450 006 645 100
i 1110000 Banco Bradesco Ag: 2344 C/C: 07 1,000 012146 464012146 1000
1l 111010 APLICACOES FINANCEIRAS SEN 220.590,010 1969.80597 219063270 726,280
103? Aphcacho B8 5878.5 048,780 om a7 00
WS L oams Aphcaido B8 105193 16.155,250 noo 16,155,253 0.00
1N 111010018 Aplicaglo B8 7689-9 - Barar 126,852,670 735.600,98 862.46065 0,00
11108 1.0.1.00.00.039 Aplicaclo Beo Bradesco Ag: 2384 C 07412975 0.00 1IM20499 1mann 726,80
LI 1LADLELY APLIC BRADESCO AG 6621 CC 7334-2 RIBEIRAQ @310 0w o 00
1l 11102 DISPONIVEL COM 5925702540  SSS.45200898  §50.65598196  1L17L737,560
mn 1110202 BANCOS CONTA MOVIMENTO COM RESTRICAD 4000 57560322680  S75.60248292 4780
M 1110202013 Beo Bradesco CAC: 741296-7 - Momo 1,000 00 0,00 1,000
1 1110202014 Boo Bradesco Ag: 6621 C/C: 7415869 - Moo 090 13s3163,12 138,12 1000
12N L1000 Bancs Santander Ag: 1698 C/C: 8844 - Barvent 000 164.583.390,01 168.583. 90,01 0.00
M2 LLee2en? Bance 6o Brast Ag: 5658 C/C: 16352.X - Plaaguesss 0.00 $.150375,17 $.150.97%,17 .00
NN 111020202 Ben 0o Brand Ag:5658-8 C/C: 16296-5 - Momg Agudo | 0w 52012162 52006565 559,640
NN 1100202004 Beo do Brasil AgS658-8 C/C:17925-6- Agudo 000 10.564.084.29 18.564.084.09 a.00
W8T 1110000028 Bco Bradesco AG: 1382 C/C 0135070-6 - Fortatezs 1000 138.396.649,73 138.356.649,71 1,000
“0e% 1110002008 Banca Bradesco ag. 1582 C/C 135690-9 - Recsdo Tratal 1,000 1521141253 15.211402,5 1,000
10685 1110002009 Banco 4o Brand Ag. 56588 C/c 182281 0,00 161.539.567.05 161.539.967,05 0,00
1S 111020201 BANCO BRADESCO C/C 741586-9 AG. 6124 1000 om0 1 000
uuns 1aeraraly Banco 90 Brasd 243665 - Recumios federan 000 4570.256,06 4570296,06 0,00
BnA LLLOLEEN Banco do Brasd Ag: 5658 C/C: 27546 - Barven 0 1.565.507,4 15655074 a0
11230 1.1.1.0202.005 Banco do Brasid Ag: S658 (/C: 12292-X - Baruen 0m 12703 409,47 12.703.409.47 a0
1240 111020200 Banca do Brasd Ag: S658 (/C: 28050-X - Dracena L] 151530857 151502437 184,200
W L1800 Be0 Santander Ag: 1698 C/C: 130000798 - Uipa Campinas 0.0 30.527.507,59 30927.507,59 200
112242 1.1.1.02.02.042 Banco 00 Brasd Ag: S638 C/C: $474-5 - Carapicuibs Munic 000 LIS a0 137534005 a0
11230 1010202043 Banco do Brasd C/C: 10919 - Carapxuiis Munkc. Assat. 0m 2865335 68E5L)5 4%
I LLLOZOZOM Banco 8 Brasd C/C: 10642-9 - Carspicuiba Emenda Porta 0o 150.000,00 150.000,00 0.00
112245 1110202045 Banco 8 Beasd CC: 20085-2 - Campinas Resiodnons Inc [ 412693825 4126.920.2% 0,00
1123 1.1.1.02.03 APLICACEES FINANCEIRAS COM RESTRICAO 5.925.698,540 20024881218  275.05330L04
man e arn Aphc. Beadesco CT: 7412967 « Moo 6.299,420 oo 0,00
MEN2 1100263007 A 5 I Badars OC MG Mo 2020 sl AN
e 111020014 Apic. Bradescn Ag 6621 C/C741586-5 -Morp 0.00 15.000,00 215.000,00
112318 1100000018 Aphc. Bradesco 6611 C/T 62995 -Manng 17,420 000 0,00
man L Aphe Sant CMax Ag: 1698 C/C: 8544 - Barven Custen 257,675,940 615126777 $4.229.290,62
1 aeaen Apiic Sant CDB DI Ag: 1698 C/C; 884-4 - Barvert Investim 505.201,510 51328298 54.105,3%
NG L1102 e 028 Aplc Sant F1 DI - Ag: 1658 C/C: 8844 - Barvent - Custeo 32850 N 000
nues L1000 Poupangs B8 16)52-X - Pranguess 10797430 506.306,03 $02279.5)
1128 1010200026 Aplesgha BB 16296 5 - Moo Aguds | 131.820,5%0 1569.340,0) 173120058
1HNY 11100027 Aphcagho BB 179256 - Agudo 173,00 8,160.038,97 BALA447,06
112328 1010200008 Apicagho B8 16152 - Prangueras 434,570 1.266.807,94 227092596
RN LLCeLecan P o s 1o BB 16565 - M Aga | 264634260 1.460.162,90 1.603.487.02
168 111020000 Bco Bradesco AG: 1307 C/C 01350706 - Fortakeza 1988 076,050 M.26.095,02 $0582.476,35
HINTS L1100 Apicacho Prov. Trabahats 230,30 13.432801,88 8.402629,07
413858 1.1.1.02.03.037 Banco 80 Brasd AG. 56508 conts 18278-1 000 66.946.511,26 66.986.511,16
1409 1110200041 Aphc Sant Fundo 1| ag: 1698 C/C: B84 -4 Barver! Investime 1.481.107,220 14.30.429,58 14.126547,58
1230 1.0.1.02.00.042 Apfc. Beo 6o Brasd 24866 5 124510 2108009 2.365.150.65
11040 1.1.1.02.00.043 Aplicagho BB 27646 - Barver! (1] 105643867 565.720,58
1ML 1.0.1.02.03 044 Aplcagho Banco 60 Brasd 13192 X - Baruent 000 M8, 44794857
1111350 1.0.1.02.00.090 Aplcagho B8 28050-X - Dracena 0,00 201001458 1.102.901,%0
151 L0.1.02.00.051 Aplc. Santander Ag: 1698 C/C: 13000079 § - Upa Campm 000 1230077893 12.018.681,48
1052 LU 0D 052 Paganca B0 - CPS TR -Orot WaMEARD (1] 564.155,45 56053205
1412353 1.1.1.02.00 053 Poupanga BB C/P- 109191 - Carapeuba Munk. Assial. So 0.00 100.261,9% 849197
1112054 1.9.1.02.00.054 Poupania BB (/P 106429 « Carnprcuibn Emenda Padam, 1] 150.045.02
MI2NSS 1.4.1.02.00.085 Poupancs BA C/P: 180851 - Campenas Revdingia Inchuuy oo pALERINE 197465275 >
12 113 VALORES REALIZAVELS A CURTO PRAZO 190.123.429,950 131.522.68,98
121 11201 VALORES REALIZAVELS A CURTO PRAZO 190,122.429,950 131.522.368,98
11211 1120100 VALORES A RECEBER CONTRATOS DE GESTAO 109.522.982,010 116.755.292,24
12101 1.0.2.01.00.008 Projeto - Cruzewo 1.098 574,060 (1]
120102 1120100 002 Projeto - Tatu BNL 000
12183 1.9.2.01.01.000 Projeto - Jambers 2.0 000
1121106 1.1.2.01.01.006 Projetn « Tremembe 46191660 0,00
NN 1.0.2.01.00 007 Projeto - Mainngue 1.708.008,200 000
T8 1.0.2.00.01.008 Vabores @ Receber - Contrrato de GestSo 455 - Baruer! 31757301, 140 1954877461
1M 1120000010 Contrato de Gest3o - Das Up 02.2020 - Fortalers 152472234950 7.054.063,07
10000 1.1.2.00.01.050 Clientes dvenos 0,00 015245456
N2 1120102 OUTROS CREDITOS 213,549,230 436072484
100 11.2.00.02.001 Adiantaments 1 1.0 Salaro 0w L794.061,70 179406170
NN 1920000 002 Adiantamant Feras 208.688 400 239560.23 259765013
0D 11.200.02.00 Adiantamento Saisral L4 7492818 2047
Satema icencisdo para VEXSEA ACCOUNTING SERVICES 5/5 LTDA - 79
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P 56.322.696/0001-27 Numero Ivro: 0334
fodo: 01012022 - 312022 Emissdo:  20/06/2003
WSOUDADO Hora: 13:36:40
BALANCETE
Cdigo Classificacio Descriclo da conta Saldo A Débito Crédito Saldo Atual
1121204 1.1.2.01.02.004 Adisntamento 2 Fomecedonss 4860430 56.543,92 LS 0,00
121205 1.1.2.01.02.005  Adantamento a Terceiros T om0 28.000,00 34.000,00 00
1121207 1.1.2.00.02.007 Contas a Receber 1] o84 3,081,354 L1}
1121208 1.1.2.01.00.008 Conta Transtéra 0,00 742027 742027 0,00
11213 1.1.2.01.03 IMPOSTOS A RECUPERAR 87.659,34D 1.621,88 2436835 64.914,87D
1121901 1.1.2.01.00.001 Depdutos Judiciats 22001470 119,05 nans2 0,00
121302 1.1.2.00.0%.002 Outros Impostos Recupersvess 8,770,000 a8 48243 2.770,000
1121308 1.1.2.00.03.008 IRRF 2 Recuperar 319,540 000 31954 4,00
1171308 1.1.2.01.03.009 INSS a Compensar 56,538,200 .00 393,46 56.144,870
11214 1.1.2.01.04 ESTOQUES 0,00 837.901,85 9,00 837501850
1121403 1.1.2.01.04.003 Drogas & Medicamentos 000 157.340,10 0.00 157.340,100
1121404 1.1.2.01.04.004 Materia| Hospitatar o, 68056175 0.00 €80.561,750
11215 1.1.2.01.05 DESPESAS ANTECIPADAS 290.239,370 399,219,868 364.776,01 332.683,220
121501 1.1.2.00.05.001 Segums a Apropriar 296.229,370 1921986 364.776,01 112,683,220
21316 1.1.2.001.06 COMNTAS CORRENTES 0,00 9.158,608,31 9.158.532,36 75,950
121601 1120006000 | COMTACORRENTE MATRIZFILIAIS e e 0 T 915851236 9.158532,36 000
1121602 1.1.2.01.06.002 CONTA CORRENTE BARUERT 0,00 7595 0,00 75,950
T 112 ~ ATIVO NAO CIRCULANTE 53.480,81D 7.747,53 4.681,13 $6.547,210
m 122 VALORES A REALIZAR A LONGO PRAZO 51.480,810 7.747.53 468113 56.847,210
1211 12101 VALORES A REALIZAR A LONGO PRAZD 53.480,81D 774753 4.681,13 56.547,210
12111 1210101 DEPOSITOS E CAUGHES 53.480,81D 7.747,53 4.681,13 56.547,210
1211102 1.2.1.01.01.002 Depdsios Judichis 2487190 0,00 248719 0,00
M1 1210101003 Bloques Judicial 50.993,620 .45 219394 56.547.210
19 13 IMOBILIZADO = = 10.200953,520 80.589,02 T1.341.067,00 8.940.577,520
131 132 TMOBILIZADO 10.200.955,52D BO.589.02 1.341.067,02 8.940.577.510
|13 132m TMOBILIZADO (Com Restrigho) > © 10.200.955,520 80.589,02  1.J41.087,02 8.940.577,520
13211 1320101 aens MOVELS 12751.617,150 62.895,81 2.230,83  12.807.25217D
121101 1320001001 T Edifcaches n 52516000 000 (1 £2.516,000
121102 1320000000 Moves & Utenslios 1.565.969,020 0,00 8.230.8) 1.557.738,150
120103 13.2.00.01.003 | Maquinas e Equipamentss 0 n3.507,130 823083 0,00 IM.137,960
1321104 1.32.01.01.004 Computadores ¢ Perfercos T47.506,840 o0 0.00 747506 840
21106 1.3.2.01.01.006 Veuios 76.000,000 0.00 .00 76.000.000
1321108 13.2.01.01.008 Equpamenizs Médeos. 404,570,110 40.464,98 0,00 8.445.425,090
121110 1320101010 Benferorias em Iméveis de Tersios 365502910 000 0,00 365,802,910
BN 1320000002 Hobding MédenHospasiar 1.205.9¢5,180 14.200,00 000 1.220.145,180
13212 13.2.01.02 () DEPRECIACAD ACUMULADA 177842877C 177931 1305.423,75  4.08631831C
L1201 1.3.2.01.02.001 () Edeficagbes 31.226,08C 0,00 2.500,68 13.726.78C
12202 12.101.00.002 (+) Movers e tnensiios E 354.10037C 000 Tisasnm . S790,9C
1321203 13.201.00.00 () Maquinas e Equipamentos 71500,25C 000 3258437 104.087,83C
1521204/ 1.3.2.01.02.00¢ T (- )Computadores e Perfericos B TR LPEETRT) 13389318 469.918,14C
U6 1320000006 (~ ) Vexuios 64666,61C 000 3.999,96 £3.666,.57C
121208 13.201.02.008 (= ) Equiamentos Médicos B T e LS NC US89 sy 2489.911,15C
32210 1320102000 { - ) Benferanas em Imévesn de Tercewos 24561,05C 0,00 14.632,08 19.191,13C
B2 “A2L106000 7T { = ) Mobilidrio Médicn/Mosprater 21.410,36C i By 121.499,13 - 352909,51C
13213 1.3.2.01.03 INTANGIVEL 274,005,010 0,00 0,00 274.005,010
121301 13.2.00.00.001 Software 274,005,010 0,00 000 274.005,010
13214 1320104 (- JAMORTIZAGAD ACUMULADA . _ 4r04091C 0,00 27.352,44 74.393,35C
1321401 1.3.2.01.04.001 (- ) Software o T QMNCTE @00 T T masze T Mmse
f‘.
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ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE
CNP):  S6I22696/0001-27 Pigha: o g
. OuOy022- B—
u::;u VNE- iy Emisde:  2405/202)
Hora: 13:36:40
BALANCETE

Codigo Descricio da conta Saldo A Débito Crédito Saldo Atual
; - ’:““" 06515.129,30C  367.921.317,00 20249549991 141.097.292,16C
ASS1vO 360470.146,46  296.601708,21  129.527.538,20C
s 21 VALORES EXIGIVEIS A CURTO PRAZO 14959303,61C  160.007.015,07 1669703475  21.122.603,29C
UL 24400 FORNECEDORES (Com Rastriche) 6.377.463,57¢C 83.790.763,62 8822750578  11.014.211,73C
31 ILLOLAL FORNECEDORES NACIONAIS 5.577.469,57C 7184008820  TTITEAIOIS 1LOI4NLIIC
SEEOLTZLLALBLEN Fomecedores (Com Restricla) 6577.485,57C 72.840.000,20 TIINANIE AT
21112 11.2.01.02 FORANECEDORES (SEM RESTRICAD) 0,00 10.950,675,42 10.950.675,42 0,00
RN LLI0000 Fomecedores 000 1095067542 1095067542 om
2 11102 OBRIGACOES TRABALMISTAS ¥ SOCIAIS | 3.306.333,40C 62.176.972,98 8342420920  4.553.574,62C
JRNELLAN OBRIGACOES TRABALKISTAS A RECOLK LIE2039,06C 408584291 4994963449 3.257.730,64C
o "1'.’.‘3::3 Sakirion 2 Pager 210039 5714872, 4682588077 1240402,51C
maw 2 Rescisdes » Pagar 060 200004195 201020382 10241,97C
22N 21.1.8201.000 13° Salirio » Pagar 0.00 1031.480,37 10314037 000
LS 2110201005 Pentdo Alimenticia a Pagar LAESIC Win0 29.808,05 1051.36C
2112106 2.1.1.02.01.006 Contribuic3o Sindal 3 Receiber 0,00 000 010 261.00C
2012107 2.1.1.02.01.007 Contr, Assistencial » Recoler 60,00C 560,00 000 0.00
U 211800000 TAXA NEGOCIAL 15648620 £1812,30 51.887,38 1m0
11122 2.1.1.62.02 CBRUGAQOES STOUAS A RECOLMIR 1.139.280,34C 13.318.031,07 13A474.574,71 1.295423,98C
12201 2100202 :; INSS & Racomer 116.343,66C 395438420 198115183 243.107,29C
ma 11100 FGTS a Recoter JHL150,60C 19238078 411284067 SILEN,MC
ey 10.1.00.02.00 P15 4/Foiha 4 Recoiher 40.838,11C 8 81182 M5 §7.642,45C
[N 2LLD0004 IRAF 3/Fols $19.0883C IS ATESU6 366.092.51C
2017008 2.1.1.02.00.005 INSS 4/5erv. Tomados a Recolher 21.792,58C €22 502,63 58.449,29 97.359.24C
113 21000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS £21.690,88C 4552.445,31 4.625.648,14 594.491,71C
2N 2000301 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 521.690,88C 4.552.445,31 4.625.648,14 594.892,71C
1100 2140000001 155 2 Recober 212.294,05C 21417,19 645658 168.537,43C
el 2100100000 155 Retida na Forte 19.169,34C 711.686,9) TITAME4 65.017,25C
201105 2.1.1.00.01.005 IRRF s/Sarv. Tomados a Recoler 62.153,50C 79258499 805.460,58 75.009,00C
107 21.103.00.000 Pu, Cofing & CSLL (PCC) # Recoer 207.068,95C 275%6.756.20 1835.996,14 186.309,09C
2114 20104 OUTRAS CONTAS A PAGAR 195.633,75¢C 43452088 484.050,95 295.157,05C
21041 2010401 OUTRAS CONTAS A PAGAR 295.633,75C 434.527,65 454.050,95 285.157,05C
41D 2100401000 Seguros » Pagar 56T IM.027,65 401.550,5% 185.157,05C
04108 2.0.1.04.01 006 Craas » ertficar 000 60.500,00 60500,00 0,00
M8 21109 EMPRESTIMOS & FINANCIAMENTOS A PAGAR 0.00 131043243 131048283 0,00
2151 2110501 £MPRESTIMOS 0,00 1.310.482,8 1.310.402.89 0,00
2015105 2.0.1.05.01.008 Conta Garsteta -Santsader C/C 130000798 0,00 1.310.000,00 1.316.000,00 000
15110 2100500000 EMPRESTIMOS BANCO BRASIL C/C 27646 - BARUER! a0 aLm @20 0,00
18 20108 CONTAS DE COMPENSACAD PASSIVA 0,00 0,00 7595 73,95C
181 LLI.0E01 m ENTRE UNID. DE NEGDCIOS 0,00 e.00 7598 73.95C
21618 21.1.06.01.003 Cisne Bazyr 0,00 0.0 7595 759C
W7 2007 PROVISOES 43%0.415,08¢ 53524.925,18 BS10.261,90  4.848.091,83C
M7 2110701 PROVISOES DE PERIAS 2.486.971,38C 5.049.249,58 SAS1A41,23  1879.163,00C
W0 21.1.07.01.001 Prowmsao ge Féras 3,181.338.98C 4699 60441 5.060.351,39 1.541.965,96C
1NE 2110701002 Prowisao de FGTS wieras 251757400 17.069,07 ILASAAL 267.442,45C
207104 2.4.1.07.01.004 Proweao de PIS s eris 11.895,00C 187580 |Ia €.754.62C
21171 21.4.07.02 proVISOES DE 130 SALARIO 0,00 3429.360,47 342906847 2,00
N0 2.1.1.07.02.001 Provisao de 13° Saldrio 0.0 1157.515,67 3.157.515,67 0.00
N 2.4.1.07.02.002 Provisao de FGTS 1/13° Salirio o0 ML, ML, 000
M0 21.1.07.00.004 Prowisac de PIS §/11° Selbro 0.00 a9 0 a9 000
21173 2.1.1.07.03 proVISAO o RESCISAO 787.443,70C 43,707,108 743120 769.188,80C
T 24.1.07.03.001 Provado de Rescrdies 187.443,70C 45.707,10 2745020 769,188,80C
© s 11108 PARCELAMENTOS 43.834,95C 17.496,5) 0.00 24.338,40C
20181 21110801 PARCELAMENTOS PEDERAIS 4183493 1743653 3,00 26,138 40C
2018102 2.1.1.08.01.002 Parcelamento IRRF 5/ Salarios 9.402,07C 397065 0.0 5.508,42C
218106 2.1.1.08.01.006 Parcelamento RFS 615925944 INSS - PLRT 21943,59C 214897 000 1.794,62C
2018107 2.1.1.00.00.007 Parcelamentn RFB 620843200 - INSS £.097.68C 2900 000 3.149,66C
2110108 21,0801 008 Pascelamento RFE 624011211 - INSS 000 15.844.70C
12212 RECURSOS A APLICAR 102.742.357,73¢
12 21200 PROJETOS { RECURSOS A APLICAR 107.742.357,73C
1M1 2120100 PROJETOS / RECURSOS A APLICAR 107.742357,73C
220 2.1.2.00.00.001 a0
M0 2120001002 1TLSMIK
M2 2120000002 9.834.452.01C
2121113 2.3.2.01.01.003 484379500
2214 2020000004 O2LINC
1N 2120000015 400
170 2020000016 92.690.381.09C
2121120 21.2.01.00.020 $7.20,4C

Sutoma icenciado para YEXSEA ACCOUNTING SERVICES §/S
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ML 56.322.696/0001-27 Namero fvro: 033

odo:  OLON2022- 12022 Emisslo: 21067203
NSOLIDADO Hora: 13:36:40
BALANCETE
digo Classificacio Descrigla da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2N 2120100021 Coavenin Campinas Residénca Inchusva 0,00 0,00 17701642 184
214 214 = OBRIGACOES TRIBUTARIAS (SEM RESTRICKO) 000 4782 4sTamm ‘9,00
1348 1140100004 1S5 8 Recomer oGm0 210%0 200
178 2140101001 © IRRFARECOLHER T 00 1080LB 108.091.28 0,00
182 2140001002 CRF A RECOUHER 0,00 NBEMH 32867734 000
218 245 OBRIGAGOES TRABALHISTAS E SOCIALS A RECOLHER I6475C 11330.751.89 12.715.361,02 $62.377,18C
413954 2.1.5.01.00.001 Saldrot 8 Pagec 100,650,17C 6.941.560,17 6840910,00 0.00
413855 2150100002 Rescisbes a Pagar 16.829,70C 50647287 45000,17 a0
13957 2.1.5.01.00.004 13 Saidno a Pagar 000 i 176.251,01 3 mlsun_ ) 0.00
M58 2.1.5.01.00.005 T © Pensdo Almenticis § Pagar I G soma 50717 0,00
13959 2.1.5.01.00.006 Contribuke Sindical 8 Recoler 0,00 mm 832,00 0,00
21302 21.5.02 ] OBRIGACOES SOCIALS A RECOLHER (SEM RESTRICAO) 46.89193C 3.999.378.36 391248643 0,60
1964 2.15.02.00,001 INSS a Recolher £.31297C 3.050L.731,50 2.043.418,53 0.00
411965 2.15.02.00.00 FGTS 8 Recoiher 10.283,70C €00.020,73 £89.737,03 000
1066 2.1.5.02.0000 PIS 5/Folha 2 Recoher 13.202,66C 7R.156.04 45328 - 0,00
413967 2.15.0200.004 : IRRF y/Toiha ] 15.071,60C neonst 21095191 000
10968 2.1.5.00.00.005 INSS 3/Serv. Tomadas 2 Recoiher 0,00 344658 344558 LT
414111 21503 PROVISOES © 113.397,95C 74078001  1.289.759,24 662.377,18C
414112 2150301 PROVISOES DE FERIAS 113.397,95C 190.679,76 739.638,99 56237718
14110 2.1.5.00.01.001 e PROVISAD DE FERIAS 100X 46C 190.679,76 £94.42,82 07.686,52C
14114 2.1.5.00.01.002 Provisao de FGTS &/Fenias 8.332.85C 000 40,280,868 A6
14116 2150000004 ) Provisao de PIS 4/Ferias U T L0483 0,00 503531 T RDIEHC
414117 11.5.00.02 PROVISSES DE 13° SaLARIO 0,00 530.100,25 $50.100,25 0,00
M4 2150102001 Provisao de 139 Saliric : 2 g 000 52680687 526 806,87 00
4119 2.1.5.00.00.002 Provisao de FGTS /130 Satinio a0 0.162,88 20.162,88 a.m
1401 BELICTOH Provisao oe PIS 4/139 Sulino 0,00 3.130,%0 113050 0.00
2 12 PASSIVO NAO CIRCULANTE 10.166.292,37C 1596.541,08 1L342.138,57 8.911.788,28C
T oam 222 RECURSO DE INVESTIMENTOS  10.166.29237C 21596.641,06 1342.136,97 £.911.788,28C
22202 12202 RECURSOS DE INVESTIMENTOS 10.166.292.37C 2596.641,06 1342.136,97 8.911.788,29C
222021 2220201 ) RECURSOS DE INVESTIMENTD 10.166.29237C 259684108 1.342.136,97 £.511.788,25C
2227002 22.2.02.0000 Recurtos em Execu(do 10.166.292,37C 2556 641,06 1.342.136,57 8.911.78825C
24 24 PATRIMONIO SOCIAL 2.962.06047C 4.856.549.51 435165472 2.657.965,69C
241 241 PATRIMONIO SOCIAL 5 108.685,31C 0,00 0,00 108.685.31C
2411 241,01 T PATRIMONIO SOCIAL 108,685, 31C 0,00 0,00 108.685,31C
24111 24.3.0001 FUNDO $OCIAL 108.685,31C 0,00 0,00 108.585.31C
2411101 2.4.0.01.00.000 Patrwmonio Socksl : PN 108.685,31C 0.00 0,00 108.685,31C
242 242 SupERAVIT/DEFICIT 2.854.175,16C 4.856.549.51 4.551.654,72 2.549.280,57C
| 24n 2420 superdvT/oérrerr 2834.175,16C 4.856.549,51 4.551.634,72 2.549.200,37C
24211 2420102 surERAvVIT/DEFICTT 1854.175,16C 485654951 4.551.654,72 2.549.280,37C
2421201 24.2.01.00.001 Superivit [Défick Acumulado 4.608.425,64C 45504151 455165472 4418850
HNNA JazoLe.0e Superivit 8o Exeroicn 2050475570 0,00 000 2.050.475,570
421215 242.00.00.015 ” (- ) Défick do Exercicis. BEL = 205.909,22C - B, 000 138.417,0C
2421216 2420102016 Resulada Do Exemen 90.21587C $0.015.87 0,00 000

Setema kenciado para VEXSEA ACCOUNTING SERVICES 5/5 LTDA - E9%
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Entidsde:  ASSOCIACAD BENEFICENTE CISNE Pigina: 0693
CNPD: 56.322.696/0001-27 Mimero lvrg: 033A
odo:  OLOV022- N1y Emisslo:  2/06/2013
SOUDADD Hora: 13:3%:40
BALANCETE
Cidigo Classificagho Descriclo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
3113 CUSTOS £ DESPESAS 0,00 206.209.058.48 BA0038645  197.838.672,010
nn CUSTOS E DESPESAS 0,00 206.279.058,48 BA0038645  197.838.672,010
M1 33 DESPESAS OPERACIONALS COM PESSOAL 0,00 65.463.136,83 351822816  61.944.908,67D
STTTR EET 11 DESPESAS OPERACIONALS COM PESSOAL (COM RESTR 0,00 65.46) 136,83 351822816 61944900470
3111 3110101 SALARIOS (ADM/OPER. CLT) 0,00 55.024.919,79 262681800  32.398.101,760
N0 1000001001 Ordenacos e Seisnos oM anLINs? 21842001 39047, 77,860
L1102 3100001002 Gratficacoes 00 1615327 0,00 15150270
3103 1.1.1.01.00.000 Férias 0,00 5.341.847,73 195.768,24 $.346.081, 450
L1046 1110000004 13, Sslario 0,00 170159122 12L47L30 3649.118,920
311105 1110000005 Aving Previo 0,00 140.297.33 1046858 106028 650
S 3.4 1 D Lo Horas Extras 0m 457.368,31 0,00 457.308,310
07 1.01.01.01.007 Adoonas 000 1.096.543,39 €00 1.098.543,390
11108 1.1.1.01.00.008 Imalubridacs 0.0 1628.798,59 LV 252790, 790
M0 2110100010 AUTONOMOS (PESSOAS FISICA) 0w £.980,08 0,00 #.980,080
31112 3110102 ENCARGOS SOBRE FOLMA (ADM/OPER. CLT) 0,00 5.664.271,84 503.089,14 5161212700
311201 3.1.1.00.02.001 FGTS 0,00 498461981 466.571,00 4518048810
3111202 3.1.1.00.02.002 FGTS Indenizacan 0,00 9491731 1man 91.134,500
11200 1110002003 P15 8/Foiha de Pagamento [T S84.734,72 270,33 552.025,3%0
21113 3.1.1.0L.03 BENEICIOS (ACM/OPER.QT) 000 4.769.715,20 384.12099 4.385 594, 110
I 3100000000 Convenio Odontalogics 000 14765188 27.648.00 120,005,580
31130 .1.1.01.00.003 Vale Transpone 0,00 59.968.02 53540 516,442,620
311305 3.1.1.00.00.005 Ve Almencaceo 0.00 397151 12.547,59 16774520
11306 11.1.01.03.006 Auxilio Creche 0,00 106.672,66 000 106.672,560
M7 ).010000.007 Tncentvo s Estudo 0,00 2185483 0.00 20854230
DG 3110100008 Uniforme e Funciorann 000 s 000 65112230
IO 1140000010 Ingahubrdade 0,00 7,00 0.00 120.0,0m
4136 318011 BENEFICIOS 0,00 410,00 4.230,00 0,00
41208 1LLOLILO0Z Convenio Odontologico 0.00 230,00 420,00 0.00
nz a2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 13.834.149,48 2830574  13.805.841,740
uu 310 DESPESAS ADMINISTRATIVAS /GERAIS 0,00 13.834.149,48 2830574  13.805543,74D
i 3120101 DESPESAS GERAIS (COM RESTRIGAD) 0,00 100.517,98 .00 101.517,98D
NIN06 3120101006 Smqurn .00 16.175,06 00 16.175.060
3121108 11.2.01.01.008 Contribuicoes & Doacoes 0,00 873382 0,00 8713620
1210 31120100010 Lanches & Refexoes / Suffet 0.00 193281 0.00 192810
M 120180014 Outras Despesas 000 364078 000 3640.780
nuus 1200015 o DusTreel paed Cerador 0.00 195780 0,00 3957800
E21110 31.2.01.00.008 R & Drprss AnTeSs 000 S7.077,91 0.00 57.077.510
31117 3120100 CONSUMOS (com Restrigio) 0,00 3.160.648,11 670605  3.151.942,060
3121201 3.1.2.01.02.001 Agua e Esgom 000 S44808,27 0,00 $44.808,770
M2 3420102002 Energa Eietras 000 1602598, 14 L5613 2596134310
3121203 3.1.2.01.02.003 Lntemer 000 1014170 L 12,994,880
1313 312810y TELEFONIA (Com Restrigho) £.00 41.987,51 684,80 41212710
320301 1.12.01.03 001 Telefone Fao 0,00 8975 62430 421,10
M6 1120104 DESPESAS COM ALUGUEL / LOCAGAO (Com Rustricho o.00 1.085.178,48 000  1.085.17846D
NN 3.12.01.04.001 Locacag de Maquinas ¢ Equipamentos 0,00 9.118,08 000 S.118,000
242 3420104002 Locacas de Veulos 200 4200,00 am 4.200,000
21404 3120100004 Locagdo de Ambullniss. 000 540.000,00 0.00 540.000,000
21405 11200 04 005 Locacho de Equpamentos Médcos Hosplalares 000 €08.207,01 0.00 608.207,010
3121406 3.12.01.04.006 Locacho de Software/Satomas, Ings e a0 1595.876,60 0,00 159,076,600
3121408 1120104 008 Loesgha de Ensowal L1 102.445,32 000 102.445,320
312149 11201 04009 Outras Locaghes 000 200,00 0,00 200,000
N 211201 04010 Aluguel de Imaves. 000 1404145 0,00 224.041,450
N2 1120104011 Condaminio a0 1.000,00 0,00 1.090,000
NN 1120108 MANUTENCAO E REPAROS (Com restrighs) 0,00 597152234 174434 3970.778.100
3121501 3.4.2.00.05.001 Masutenchs Predal f Lmivel 000 13715495 00 2371545950
Nnsw 3.1.2.01.05.002 8o de Mobikdrio e L (1] 16849712 136424 2.682.573,080
N2504 112.00.05.004 Manutencha de Elevador 4,00 000 €1378.280
121505 31.2.00.0%00% Marmtencho & Comeraclo 350,00 #51.280, 50
31218 2120106 132696228 1779321 1.309.169,070
321601 3.0.201.06.001 M 1.142.207,380
6 3.1.2.01.06.000 .00 14696,,00
413997 31.1.2.01.07 0,00 44.887,600
14000 3120007003 000 10.044,150
HIA01 11.1.01.07.004 000 40,40
14000 1.1.2.01.07.006 0m N0
414005 1.1.2.01.08 TTAL 15.771.340
414006 3.1.2.01.00.001 0% 0.993,260
14007 1.1.2.01.08.002 0,00 11636770
14008 1.1.2.01.08.003 o $.141810
Satemy koenciado pars VEXSEA ACCOUNTING SERVICES S/5 LTDA - £
RCP. | CARAPICUIBA

006321

J. AF




LAk 56.322.696/0001-27 Numero vro: 033a
ode: 01/01/2022 - 3112022 Emisslo:  21/06/2023
1SOUDADO Mora: 13:36:40
BALANCETE
Codigo Classificaglo Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
414009 3.1.2.01.09 TELEFONIA {SEM RESTRIGAO) 0,00 14.486,11 0,00 14.486,110
4010 3120109001 Telefone Fyo (1] rnn am 1m0
444011 31201 09.000 Tesrbone Hivel om eren om 626220
414013 2120010 " DESPESAS COM ALUGUEL / LOCAGAO (SEM RESTRIC 000 | 48.56),00 0,00 48.563,000
4414014 11201.10.000 Locacan da Maguinas & Equipamentos 0.0 1.555,00 0o ~ 1.555,000
402 1120010009 Outras Locahes [T 47,008,00 0.00 47,008,500
414024 3120011 MANUTENCAQ E REPARDS (SEM RESTRIGAO) 0,00 446280 0,00 4.462,800
M 112001100 Manutengla de Mobilirio ¢ Equipementos 000 1.765,00 LA 3 765,000
10027 3120010000 Marvtencdo de Veruios 0 697,80 om 697,000
414030 3120142 DEPRECIACAO E AMORTIZACAO (SEM RESTRIGAD) 0,00 58791 0,00 5873910
1401 112012000 Depreciacoss o0 Lann 0.0 5473510
ns 313 DESPESAS COM CONSUMO 0,00 | 857679155 571574393 7204216620
I 31301 TNSUMOS ASSISTENCIAIS | DESPESAS ASSISTENCIAIS 0.00 8.576.791,55 57157493 7704214420
1311 3130001 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO (Com Restricho 0,00 6.579.506,65 86775048  5.711.836,170
NN X1301.00.001 Medicamentos. a0 543.578,30 157.340,10 91208200
62 3.13.0101.002 Materal Medico 00 458780188 70951479 4.178.317,00
334103 3030101000 Gasoterapia | Recarga NRogeno [ 30.940,73 95,9 340048, 160
331106 3.1.3.01.01.006 Gases Medcinas 0,00 AT [T 16672000
07 3.1.3.00.01.007 Materias de Uso Ooonmibgics 000 noo 0,00 19,000
M08 3.1.3.01.00.008  Teckios & Fardamentos/Uniormmes o0 16399504 000 169,595,840
U0 3136LOLOW0 Dutros Intumos Asssténcan. 0o 61552585 om (11
3N 3130102 | MATERIAIS DE CONSUMO (Com Restrighe) g  apo 1.900.736,38 4350945  1.896.226930
313201 313000001 Generos Alimenticos 0% 48.255,41 00 644,255,420
NN 1130102002 Matera! de Copa Cazinha oo 129.634,35 2286 127.395,66D
331203 3130002003 Materal de Escrimro 000 6006732 “1Lm 600.231,340
1NUL 111010200 Materal de Limpess a0 9271986 0m 292.739,8650
JII206 3.0.3.00.02.006 Materan de Consumo [T 194351 181887 227 514,680
414045 1130105 MATERIAIS DE CONSUMO (SEM RESTRICAO) T 000 | 9546852 315,90 96.153,52D
14047 3130005002 Materal de Copa Cotnha 2,00 1855,00 315,00 1.540,000
4414048 1.1.3.01,05.000 Haterul de Ecrimro 0,00 139,10 000 19.129,100
4414051 1120105006 Hateras de Consumo o 55.284.42 9,00 $5.M4020
314 314 " DESPESAS COM PRESTADORES DE SERVICOS ” T aoe 11803651162 398109551  112.055.416.100
3141 331401 SERVICOS PRESTADOS 0,00 116.006.511,62 338109551 112085416100
4100 3.01.4.01.01.001 Consultas e Exames Laboratonas 000 62004400 157088 62319.922,40
A 1140101000 Coorens(da Meden 000 579.675,00 om0 ST9.675,000
3141108 1.140000.004 Bepasse Medio £ {Monorinos 71) (7] 7004737 16.000,00 731447137
4106 3.0.4.01.00.006 SERVICDS MEDICOS £ HOSPITALARES 000 10818288 52 a4y 11.770.463,550
14107 1.0.4.00.00.007 Servigens de Anestena 0,00 9005588 000 90,055,380
1412 3.1.401.02 SERVICOS TERCEIRIZADOS FIXOS (PJ) (com Restrich 0,00 20166.948,35 453988 11162408890
41291 1.1.4.01.02.0010 Aswssons Contatd 000 BENM [T} 81670540
141200 2146102002 Assessons Judirea o A 0,00 1.357.850,10 (1] 1.357.850,100
3141203 3340002003 Assessonia nd Prestacho de Contas 400 SHELe7 a0 S1489L470
2141204 3140102004 Audtora . T s 0,00 58.816,20
NS 3140102005 Servigas de Suporie 0,00 165214087 459,86 2.647.601,010
301206 3140102006 Uimpeza e Higiene B 7T T TIANY 0@ 7376414,50
NU07 3140102007 SEQUIANS & Vigilancia 0.00 T621.679.66 0.00 T821.679.660
41208 3.1.4.00.02.008 Informatica € Processamentos de Dadoy Do . 000 L096.796,260
N9 5140102009 Coleta de Lino Mosptaler a00 000 264,593,670
Nang 31AN0L0I0 Tremaments ¢ Capactach 0,00 000 NEIILTD
31413 3.14.01.03 OUTROS SERVICOS CONTRATADOS (Com Restrigha) 000 0,00 6.452.825,080
(30T 3 Q102001 Servicos. de Tramporta L1 (0] 2613.584,620
14104 31.4.00.00.004 Ovtros Servicos Comratadon o0 0,00 509,087,060
NN 1140100005 Servigos de Lavanderia 0,00 gl * 3652120
N41307 L1e010) 007 Servigns de £ ngenhany 0,00 000 3.104.791,000
341308 1.1.4.01.00.008 Servicos de Entereizaco 00 216510,200
3414 1140104 PROPAGANDA E MARKETING (Com restrigie) 0,00 358,441,610
3141401 211401 04.001 Despeass com Propaganda e Markrting 000 IMLEID
414063 3140106 SERVICOS TERCEIRIZADOS FIXOS 0,00 202.938,360
U406 3.14.01.06.001 Assessoria Contabd 000 97,750,000
14068 30401 06,005 Servigos de Suporte Admnlstrativo ¢ 0,00 91084220
106D 1.1.4.00.06 006 Limpeza & Higiene 0,00 1.060,00D
414071 3.3.4.01.06.008 Infommatca ¢ Procevsamentos de Dadon . 000 1204430
414074 3140107 mmmnnq/ 0,00 ~3403,240
0TS 314010700 Servicos de Transpone i 0,00 130,840
40T L1ADLOT004 rr—atiy
Outros Servigon Contratados '1\1; [1.] n.ao
ns s DESPESAS TRIBUTARIAS = 0,00 5.718,460
3131 31301 DESPESAS TRIBUTARIAS 0.00 5.716,460

Satema heenciado pary VEXSEA ACCOUNTING SERVICES S/5 LTDA - (PP
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Entidade:  ASSOCIACAQ BENEFICENTE CISNE

'ﬁ'ﬁl:

0696

CNPL:  56.322.696/0001-27
iodo:  0L/0N2022- W12 EmismSo:  21/06/2023
CONSOUDADO Hora: 13:36:40
BALANCETE
Cédigo Classificacio Descrigio da conta Saldo Anterior Débito Cridito Saldo Atual
44 RECETTAS 0,00 199148339 20100850230  199.015.018,81C
a4 RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 8182736 199.264.62834  199.182801,08C
411 412 RECEITAS SOCIAIS 0,00 7L730,00 1.708.988,53 1.636.130,53¢
a2 arzn RECEITAS SOCIAIS 0,00 71.758,00 1.708.988,53 1.636.230,53¢
41211 4120101 RECEITA BRUTA - DOACOES E CONTRIBUT 0,00 7L758,00 1.708.988,53 1.636.230,53¢
4121100 4.1.2.00.00.003 Contribuigdes & Doagtes 0,00 TL.750,00 801.146,34 730,388 38C
4121107 4.1.2.01.01.007 Bazr 8,00 0,00 1971215 79.712,15C
4121113 4120101003 ‘Servicos Prestados - NF 0,00 LT 156.130,00 156.130,00C
413 413 RECEITAS COM CONTRATOS DE GESTAO 0,00 0,00  197.266.239,21  197.266.239,1C
4132 41502 RECEITAS COM COMRAXS 0E GO 0,00 000  197.266.239,21  197,266.299,21C
41321 4.1.3.02.00 RECEITAS COM CONTRATOS DE GESTAO ¥ 0,00 0,00 19711623921  197.116.239,21C
4132101 4.1.3.02.01.001 Municipal Caraplouids 0,00 0,00 41909 60 491509, 60C
4132108 4.1.3.02.01.008 Mynicipal Morro Agudo 0,00 0,00 346285712 346285012
4132113 413.02.0100) Municipal Osasco 000 0,00 78.000,00 74.000,00C
4132014 4.1.3.02.01.014 Municipal Barven - Vesba de Investimento 0,00 0,00 1.309.169,07 1.309.163,07C
4132115 4.13.02.00.015 Municipal Barver - Verba de Custsio 0,00 oM 9858231239 98.582.312,99¢
A3 130200016 Municipat Embu das Artes 000 0,00 11.960,00 11.950,00C
A1IN17 413001017 Municipal Prangueiras - Verba de Custelo 000 0,00 202920299 2.009.202,%5C
4132118 4.1.3.02.01.018 unicigal Agudos 0,00 0,00 12.647.161,43 12.647.161.43C
MOsee 41LX201.09 M un kb o- Forse - Vate de Qs 000 0.0 57.061.416,99 S7.061.416,95C
132120 4130200000 Municipel Dracens. 000 0,00 1.728.302,09 1.728.302,09¢
AN 4130200002 Municipal Campinas - UPA 000 0,00 19.713.547,5 19.713.947,53C
41322 41.3.0202 RECEITAS COM CONVENIOS ESTADUALS 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00C
4132201 4.13.02.02.001 Estadual Carapicuiba 0,00 000 150.000,00 150.000,00C
414 414 RECETTAS FINANCEIRAS 0,00 9.069,26 289.400,60 280.311,34¢C
| 4141 43401 RECEITAS FINANCEIRAS el B 9.065,26 289.400,60 AREIAN
41411 4140101 RECETTAS FINANCEIRAS 0.00 9.069,28 289.400,60 280.331,34C
4410 . 1401001 Remimercs &A gkalo Awms - hatr o ST e 9.063,26 289.400,60 200.331,34C
41 42 () DEDUGSES E DESCONTOS INCONDICIONA 0,00 1.911.656,13 1.602,08 1.910.054,050
an 421 (- ) DEDUGOES DA RECEITA 600 1.911.656,13 1.602,08 1.910.054,050
411 42101 (- ) DEDUGBES DA RECEITA COM CONTRA' 0,00 1.911.656,13 1.602,08 1.910.054,050
41111 4210101 (~) DEDUGOES DE REPASSE CONFORME 0,00 1.911.656,13 1.602,08 1.910.054,050
4211101 4.2.1.01.01.001 ( + ) Custo Servidores Alocados - Contrato de 0.00 185141538 0,00 1 851415380
L1944 4210101002 { - ) Desconto Gespesat impripras ou Injust! 000 11479 1.602.08 37512710
13346 4.2.1.01.00.004 (- ) Descontn PHOQ, SISTEMA TUBERLULOS 0,00 21.125,96 om 21125360
an a1 ISENCOES USUFRUIDAS/VOLUNTARIADO 0,00 0,00 174227178 1.742.271,78¢C
11 43,001 ISENCOES USUPRUIDAS /VOLUNTARIADD 0,00 0,00 174227178 1742.271,78C
43111 4300001 ISENCOES USUFRUIDAS/VOLUNTARIADO 0,00 0,00 174227178 1.742.271,78C
Aot 43.1.0001.001 INSS - Quota Patronal - Custo 0,00 000 waemm L3Qm.nc
L RESUMO DO BALANCETE
. ATV 06525.120,200 998290736,48 106250122681 142373638390
- iumuul " - 206525.129.26C  367.920307,00 J02.495.499.91 Im,m.m.uc
 RECETAS 600 7062905848 BAGOMESS 19783672010
B - - Q0 199148339 2010085020 1930150181
- . 2 Q.00 0,00 0,0 [
g:m 06525.19.280 120448079496 100050261327  MOIDNOSD
106.525.1 3091682042  SORSOAOOZIL  3AO112310.97C
00 15780467200  199.015.01081 1.176.246,78C
. 19ANET00 19901500881 LI76.46,78C

S&tema lcenciado pan VEXSEA ACCOUNTING SERVICES S/5 LTDA « PP
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ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE Pagina: 738

CMLPL : 58322 AMAD00-T7
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO FINDO EM 2022 E 2021

oM 2022 2021

1.640.573,72 3.019.037,60

RECEITAS 1.640.573.72 3.019.037,60

RECEITA OPERACIONAL SEM RESTRIGAD
730.388.38 519.139,59
ma:e € DOACOES 15613000  2.141.506,80
ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 258.055,00
BAZAR 749.712,15 0,00
RECEITAS FINANCEIRAS 434319 33621
DESPESAS 46422694  1.038.054,16
DESPESAS OPERACIONAIS SEM RESTRIGAD 464.226,94 -1.036.054,16
CESPESAS CRESSONL om 7SI
DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS -446 540,68 -104,891,78
DESPESAS TRIBUTARIAS 27127 -10.513,02
DESPESAS FINANCEIRAS 1490889 -139.033,85
RESULTADO OPERACIONAL SEM RESTRIGAO 1.176.346,78 1.962.983 44
OUTRAS RECEITAS (DESPESAS) « ISENGOES USUFRUIDAS 0,00 0,00
RECEITAS COM ISENCOES USUFRUIDAS 3.485.900.00 1233231
RECEITAS COM VOLUNTARIADO 448.915,20 678.351,60
DESPESAS COM ISENCQOES USUFRUIDAS -3.485.900,00 -12.332.31
DESPESAS COM VOLUNTARIADO ~448,915.20 -678.351,80
(1) SUPERAWIT (DEFICIT) DO EXERCICIO SEM RESTRIGAQ 1.176.346,78 1.982.98344
RECEITAS 19563217331  142.955.226,57
RECEITA OPERACIONAL COM RESTRIGAO 19563247331 14295522657
PROJETOS/CONVENIOS PUBLICOS 19726623921  142.850.15579
RECEITAS FINANCEIRAS 27598815 105.070,78
|t ) DEDUGOES DA RECEMA -1.910.054,05 0,00
DESPESAS -195.632473,31  -142.955.226,57
DESPESAS OPERACIONAIS COM RESTRIGAD -195632.173,31  -142.955.226,57
DESPESAS CPESSOAL 8194490867  -45.160.302.97
DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS -133.118.93578  -97.249.738.91
DESPESAS TRIBUTARIAS -2930.09 -71.109,63
DESPESAS FINANCEIRAS -5685.389,77 -474.075,06
RESULTADO OPERACIONAL COM RESTRIGAQ 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (DESPESAS) - ISENGOES USUFRUIDAS 0,00 0,00
RECEITAS COM ISENCOES USUFRUIDAS 10.686.520,00 237253943
RECEITAS COM VOLUNTARIADO 0,00 0,00
DESPESAS COM ISENGOES USUFRUIDAS
DESPESAS COM VOLUNTARIADO

12) - SUPERAVIT (DEFICIT) DO EXERCICIO COM RESTRIGAD

(1+2) SUPERAVIT [DEFICIT) DO EXERCICIO

”JIGA‘RAHCUBA
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ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE
C.NP.J. ¢ 56.322.696/0001-27
DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL EM 2022 E 2021
Em resis

Patrimonio Doagdes de Superavit/

Social Bens Deficit do
Exercicio
Saldos em 31/12/2020 108.685 - 871.191,72
Resultado do Exercicio - - 1.082.983 44
Transferencia segregacao de filiais - - -
Saldos em 31/12/2021 108.685 - 2.854.175,16
Resultado do Exercicio - - 1.176.346,78
Ajustes de Exercicios Anteriores d . (304.894,79)
Saldos em 31/12/2022 108.685 3.725.627,15

Denis Cristiano Kim
CRC n.® 1SP226726/0-9

As nolas explicativas s3o parte integrante deslas demonstragbes contabeis
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Notas explicativas da administragdo as demonstragdes contibeis em
31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em Reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Associagdo Beneficente Cisne é uma associagdo de fins filantrépicos, brasileira, sem
fins lucrativos, de duragdo indeterminada, com sede & Rua Pitanga, 38 - Chécara Sao Jodo -
CEP.: 06345-220, no Municipio de Carapicuiba, no Estado de Sdo Paulo e adota também
como nome fantasia Instituto Cisne.

S3o partes integrantes da Associagdo Beneficente Cisne o Grupo Escoteiro Cisne -
GE Cisne, devidamente registrado nos 6érgdos oficiais do movimento escoteiro sob
numero 12, regido de S@o Paulo, cujo corpo diretivo e presidéncia sdo os mesmos do
Instituto Cisne e o Tsuru Aikidojo, devidamente registrado na Unido Sul-Americana de
Aikido, vinculada & Sede Central Mundial do Aikido (HOMBU DOJO), localizada em
Téquio, Jap&o.
AﬁmﬁommmmetempormaﬁdadQMHpmmﬂmhﬁode
autonomia psicossocial, buscando sua estabilidade psicolégica e convivéncia social,
respeitando suas diferengas, por meio de uma metedologia prépria.
Para o desenvolvimento desse trabalho propde-se a atuar nas dreas de satde, educagdo
e assisténcia social, nas formas de:

| - Acolher a crianga, o adolescente, o adulto e o idoso com deficiéncia e suas familias;

Il - Desenvolver e aplicar técnicas e métodos capazes de atender as necessidades dos
beneficidrios, em relagdo ao contido no “caput” deste artigo;

Ill - Incentivar a criagio e o aperfeicoamento de recursos educacionais formais e ndo
formais, bem como estimular o estudo e a pesquisa relativa ao trabalho da pessoa com
deficiéncia;

IV - Ministrar curses, palestras, semindrios, conferéncias, mesas redondas e “workshops”,
na sede da entidade ou fora dela, sobre o trabalho realizado na entidade;

V - Elaborar folhetos, boletins informalivos, cartazes, carlilhas, manuais, *websites”, redes
sociais e todo e qualquer tipo de material de divigacdo a respeito do trabalho
desenvolvido na entidade;

VI - Promover atividades socioeducativas, cullurais e desportivas para seus beneficidrios,
mmwmmmaﬁmm.m.m.m
equestre e afins;

Vil - ﬁ:wmmmradwummmmmmﬁmmsm publicas
ou privadas, no Pals e no Extericr; AN

VIll - Manter estabelecimento préprio ou de terceiros, -Gue funcione como sede da
Associaglo, onde possam ser desenvolvidas fodas 45 @ivkiades Qv Objetivem as
ﬁmlmdespmﬁmsmacﬁgo?deswemmwﬁom_
que o beneficidrio residente em dreas distantés da sede’ da. As
dagedosifom

acolhido, em tempo integral, s&mmngydeﬂoﬁgmlasm




Pagina:753

IX - Oferecer acompanhamento médico e psicossocial 4s pesscas com distirbios
psiquicos e deficiéncia mental;

X - Prevenir ¢ isolamento social, o abrigamenlo e a segregaciio das pessoas com
deficiéncia, assegurando a convivéncia familiar e comunitéria;

XI - Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meiocs de comunicar e cuidar, que visem & autonomia dos envolvidos
€ ndo somente os cuidados de manutengéo.

A entidade & constituida com nimero flimitado de associados, sem distingdo de raga,
sexo, cor, nacionalidade, crenca religiosa, filiagdo politica, profissdo, condigdo social,
opgdo sexual, ou quaisquer outras formas de discriminagdo, conforme estabelece o artigo
5° da Constituigio Federal Brasileira de 1988,

A Associagdo Beneficente Cisne aplica integraimente suas rendas, recursos e eventuais
resultados operacionais na manutengio e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

2. APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragSes contdbeis foram elaboradas e estdo apresentadas em conformidade
com as préticas contdbeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legislagdo
societdria brasileira, os pronunciamentos, orientagdes e interpretagbes emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contdbeis — CPC, e especificamente a ITG 2002(R01),
aplicivel a Entidades Sem Finalidade de Lucros e demais disposicdes
complementares.

Base de preparagdo e apresentagdo — Durante o exercicio de 2012 o Conselho
Federal de Contabilidade divulgou a Resolugdo 1409/12 que aprova a ITG 2002 (R01)
- Entidade sem Finalidade de Lucros, com aplicagdo obrigatéria a partir de 01/01/2012.
A elaboragio das demonstragbes contdbeis em conformidade com a nova norma
requer o uso de cerlas estimativas contdbeis e também o exercicio de Julgamento por
parte da administra¢do no processo de aplicagdo das politicas contdbeis, ndo havendo,
todavia, 4reas ou situagdes de maior complexidade que requeiram maior nivel de
julgamento ou estimativas significativas para as demonstragdes contbeis.

Algumas contas publicadas no exercicio anterior foram reclassificadas nesle anc para
melhor compreenséo e entendimento dos usudrios destas informagbes, sem alteragio

no resultado.

3. PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

a) Moeda funcional e de apresentagdo
As Demonstragbes contdbels estdo apresentadas em reals, que é a moeda funcional
da Entidade.

b) Apuragdo das receitas e despesas
As receitas e as despesas $30 reconhecldas de acordo com o principio contdbil de
competéncia. As receilas de servios sdo reconhecidas efetivamente
realizadas, ou seja, quando 0s seguintes aspectos liverem sg'uzfc’:nca
atendidos: (i) haja evidéncia da existéncia de contrato; (i), 0 sérvigo
efetivamente prestado; (i) o preco esteja fixado e determinatdo;.@ (iv) o.@‘é’e
seja provével. & @
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c) Estimativas contédbeis .
Na elaboragdo das demonstragbes contdbeis, é necessério utilizar estimativas para

contabilizar certos ativos, passivos, e outras transagdes. As demonstragdes incluem,
portanto, estimativas referentes a provisdes, créditos a receber e outras similares. Os
resultados reais podem apresentar variagbes em relagdo as estimativas.

d) Instrumentos financeiros
Instrumentos financeiros ndc-derivativos incluem caixa e equivalentes de caixa, contas

a receber e outros recebiveis, contas a pagar e outras obrigagdes.

e) Ativos circulantes e ndo circulantes

Caixa e equivalentes de caixa

Os valores registrados em disponibilidades referem-se a saldos bancérios de livre
movimentagdo e aplicagbes financeiras de liguidez imediatas com baixo risco de
variagdo no valor de mercado, e consideradas como equivalentes de caixa.

Aplicagoes financeiras
S&o registradas pelos valores de custo acrescidos dos rendimentos auferidos até as
datas dos balangos, que néo excedem o seu valor de mercado ou de realizagéo.

Ativo imobilizado

Correspondem aos direitos que tenham por objeto bens corpéreos destinados a
manutengio das atividades ou exercidos com essa finalidade inclusive os decorrentes
de operagdes que transfiram os riscos, beneficios e controles dos bens da entidade.

E demonstrado ao cuslo de agquisigdo, liquido das respectivas depreciagdes
acumuladas, calculadas pelo método linear de acordo com a vida Util-econdmica
estimada dos bens.

Redugdo ao valor recuperével

Néo houve indicagbes de perda de valor do ativo imobilizado, ativo intangive! e
estoques. Portanto, a Enlidade ndo Identificou qualquer evidéncia que justifica a
necessidade de provisdo.

f) Passivos circulantes e nio circulantes

S&o demenstrados pelos valores conhecidos ou calculdvels acrescidos, quando

aplicavel, dos correspondentes encargos, variagBes monetdrias efou cambiais
incorridas até a data do balango patrimonial. Quando aplicgvel ivos circulantes e
ndo circulantes sdo registrados em valor presente, m’b@ de juros que
refletem o prazo, a moeda e o risco de cada lranuqlo},-‘)" & S

g =
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5. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA - RECURSOS COM RESTRICAO

2022 2021
Bancos ¢/ movimento - Dracena 184,20 .
Bancos Aplicagdo financeira - Dracena 1.207.213,28 .
Bancos ¢/ movimento — Carapicuiba Social - .
Bancos Aplicagao financeira -Carapicuiba Social 45.398,58 .
Bancos ¢/ movimento — Carapicuiba Emenda - -
Bancos Aplicagdo financ.-Carapiculba Emenda 150.045,82 -
Bancos ¢/ movimento — Campinas UPA - -
Bancos Aplicagdo financeira — Campinas UPA 290.047 45 -
Bancos ¢/ movimento — Campinas R.. - -
Bancos Aplicagdo financeira - Campinas Rl 177.71642 -
Bancos ¢/ movimento — Barueri - -
Bancos Aplicagdo financeira - Barueri 3.019.61340 2.244.287 .92
Bancos ¢/ movimento — Morro Agudo 561,68 2,00
Bancos Aplicagdo financeira — Morro Agudo 229.845,09 72722649
Bancos ¢/ movimento - Pitangueiras = =
Bancos Aplicagdo financeira — Pitangueiras 215.554,88 215.746.40
Bancos ¢/ movimento — Mairinque . 1,00
Bancos Aplicaggo financeira - Mairinque 177,42 5
Bancos ¢/ movimento — Agudos - -
Bancos Aplicagdo financeira - Agudos 521.097,59 747.861,94
Bancos ¢/ Movimento- Fortaleza 2,00 2,00
Bancos Aplicagdo financeira - Fortaleza 5.264.299,75 1.990.398,00
Total 11.121.757,56 5.925.702,54

6. VALORES REALIZAVEIS A CURTO PRAZO - RECURSOS SEM RESTRICAO

2022 2021
Clientes — Matriz = 5
Adiantamento a Funciondrios - Matriz "™ ¥ g
Adiantamento a Fomecedores - Matriz /. ' :
Impostos a Recuperar — Matriz A S 5947239 59.172,39
Deposito Judicial ~ Matriz ¥ 248719
Valores a Receber —Matriz /= ;

a

Bloqueio Judicial - Matriz & T 0
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Instituto Cisne

[ENSINO E PESQUISA EM SAUDEN
VIVENDO O SER-HUMANO

DEMONSTRACAO DE CAPACIDADE ECONOMICA EM 31/12/2022

A ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, CNPJ 56.322.696/0001-27, com sede a Rua Pitanga, 38 - Chacara
Sao Jodo - Carapicuiba - SP - CEP.: 06345-220 apurou, extraindo os dados abaixo do Balanco
Patrimonial de 2022, os indices de liquidez corrente, liquidez geral e de solvéncia geral, conforme

segue, e, utilizando as abreviagcoes abaixo discriminadas:

AC: Ativo Circulante ARLP: Ativo realizavel longo prazo AT: Ativo Total
PC: Passivo Circulante PE: Passivo Exigivel (Passivo ndo Circulante) PNC: Passive nao Circulante

1) Indice de Liquidez Corrente (ILC):

ILC = AC = RS 133.276.514,21 ILC = 1,03
PC. RS 129.527.538,20

2) indice de Liquidez Geral (ILG):

ILG = AC+ ARLP = RS 133.276.514,21 + RS 8.997.124.73 = RS 142.273.638,95 = ILG =1,03
PC+PE RS 129.527.538,20 + RS 8.911.788,28 RS 138.439.326,48

3) Indice de Solvéncia Geral (ISG):

5G= AT =, RS 142.273.638,94 = RS 142.273.638,94 = ISG =1,03
PC + PNC RS 129.527.538,20 + RS 8.911.788,28. RS 138.439.326,48

Carapicuiba, 31 de dezembro de 2022.

2\ //
(s
YLES JOSE

Presidente

SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
ORGANIZACAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n° 38 - Chacara Sao Jodo - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 000 777 8 9 10
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b o PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Para verificar as assinaturas clique no link:

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma 1ziSign.
|deassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para

_.&um“:iié,no:m_ammmm_:mEqmw,ooa.qum_.:_nm%mmm-wmbo-ndm>-mm_no ou va até o site https://www.porta
verificar se este documento é valido. s

Codigo para verificagdo: 7288-BEAC-416A-62F0 \\ ; %
\w “‘\ 2 .. a,i..ﬁ,u

(TG LI L

Hash do Documento f_;, :

7F23A288A2C4821DF651C998E20853A1 mﬂmo>§>m5w0mnm9oo_uom,xwmmme_‘
N

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 29/06/2023 &(sao) :

@ Lilian Regina Mancuso - 008.007.358-11 em 29/06/2023 20:35

UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital - JORNAL EMPRESAS E NEGOCIOS

LTDA - 05.687.343/0001-90
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ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

B - DE FORMA A DEMONSTRAR A QUALIFICACAO
ECONOMICA-FINANCEIRA SATISFATORIA, A ORGANIZACAO
SOCIAL DEVERA APRESENTAR:

B.2.1 - DEMONSTRATIVO DE CAPACIDADE ECONOMICO - FINANCEIRO.

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!
CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara 5ao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAOQ SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860
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Instituto Cisne

VIVENDO O SER-HUMANO

DEMONSTRAGAO DE CAPACIDADE ECONOMICA EM 31/12/2023

A ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, CNPJ 56.322.696/0001-27, com sede a Rua Pitanga, 38 - Chacara
Sao Joao - Carapicuiba - SP - CEP.: 06345-220 apurou, extraindo os dados abaixo do Balanco
Patrimonial de 2023, os indices de liquidez corrente, liquidez geral, de solvéncia geral e
endividamento total, conforme segue, e, utilizando as abreviacoes abaixo discriminadas:

AC: Ativo Circulante ARLP: Ativo realizavel longo prazo AT: Ativo Total
PC: Passivo Circulante PE: Passivo Exigivel (Passivo nao Circulante)

1) indice de Liquidez Corrente (ILC):

ILC = AC = RS 146.716.972.17 ILC = 1,11
PC. RS 132.531.528,87

2) indice de Liquidez Geral (ILG):

ILG = AC+ ARLP = RS 146.716.972,17 + RS 54.935,94. =RS 146.771.908,11= ILG=1,05
PC + PE RS 132.531.528,87 + RS 7.868.391,31 RS 140.399.920,18

3) indice de Solvéncia Geral (ISG):

ISG=AT = . RS 154.901.753,43 = RS 146.771.908,11 = ISG =1,10
PC + PNC RS 132.531.528,87 + RS 7.868.391,31 RS 140.399.920,18

4) Endividamento Total (ET):

ET = PC + PNC= RS 132.531.528,87 + 7.868.391,31 = RS 140.399.920.18 = ET =0,91
AT RS 154.901.753,43 RS 154.901.753,43

Carapicuiba, 31 de dezembro de 2023.

CRC 1SP 226726/0-9
Contador /

R
.-'J 1'\"-\\‘;-“

ENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
NO E PESQUISA - CREMESP 946860
ORGANIZACAD SOCIAL SEM FINS LUGRATIVOS - CEBAS n® 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 777 8 9 10

SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSOC
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ENSING EPESQUISA EM SAUDH
VIVENDO O SER-HUMANDO

DEMONSTRACAO DE CAPACIDADE ECONOMICA EM 31/12/2022

A ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, CNPJ 56.322.696/0001-27, com sede a Rua Pitanga, 38 - Chacara
Sao Joao - Carapicuiba - SP - CEP.: 06345-220 apurou, extraindo os dados abaixo do Balango
Patrimonial de 2022, os indices de liquidez corrente, liquidez geral e de solvéncia geral, conforme
segue, e, utilizando as abreviacées abaixo discriminadas:

AC: Ativo Circulante ARLP: Ativo realizavel longo prazo AT: Ativo Total

PC: Passivo Circulante PE: Passivo Exigivel (Passivo nao Circulante) PNC: Passivo nao Circulante

1) indice de Liquidez Corrente (ILC):

ILC = AC = RS 133.276.514,21 ILC=1,03
PC. RS 129.527.538,20

2) indice de Liquidez Geral (ILG):

ILG = AC+ ARLP = RS 133.276.514,21 + RS 8.997.124.73 = RS 142.273.638,95 = ILG=1,03
PC+PE RS 129.527.538,20 + RS 8.911.788,28 RS 138.439.326,48

3) Indice de Solvéncia Geral (ISG):

ISG=_ AT = . RS 142.273.638,94 = RS 142.273.638,94 = ISG =1,03
PC + PNC R$ 129.527.538,20 + R$ 8.911.788,28. RS 138.439.326,48

Carapicuiba, 31 de dezembro de 2022.

-

(ks
YLES JOSE

DENIS CRISTIANO/KIM

CPF 124.581. CPF 286.452.098-29
Presidente CRC 1SP 226726/0D-9

Contador

SEDE ADMINISTRATIVA DA nssocugi&’ BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
ORGANIZAGAQ SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n° 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n° 38 - Chacara Sao Joao - CEP (6345-220 - Carapicuiba-SP
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0BOO 777 89 10
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL
Ne 2024/080352

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO certifica que ofa)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado para o exercicio da
profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO
NOME ..............  DENIS CRISTIANO KIM
NOME SOCIAL :
REGISTRO ....... ;. 18P226726/0-9
CATEGORIA ... CONTADOR

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o
autor a respectiva agao penal.

Emissdo: Sao Paulo, 01/07/2024 as 18:31:38

Vélido até:  29/09/2024

Cédigo de Controle: 3578.8554.6122.0783

Para verificar a autenticidade deste documento, consulte o site do CRCSP.
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VIVENDO O SER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

C - DE FORMA A DEMONSTRAR A QUALIFICACAO TECNICA
SATISFATORIA, A ORGANIZACAO SOCIAL DEVERA
APRESENTAR:

C.1 - COMPROVACAO EM SEU QUADRO PERMANENTE PROFISSIONAL DE
NiVEL SUPERIOR, DETENTOR DE ATESTADO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA.

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara 530 Jodo - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVQS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860
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VIVENDO O SER-HUMAND EM SUA INTEGRALIDADE

EQUIPE DE PROFISSIONAIS DIRIGENTES E DE ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS

UNIDADE DE AGUDOS-SP

CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO Gestora Técnica

Vinculo: PJ Construgdo e Gestao dos Projetos

Enfermeira - Coren 336.523

Experiencia comprovada como Diretora de atengao basica e ambulatérios de especialidades Secretaria Municipal de
Salde — Sao Carlos; Nota A tribunal de contas em 2016.

Experiéncia comprovada Gestdo Regional de Satde - Sdo Carlos;

Experiéncia comprovada em Apoio Técnico e Institucional na Gestao em atengao Basica - Morro Agudo, aumento
comprovado de Repasse Municipal de 2018.

Experiéncia comprovada em Apoio Técnico e institucional na Gestdo em Urgéncia e Emergéncia - Agudos, aumento
comprovado de Repasse, unidade qualificada em 9 meses de gestao em 2020. Desde junho 2019.

Atuacao e coordenagao de grupos condutores das Redes de Atengao, durante a gestao Municipal; Coordenagao
de Programas de Saude;

Experiencia comprovada em Gestao Hospitalar e captagao de recursos: gestao de contratos atengao basica, Pronto
Socorro - Itajobi/SP.

ADRIANA ELENA DENARDI DA SILVA _ | GESTAO DE PESSOAS

: GESTAO DE PESSOAS
Vinculo: P DEPARTAMENTO PESSOAL
Odontologista E RECURSOA HUMANOS

Gestao de pessoas em Pitangueiras -area educacao - desde 2020

Gestao de pessoas em Morro Agudo -area da saude - desde 2020

Gestao de pessoas em Agudos - area da saude - desde 2020

Gestao de pessoas em Campinas - area da saude desde 2022 - em 03 UPAS junto a rede Mario Gatti
Gestao de pessoas em Barueri - area da saude - desde 2019

Gestao de pessoas em Fortaleza - area da saude - mais de 30 unidades - desde 2019

\L'\Q’
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VIVENDO O SER-HUMAND EM SUA INTEGRALIDADE

Enfermeira Responsavel Técnica

JANAINA RODRIGUES DA SILVA

Enfermeira RT
Vinculo: CLT

Enfermeira - Coren 453468

Experiencia: Enfermeira na Associagao Irmandande Santa Casa de Missericordia de Pacaembu.

Experiéncia: Enfermeira na Santa Casa de Missericordia de Piratininga.

Experiéncia: Enfermeira na Associagac Hospitalar Beneficiente do Brasil.

Experiéncia: Enfermeira RT. Associagdo Beneficiente Cisne. Desde junho de 2019

Capacitada em: Mascara Laringea / Anotagdes, evolugdes, prescrigdes e diagnéstico / Satde do trabalhador em
Enfermagem / Imobilizagao / Sindrome Coronariana Aguda / Atendimento em PCR adulto / Enfermagem em
planilha de custos assistenciais no setor da salde / Simpésio de Sadde mental em Enfermagem / Atuagao na
enfermagem na doagdes de orgaos / Hipertensao intracraniana e cuidados da Enfermagem / Cuidados de

Enfermagem a criangas submetidas a transplante de medula 6ssea aos doadores.

&
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VIVENDO O SER-HUMANQ EM SUA INTEGRALIDADE

DAVID ACHILES LEANDRIN FARMACEUTICO GENERALISTA

Vinculo: CLT
GESTAO DE ANALISES CLINICAS

GERENTE FARMACEUTICO E RESPONSAVEL TECNICO EM ANALISES CLINICAS
Habilidades destacadas:

Gestdo de Laboratérios Clinicos: Experiéncia solida na administragao e coordenagao de laboratérios
clinicos em diferentes contextos hospitalares, incluindo implantagdo e coordenagao de novos laboratérios
(em anexo documentos comprobatorios).

Garantia da Qualidade em Saude: Expertise em assegurar padroes rigorosos de qualidade em processos
farmacéuticos e laboratoriais, essencial para a entrega de resultados precisos e confiaveis.

Lideranga Técnica: Histdérico comprovado como responsavel técnico em laboratérios de analises clinicas e
coordenacgao de equipes, bem como no cumprimento de normativas regulatérias.

Colaboragao Multidisciplinar: Capacidade demonstrada em trabalhar em ambientes dinamicos e
colaborativos, facilitando a integragao entre diferentes areas da saude para alcangar objetivos comuns.




I( ———
-'rﬂ/”- %

WWW.Cisne.org.br

NEFNSIND FBELATIISA

VIVENDO O SER-HUMANO EM SUA INTEGRALIDADE

LUCIANA BEATRIZ CASALECCHI FARMACEUTICA CRF 19832

. Responsavel Técnica, Farmacia
Vinculo: CLT UPA Agudos

Gestora Municipal das Farmacias, Cargo comissionado Prefeitura Municipal de Agudos 2011 a 2016
RT farmacia da UPAAGUDOS - junho 2019
Executa atividades de Controles Internos e Conformidades com as rotinas de protocolos de farmacia;

Controle e escrituragao de medicamentos, conforme portarias; Coleta e Consolidagao de Indicadores de
Atendimentos e a elaboracao de processos na dispensagao de medicacdes de Alto-Custo;

Desenvolvimento e qualificagdo de fornecedores; cotagdes, qualidade e pregos nos servigos;
Qualidade nos produtos e servigos, desenvolvimento de portarias para remume;

Responsavel por inventarios e balangos;

Integrante de comissao farmacéutica do municipio;

Implantagao de farmacia em Unidade de Pronto Atendimento (UPA) desde 2016. - Vinculo desde agosto de
2019;




EQUIPE INSTITUCIONAL

ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS

A
j PRESIDENTE

Vinculo: Estatutario

MD - Psicélogo CRP 95406 - CNS 709800022542893

2016 3 ATUAL - Coordenacdo Geral de Contratos de Gestdo em Salide;
2015 - Gestdo para Organizagdes da Sociedade Civil - MBA - FIA-USP (Instituto GESC);

2013 - Eleito Presidente da Associacdo Beneficente Cisne; T ETE—
Doutorado: incompleto; P Q
Mestrado: Psicologia da Salde - Psicosalud 2008 - Havana - Cuba; : — B e | " .' 3.
2008 - 2014 - Empresa anterior: AZUL Linhas Aéreas ; P — ——
Cargo: Flight Safety Instructor (Instrutor de Seguranca de Voo) ; ﬁ%ﬂgﬂ jLrman or owerie
Reporte direto: presidéncia da companhia | __:—_: = =3

Principais responsabilidades: 1’7 el 4 RS
Prevencdo de Incidentes/Acidentes Aeronduticos; — ..___Ql ==

Treinamento de Tripulagdo sobre procedimentos de Seguranca de Voo;
Treinamento de pessoal de solo (Ground Safety) sobre procedimentos de Seguranga de Voo;
Atendimento de familiares (individual e grupo) de vitimas de acidente aerondutico;
Credenciado CENIPA - Centro de Prevencao de Acidentes Aeronduticos - Fator Humano - 02.305
Instrutor de Seguranga de Voo e Solo - ANAC - Agéncia Nacional de Aviagdo Civil
Instrutor/Mediador de Resolugdo de Conflitos, Comportamento em Cativeiro e Sobrevivéncia - Prevenc¢ao
TEPT
22 Graduacgao: Psicologia Clinica - 2007
12 Graduagdo: Engenharia de Infraestrutura Aerondutica - 1989
Colégio Militar: Escola de Sargentos das Armas - Infantaria - Exército Brasileiro - 1984
Idiomas:

Espaiiol: fluente English: intermediary BEX : &£X
Trabalho Social (VOLUNTARIO)
Associacdo Beneficente Cisne - desde 1986 (cofundador) ate atual (Diretor Executivo/Presidente)
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VIVENDO O SER-HUMANO EM SUA INTEGRALIDADE

CARLOS ROBERTO VIANA JUNIOR FINANCEIRO

Vinculo: CLT

Economista

2019 a ATUAL - Diretor Financeiro — Associagao Beneficente Cisne ;

2015 - 2019 - Diretor Financeiro - J V Transportes Especializados Ltda.

2006—2015 - Diretor Financeiro - Gama Transportes Ltda - (Franquias DHL LOGISTICS - Barueri, Osasco,
Guarulhos, Louveira);

2001-2006 — Diretor Financeiro - Transportadora Brasiliense Ltda - (Franquia TAM EXPRESS — Aeroporto
de Guarulhos e Aeroporto de Congonhas);

1994-1995 - Diretor Financeiro - Associagao Beneficente Cisne;

1994-1995 - Gerente Administrativo - Instituto Cisne de Pesquisa Orientagao e Comeércio de Livros para
Criangas e Jovens Diferenciados Ltda;

1992-1994 - Auxiliar Administrativo - Instituto Cisne de Pesquisa Orientagcao e Comeércio de Livros para
Criangas e Jovens Diferenciados Ltda.

Graduado em Ciéncias Economicas - Faculdade Oswaldo Cruz, conclusao em 1999;

P6s-Graduagao em Gestao Financeira e Controladoria, Faculdades Oswaldo Cruz, 2002 (Incompleto)
Cursos complementares: Inglés, Matematica Financeira, DESAEP - Departamento de Selecgao, Avaliagéo e
Estudo de Pessoal Curso de Geréncia e Supervisao Operacional

SAMIR HADDAD DIRETOR CLINICO

Vinculo: estatutario

Médico CRM/SP 28712

Médico Anestesiologista

Clinico Geral

Médico Socorrista

Médico Sanitarista

Médico do Trabalho

Administrador Hospitalar

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE OSASCO:
Médico, Diretor Clinico da Maternidade Amador Aguiar;
Diretor do Departamento de Salide Publica de Osasco;
Médico Socorrista da Secretaria da Salde de Osasco;
Perfodo: janeiro/1984 a janeiro/1988

PLURIMED ASSISTENCIA MEDICA S/C LTDA

Fun¢do: Médico Coordenador

Periodo de maio/1993

DM ELHO MDERAL DE METNCEA
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VIVENDO O SER-HUMANO EM SUA INTEGRALIDADE

EVERSON LUIZ DE ALMEIDA ARTIFON

E: Coordenagao EDA - CDB

Vinculo: PJ

MD MBA PhD - Médico CRM/SP

- Médico Formado pela Universidade Federal do Parana (UFPR)

- MBA em Gestao Hospitalar e Sistemas de Salde - CEAHS/EAESP-FGV

- Orientador Permanente e Docente do Programa de Pés-graduagao em Clinica-Cirtrgica do Departamento
de Cirurgia da FMUSP

- Professor Livre - docente do Departamento de Cirurgia da FMUSP

- Professor Livre - docente do Departamento de Cirurgia e Anatomia da FMRP-USP

- Mestre, Doutor e Pés-Doutor em Medicina pela FMUSP

- Assessoria em implantacdo e Gerenciamento de Servigos de Endoscopia. Acreditagao Hospitalar em
Servigos de Endoscopia. Assessoria em implantagdo de Residéncia Médica acreditada pelo CNRM/MEC

- Profissional com destacada insercao internacional na area da Endoscopia. Palestrante em Eventos e
Congressos Nacionais e Internacionais (Destacando-se o Congresso Americano Digestive Desease Week -
DDW, onde proferiu 25 palestras em 14 anos consecutivos - 2006 a 2019). 178 publicagées pubmed/medline;
Editor de 14 livros - Nacionais e internacionais; 231 Capitulos de livros - Nacional e Internacional; orientou 10
alunos de Doutorado na FMUSP e 1 Pés-Doutorado na FMUSP.

Orientagédo em andamento de 6 alunos (Doutorandos).

- Profissional referenciado nacional e internacionalmente nas areas de Endoscopia Terapéutica, CPRE e Eco
Endoscopia.




VIVENDO O SER-HUMANO EM SUA INTEGRALIDADE

MONITORAMENTO DE INDICADORES DE
QUALIDADE E METAS DE
DESEMPENHO
CLAUDIA SANTANA BELCHIOR
Vinculo: PJ
APOIO TECNICO INSTITUCIONAL -
FACILITADORA DE EDUCACAO
Odontologista CRO - CNS 207273721430008 PERMANENTE
CONSTRUGAO DE PROJETOS
CIRURGIA DENTISTA

- Experiéncia comprovada no CNES em gestdo de Servicos de Saude atuando no apoio a gestdo em Secretaria
Municipal de Saude;

- Experiéncia comprovada em Apoio Técnico e institucional na Gestdo de Servigos de Saude, a¢Bes de vigilancia, na
assisténcia odontoldgica e na construgdo de processos de trabalho. Atuagdo em grupos condutores durante a
construgdo de Planos Regionais das Redes de Atencdo;

- Coordenacdo de Programas de Saude;
- Atuagdo junto ao Conselho de Politicas Publicas do Municipio de Cruzeiro;
- Atuacdo como Secretdria interina de Saude do Municipio de Cruzeiro;

- Diretora Técnica de Saude - Cruzeiro-SP;

ANA CANDIDA MAYER ILHAN Biomédica
Vidcule: LT COORDENACAO DE LABORATORIO
Biomédica CRBM - CNS

No laboratério clinico foi paixao & primeira aula de microscopia. No dia a dia, a vontade de superar limites e
envolver pessoas. A gestdo por processos como um todo, envolvendo toda a cadeia do pré-analitico, analitico,
p6s analitico e processos de apoio se tornou meu dogma. As especializagbes, os resultados e as conquistas
sdo consequéncias do que faco com amor.

Atua como Coordenadora de Laboratério do Instituto Cisne no Contrato de Gestdo do Centro de Diagnésticos
de Barueri.

- Vinculo desde setembro de 2019;

Y
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ANDERSON TEIXEIRA

E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Vinculo: PJ

COORDENAGAO DET.I.C.

Administrador

Profissional com experiéncia superior a 20 anos na area de Tl na Satde / Automagdo / Processos /
Interfaces de Sistemas, atuando em empresas de médio e grande porte em seguimentos diferenciados
como : Telecom, Engenharia e Saude.

Proativo, trabalho voltado a equipes de alta performance e multidisciplinares (infraestrutura de Tl,
desenvolvimento, aplicacdo, treinamento, implantagao, help-desk), diminuigdo de custos diretos e
indiretos, e aumento de produtividade através de desenvolvimento de ferramentas de automagao de
processos.

Experiéncia em processos de Planejamento Estratégico, de producdo e execucdo.

Expertise em orgamentos técnicos de Tecnologia da Informagao, para propostas e editais.
Desenvolvimento de novos produtos e servigos utilizando alta tecnologia embarcada para atender a
demanda do mercado nacional nas éreas de BPO e desenvolvimento de projetos, produtos e sistemas de
tecnologia, interfaceamento de sistemas atuais ou legados.

Consultor em automatizacdo de processos através de desenvolvimentos de ferramentas personalizadas
para ganho de performance, diminuigdo de transito de papeis e confiabilidade no cruzamento de dados
estratégicos e estatisticos.

Conhecimento comprovado em implantagdes e gestdo de Sistemas PACS/RIS/HIS/ Back-office.

Grande énfase em uso de tecnologia "open source", quando possivel.

Conhecimento : ITIL / COBIT / SCRUM

Especializacdes: Pés Graduado em Administracao - FGV/SP

Atua como Coordenadora de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC) do Instituto Cisne no
Contrato de Gestdo do Centro de Diagnésticos de Barueri

- Vinculo desde setembro de 2019;
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BARBARA KRAMBECK DIAS ENGENHEIRA CLINICA

Vinculo: P) APOIO TECNICO

Engenheira Clinica - CREA

Desde 2014 atuando em institui¢des de salide na drea de Engenharia Clinica e manuten¢do hospitalar,
experiéncia com gestdo de equipamentos médicos, servicos de equipe técnica e suporte 3 equipes
assistenciais na resolu¢do e libera¢do répida de equipamentos. Assessoria técnica e manuten¢do em
respiradores Maquet Servo S/I, com treinamento realizado na fabrica Maquet Br. Adequacao e aplicagao de
normas em ambiente hospitalar como: NR 32, RDC 50, IEC 60601-1. Melhoria e otimizagdo de processos
através de controle de KPI's voltado para PCM hospitalar. Participagdo em auditorias de acreditacdo ISO 9001,
ONA, JCI. Implantagdo de Sistema de Gestdo Hospitalar em 3 empresas. Atualmente em Barueri - Sdo Paulo
com projetos de melhoria continua Lean Heaithcare, buscando adequagdo de processos, maior eficiéncia,
qualidade, redugdo de custos e desperdicios no Centro de Diagndsticos.

Analista de dados em Saude - Hospital Sirio-Libanés

- Participagdo no Projeto Todos pela Satde. Iniciativa da Fundagdo Ital e Hospital Sirio Libanés para
colaborar no combate ao Coronavirus nas diferentes classes sociais e apoiar as iniciativas da saide publica,
coletando dados de indicadores para o Gabinete de Crise com o objetivo de acompanhar a gestdo de EPI's,
espaco fisico, equipamentos médicos, saida e demanda, validando informagdes no sistema criado pela
Fundagao Itad. Implementagdo do sistema de gestdo Webapp nos hospitais e garantir a qualidade dos dados
imputados.
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ALEX SANDRO GOMES ENGENHEIRO CLINICO

Vinculo: CLT

COORDENAGAO de ENGENHARIA

Engenheiro Clinico - CREA

Experiéncia na area de manutengdo hospitalar (20 anos) - geradores, nobreak, refrigeracdo e ar
condicionado, elétrica e instalagoes hidrdulicas;

Negociagdo com fornecedores e administragdo de contratos;

Estruturacdo do departamento de planejamento de manutencdo;

Estruturagdo da equipe de engenharia clinics;

Gerenciamento de obras e reformas;

Levantamento situacional de estrutura e processos em hospitais no Brasil.

Planejamento e implementacao de melhorias, reduzindo o custo de insumos (dgua, eletricidade, gas
natural). Reducdo de US 3 milhdes;

Elaboracao de relatérios gerenciais (custos de producdo e estatistica);

Planejamento e controle de orgamento de RS 14MM / ano (utilitrios) e RS 1TMM / ano (manutenc¢do);
Experiéncia em auditorias de qualidade (ISO 9001 e ISO 14001);

Preparacao e levantamento de indicadores de qualidade;

Lider de projetos Seis Sigma (Green Belt), com o tema da redugdo de custos e aumento de receitas.
Economia

RS 1,8MM;

Usudrio de microcomputadores (Windows, Word, Excel, Outlook, Power Point, Internet Explorer, Medtrak,
Mantec, Lotus Notes, SAP (PM / MM / WM / FM / CO) e Autocad).

Empreendedor, dindmico e flexivel.

Especializacdes: Green Belt (Programa de certificagdo Lean Six Sigma).
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MARCELO FERREIRA COORDENAGAO JURIDICA

Vinculo: PJ

ADVOGADO - OAB/SP 388.905

Advogado nas dreas de Direito Administrativo e Direito Civil

- Executa atividades de Coordenacdo Administrativa na Elaboragao e Controle de Contratos de Prestadores
de Servigos;

- Acompanhamento e respostas dos apontamentos administrativos oriundos da SMS (Secretaria Municipal
de Satde e DTTS (Diretoria Técnica de Terceiro Setor);

- Vinculo desde setembro de 2019;

CONTROLES INTERNOS E

DIEGO BANDEIRA A. MUNCINHATO CONFORMIDADES (compliance)

Vinculo: CLT

MBA - Gestdo de Pessoas e Recursos Humanos - ESAMC
Pés-Graduado em Direito e Processo do Trabalho - PUC-RS

ADVOGADO - OAB/SP 406.330

Advogado nas dreas de Direito Trabalhista e Direito Civil

- Executa atividades de Controles Internos e Conformidades (rotina de oficios com a SMS, acompanhamento
didrio de processos junto 3o TJSP e TRT, sugestdes de estratégias ao corpo diretivo);

- Acompanhamento de Relatérios e Processos de contratagoes;

- Prepara¢do de Documentos (oficios, atestados, CNDs) para participagdo em Editais de Chamamento
Publico;

- Vinculo desde setembro de 2019;
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CURRICULO COORDENADOR(A) ADMINISTRATIVO(A)

10 Lates: 09359918861 19894
Ultima atuslizacso do curricule em 11/01/2024

Sélida e vasta experiéncia em gestio de processos, indicadores, efidénda e melhoria continua em ambientes
de salde. Contribuiu significativamente para a otimizacio de operagoes de saide, focando na seguranca de
fluxos e na seguranca do paciente. Sua trajetdria inclui cargos de lideranca em instituiges de salde de renome,
onde implementou sistemas de gestdo de qualidade & conduziu projetos de exceléncia operacional, (Texto
informado pelo autor)

Identificac@o

Nome Daniel Queraz Dantas 4w

Nome em citagoes bibliograficas DANTAS, D. Q.

Lattes ID @ it /lattes cnpq.br/09350018861 10804
Endereco

Formacao académicay/titulacéo

2024 ! do proft am and am Inovagho Tecnoligica e de Processos
Assistencials Perioperalirios ? FMUSP,
Universidade de Sbo Paulo, USP, Brasil.
Titulo: Processos assistencials @ de apolo do servigo de endoscopla digestha afta no
contexto de um grande centro de diagnisticos, Ano de Obtencio: .
Orlentador: Prof. Or Marcelo Luls Abramides Torres.
Coovlentador: Prof. Dr. Everson Lulz de Almeida Artifon.

2012 - 2014 Especializacio em MBA Gestio de Pessoas. (Carga Hordrla: 432h).
Fundagdo Gehifio Vargas, FGV, Brasl,
Titubo: Os desafios na gestlo de talentos; um estudo de caso na Habitacional Comercial &
Administiadora,
Orlentador: Doralice Orrigo da Cunha.

2015 interrompida Graduagio interrompida em 2018 em Engenharia de Energia.
Universidade Federal do ABC, UFABC, Brasil.
Ao de intermupgdo: 2018

2006 - 2009 duacio em Admir a0
Associacdo Jodo Meinberg de Ensino de Sio Paulo, AJMESP, Brasil.

Formacao Complementar

Atuacdo Profissional

Instituto Cisne 7 Centro de Diagnosticos de Barueri, ICEPES, Brasil

Vinculo institudonal
2023 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Head de Administracio, Carga hordria: 40
Outras informagdes Gerlr de forma estratégica a fim de garantir o cumgs de projetos, metas e
Indicadores de negdcios crucials para o sucesso da organizacio Gestio de projetos,
Inchuindo o mapeamento de requisitos conts & um rigy acompant o de
x 3 guiando & entrega pontual e de alta qualidade Monitor,
meticuloso das metas de producin, ac hado pela slaboragdo de relatirios estatisticos




‘M
www.usne.o:a.br

A

detalhados, fornacando insights vak para da de decisd gicns. Gestio de

auditorias e lideranga de pro it para a medh & pad o de

mmmmmu&mdnmnnmdu

Ao pr de agies d fas a aprh a eficiencia

operacional, otimizando fluxos de trabalho internos, @ a elevar a satisfagbo do cliente.

Vinculo institudional

2020 - 2023 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Gestor de Projetos e Qualidade, Carga
horéda: 40

Outras informacdes &ﬂnﬂm duindo o de sitos contratuals @ um rigoroso
a ‘I de @ do » entrega pontual e de aita
wmmmnmmmammmm
elaboracio de relatérios estatisticos d ol para tomad
de decish igicas. Supervisio de suditorias e lideranga de projet itados para o
medhoria e padronizagao de com foco na seguranca institucional e, acima de
tudo, na seguranca dos paclentes. cdo prostiva de acies destinadas a
aprimocar a eficiéncia opercional, otimizando fluxos de trabalho internos, & a elevar a
satisfacdo do cliente.

Vinculo institucional

2019 - 2020 mmwwmmmmmw

Outras informagoes mue jetos, inchindo o map rtratuals @ um rlg

de m.mmeam

Memmmmummm@mm
elaboracio de relatdrios estatisticos detalhados, formecendo insigh para
de decisdes estratégicas.

Wisdom Gestao Organizacional, WISDOM, Brasil.

Vinculo institudonal

2015 - 2019 Vinculo: Celetista, Enquadamentn Funclonal: Gerente de Informagies Estratégicas, Carga
hordrla: 40

Outras informaches Lideranga na p 530 de ¢ ftork gqica a cllentes de diversos setores,
formacendo Insights e solugdes p kzadas que resultaram em melhoras significativas
&m suas des e d ho.Gest3o de uma equipe espedalizada na realizacio de

Mﬁamh&omm&w&ﬁrmmh

de P & andlises em reunides com alta dirego
de dientes, mmmcmm
operacionals. Contribulgio ativa para o arescimento & sucesso da Wisdom, ao gerar
resultados para os chentes e fortalecer a reputacdo da empresa como parcelra estratégica
em consultoria organizacional.

Fundacio Instituto de Pesquisa e Estudo de Diagndstico por Imagem, FIDL Brasil,

Vinculo institudonal

2011 - 2015 Vinculo: Celetists, Enquadamento Funcional: Especialists Desenval. Humano
Organizacional, Carga horirla: 40

Outras informagoes M@m&ﬂh&wﬁwamwmde
medhoria interma. Criagio e fengao de de | Integrag
sstemas de gestio de competéncias, avallagio de d penh ol zbcmfkhs.

Areas de atuacao

R Grande Area: E 1 Area: de Producio / Subdrea: Engenharia
Econdmica/Especialidade: Avaliado de Projetos.

2 Grande drea; Ciéncias Sociais Aplicadas | Area: Administragio / Subdrea: Administracio de
Empresas.

3. Giande drea; Ciincias Soclais Aplicadas / Area: mw«;&;m Administracio de
Empresas/Especialidade: Admink 30 de R

4. Mmmmm;h w;m Administracio de
Empresas/Especialidade: Administragio Financeira,

5. Grande drea: Engenharias | Area: Engenharia de Producio / Subdrea: Gerdncia de
Produgao/Especialidad "&mdlm

6. Grande &rea: Cidnclas Soclals Aplicadas / Area: Administragdo / Subdrea: Mefhorda
Continua,
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Idiomas
Inglés Compreende R 4 Fala R eimenite, Lé R Estreve
Razoaveiments
Produgdes
g ralic
de Trabalho
L DANTAS, D. Q.; SANTUS, A. ). T. ; SOUZA, 5. C. . Como & 1A pode ajudar no monitoramento de doentes crinicos:

dlabéticos e hipertensos. 2023, (Apresentagio de Trabalho /Conferéncia ou palestra)

Produgao tecnica

Assessoria e consultoria

DANTAS, D. Q.; BRAZ, ). . Pesguisa WISDOM de Resmuneragia. 2019,

DANTAS, D. Q.; BRAZ, ). . Pestpeisa WISDOM de Rermuneracio. 2018

DANTAS, D. Q.; RODRIGUES, F. ; BRAZ, ). , Pesquisa WISDOM de Remuneracio. 2017,
DANTAS, D. Q.; LIMA, L F ; RODRIGUES, F . Pesquisa WISDOM de Remunesagdo. 2016,
BUENO, V. L. 6. ; DANTAS, D. Q. ; LIMA, L. F. . Pesquisa WISDOM de Remuneragio. 2015,

L L

Trabalhos técnicos

Pagina gerada pelo Sktema Curriculo Lasttes em 08/02/2024 &s 14:03:08
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Comprovante de vinculo funcional emitido por
CRA-SP

Registro
154983

Data de Regisiro
15012024

Via
1

Nome
DANIEL QUEROZ DANTAS

Hebiftacao
ADMINISTRADOR

Doc
04114047804
Documento / Orgéo Expedidor 1 ———
DETRAN/SP !

CPF
359.212 368-06

Home do Pa : ey #‘é
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Home da Mée
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data do dia de sua venficagdo.
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TITULAGAO DE ESPECIALISTA COORDENADOR(A) ADMINISTRATIVO(A)

[TSP Universidade de Sdo Paulo _ ~ Pthagtr_s

Faculdade de Medicina

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins @30(3) senhor(a) Daniel Queroz Dantas, nimero USP 15412842, na
presente data, ¢ alunofa) regularmente matriculado(a) no curso de Mestrado, no programa Inovagao
Tecnolégicas e Processos Aﬁshndds Perioperatérios, area de concentracéo Inovacéo e Medicina
Perioperatdria, sob a orientagdo do(a) Prof(a). Dr(a). Marcelo Luis Abramides Tores.

Este documento eletrdnico dispensa carimbo e assinatura. Sua autenticidade pode ser comprovada
fornecendo-se o coddigo de controle na seguinte pdgina da Universidade de Sdo Paulo:
https://uspdigital.usp.br/iddigital

Documento emitido &s 12:44:01 horas do dia 15/01/2024 (hora e data de Brasilia).
Cédigo de controle: R9GA - SJPW - WDIM - CEIB
Cédigo de controle valido até: 14/07/2024
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Ev G Uma iniciativa

CERTIFICADO

A Escola Nacional de Administragio Publica - Enap certifica que DANIEL
QUEROZ DANTAS concluiu o curso SEGURANGA DO PACIENTE E
QUALIDADE EM SERVICOS DE SAUDE (TURMA FEV/2021), com carga-
horaria de 100 horas e nota final 95.14.

DbgoG R.Ooﬂ
Emumuamwom Enap

HISTORICO DO PARTICIPANTE

Daniel Queroz Dantas S ¢a do p ¢ Qualidade em servigos de saide

19/02/2021 a 31/03/2021 100 horas 95.14

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introducdo 2 § do Pacienie ¢ 4.3 Matodos. Tecnicas ¢ Femamentss de Invesigacio de Evenins Adversos
i1 m-wanmwamuaw nogdes gerais  (Andlise e Causa Rax)

1.2 Cultura de Seguranca em Servgo de Salde 4.4 Princicen Passcs da investigachs de Sventos Adversos erm Servicos de
1 3 Gerenciamenic de risco Saide

IZMQHMMMWMM

23 Crunpias Seguras em Servigos de Sadde

2.4 Processamento de Produtos para Sadde

3. de Begp do "

3.1 Prevenclc de Lesic por Pressdo

3 2 Mecanamos para a Prevengio de Quedas dos Pacentss
llﬁmﬂm

5o de Eventos A #m Servigos de Saude
“ . gagho de
relacionados 4 asssincia 3 saude
4 2 Mémdos. Técricas e F L] de Eventos A

Carifcado ragisimdo nn Escola Vinusl Bov - EV G b o cadge THTT43636702N3q

Estw cortificado fod gersdo s 101003

Qpn poce ter 8 s val cuﬂ:ndunqlm-.munw
Mow“-wvdﬁhnmmm—“u**w W WA Tt o b

A ot de emano pode ReY ArSAGr & Gata firsl 40 LTSS NOK CABSE &M QU O PAMCRHANTS SIANGOU 0f MAGUE RS




CURRICULO COORDENADOR(A) MEDICO(A)

WALKIRIA MONTEIRO LOPES
BRANT

Brasileira, casada, natural de Governador
Valadares-MG
End: Rua Carlos Weber, n 535, 1422 Viia
Leopoldina, S3o Paulo-SP
Cel: {11) 984541088
wal mom@yshoo.com br
CRM 187775
RQE/ Neuroicgia & Neurclogia Infanal:
68788, 687881

RESUMO DE QUALIFICACOES

Médica formada pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). com residéncia médica em
Neurologia pela Hospital Municipal Odilon Behrens e residéncia médica em Neurologia Pediatrica
pela Universidade Federal de Sio Paulo UNIFESP.

Mestre no setor de Neurologia — Programa de Tecnologias e Atencdo a Saide da Escola Paubsta
de Medicina — EPM/UNIFESP.

Membro Titular da Acadenxa Brasileira de Newrologia e da Sociedade Brasilerra de Neurologia
Infantil

Certificagdo Internacional do ADIR e ADOS-2 (instrumento de avaliagdo diagnostica de autismo
padrio-owro) pela Universidade de Barcelona.

Aplicadora Terapéutica de ABA pelo Grupo Método

Pos-graduanda em Analise do Comportamento Aplicada (ABA) pelo

CBI of Miamu

Modelo Denver de Intervencio Precoce no Transtorno do Espectro

Autista - Workshop Inrodutério ESDM

Curso de Capacitagio das Escalas Bayley de Desenvolvimento do Bebé & da Cnianga Pequena
(padrio-ouro avaliagio de desenvolvimento infantil em criangas pequenas).
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e Ensmo Superior: Universidade Federal de Mimas Gerais (2006-2011)

e Residéncia em Neurologia pelo Hospital Municipal Odilon Behrens
(2012-2015)

¢ Titulo de Neurologia pela Acadenia Brasilewra de Neurologia (ABN)

» Residéncia médica em Neurologia Infantil na Universidade Federal de Sdo Paulo -~ UNIFESP(
2017-2019)

o Mestrado no setor de Neurologia — Programa de Tecnologias e Atencdo a Saude da Escola
Paulistade Medicina — UNIFESP (2020)

\bd



e 20152016 - Hospital Vera Cruz (Belo

Honzonte)Cargo : Médico Nenrolbogista
o Prmeipais atividades: atendimento no pronto-socorro de neurologia

2016- Umdade de acidente vascular cersbral Hospital Odilon Behrens

Cargo : Médico Neurologista

Principais atividades: intercorréncias clinicas e neurologicas dos paciente internadosna  unidade
vascular

Atendimento a0 AVC agudo com janela de trombolise

2018 - Atendimento em ambulatorio de especialidades médicas
Cargo: Médico Neurologista

2019-2021/ 2022-2024 -Atendimento ambulatorial como Médica
Neuropediatra -Prefeitura de Barueni

Cargo: Médico Neuropediatra

Atendimento ambulatonial de criangas

2019-2021 - Atendimento ambulatorial como médica Neurologista Infantil em centro especializado de
reabilitacdo comreferéncia em reabilitacdo fisica e meelectual (CER III sé)

Cargo: Médico Neuropediatra

-Projeto de avaliacio
muitiprofissional de criangas com
Transtomo do Espectro Autista
(TEA)

2021: Médica Neurologista Infantil da Matermidade Jesus, José Mana

Cargo: Médico Neuropediatra

Atendimento de pacientes da UTI neonatal

2023, 2024: Médica Neurologista Infantil — Centro de Reabihitagdo Osasco (CER)

2024: Médica Neurologista Infantil — Ambulatério Especialidades Médicas — Sio Paulo.
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Relacionadas a autismo ¢ neurodesenvolvimento:

» Pos-graduacio em Anilise do Comportamento Aplicada (ABA) pelo CBI of Mianu . (em curso)
2023

 Aplicadora Terapéutica de ABA pelo Grupo Método. 2023.

» Curso de Capacitagio das Escalas Bayley de Desenvolvimento do Bebé e da Cnianca Pequena
(padrio-ouro avaliagdo de desenvolvimento mfantil em criangas paquenas). 2023,

* Modelo Denver de Intervencio Precoce no Transtorno do Espectro Autista - Workshop
Introdutorio ESDM. 2023

» Certificagio Internacional pela Universitat de Barcelona em ADOS-2 - (mstrumento padrio-
ouro na avaliacio de Transtomo do Espectro Autista) . 2021.

» Certificagio Internacional pela Universitat de Barcelona em ADI-R — (mstrumento padrio-
ouro na avaliacdo de Transtomo do Espectro Autista) . 2020.

Outras relacionadas a Neurologia Infantil:

» Curso de Psicofarmacos pela Universidade Federal de Sdo Paulo —pelo departamento de
NeurologiaInfantil 2018.

Curso de Neuroimagem pela Universidade Federal de Sdo Paulo — departamento de Neurologia
Infantil 2018.

+ Curso de Eletroencefalograma  pela Universidade Federal de Sdo Paulo ~ departamento de
Neurologia Infantil EPMVUNIFESP. 2018,

e
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* I Congresso Internacional de Autismo. Sdo Paulo, novembro de 2023 (Congresso)

* Semmario RIO TEAMA 2023 - Autismo tem tratamento. 2023

= XVIII Congresso Brasileiro de Neurologia Infantil 2023 (Congresso)

= XVI Congresso Brasilewro de Neurologia Infantil 2021 (Congresso)

» V Congresso Internacional e XXV Brasileiro de Neurologia e Psiquiatria Infantil
(ABENEPI). 2018 (Congresso)

» XINCongresso Brasilewo de Neawrologia Infantil 2018. (Congresso).
XII Congresso Brasilerro de Neurclogia Infaneil 2017. (Congresso).

* Il Encontro de Atualizacio da Neurologia Instituto Prof Paulno Longo. 2017.
(Encontro).

* XI Congresso Paulista de Neurclogia. 2017, (Congresso).
» XXVII Congresso Brasilewro de Neurologia. 2016. (Congresso).

* 3] ECTRIMS. Congresso of The European Comuttes for the treatment and research m mminple
sclerosis, Barcelona, 2015. (Congresso).

XXVI Congresso Brasilero de Neurologa. 2014. (Congresso)
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LOPES, W.M. Alonso LG, Perez ABA, Vilanowa LC. Masruha MR, Anomalias Cromossdnucas e
Sindromes Dismérficas Comuns em Neurologia Infantil. (autoria principal de capitulo de lirro em tratade de
Neurologia Infantil). Neurologia Infantil: fandamentos e pritica clinica, S3o Paulo SP: Editora dos Editaras Eirels
2023, ISBN: 978-83-85162-51-1, capitulo 44. pag 885-914.

BRANT PHRC, LOPES WM. FILHO I, FILHO JC, SILVA LM, NUNES KF, BEZERRAMLE.
Sindrome de Guillain Barré com associagio temporal apos adnumistragio de vacina para COVID-19: aprasentacio de
4 casos & brevs renisdo sobre o tema. 2023, (Apresentacio de Trabalho / Congresso Brasilewo de Neurofisiologa
Climica).

LOPES, W.M Caracterizacio clinica e citogendmica de pacientes com encefalopatia crémica ndo evolutra
associada 2 dismorfismos 2018-2020. Tese (Mastrado) — Departamento de Neurclogia, Unirersidade Federal de Sio Paulo.

LOPES, W, M.; PINHO. RS : VILANOVA LC : MR. M. . Apresentagio de pdster — Sindrome
de Angelman-simule relacionado ao gene SYNGAPI. 2018. (Apresentacio de
Trabalho/Congresso Brasilerro de Neurclogia Infantil).

LOPES, W.M.; MR. M. ; PINHO, RS ; ARAGAO, M. M . Germunoma mumetizando
doenca desmmelimzante. 2018 (Apresentacio de Trabalho/Congresso Brasileiro de Neurologzia
Infanal).

LOPES, W. M.: MR M . ARAGAO M M ;PINHO, R._S. . Uso da ammofilina no tratamsnto
da neurotoxicidade associadazo Metotrexato Intratecal. 2018. (Apresentacio de
Trabalho/Congresso Brasilero de Neurologia Infansil).

W-.ﬂ.w& do CAPPEM Santa Casa BH. 2015. (Apresentagio

SOUZA.R. B CHRISTOPP PINTOT. V., LOPES WM NETO A P_ Clinical and
lﬁnﬂtﬂaﬂtﬁm

mputgh‘ ysotﬁl‘ih@&l)l’ &\mloga
SOUZA R B_ CHRISTOPP.PINTOT. V., WM NETO AP, NMOSD m children: clinical and
Mgspm mw Neurcimumologia da Academia Brasilewa da

Nasrimenta BR Vidizal NIF Na Carvalha Ricalha Camemra R Ne Somms W Tanes WM Ribairn AT Do
Cmp-rm Nimes FM Coammlats atmaventricnisr hlack ac dnﬁmmmrﬁo:mn noncommnaction of the
3159 2011.03054.x Epub 2011 Mar 16. PMID: 21410729.

Cata-Prata RG SihaRB ValaOS T ﬂnl-r- WM Temxaira SVS Fantanela BIMG Machada NP Asaliarda
AM uwm Q.un\ln-wm mars Hanstra. Foidantfeanda dae fatacse ralamanadac — onfarsda am ~orta da

e i masenhings, 2011, IV Congresso Mmewo de Infecto Il Confera
Busﬂm:lh[n&ctn!npaﬂmin “ ¢ g —

CMM, Medeiros DG, Lopes WM, et al. Placental abruption case report. Revista Madica de Mina
e D SN 010 320 X020, & Suplevsanto 3 paga 1093 111 R

E&mmmm T T e i+ agima
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Conhecimentos no Pacote Office - Word. Excel & Intemst.

IDIOMAS
Inglés nivel avancado

Sio Paulo, 08 de fevereiro de 2024.

\TK")



S

www.qsne.orﬁ.br

VIVENDO O SER-HUMANC EM SUA INTEGRALIDADE

INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE COORDENADOR(A) MEDICO(A)




VIVENDO O SER-HUMANO EM SUA INTEGRALIDADE

TITULACAO DE ESPECIALISTA COORDENADOR(A) MEDICO(A
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La Dra. Amaia Hervas Zufiga
formadora acreditada por la Cornell University
New York (USA), la University of London y la de Newcastle (U.K),
certifica que

WALKIRIA MONTEIRO LOPES

ha realizado el curso ADOS-2, con una duracion de 20 horas lectivas, y ha obtenido la
acreditacion en la formacion clinica del instrumento diagndstico

AUTISM DIAGNOSTIC OBSERVATIONAL SCHEDULE (ADOS-2)

Dra. Amaia Hervas Zuniga, MRCPsych, MD, PhD
Barcelona, a 4 de de julio de 2021

\8¥
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CURRICULO - COLABORADOR DE CONTROLES INTERNOS E CONFORMIDADES

(o]
V4
Diego Bandeira A. Muncinhato. il 5® Aovosapos
. @ Fazer verificagio agora PUCRS - Pontificia
Sup. Controles Internos e Conformidades em Instituto Cisne | Universidade Catélica do...
Advogado e sécio em BRB ADVOGADOS
Barueri, S30 Paulo, Brasil - Informagdes de contato
+ de 500 conexdes
Tenho interesse em.. (Adicionar segdo do perfil ) (Aprimorar perfil ) ( Mais )
Buscando emprego z
Cargos de Advogado trabalhista, Consultora trabalhista, Consultor de relagbes trabalhistas e Especialista e...
Exibir detalhes

Graduado em Direito com MBA (Master business administration) em Gestao de Pessoas e Recursos
Humanos pela faculdade ESAMC, pés-graduado em Direito Material e Processual do Trabalho pela
Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul (PUCRS), sécio fundador e responsavel pelo
nucleo Trabalhista, focado em orientar pessoas Fisicas e Juridicas na condugao eficiente dos
procedimentos ligados a compreenséao trabalhista, de modo a eliminar os riscos passivos trabalhistas, com
revisdo das rotinas Trabalhistas e Controle de Beneficios, com atuagdo nos municipios de Barueri/SP,

Fortaleza/CE e Sorocaba/SP.
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Experiéncia + /7

BRB ADVOGADOS - Tempo integral
jan de 2020 - o momento - 4 anos 7 meses
Sorocaba, Sao Paulo, Brasil

‘ Sécio proprietario e Advogado Trabalhista

Sup. Controles Internos e Compliance
ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE - Tempo integral
ago de 2019 - c momento - 5 anos

“ar
-
=]
T -

A Associagao Beneficente Cisne é a responséavel pela gestdo, gerenciamento e operacionalizagdo do Centro
de Diagnéstico, que foi inaugurado em agosto de 2019, sendo considerado o maior centro de diag . ver mais

ADVOCACIA AIDAR - Tempo integral
fev de 2019 - nov de 2019 - 10 meses
Sorocaba, 5ao Paulo

‘ Advogado Trabalhista Junior

ADVOCACIA MASCARENHAS - TRABALHISTA
mar de 2016 - jan de 2018 - 1 ano 11 meses
Sorocaba, Sao Paulo

‘ Assistente Juridico

Estagiario de Beneficios
TECSIS - Clean Power for the World
jun de 2014 - set de 2015 - 1 ano 4 meses

TECS'S

INSCRIGAO NO CONSELHO:
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TITULACOES:

- oy
‘é‘ T ‘;" : ::
= @ ESCOLA DE

ruc - DIREITO

Concede a

DIEGO BANDEIRA DE ARAUJO MUNCINHATO

de nacionalidade brasileira, portador da cédula de identidade n®* 420033269-55P-SP, nascido em 31 de

maio de 1995, em Apiai - SP, CERTIFICADO DE POS-GRADUAGAO por ter concluido, de acordo com a
legisiacdo vigente, na drea de Ciéncias Sociais Aplicadas, a Especializacdo em

DIREITO E PROCESSO DO TRABALHO

L L

9

MARISTA

4 Renata Arsujo Bernardon

Porto Alegre, 23 de setembro de 2022 Pro-Reitora de Graduacdo S0 Continuada em

o

Sandro André Bobrzyk

Diego Bandeira de Araujo Muncinhato
Decano

Aluno
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REGISTRO DE EMPREGADO j

S

Al Matricula eSocial e
[ 11415 I 00013?]
Empregador CNPJ B
ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE 56.322.696/0010-18
Endarego
| Avenida RUBENS VENTURINI, 140, JARDIM NILCE, AGUDOS, SP. )
(Empregado Beneficirios 3
DAVID ACHILES LEANDRIN
Resdéncia

Rua BENEDITO MOREIRA FINTO, 20 QUADRA 3

N MrA I S S A A TR PTA LM A SRR T A 4 A anE  iAmsies

e e

(Data de nascimento Loeal do nascimento Pais da naconalidace Estado civil
08/02/1990 PIRAJUI - SP BRASII. Solteiro
P
: F;AULO SERGIO LEANDRIN
FliLACAD Ve
MARTA AQUILES LEANDRIN
Cagu= ce lcentidade Data de emissdo Orglo/UF emissor Tiulo Eleitaral lZnnn Secho | tnsce. Orgéo de Classe
462020216 14/05/2019 SSP/SP 366397730175 095 0023
cTPs Série Data de sxpedigio da CTPS | UF CTPS | GPF TCart. Nac_ Habilitagho [Caiagonia
063558 09317 24/04/2007 SP | 378.710.048-24 | I
Dot militar Categoria Cor Sexn Grau de instrugso
- Branca ) Masculino Cuperior Completn
Deficidncia | Telefone Residencial Telefone Ce, .
N3o 14-996€79343
Cargo I FungAo [c.s [5)
. FARMACEUTICO 223405 )
Data de Admissao Saldrio Por Horario de Trabalho Horario de Intervalo
02/08/2022 RS 2.904,20 | Més das 08:00 as 17:00 das 12:30 as 13:30
2 5Ts Opcao em Conta vinculada no banco Data da Retificacho
3 02/09/2022 I .
( PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS - iy
Cadastrado em Sob At ] Domicilio bancério
203.43880.48-2 CAIXA ECONOMICA FEDERAL -
N® banco Agéncia codino Isnu. da agéncia
\_ e —= W,
( ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAQ &)
W -
(EERIAS - PERIODO AQUISITIVG] FERIAS - FERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARO)[ Obs. (Anotar acdverléncias, suspensdes, ransferéncias, 2ic |
LY J 5 4
( ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS A RESCISAO DE CONTRATO DE TRASALHO )
Data da saldé:
Data aviso ind.: Data projeg =
Tipo do desligen »nto:
" A J
[ CONTRIBUIGAO SINDICAL R
ig"“’“% ¢
ez AGUDOS/SS /
OORGRey
A - L i
D ACHILES LEANDRIN
J
OBSERVAGOES 2

Bruna Ap. Simdes Terra ﬂ/
ESCREVENTE
OB



Pelo presente instrumento particular de Contratoc de Experiéncia, a empresa ASSOCIACAOQ
BENEFICENTE CISNE com sede a AV. RUBENS VENTURINI, 140 JARDIM NILCE Cidade AGUDOS Estado
SP, inscrita no CNPJ do MF sob N° 56.322.696/0010-18, denominada Empregadora, E © SR. (A)
DAVID ACHILES LEANDRIN, DOMICILIADO A RUA BENEDITO MOREIRA PINTO, 20 QUADRA 3

CONDOMINIO SPAZIO BENFICA, PORTADOR DA CTPS N°/SERIE 063558/00317 DORAVANTE CHAMADO
EMPREGADO, FICA JUSTO E ACERTADO O PRESENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO, REGIDO PELAS
SEGUINTES CLAUSULAS:

1 - O Empregade trabalhara para a Empregadora na funcic de FARMACEUTITO e mais as fungdes
gque vierem ¢ ser objeto de ordens verbais, cartas ou avisos, segundo as necessidades da
Empregadora desde que compativeis com suas atribuigdes.

2 - 0 local de trabalho situa-se O MESMO DA EMPRESA, podendo a Empregadora, a qualquer
tempo, transferir o Empregado a titulo tempordrio ou definitive, tanto no &ambito da
unidade para a guzl foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste Estado ou
de outro dentro do Pais, em conformidade com o paragrafo 1° do artigo 469 da Consolidacgao
das Leis do Trabalho.

3 - ©0 horario ce trabaiho do empregado sera o seguinte:

Dia Expediente Intervalo
Segunda & Sexta 08:00 as 17:00 12:30 as 13:30
Sabado Folga

Domingo Folga

Bruna Ap. Simses 7or.
ESCREVERTE

UNOIwu.mMumu
AR S """'...."".'P“
COMO A

4 - O Empregado perceberd a remuneracdo de: RS 2.904,20 por Més (DOIS MIL E NOVECENTOS E
QUATRO REAIS E VINTE CENTAVCS) .

5 - 0 prazo deste contrato é de 45 dias, com inicioc em 02/09/202?2 e término em 16/10/2022.

6 - Além dos descontos previstos na Lei, reserva-se a Empregadora o direit. de descontar
do Empregado as importdncias correspondentes aos danos causados por ele, com fundamento no
paragrafo 1° do artigo 462 da Consolidacdo das Leis de Trabalho.

7 - 0O Empregado fica ciente do Regulamentc da Empresa e das Normas de Seguranga gque
regulam suas atividades na Empregadora e se compromete a usar os equipamentos de seguranca
fornecidos, sob a pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislagdo vigente e
demais disposi¢d@es inerentes & seguranga e medicina do trabalho.

8 - Permanecendo o Empregado a servico da Empregadora apdés o término da experiéncia,
continuardo em vigor as clausulas constantes deste contrato.

9 - A rescisac do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora ou do
empregado, antes do término do contrato, implicard em indenizag¢3o, e por metade, a
indenizacdc que teria direito até o término do contrato, conforme art. 479 e 480 da CLT.

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumente, em duas vias, na presenga da
testemunha abaixo. i& a4

<
AGUDOS, 02 de Setembro de 2022. -(\t.

ASSOCIACAC BE} S \*.-‘_ ///DAVIb ACHILES LEANDRIN

Testemunha Responsavel gquando for menor
Por matuo acordo, o presente contrato de experiéncia fica prorrcgado até 30/11/2022. 3
o

’ de de
o /!,M,j‘.’//"
ASSOCIACAC BENEFI

janate ot B | foe
ChS: Se3ELAT IR }ﬂﬂ - T

Testemunha Responsavel quandoc for menor




Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 22/01/2021

Nome Civil: DAVID ACHILES LEANDRIN
CPF: 378.710.048-24
Data de Nascimento: 09/02/1990

Contratos de Trabalho

® 03/02/2020 - 18/05/2021

Data da proje¢do do aviso prévio indenizado: 20/06/2021
LABORATORIO LAMINA DIAGNOSTICOS LTDA

CNPJ RAIZ: 35.383.545

Enderego: AVENIDA JOAO CERNACH
Ocupagéo 142105 - GERENTE ADMINISTRATIVO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissao: Admissao

Salario contratual: RS$ 10.000,00

Remuneracdo inicial: R$ 7.000,00

Ultima remuneracdo informada: RS 6.264,00 (05/2021)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informacdo: ESOCIAL

Anotagbes:

18/05/2021 - Rescisado Contratual

02/05/2020 - Salario definido para R$ 10.000,00
02/05/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
03/02/2020 - Admissao

Observagoes:

Documento assinado digitaimente pela Dataprev am 20/06/2024.
Esle d ] e & vélido o de um do fo de wentificacio oficial. :}\0







CRF SP Rua Capote Valente, 487 - Jardim Ameérica - CEP 05409-001
CONSELIO RESIONAL $30 Paulo - SP Fone (0..11) 3067-1450 - Fax (D..11) 3064-8973
DE FARMACIA Home Page: http://www.cfsp.org.br

s ]
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
N° 3527327/24

O Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sdo Paulo (CRF-SP),
Autarquia Federal, criado pela Lei n.° 3.820, de 11 de novembro de 1960,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 60.975.075/0001-10, com sede na Rua
Capote Valente, 487, Sao Paulo/SP, CEP 05.409-001, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais, CERTIFICA, na presente data, a pedido
do(a) proprio(a) interessado(a), para os devidos fins, que o
estabelecimento Assoc BENEF CISNE € inscrito(a) nesta Entidade sob o n.°
4887121, e que nao ha débitos pendenies impeditivos a expedicao desta
Certiddao em seu nome, ressalvado ao CRF-SP o direito de cobrar qualquer
importancia que venha ser considerada devida.

Sao Paulo, 5, de julho de 2024

* Esta certid3o tem a validade de 30 (Wrinta) dias, contados a partir da expedicao.

Para validar a certid30, acesse: hiip://portal.crisp.org.briconsultar-certidoes
Autenbicacioc TECDA-D3123-396D7-84C51-1DF 14-35032-35

0 )



CRF SP Rua Capole Valente, 487 - Jardim América - CEP 05408-001
By M B S&o Paulo - SP Fone (0..11) 3067-1450 - Fax (0..11) 3064-8973
DE FARMACIA Home page: hitp://lwww.crfsp.org.br

DO ESTADO DE SAC PALLOD

CERTIDAO DE QUALIFICAGAO TECNICA PARA FINS DE PARTICIPAGAO EM LICITAGOES
N° 3527328/24

O Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sdo Paulo (CRF-SP), autarquia federal, criado pela
Lei n° 3.820, de 11 de novembro de 1960, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 60.975.075/0001-10, com Sede
na Rua Capote Valente, 487, S3o Paulo/SP, CEP 05409-001, no uso de suas atribuicboes legais e
regimentais, CERTIFICA para os devidos fins, a pedido do(a) préprio(a) interessado(a), com fundamento
no artigo 30, inciso |, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que o estabelecimento ASSOC BENEF
CISNE, situado a Rua/Av. AV RUBENS VENTURINI 140 CHAC AVATO n° s/n — AGUDOS /SP - CEP
17132308, esta registrado nesta entidade sob o n° 88.712 e exerce o ramo de atividade de
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS, possuindo como Responsavel Técnico o(a) Farmacéutico(a)
Dr.(a) DAVID ACHILES LEANDRIN, inscrito{a) sob o n° 085.490.

Esta certiddao tem validade de 60 (sessenta) dias, contados a partir da expedicéo.

S3ao Paulo, 05 de Jufho de 2024.

Para validar a cerfidio, acesse: http-/iportal crisp.org briconsultar-certidoes
Autenlicacio: C4483-90CEF-C2F42-DESB1-8E3D7-C19E3-90

Ly



CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO PARA
Coneihg Regional da Farméca do Estado do Perd
Av Aimaanis Bsvoso, 788 Masco - Belém/PA, Fone (91)3238-8500 CEP 66080-000
S i e A Stte www cripara org br - E-mall crfps@afps oy
l:-ﬂomlluduwwmnhmﬂnlhdlm

Certidao

Cerlificamos para lins de comprovagdo junlo & VigilAncia Sanilaria Municipal, que a Firma LABORATORIO
LAMINA DIAGNOSTICOS LTDA, com nome de Ianlasia LAMINA DIAGNOSTICOS, regisireda no CONSELHO
REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO PARA - CRF-PA sob o n® 14984, CNPJ: 35383 .545/0001-08, com
alivade de LABORATORIO eslabelecida &8 AUGUSTO MONTENEGRO KM 13, AGULHA (ICOARACI) Mumcipwo
de BELEM na Estado da Para, com hordrio de funcionamento:

Hordrio de Funcionamanio
Domanga Segunaa Targa Cuiarta Chonta Geuxia Gnbmto
00 00 3s 23 50 Wi NW 0000 s 7339 0000 s 7358 0000 4s 2350 0Wis 23N 0000 4m 2350 NORMAL

sob a responsabilidade técnica do{s) Farmacéutico(s), registrado(s) no CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA
DO ESTADO DO PARA - CRF-PA eslando aplos a exercerem suas alividades profissionais’

Responsavel(eis) Técnico(s)

Daa lMumern Data Pret. Saacan Pescent.
PA oo Mome Contrato Protoeoks Cotata ™%  prgemoral G Gooo
1.2 F 76973 DAVID ACHILES LEANDRIN o0Mv022020 29004 DT CONTRATADO
Darango Segunca Terga Quarta Qumta Sexta Sabaco
1100851200 1100AS1Z00 110DAS 1200 11008 $200 1100831200 e,
VALIDADE: 3111272021
Belém, 22 de Abnl de 2021.

Aomauodino e Ml
Romeu Cordeiro Barbosa Neto
Presidente CRF-PA

w&w DDBEBBTOEAFDABI2EBABEATAGBACC 1BA
A e Batnde e Pt
ZISAINIE TR S Mlllml--— 763 Maren - ;-n\rn‘:mﬂ:-urﬂ—m Fog 3.0 B
Oite worw cripors arg b - ot ofaffotsm og iy




CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADC DO PARA
Comnsting Ragiansl de £ armécia 0o Eslade do Pard
Ay Alrmsants fasoss. 768 Marcn -~ OaldmPA_ Fone (91)1236-9600 CCP GAG60-000
Site www cifparn org iv - € meil cripagatpe ot
Declaraydn da Peefil do Extalslechmanta '

Declaracao

DECLARAMOS, para eleilo do qualificagho de prosiagfio do servigos Iarmacdulicos. segue o perfil de assistancia
farmacéulica do Eslsbelocimento:

Inscrigo. 14904

Razfio Social | LABORATORIO LAMINA DIAGNOSTICOS LTDA
Nome Folansia | LAMINA DIAGNOSTICOS

CNPJ 35 383 645/000109

Munigipio BELEM-PA

tem como Responsdvel(eis) Técnico(s) os(as) Farmacéuticos(as) abalxo, com respeclivo perceniual de presanga (Perfil de
Assisténcia Farmacéutica) no periodo de 22/04/2020 & 22/04/2021

Tolal de Percentual de
Inscrigio Nome Tipo Contrato Fiscalizach Presenca
7697-S DAVID ACHILES LEANDRIN DIRETOR TECNICO 0 0%
Belém, 22 de Abril de 2021
Romeu Cordero Barbosa Neto
Presidento CRF-PA
Codigo de Autenticago JCS04E 7BSFCE 1D31CSSRID 1ARFDRFRR?
| crmata Nugermi e | = @ L rie 63 Pap P A a3
Zamarui 11 18 1 Ae Abraaris Bovezn, M Maren - BatlenPA, Fivm (81 (12700800 (TP SRW0.000 -

Dt e il e B - R amad o 1T on) B

LE




CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO PARA
Coraetho Regional de F armaca do Fstago oo Pera
Av_ Almwrants Bantso, 788 Marco — BelmiPA, Fors. (81)3236-9300 CEP 66080-000
ey 5 SN N __wqqﬂqh-!ﬂcg!!:ﬂuqr N_ e = -
[ Declaragio da Perfil Proflesional

Declaracao

DECLARAMOS, para efeilo de qualificacio de prestacdo de servigos farmac8ulicos, segue o perfil de assisténcia
farmacdulica do Profissional.

Nome. DAVID ACHILES LEANDRIN
Tipo/ Inscrigdo: | FARMACEUTICO / 7697-S
CPF: 37871004824

RG' 462020216

Sendo Responsdvel Técnico no(s) seguinie(s) estabelacimentios abaixo com respectivo percentual de presenca (Perfil de
Assisl&nca Farmacéutica) no periodo de 22/04/2020 & 22/04/2021.

inscriio Razso Sociel Tipo Contato ﬁ.:;;. mﬁ P
14984  [LABORATORIO LAMINA DIAGNOSTICOS LTDA DIRETOR TECNICO 0 0% 4

Belém, 22 de Abril de 2021.

Romeu Cordeiro Barbosa Nelo
Presidente CRF-PA

Codigo de Autenticagho B1FEE 11360260884 1673ACDBBES00225
Cormsiha Regonel ¢ Faredon @t Catoos de Pas

ouxa 110862 Ay Arresres G=roaa 709 Marcs - BaltePA, Fare (01 [3238-C30 (LF SC90-000
e wew hwa ag by - Cmet oegotie o) b
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Avenida RUBENS VENTURINI, 140, JARGIM NILCE, AGUDOS, SP,

Autenlicar Matricula eSocial N® -
- \ 11582 I mmgo]
%'! mpragador == CNPJ
t‘m“.&&- ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE 56.327.696/0010-18 1
Endereco

Empregado \(Beneficidrios
JANAINA RODRIGUES DA SILVA |

Residéncia
Rua LUIZ DE SOUZA, 418, casa, PARQUE ROOSEVELT, BAURU, 5P, -
L CEP. 17064-437

j

(Dets o neci Local do nascimento Pais da navionalidade Estado civi
26/0811974 BAURU - SP BRASIL Solteire
- :
FILAGAD LUIZ ROBERTO RODRIGUES DA SILVA
[
ALAIDE FERREIRA DA SILVA
Cédula de identidade lmum lomhuf Titulo Eleitoral |2mn ]s-;an inscr. G- 38~ de Classe
483887778 11/09/2013 SSPISP 261785320108 0296
cTes Jsm Ibnao da CTPS [UFCTFS CPE |mmw Categoria
16381 00124 08/07/201 S 200.263.768-73 l
Dec. miitar ]cm I Cor Sexn Grau de instrugo
N&o Informada Feminino Superior Completo
Deficéncia Telefone Residencial [Tm Ceiular
Nac 14-088140448
Cemge Fungdo CBOG
. ENFERMEIRO(A) I 223505 J
Data de Admissdo Salirio [ Por Horéro de Trabalho Horano de Intervalo
28/09/2022 RS 3.370,46 | Més das 08:00 as 17.00 das 12:30 as 13.30 J
28/08/2022
— o PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS b
Cadastrado em Sob n* Domicilio bancério
124.09643.28-1
N* banco Agéncia codico ]Frﬂ_ﬂa agéncia
\ 3 A
( ALTERAGOES DE SACLYNO CARGO BOY FUNGCHD. )
‘?“i sTO DE BAURL - SP
‘~| Tabelilo
L )
FERIAS - PERIODD AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - F penss n o) h
J
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS B RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO A
Data da saida:
|| Data aviso ind.: Data projecio:
Tipo do desligamento:
\ J o
( CONTRIBUIGAD SINDICAL
o
JANAINA RODRIGUES DA SILVA
| - A

n N\r-



-

-
2

.‘i

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia, a empresa ASSOCIACAQ
BENEFICENTE CISNE com sede & AV. RUBENS VENTURINI, 140 JARDIM NILCE Cidade AGUDOS Estado
SP, inscrita no CNPJ do MF sob N° 56.322.626/0010-18, denominada Empregadora, E O SR. (A)
JANAINA RODRIGUES DA SILVA, DOMICILIADO A RUA LUIZ DE S0UZA, PORTADOR DA CTPS N°/SERIE
16381/00124 DORAVANTE CHAMADO EMPREGADO, FICA JUSTC E ACERTADO 0O PRESENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO, REGIDO PELAS SEGUINTES CLAUSULAS:

1 - O Empregado trabalhara para a Empregadora na funcdo de ENFERMETRO(A) e mais as funcdes
gue vierem a ser objeto de ordens verbais, cartas ou avisos, segindo as necessidades da
Empregadora desde que compativeis com suas atribuigdes.

2 - 0 local de trabalho situa-se O MESMO DA EMPRESA, podendo a Empregadora, a qualguer
tempo, transferir o Empregado a titulo tempordrio ou definitivo, tanto no ambito da
unidade para a gual foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste Estado ou
de outro dentro dc Pals, em conformidade com o pardgrafo 1° do artigo 469 da Consolidacao
das Leis do Trabalho.

3 - 0 horario de trabalho do empregado sera o seguinte: IRO TABEUIAO DE NOTAS

TESTO DE BAURU -
Dia g Expediente Intervalo  Tasall Tntering
Segunda & Sexta 08:00 as 17:00 12:30 as 13:3 il

Sabado Folga A
Domingo Folga

E]'Ne/ F’{ndaliu %mra [yt 5.2 Marmie
somente 0| SELOS PAGOS
de autentics POR VERBAS

LY

4 - O Empregado perceberd a remuneragdo de: R$ 3.370,46 por Més(TRES MIL TREZENTOS E
SETENTA REAIS E QUARENTA E SEIS CENTAVOS) .

5 - O prazo deste contrato é de 45 dias, com inicio em 2B/09/2022 = términc em 11/11/2022.

6 - Além dos descontos previstos na Lei, reserva-se a Empregadora o direito de descontar
do Empregado as importdncias correspondentes aos danos causados por ele, com fundamento no
paragrafo 1° dc artigo 462 da Consolidacdo das Leis de Trabalho.

7 - O Empregade fica ciente do Regulamento da Empresa e das Normas de Seguranga gue
regulam suas atividades na Empregadeora e se compromete a usar os equipamentos de seguranca
fornecidos, sob a pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislacdo vigente e
demais disposic¢des inerentes a seguranga e medicina do trabalho.

8 - Permanecendc o Empregado a servico da Empregadora apds o término da experiéncia,
continuardo em vigor as clausulas constantes deste contrato.

9 - A rescisdc do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora ou do
empregado, antes do término do contrato, implicara em indenizacdo, e por metade, a
indenizagdo que teria direito até o término do contrato, conforme art. 479 e 487 da CLT.

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenga da
testemunha alraixo.

JANAINA kEPRIGUEs DA SILVA

Testemunha Responsavel quando for menor

Por matuo acordo, o presente contrato de experiéncia fica prorrogado até 26/12/2022. ’
de

ASSOCIACAC _ JANAI ODRIGUES DA SILVA

Testemunha Responsavel quando for menor
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Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessonais Data de emissdo: 18/04/2023

Nome Civil: JANAINA RODRIGUES DA SILVA

CPF: 200.263.768-73

Data de Nascimento: 26/09/1974

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da M3e: ALAIDE FERREIRA DA SILVA MELO

Contratos de Trabalho

® 28/09/2022 - Aberto
ASSOCIACAO BENEFCENTE CISNE
CNPJ RAIZ: 56.322.696

Endereco: RUA PITANGA
Ocupacao 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de confrato: Prazo determinado, definido em dias

Tipo de admissdo: Admissao

Satario contratual: RS 3.498,54

Remuneragao inicial: R$ 4.462,86

Ulma remuneragdo informada: R$ 4.630,94  (05/2024)

Relacio de trabalho: Empregado

Fonte da informacao: ESOCIAL

Anotagoes:

11/12/2023 - Férias de 30 dia(s) com previsdo de encerramento em 09/01/2024
01/11/2022 - Salario definido para R$ 3.498,54

01/11/2022 - Tipo de confrato definido para Prazo determinado, definido em dias

28/09/2022 - Admissao
Observagdes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/07/2024.
Esle doc: I le 6 viilido acompanhado de um documento de identificagso ohicial.

)



Carteira de Trabalho Digital

® 21/06/2019 - 08/11/2021

Data da projecdo do aviso prévio indenizado: 14/12/2021

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE

CNPJ RAIZ: 56.322.696

Endereco. RUA PITANGA

Ocupacao 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de confrato: Prazo determinado, definido em dias

Tipo de admissao: Admiss3o

Salario contratual: R$ 3.149,96

Remuneragdo inicial: R$ 3.259,60

(itima remuneragdo informada: R$ 898,66  (11/2021)

Relagao de trabalho: Empregado

Fonte da informacao: ESOCIAL

Anotagdes:

08/11/2021 - Rescisao Contratual

16/11/2020 - Fénas de 30 dia(s) com previsao de encerramento em 15/12/2020
01/10/2020 - Salario definido para R$ 3.149,96

01/07/2019 - Salario definido para R$ 3.060,00

01/07/2019 - Tipo de confrato definido para Prazo delerminado, definido em dias
21/06/2019 - Admissao

Observagoes:

@ 02/05/2018 - 09/06/2019

ASSOCIACAO DA IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PACAEMBU
CNPJ: 53.524.534/0001-83

Endereco: AVENIDA GENTIL WALTER RIBEIRO

Ocupac@o 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de conifrato: =

Tipo de admissao:

Salério contratual:

Remuneragao inicial: R$ 2.890,80

Uttima remunerac3o informada: RS 2.479,08  (06/2019)
Relagdo de trabalho: Empregado

Fonte da informacdo: CNIS

Anotaces:

09/06/2019 - Rescisao Conlratual

011172018 - Ocupacao alterada para ENFERMEIRO

01/10/2018 - Ocupagao alterada para EMPREGADO DOMESTICO NOS SERVICOS GERAIS é(

s inad. I pela prov em 01/07/2024.

Este docymenio somadnie & valido o8 Lm {0 de idenilicacso oficsl g{)‘f)’




Carteira de Trabalho Digital

® 26/01/2022 - 17/01/2023

ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
CNPJ RAIZ: 45.349 461

Endereco. RUA DR ORLANDO T SANTOS

Ocupagio 223505 - ENFERMEIRO
Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admissao

Salario contratual: R$ 3.756,81

Remuneracdo inicial: R$ 4.051,81

Ultima remuneracdo informada: R$ 12,40 (01/2023)
Relagdo de trabalho: Empregado

Fonte da informagao: ESOCIAL

Anotagoes:

17/01/2023 - Rescis3o Contratual

26/01/2022 - Admissao

Observacdes:

® 01/022021 - 15/09/2021

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRATININGA
CNPJ RAIZ: 54.916.309

Enderego: RUA ANCHIETA

Ocupagio 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admissao

Saldrio contratual: R$ 3.028,40

Remunerag3o inicial: R$ 3.685,82

Ultima remuneracdo informada: R$ 227839 (09/2021)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonle da informagdo: ESOCIAL

Anotacdes:

15/09/2021 - Rescisao Contratual

02/05/2021 - Salario definido para R$ 3.028 40

02/05/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
01/02/2021 - Admiss3o

Observagoes:

D in gitabm pela Dataprev em 01/07/2024.

Esie o o le & valido [ g0 e um documenio de identiicagso oficial 90‘17




Janaina Rodrigues da Silva

Data de nascimento: 26/09/1974

Endereco: Rua Luiz de Souza 4-16 Parque Roosevelt
Telefone: (14) 99814-0448

Estado Civil: Solteira

E-mail: janarodrigues855@gmail.com

- Escolaridade
Ensino Superior Completo
» Cursos

Poés-graduacao em docéncia
Pé6s-graduacdo em Auditoria em Enfermagem

« Experiéncias profissionais

Empresa: Associagao da Irmandade da Santa Casa de
misericordia de Pacaembu (UPA Agudos)

Cargo: Enfermeira

Periodo: 02/05/2018 a 09/06/2019

Empresa: Associacao beneficente cisne (UPA Agudos)
Cargo: Enfermeira Responsavel Técnica
Periodo: 21/06/2019 a 08/11/2021 — 26/09/2022- atual

Empresa: Santa Casa de misericordia de Piratininga
Cargo: Enfermeira
Periodo: 01/02/2021 a 01/02/2022

Empresa: Associacao Hospitalar Beneficente do Brasil
Cargo: Enfermeira
Periodo: 26/01/2022 a 17/01/2023
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i [ REGISTRO DE EMPREGADO 1™ o143 |

Empregador CNPJ b
ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE 56.322.696/0010-18
Enderaco
Avenida RUBENS VENTURINI, 140, JARDIM NILCE, AGUDOS, SP, )
(Empragado Beneficidrios ~
LUCIANA BEATRIZ CASALECCHI PRADO

Resioéncia

Avenida MANCEL HAGGI FILHO, 571, RESIDENCIAL PARQUE
SMERALDA, AGUDOS, SP, - CEP: 17128-072

L

| (Data de nascimento Local do nascimenio Pals da nacionalidade Estado civil 2
| | | 17/04/1872 BAURU - SP BRASIL Solteiro
| Pai
| | JOSE HIDALGO CASALECCHI
FILIACAD I—h—
TEREZA PEREIRA CASALECCHI
Cédula de icentidade Data de emissdo lbwurmrmr Titulo Eleitoral Zona lsmn Ilm_organmcusa
| | 22.008.680 20/02/2004 SSP/SP 177826140124 007 D088
CTPS Sére Data de icio da CTPS Ich*rps Imuar.um Ir:muria
5838 o0188 O8/NT/201 sSP 141.385 478-87
Doc. militar Jcaqpra [ Cor Sexo Grau de instruclo
Néo Informada Feminino Superior Completo
Deficénicia Teiefone Residencial 'Tmfomcunr
| Néo 14-998328140
| | Carge = Funcao cao
| \_FARMACEUTICO - BIOMEDICO l 223405 J
Data de Admissao ) (Saum Por Horano de Trabalho Horano de Intervaio
25/07/2018 R$ 2.636,70 | Més das 07:30 as 16:30
am Conta vinculada no banco Data da Retificacio
( FGTS | 25/07/2019 I J
( PROGRAMA DE INTEGRAGAD SOCIAL - PIS
Cadastraco em Sob n® IDurﬂdiuI-ﬂ'ln
124 67515.75-5
N® banco Agéncia cadigo |Endd-m
7

ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAQ

ESFACU Eif BRANGO ESPACC Bl BRAKG)

L

o’
(FERIAS - PERIODOAQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO FERIAS - PERIODO ABONO PECUmid‘ I Obs.: (Anotar ad b . elic) i
g
‘ )
Y AN 7
i ACIDENTES DE TRABALHO, "AS OU DOENGAS PROFISSIONAIS b RESCISAD DE CONTRATO DE TRABALHO )
Data da saida-
Data aviso ind. Data projecéo.
Tipo do desligamento:
s VAN J
( CONTRIBUIGAD SINDICAL N
” /

LUCIANA BEATRIZ CASALECCHI PRADO

OBSERVACOES

N\



Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia, a empresa ASSCCIACAO
BENEFICENTE CISNE com sede & AV. RUBENS VENTURINI, 140 JARDIM NILCE Cidade AGUDOS Estado
SP, inscrita no CNPJ do MF sob N° 56.322.696/0010-18, dencminada Empregadora, E O SR. (A)
LUCIANA BEATRIZ CASALECCHI PRADO, DOMICILIADO A AVENIDA MANOEL HAGGI FILHO, PORTADOR DA
CTPS N°/SERIE 5536/00168 DORAVANTE CHAMADO EMPREGADO, FICA JUSTO E ACERTADO O PRESENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO, REGIDO PELAS SEGUINTES CLAUSULAS:

1 - O Empregado trabalharad para a Empregadora na funcio de FARMACEUTICO - BIOMEDICO e mais
as fungbes que vierem a ser objeto de ordens verbais, cartas ou avisos, segundo as
necessidades da Empregadora desde que compativeis com suas atribuigdes.

2 - 0 local de trabalho situa-se O MESMO DA EMPRESA, podendo a Empregadora, a gqualguer
tempo, transferir o Empregado a titulo temporério ou definitivo, tanto no &ambito da
unidade para a qual foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste Estadoc ou
de cutro dentrc do Pais, em conformidade com o paragrafo 1° do artigo 469 da Consolidacéo
das Leis do Trabalho. LA

3 - O horario de trabalho do empregado sera o seguinte:

Dia Expediente Intervalo
Segunda a Sexta 07:30 as 16:30 Em Horério Variavel
Sabado 08:00 as 12:00 N&o Possui
Domingo Folga

4 - O Empregado perceberd a remuneragac de: R$ 2.636,70 por Més/(DOIS MIL SEISCENTOS E

TRINTA E SEIS REAIS E SETENTA CENTAVOS) .
5 - O prazo deste contrato & de 30 dias, com inicio em 25/07/2019 e término em 23/08/2019.

6 - Além dos descontos previstos na Lei, reserva-se a Empregadora o direito de descontar
do Empregado as importancias correspondentes aos danos causados por ele, com fundamento no
paragrafo 1° do artigo 462 da Consolidagdo das Leis de Trabalho.

7 - O Empregade fica ciente do Regulamento da Empresa e das Normas de Seguranga dque
regulam suas atividades na Empregadora e se compromete a usar os equipamentos de seguranga
fornecidos, sob a pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislagdo vigente e
demais disposicBes inerentes & seguranca e medicina de trabalho.

B - Permanecendo o Empregado a serviceo da Empregadora apds © término da experiéncia,
continuardo em vigeor as clausulas constantes deste contrato.

9 - A rescisdo do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora ou do
empregado, antes do términc do contrato, implicard em indenizagdo, e por metade, a
indenizagdo gque teria direito até o término do contrato, conforme art. 47% e 480 da CLT.

Tendo assim contratadc, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca da
cestemunha abaixo.

AGUDOS, 25 de Julho de 2019. \\\\\ Dfﬁ
50 wild—
el Ukoend “\\\\ «Nf‘ K _
ASSOCTACAO BENEFTG#ENTE C o LUCIANA BEATRIZ CASALECCHI PRADO
\ -‘.t.
N
o{__‘:ﬁ‘
Testemunha 2 Responsdvel quando for menor

Por mituo acordo, o presente contrato de experiéncia fica prorrogado até 22/09/2019.

i de de
A\ ¥ A
o] %an x ‘/f"“{/’)
ASSOCIACAO BENEFICE ISNE \\\\ LUCIANA BEATRIZ CASALECCHI PRADO
t;\\\\\\ -\ '\'\
Testemunha W \\\“J“ W Responsavel guando for menor
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Comprovante de Protocolo 2 @ n — @ ﬂ @ m
MC i .

Protocolo 2147159

Local Bauru Funcionario Maricy Vinchi Luvizutto

CRF-PF 119832-4 S

Nome LUCIANA BEATRIZ CASALECCHI PRADO = AR

CRF-PJ 380675-9 0 OIT 2070

Razdo Social ASSOC BENEF CISNE

Solicitagao 244 - Cadastro Simplificado - Assungéio RT ] CONFE RIDO

Observagses Este protocolo nao é valido para fins de
-CTPS;

- HF 24 HORAS SEG/DOM;
- HA RT 14-20 SEG/SEX;
- ENCAMINHAR CR PARA RESIDENCIA:

- SOB ANALISE;

registro/regularidade que s6 sera comprovada
atraves do certificado expedido pelo CRF/SP.

Informamos que toda segunda-feira ha plantdo da diretoria, na sede do CRF-SP no periodo das 15 as 17horas, para
atendimento de profissionais farmacéuticos. Os interessados deverio agendar horario pelo Portal do CRF-SP

Emissdo

28/10/2019 14:26:00 Autenticagao 324718427

Funcionario

maricyc

Site http://www.crfsp.org.br

¥

AR e

®
QJ@

PR - 2147159

[}



FORMULARIO N° 30 (PARTE EMPRESA)
SEGUIR INSTRUCOES

»  Todos os campes devem ser preenchidos corretamente (com Ietra de forma ou legivel). Tracejar todos as campos n3o utilizados..
«  Nio serdo aceitos formulérios fora do padrdo ou desconfigurados, com rasuras, digitados e complementados & caneta.

REQUERIMENTO DE:
[XJassuncao de Responsabilidade Técaica [ Jassungao de Farmactutico Substitato [Jassunsto de Farmactutico Substituro Eventual
Dados do ESTABELECIMENTO: - CRF-PI:
‘Sfé’ﬁﬁi‘é‘ﬁﬁ%&.”é‘é’ mdm " CNPJ: 46137444/0001-74 -
S e e il CNPJ:56322898/0010-18

Nome Fantasia: Unidade de Pronto Atendimento UPA 24H Agudos  _ | Ramo de Atividade: FCIA PRIV.MUNIC/ES TCLINAMBULAT/PS
& | Enderego: Av. Rubens Venturini

[N°140 . |Compl.
Bairro: Chacara Avato Cidade: Agudos l Estado: SP
CEP:17132308 |Fone:014 32628585 | Cel.i—— | E-mail: .
DECLARACAO DE HORARIO DE FUNCIONAMENTO DQ ESTABELECIMENTO

Ilmo. Presidente do Conselho Regional de Farmdcia do Estado de S3c Paulo - CRE- SP
O proprietério/ representante legal, abaixo assinado, DECLARA ter conhecimento de que a omiss3o de qualquer informagio ou declaragdo falsa no
presente documento sujeitar-se-4 3 agfio criminal pelo cometimento do crime de “falsidade ideclégica™ prevista no Art. 299 do Cédigo Penal |
Brasileiro, declarando ainda que, o hordrio de funcionamento é:

SEGUNDA 00:01 23:58 SEGUNDA
TERCA 00:01 23:59 TERCA
QUARTA 00:01 23:58 QUARTA 5
QUINTA 00:01 23:59 QUINTA
SEXTA 00:01 23:50 SEXTA
SABADO 00:01 2350 | / SABADO'
DOMINGO 00:01 23:59 . DOMIHG-O

L]

| oBs:

Recebimento do documento de regularidade por: A DY e

CORREIO/RESIDENCIA [] correroEsTABELECIMENTO o

D RETIRAR SECCIONAL/SEDE. DESCREVA QUAL:

[Agudos T . . 38 .k B . % 2oi9 ]

Cidade Dia Més Ano

=13 Documentos conferidos por:
Maricy Vi 0
Agerite
Secal =
" Carimbo & /ou nome Assinatura do funciondfe  /

—

{Este. protocolo ndo é vélido para fins de s o T

[registro/regular}dade Que s0 seré comprovada ?
~+ . - -Jatravés do certificado expedido pelo CRF/SP. Q_O j

[
i







-

e

FORMULARIO N° 30 (PARTE PROFISSIONAL)
SEGUIR INSTRUCOES

*  Todos os campos devem ser preenchidos corretamente (com letra de forma ou legivel). Tracejar todos os campoes ndo utilizados.
»  NZo serfio aceitos formulérios fora do padrlo ou desconfigurados, com rasuras, digitados e complementados 4 caneta.

E OMISSO DE TA FARMACEUTICA
[X]respansavet Técaico I amectutico Substituto

Dados do ESTABELECIMENTO: CRF-PJ: [

Razflo Social (Ente Pitblico): :

Prefeitura Municipal de Agudos CNPJ: 46137444/0001-74

Razllo Social (Gerente/Administrador/Terceiro/OS/Oscip): ;

Asensiectd Banslonsta Cline CNPJ: 56322696/0010-18
Dados do PROFISSIONAL:

Neme: Luciana Beatriz Casalecchi Prado | necrepr: 19832

Enderego: Manoe! Haggi Filho w571 Compl.

Bairro: Esmeralda | cidade: Agudos | Estado: SP CEP: 17128072

Fone:014 32613118 ] Cel: 014 998329140 ] E-mail: lucianabcasalecchi@outiook.com

Declaragio de HORARIO DE ASSISTENCIA farmacéutica pelo estabelecimento acima descrito.

ROTINA: _ PLANTAO:

Entrada | Saida 1° Intervalo 2° Intervalo Entrada | Saida 1° Intervalo 2° Intervalo

SEGUNDA | 14:00 | 20:00 SEGUNDA

TERCA 14:00 | 20:C0 TERCA

QUARTA | 14:00 | 20:00 N QUARTA

QUINTA 14:00 | 20:00 QUINTA

SEXTA 14:00. | 20:00 SEXTA

SABADO | *- 5 sipApg B0 -

DOMINGO DOMINGO ]
[Possui EScALA SEMANAL? ] s [X]nao = amm
{ os: ' CALE i

DECLA AO DE OUT. CU S PROFISSIONAL i i ipet s
D Nlo possuo outro (s) vinculo (s) pruflnluull (is). D Possuo outro () vineulo (s) profissicnal (is} jé-declarado (s) ne CRI-'-SI’
% B ot e i - 4 = o g s e s s Sy - L S i e
LY bom)o nm (g) viucuin‘(s) profissional (is) declarado (s) no (s) formuldrio (s).13 (em anexo).  _ I
o Firmo o pres termo p o Conselho Regional de Farmicia do Estad &SnPldnlnncmpmnhdndemmhﬂmiDmoqumeﬁmu

mhﬁcmummm‘eaﬂdcmmhﬁnm qulmlrupombﬂldmwma:dﬁmmmmnummoCR.F»SPd:mdnwuuqu
disple as Leis 3.820/60, 5.991/73 ¢ 13.021/2014, Decretos 74.170/74 ¢ BS.E78/8], além do Cédigo de Frica da Profissfio Fermacéutica e fico cieate de que incorrerel em infraglo sos -

diplomas citados se nlo prestar gssisténcia a0 esmbelec no borério previsto peste termo. DECLARO sinda que:

1 — Conmnicarei a0 CRF-SP, por escrito, meu afastamento por motive de Erias com antecedéacia miniom de 48 (quarenta ¢ oito) hores;

2- Tmmmmmmmwhmmmm.mwumm lo ecompanhado dos segui di

Certiddo de Regularidade Técnica com o verso p hido e © comp ammmmﬁmkmﬁm Wdzmmupwhndo
mﬂﬁoﬂdw.hhnmmmhm&m ammwammﬁnm- e T T
3= Tenho conbecimento de que 08 servigas prestados no estabelacinento sl squel 02 lagistaglio fimbodutica o pmunumbdrhondu ' F
4 — Nilo receberei saldrio inferior a0 piso efou 20 estabelecido em C 3es Coletivas, pelos meus servigos prestados; ' - :
5 = Informare! a0 CRF-SP, wmmmmWWﬂammmkdeamwmmdmu : y y = .
& - As homs excedentes ds 44 horas o até 56 horas semanais serdo tmiadas pela cmp como di ‘:-munmm@mmmmmmarmm F

&/ou pagas proporcionatmente, caso a relagdo juridica seja regida por instrumenio contratusl ou outro similar.
Assim, nos temos da lei 3.820/60 e das Resolugles do Conselho Federn! de Fumhw,mpumae-mmdeHnmhgﬂndeR:mmﬁﬂlMTm;momCRF-SP muhum

ausinados:
Agudos , 25 & oulalng de 2019 J:
i i Més

iy " Assinatura do profissional

Luciana Beatriz Casalecchi Prado

Carimbo ¢ /ou nome legivel g
Este protocoio ndo é valido para fins”de
régistro/regularidade que'so ser4 comprovada A
através do cerfificado expedido pelo CRF/SP. Pt : lq {
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUDOS

PORTARIA N. ° 16.119 DE 29 DE JANEIRO DE 2021.
Nomeia membros da “Comissdo de Farmacia e

Terapéutica™ e da outras providéncias.

FERNANDO OCTAVIANI, Prefeito Municipal de Agudos, Estado de S&ao Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais, e, considerando:

Considerando a necessidade de nomear membros da Comissdo de Farmacia e Terapéutica,
que possui carater consultivo e deliberativo para assuntos relacionados aos medicamentos;

Considerando a Resolugéo n® 449 de 24 de outubro de 2006, que dispBe sobre as
atribuicoes do Farmacéutico na Comisséo de Farmacia e Terapéutica;

RESOLVE:

Artigo 1° Ficam nomeados os membros da Comiss3o de Farmacia e Terapéutica para
proceder as atribuigdes previstas no artigo 2°, da Portaria Municipal n.® 16.118 de 29 de janeiro de
2021, conforme quadro abaixo relacionado:

[
' MEMBROS DA COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA
REPRESENTANTES NOMES
_. Ana Paula Domingues | CRFSP n.° 68129
Farmacia { |
Luciana Beatriz Casalecchi Prado | CRFSP n.® 19832
Odontologia Alexandre Jorge de Oliveira | CROSP n.° 70999
Epidemiologia Elaine Cristina Souza Lima Aurélio | CORENSP n.® 59385
Coordenacao da Atenc&o Basica José Ademir Francisco | CORENSP n.° 147787
Christiane Pimentel Lobo Assumpcdo | CREMESP n ® 91166
Medicina
Carlos Henrique Thirone Silva | CRMSP 93443
Enfermeira x"“"’a i Servicos Nubia Heloisa Dorce Maria Delézari | CORENSP n.® 184218 i

Artigo 2°. As reunides ocorrerao 01 (uma) vez por més com datas e horarios estabelecidos
pela maioria dos membros da Comissao de Farmacia e Terapéutica, sendo estesfinformados com
01 (uma) semana de antecedéncia.
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CRF SP Rua Capote Valents, 487 - Jandim América - CEP 05409-001
S&o Paulo - SP Fone (0..11) 3067-1450 - Fax (0..11) 3064-8973
DE F ::.:: cia Home Page: http://www.crfsp.org.br

DO TADD DF LAD MO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
N° 3526953/24

O Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo (CRF-SP),
Autarquia Federal, criado pela Lei n.° 3.820, de 11 de novembro de 1960,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 60.975.075/0001-10, com sede na Rua
Capote Valente, 487, Sao Paulo/SP, CEP 05.409-001, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais, CERTIFICA, na presente data, a pedido
do(a) proprio(a) interessado(a), para os devidos fins, que o
estabelecimento Assoc BENEF CISNE € inscrito(a) nesta Entidade sob o n.°
3806759, e que nao ha débitos pendentes impeditivos a expedicao desta
Certidao em seu nome, ressalvado ao CRF-SP o direito de cobrar qualquer
importancia que venha ser considerada devida.

Sao Paulo, 5, de julho de 2024

* Esta certidao tem a validade de 30 (lrinta) dias. contados a parfir da expedico.

Para validar a cerliddo, acesse: hilp://portal csfsp.org.br/consullar-cerlidoes
Autenticacao: BC805-85416-8CE12-86E68-D168BB-B5798-34
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Nomeia funaonarios ae pmvimen'n e’emc

EVERTON OCTAVIANI, Prefeitn Municipal de Agudos, Estado de Sio Paulo, no usc o8 suas
atribuigbes legais, e, considerando,
A existéncia de cargos vagos;
A realizacao do Concurse Plblico em 2009,
Que depois de homologado o Concurso, cumpre nomear os classificados;

RESOLVE
Artigo 1 NOMEAR a abamo refacionado, nos termos da Le Municipal n®. 2103 de 29/08/8Y
Estatuto dos Funciondrios Plblicos Civis do Municipic de Agudos, para exercer, sob a forma de oroviments
efetivo, 01 {(um) cargo de SERVENTE, referéncia salarial "A-1", lotado na Secretaria de Educacda, confarme
n°.3.966/2009;

o %w 1 CTPS T oara_]
1_ 7 RAQUEL DE FATIMA . 10 §21-7-20:0 3§

Artigo 2° NOMEAR a abaixo relacionado, nos termos da Lei Municpal n®, 2103 de 29/08/39 -
Estatuto dos Funciondrics Pblicos Civis g0 Municipio de Agudos, pars exercer, sob & forma de provimento
efetivo, 01 (UM) cargo de ESCRITURARIO, rcferdncia salanal "E-1%, lotado na SECRETARIA DE
ADMINISTRACAC, conforme Lei n©.3.967/2009:

Ne ' NOME i CIPs | DATA .
1 __§ PALMIRA RUGGERL § 01-07-2016 |

Artigo 3° NOMEAR 2 abaixo relacionado, nos termos da Lel Municipal np®, 2103 de 29/08/89 -
Estatuto dos Fancionarics Publicos Civis do Municipio de Agudos, para exercer, sob a forme de provimento
efativo, 01 (um) cargd de BRACAL - BDISTRITO, referénaa salanal "C-1", lotado na SECRETARIA DE OBRAS,
conforme Lel ri2.3.967/200¢:

r

no NOME I CTES DATA !
Iii FERNANDA APARECIDA CARDOSO OLIVEIRA  ° $01-07-2010

Atigo 4°  NOMEAR a abaig retacionado, nos termes da Lei Municipal n®. 2103 de 29/08/89
Estatuto dos Funcionanias Pablicos Cﬁkdoﬂwﬂmc de Agudes, para exercer, soh a forma de provimento efet
02 (dois) carges de PROFESSOR TITULAR ENSINO FUNDAMENTAL I - DISTRITO, refaréncs salonal 2 N,
lotado na Secretaria de Educacio, conforme Lei n®.3.966/2009:

z i cres | para !
1 ' : SiLV ] $91-07-20310 |
i2 L.LAZARMERERWG&M- SARDINHA | " 08-07-20:0 ¢

Artigo 5° NOMEAR abaixo relacionacc, nos termos da Lei Muaiopsl ne. 2103 de 29/08/8% -

Estatuto dos Funciondtios Pilblicos Civis do Municipic de Agudos, para exercer, 565 3 forma de provimento efetivo,
01 (um) cargo de PROFESSOR AUXTLIAR DE DESENV. INFANTIL E FUNDAMENTAL refecince salara "1-

A", conforme Lei n°.3.966/2009 lotado na Secretaria ¢e Educacao:

- =
N° NOME J \ T cCrPs | DATA__
1 | TAIS DE ANDRADE SOUZA s T _ 01:07-2010

‘raga Tiradentes, 650 - Centro Aﬂ&-@? ~CEP 17420000 - - vise. i14) 32626518 - Fax: uiﬁmm - email hsowms@gm.sp.gﬁ;l: ﬂ
al



Artigg 6° NOMEAR 3 abaixp refacionado, nos &ImMes da Lei Municipal n®, 2103 de 29/06/85
Eetatuto dos Funtiondngos Pablicos Civis do MuniGo e Auwos, para exercer, SOb @ forma de p D
02 (dots) cergos de COORDENADOR PEDAGOGICO, referéncia salarial “4=A", L& n°.3.97
SECRETARIA DE EDUCAGAO:

| : : f CTPS DATA |
P | SILVANA AP, DE SOUZA PCLONIATO | 5.02:072 -
2 | MARIA AP, OLIVEIRA DE MATTOS : 1 p2.07-20010 |

Artigo7®  NOMEAR asbaixo relacionado, nos termos da Lel Municpal n®, 2103 cde 29/08/89
Estatuto dos Funcionarios Piblicos Civis do Municipio de Agudos, para exercer, sob @ forma de proviments efetivo
U1 (um) cargo de MERENDEIRA referéncia salarial “C-1", conforme Lef 1°.3.966/2008 iotade na Secrelana G2
Educagdo:

ciPs. | Dam |
1 06-07-2010 i

: P

SRR URESCSS | "

Artigo 8° NOMEAR abaixo relacionado, nis Termos da Lei Municipal n®, 2103 de 28/08/59
i Estatute dos Funconarios Pablicos Civis do Munidnio ce Agucas, pars exercer, S0D 3 forma gé prowmentn ereive,
01 {um) cargo de VISITADOR SANITARIO referdncia salerial “F-17, conforme Lei n® 3.965/2009 iotaco aa
Secretaria de SAUDE:

w0 s cIPE DATA_
"1 ] SILVIA HELENA FRANCISCO DA SILVA 3 20-07-2010

Artign 9° NOMEAR abaixo relacionado, nos rermos da Let Municipal n®. 2103 de 29/08/57 -
Estatuto dos Funconaros

01 (um) cergo de F RMACE
SAUDE: :

Plblicos Civis do Municipio de Agudos, para exarcer, soo a forme de provimento <fztis
' 0 referdneia salarial *M-1", conforme Lel 793 0E52008 lotado ne Seoretans &

HOMEAR abzixo relacionaco, nos 1ermos da Lei Municipa! n®. 2103 oe 2%/05/50

' Civis do Municipio de Agudos, Dars exercer, Sob 3 forma de provimenty efelivo

01 {um) cargao &WD’E ENFERMAGEM referénca szlaral "G-1% conforme Lei n®.3.965/2009 folacs na
Segretavia de SAUDE: :

Twe "~ WOME T CiEs___|__DilA
"1 ! EDHENE CRIST, DF MATTOS CAHMARGD) ' §05-07-2010 1

Artigo 140 Esta Dortaria entrars €0 vioor na ¢als de sua 2fixacBo e seu efeito retroative as Calas do
inicic constantes ¢ob artigos anteriores.

) - Fone: (14} -&S’?S"&ﬂi&w-m&l: tesourariaiagudos sp gov.br \



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUDOS

PORTARIA N. ° 16.594 DE 18 DE DE 2022.
Nomeia membres da “Comissdo de Farmacia e
Terapéutica® e da outras providéncias.

FERNANDO OCTAVIANI, Prefeito Municipal de Agudos, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais, e, considerando:

Considerando a necessidade de nomear membros da Comissao de Farmacia e Terapéutica,
que possui carater consultivo e deliberativo para assuntos relacionados aos medicamentos;

Considerando a Resolucdo n® 449 de 24 de outubro de 2006, que dispde sobre as
atribuicdes do Farmacéutico na Comissao de Farmacia e Terapéutica;

RESOLVE:

Artigo 1° Ficam nomeados os membros da Comissdo de Farmacia e Terapéutica para
proceder as atribuicOes previstas no artigo 2°, da Portaria Municipal n.° 16.118 de 29 de janeiro de
2021, conforme quadro abaixo relacionado:

| MEMBROS DA COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA

I‘ REPRESENTANTES NOMES
Ana Paula Domingues | CRFSP n.° 68129
Farmacia
Luciana Beatriz Casalecchi Prado | CRFSP n.® 19832
Odontologia Alexandre Jorge de Oliveira | CROSP n.® 70999 ][
|
' Epidemiologia Elaine Cristina Souza Lima Aurélio | CORENSP n.® 59385
Coordenacdo da Atenco Basica Fabio Francisco Mota
Christiane Pimentel Lobo Assumpc¢ao | CREMESP n.® 91166
Medicina
Carlos Henrique Thirone Silva | CRMSP 93443
Enfemeia o™ SeVIE%S | Nubia Heloisa Dorce Maria Delazari | CORENSP n.° 184218

Artigo 2°. As reunibes ocomrerdo 01 (uma) vez por més com datas e horarios estabelecidos
pela maioria dos membros da Comissao de Farmacia e Terapéutica, sendo estes informados com
01 (uma) semana de antecedéncia.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUDOS

Artigo 3°. O mandato dos membros da Comissao sera de 01 (um) ano.
Artigo 4°. Fica revogada a Portaria n.® 14.119 de 29 de janeiro de 2021.

Artigo 5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, sendo revogadas as
disposicOoes em contrario.

Agudos, 18 de margo de 2022.

AL







 JBEE PREFEITURA MUNIClPAL AGUDOS

 PORTARIA N:° 14.731 DE 2 ULHO DE 2017.
Nomeia- membros para “Comissao de Fannéc:a -
Terapéuhm eda omras pm\ndéncms )

ALTAIR FRANCISCO SIL\fA. Prefeito Hmiclpal de Agudos Estado de Sao Paulo no
: usodesuasah'tbumealagans e &

»

moumamomaummmmwo mc:solt :

* R Rl £ Aot AnaPaula‘DomnnguesiCRFSP n.% 68129
Farmécia -~ - | = Jo&oNemdiaienmuOWaICRFSPMadsaﬁ
- e msmnmmpmlmspn-wm
- = T S * FlaviaRegina de Oliveira | CROSP n.°90388 ~ -
Qdovkologia. . - - -t F 77 Ricarto Pito Nogueira | CROSPn"50990

Ewdemnluga e X &ne&ms«mmamicmmpn-m

Coordenagdo da Atencio Basica | . .IméAcbmrFratmcolCORENSPu'M??B?

7 a : K Chnst:anererﬂelLoboAssmmo]GREMESPn'Sﬁw,‘
Medicina - - - -[Fébio Mauro Ricciulli | CREMESP n° 138833 - -
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Autenticar [

Empregador
ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE

CNPJ

56.322 696/0010-18

Erosre;s
JL Avenida RUBENS VENTURINI, 140, JARDIM NILCE, AGUDOS, SP,

VANESSA APARECIDA LOPES CORREIA

me

Resioénca
Rua MACAPA | 156, AGUDOS, AGUDQOS, SP, - CEP: 17120-172

1

]I[m,. <

[ T {Datade nascimento Lecal do nasciments Pais da racionaiigads Catadn svil
2B/04/1989 AGUDOS - SP BRASIL Soiteiro
Pa
| ruagio u?.ONiZETE LUIZ CORREA
ANA DE FATIMA LOPES CORREIA
Céduia de |denfidade Data de emissio |Wm Titulo Eleitoral Zona Segho Ilrw Drghio de C'asse
44545087 -X 10/06/2016 SSP/SP 365047070141 007 | 0066
CTPS ]s-bm Immwum UF CTPS CPF lcnmw ‘Catngc-!‘ia
069418 00324 18/04/2007 SP | 372212.318-69
Né&o Informada Feminino Ensino Médio Completo
Caficiénca rrmw l‘r-uu-m
Néo 14-991261807
ﬂu l Funco CBO
| | | ENFERMEIRO(A) 223505 J
Data ge Admsslo Salario Por wririo de Trabalho Horanio de Intervalo )
[30!09!2021 R$ 3.1458 .96 | Més Art. 62 - Inc. | CLT Art. 62 - Inc. | CLT
Opcao em Conta vinculada no banco Data da Relificacéo R
[ FGTS | 30/08/2021 | [ _J
4 PROGRAMA DE INTEGRAGAD SOCIAL - PIS )
Cadastrado em Sob n® Imm
& 200.90453.15-2
N0 Aghncia cotigo lEnﬂ. da agéncia )
e - . ——
i 5 AITERACOES DE SALARIO. CARGO S0U FUNCAQ ‘|l
i
]
|
N P o
(FERIAS - PERIODO AQUISITIVO | FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO Obs - (Anotar adv ... Y08, Suspensd: s. translerérc.as. eic) )
\ J
fr ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGCAS OU DOENCAS PROFISSIONAIS RESCISAQ DE CONTRATO DE TRABALHOD )
Data da saida
Dala aviso ind.. Data projecho:
I Tipo do desfigamento:

-

( CONTRIBUICAD SINDICAL N

%‘:iummm.ﬁmm

ATENTE0A PRERENTE
CONPORME O CRIGRHAL OUE ME POIAPRER -

PP Py i

Cl

DBSERVACOES

VAMESSA APARECIDA LOPES CORREIA

Bruna Ap. Simdes
ESCREVENTE

Terra

N~ Y



Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia, « empresa ASSOCIACAC
BENEFICENTE CISNE com sede a AV RUBENS VENTURINI, 140 JARDIM NILCE Cidade AGUDOS Estado
SP, inscrita no CNPJ do MF scb N° 56.322.6%6/0010-18, denominada Empregadora, E O SR. (A)
VANESSA APARECIDA LOPES CORREIA, DOMICILIADO A RUA MACAPA , PORTADOR DA CTPS N°/SERIE
0€9418/00324 DORARVANTE CHAMADO EMPREGADO, FICA JUSTO E ACERTADD O PRESENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO, REGIDO PELAS SEGUINTES CLAUSULAS:

1 - O Empregado tratalhara para a Empregadora na fungdo de ENFERMEIRO(A) e mais a: funcdes
que vierem a ser objeto de ordens verbais, cartas ou avisos, seg.ndo as necessidades da
Empregadora desde nue compativeis com suas atribuicdes.

2 - 0 local de trabalho situa-se O MESMO DA EMPRESA, podendo a Empregadora, a qualguer
tempo, transferir o Empregado a titulo tempordrio ou definitivo, tanto no ambito da
unidade para a qual foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste Estado ou
de outro dentro do Pais, em conformidade com o paragrafo 1° do artigo 469 da Consolidacgao
das Leis do Trabalho.

3 - O horario de trabalho do empregado sera o seguinte:

Dia Expediente Intervalo
1° Dia 07:00 as 19.00 Em Horario Variavel
2° Dia Folga
Bruna Ap.
ESCRE

- O Empregado perceberd a remuneragdo de: RS 3.149,96 por Més(TRES MIL CENTO E QUARENTA
NOVE REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS) .

- O prazo deste ccatrato € de 45 dias, com inicio em 30/09/2021 e término em 13/11/2021.

LE N o -

6 - Além dos desconios previstos na Lei, reserva-se a Empregadora o direito de descontar
do Empregado as importancias correspondentes aos danos causados por ele, com fundamento no
paragrafo 1° do artigo 462 da Consolidagdo das Leis de Trabalho.

7 - 0 Empregade fica ciente do Regulamento da Empresa e das Normas de Seguranga gque
regulam suas atividades na Empregadora e se compromete a usar os equipamentos de seguranga
fornecidos, sob a pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislagdo vigente e
demais disposigfes inerentes & seguranca e medicina do trabalho.

8 - Permanecendo ¢ Empregado a servigo da Empregadora apdés o término da experiéncia,
continuardoc em vigor as clausulas constantes deste contrato.

% - A rescisdo do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora ou do
empregado, antes do término do contrato, implicard em indenizagd3o, e por metade, a
indenizacio que teria direito até o término do contrato, conforme art. 479 e 480 da CLT.

~endc assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na p.esenca da
testemunha abaixo. Y

AGUDOS, 30 de Setembro de 2021y
Fti

| Uy "
ASSOC IACAO‘W“'

VANES APARECIDA LOPES CORREIA

Testemunha Responsavel gquando for me. or

Por mituec acordo, © presente contrato de experiéncia fica prorrogade até 28/12/2021.

4 de de

vl

ASSOCIACAO BENEF : nle s VANESSA\]APARECIDA LOPES CORREIA

HLAHETRIPRS IR T BT

Testemunha Responsavel quando for menor

A0



VANESSA APARECIDA LOPES CORREIA

Brasileira, Solteira, 35 anos
Rua Macapa 156 - Casa

Jd S3o Vicente 2 - Agudos - SP -
Telefone: (14) 99126-1807/ E-mail: nessinha_phn@hotmail.com §

OBJETIVO

Enfermeira
FORMACAO

e Técnico em Enfermagem. ANA NERY
e Superior em Enfermagem. USC
e Pds em Enfermagem do Trabalho

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e 2008 a 2010 — HOSPITAL PRONTOCOR DE BAURU
Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Principais atividades: Pronto atendimento

e 2008 a 2011 - BENEFICIENCIA PORTUGUESA DE BAURU
Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Principais atividades: Pronto atendimento e UTI Adulto

e 2010 a 2018 - ASSOCIACAO DO HOSPITAL DE AGUDOS
Cargo: Técnica em Enfermagem
Principais atividades: Pronto Socorro e Centro-Cirtrgico

e 2019 a 2021 HOSPITAL UNIMED BAURU

Cargo: Enfermeira

Principais atividades: Centro Cirtrgico, Sala de Recuperacdo, Cirurgia Robética
e 2021 ATE O DIA ATUAL

Cargo: Enfermeira

Principais atividades: Urgéncia e Emergéncia

Triagem (Classificacdo Manchester)

Assisténdial.

Cargo: Enfermeira do trabatho

Principais Atividades: Assisténcia de enfermagem, desenvolvendo agdes de
satide ocupacional, assegurando a salde dos trabalhadores.

INFORMACOES ADICIONAIS

e Experiéncia em: Instrumentacdo cirtrgica, Centro-Cirtrgico, Urgéncia e
Emergéncia, Cirurgia Robdtica.

« Enfermagem do Trabalho.
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Nome Civil: VANESSA APARECIDA LOPES CORREIA

CPF: 372.212.318-69

Data de Nascimento: 28/04/1989
Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da Mae: ANA DE FATIMA LOPES CORREIA

Contratos de Trabalho

o 03/08/2023 - Aberio
ANHANGUERA EDUCACIONAL PARTICIPACOES S/A
CNPJ RAIZ: 04.310.392

Endereco: AL MARIA TEREZA 4266 SALA 06
Ocupacdo inicial: 239410 - ORIENTADOR EDUCACIONAL

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admiss3do: Admissao

Salario contratual: R$ 16,52

Remuneracgdo inicial: R$ 2.685,60

Ultima remuneragio informada: R$ 3.088,42 (01/2024)
Relac3do de trabalho: Empregado

Fonte da informacgao: ESOCIAL

Anotagoes:

21/06/2024 - Salario definido para R$ 16,52

31/10/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indelerminado
03/08/2023 - Admissao

Observacdes:

Data de emissdo: 12/12/2019

Gitak peia Dataprev em 030772024,
& wibein i o L aie o dirncin; e




Carteira de Trabalho Digital

e 30/09/2021 - Aberto

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE

CNPJ RAIZ: 56.322.696

Endereco: RUA PITANGA

Ocupacdo inicial: 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Tipo de admissdo: Admissio

Remuneracgao inicial:. R$ 3.881,29

Ultima remuneragdo informada: R$ 4.848,88 (05/2024)

Relacdo de trabalho: Empregado

Fonte da informacao: ESOCIAL

Anotagoes:

06/02/2023 - Fénas de 30 dia(s) com previs3o de encerramento em 07/03/2023
01/09/2022 - Salario definido para R$ 3.498,54

01/05/2022 - Salario definido para R$ 3.370,46

01/05/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
30/09/2021 - Admissao

Observacoes:

o 01/04/2021 - 12/12/2022

Data da projeca@o do aviso prévio indenizado: 14/01/2023
ANHANGUERA EDUCACIONAL PARTICIPACOES S/A
CNPJ RAIZ: 04.310.392

Endereco: AL MARIA TEREZA 4266 SALA 06
Ocupacdo inicial: 239410 - ORIENTADOR EDUCACIONAL
Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admissdo

Salario contratual: R$ 17,98

Remuneracg3do inicial: R$ 2.693,51

Ultima remuneragdo informada: R$ 1.201,46  (12/2022)
Relagdo de trabalho: Empregado

Fonte da informagao: ESOCIAL

Anoctagoes:

12/12/2022 - Rescisao Contratual

25/10/2022 - Salario definido para R$ 17,98

05/09/2022 - Salario definido para R$ 16,26

01/03/2022 - Salario definido para R$ 17,98

01/01/2022 - Salario definido para R$ 16,26

o inado dighalments pela Dataprev em 03/0712024.

Este doc

# vlido ipanhado de um documento de identificacso oficiel
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Carteira de Trabalho Digital

Anotagoes:
01/01/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/04/2021 - Admissao
Observagoes:

e 16/12/2019 - 01/10/2021

UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
CNPJ RAIZ: 44.456.036

Enderego: R GUSTAVO MACIEL 11-30

Ocupacdo inicial: 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admissdo

Salario contratual: R$ 3.715,18

Remuneragdo inicial: R$ 3.792,04

Ultima remuneracdo informada: R$ 135,40 (10/2021)

Refacdo de trabalho: Empregado
Fonte da informagdo: ESOCIAL

Anotagoes:

01/10/2021 - Rescisd@o Contratual

01/08/2021 - Férias de 30 dia(s) com previsao de encerramenio em 30/09/2021
01/01/2021 - Salario definido para R$ 3.715,18

01/06/2020 - Salario definido para R$ 3.589,55

01/06/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/03/2020 - Salario definido para R$ 3.525,11

01/01/2020 - Salario definido para RS 3.451.47

01/01/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
16/12/2019 - Admissao

Observagdes:

D do dig pela Dataprov am 03/07/2024.
Este gocumento somente & vidlido acompanhado de um documenic o identificacso oficial g\qrb



Carteira de Trabalho Digital

o 18/06/2008 - 04/02/2011

ASSOCIACAO BENEFICENTE PORTUGUESA DE BAURU
CNPJ: 45.011.798/0001-05

Enderego: R RIO BRANCO 13-83

Ocupacao inicial: 322205 - TECNICO DE ENFERMAGEM

Tipo de contrato: -

Tipo de admissao:

Salario contratual:

Remuneragdo inicial: R$ 680,66
Ultima remuneragéo informada: R$ 149,12 (02/2011)
Relagio de trabalho: Empregado
Fonte da informag@o: CNIS
Anotagdes:

04/02/2011 - Rescisdo Confratual
18/06/2008 - Admissao
Observacdes:




e 01/08/2009 - 07/06/2010

HOSPITAL PRONTOCOR DE BAURU LTDA

CNPJ: 54.726.120/0001-08

Endereco: R DA CONSTITUICAO QUADRA 2-60 TERREO;
Ocupacdo inicial: 322205 - TECNICO DE ENFERMAGEM
Tipo de contrato: -

Tipo de admiss&o:

Salario contratual:

Remunerag@o inicial: R$ 756,00

Ultima remuneracéo informada: R$ 139,06  (06/2010)
Relacdo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgdo: CNIS

Anotagdes:

07/06/2010 - Rescisao Contratual

01/08/2009 - Admissao
Observagdes:

o 01/01/2009 - 11/02/2009

HOSPITAL PRONTOCOR DE BAURU LTDA

CNPJ: 54.726.120/0001-08

Endereco. R DA CONSTITUICAO QUADRA 2-60 TERREO;
Ocupacdo inicial: 322205 - TECNICO DE ENFERMAGEM

Tipo de contrato: -

Tipo de admissao:

Salario contratual:

Remuneragao inicial: R$ 250,80

Ulima remuneracdo informada: R$ 250,80  (02/2009)
Relagao de trabalho: Empregado

Fonte da informagao: CNIS

Anotacdes:

11/02/2008 - Rescisdo Contratual

01/01/2009 - Admissdo
Observacgdes:




Carteira de Trabalho Digital

o 01/03/2018 - 09/06/2019

ASSOCIACAO DA IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PACAEMBU
CNPJ: 53.524.534/0001-83

Endereco: AVENIDA GENTIL WALTER RIBEIRO
Ocupacao inicial: 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: -

Tipo de admissao:

Salario contratual:

Remuneracao inicial: R$ 2.890,80

Ultima remuneragéo informada: R$ 760,58  (06/2019)
Relacdo de trabalho: Empregado

Fonte da informagao: CNIS

Anotagdes:

09/06/2019 - Rescisdo Contratual

01/03/2018 - Admisséo

Observacgdes:

o 04/01/2011 - 22/02/2018

ASSOCIACAO DO HOSPITAL DE AGUDOS

CNPJ: 43.138.320/0001-15

Endereco:.  AVENIDA BENEDITO OTONI

Ocupacdo micial: 322205 - TECNICO DE ENFERMAGEM

Tipo de contrato: -

Tipo de admissao:

Salario contratual:

Remunerag3o inicial: R$ 772,66

Ultima remuneracao informada: R$ 787,13 (02/2018)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informagao: CNIS

Anotagoes:

22/02/2018 - Rescisao Contratual

04/01/2011 - Admissao
Observagodes:

D ot Inad L pela Dataprev em 02/07/2024.
Esle documenio @ valigo ac ds um de identificachio oficial.
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( Autenficar e
REGISTRO DE EMPREGADO | 23]
CNPJ )
ASSOCIACAOC BENEFICENTE CISNE 56.322 696/0010-18
Enderaco
l Avenida RUBENS VENTURINI, 140, JARDIM NILCE, AGUDOS, SP, |
(Empregado Beneficidrios h
MATHEUS FELIPE DOS ANJOS OLIVEIRA
Ressdénca
Rua MIGUEL NARCISO LUCIANO, 1, PARQUE PAMPULHA, AGUDQOS, SP,
-CEP: 17132-322
. o
(Data de nascimento Local do nascimento Fais da nacionalidace Estado civil h
27/06/1896 MACATUBA - SP BRASIL Solteiro
Pai
FILAGAO “:NTONIO CARLOS DOS ANJOS OLIVEIRA
EDNA DE FATIMAALVES DE MORAES OLIVEIRA
Cédula de identidade Data de emissdo | Orglia/UF amissor Titulo Eleitoral Zona Seco Inscr. Orgdo de Classe
41.455.097-3 25/04/2017 l SSPISP 418205410183 007 | 0082 I
CTPS Sane Data de expedicio da CTPS luscws CPF lcnunw lfm
047924 00416 03/02/2014 SP | 434.016.118-79
Doc. mitar Categona Cor I Sexo Grau de instruclio
047816 3° No Informada Masculino Superior Compieto
Nao 14-991462235
c-LT. I Fungdic CBO
\_AUXILIAR DE ALMOXARIFADO 414105 )
Data de Admissio ) (m Por Hordno de Trabaiho Horano de Irtervalo
22/07/2019 RS 1.367,09 | Més das 07:30 as 17:30 das 12:00 as 13:12 )
Opelo am Conta vincuiada no banco Data da Retificasio
( FGTS | 221072019 J
( PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS t
Cadastrado em Sob r® l'nun:unb-m
202.10954.81-1
N banco AgénCia coago End.da agénca
L )
( ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAD
R e e DB L v,
(FERIAS - PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO)( Obs. (Anotar advertd Ses, trar i) )

r
L
—

"

( ACIDENTES DE TRABALHO, DOENCAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS ATl RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO h
Data da saida:
|| Data aviso ind.: Data projegéo:
Tipo do desligamento:

Wibn" Inm Yp

MATHEUS FELIPE DOS ANJOS OLIVEIRA

Bruna Ap. Simdes Terra

ESCREVENTE /r)g)f



elo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia, a empresa ASSOCIACAO
‘ICENTE CISNE com sede & AV. RUBENS VENTURINI, 140 JARDIM NILCE Cidade AGUDOS Estado
inscrita no CNPJ do MF sob N° 56.322.696/0010-18, denominada Empregadora, E O SR. (A)
;US FELIPE DOS ANJOS OLIVEIRA, DOMICILIADO A RUA MIGUEL NARCISO LUCIANO, PORTADOR DA
N°/SERIE 047924/00416 DORAVANTE CHAMADO EMPREGADO, FICA JUSTO E ACERTADO O PRESENTE
{ATO INDIVIDUAL DE TRABALHO, REGIDO PELAS SEGUINTES CLAUSULAS:

) Empregado trabalhari para a Empregadora na fungdo de AUXILIAR DE ALMOXARIFADO e mais
uncdes que vierem a ser objeto de ordens verbais, cartas ou avisos, segundo as
ssidades da Empregadora desde que compativeis com suas atribuigdes.

0 local de trabalho situa-se O MESMO DA EMPRESA, podendo a Empregadora, a qualquer
>, transferir o Empregado a titulo temporario ou definitivo, tanto no ambito da
ade para a qual foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste Estado ou
atro dentro do Pais, em conformidade com o paragrafo 1° do artigo 469 da Consolidacgdo
Leis do Trabalho.

O horéario de trabalho do empregado sera o seguinte:

Dia Expediente Intervalo
Segunda a Sexta 07:30 as 17:30 12:00 as 13:12
Sébado Compensado
Domingo Folga
Bruna Ap. Simdes Terra v

ESCREVENTE

O Empregado perceberd a remuneragdo de: R$ 1.367,09 por Més(UM MIL TREZENTOS E
ENTA E SETE REAIS E NOVE CENTAVOS).

0O prazo deste contrato & de 30 dias, com inicio em 22/07/2019 e término em 20/08/2019.

Além dos descontos previstos na Lei, reserva-se a Empregadora o direito de descontar
mpregado as importancias correspondentes aos danos causados por ele, com fundamento no
grafo 1° do artigo 462 da Consolidacdo das Leis de Trabalho.

O Empregado fica ciente do Regulamento da Empresa e das Normas de Seguranga gue
\lam suas atividades na Empregadora e se compromete a usar os equipamentos de seguranca
ecidos, sob a pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislacgdo vigente e
11s disposicdes inerentes a segurancga e medicina do trabalho.

Permanecendo o Empregado a servigo da Empregadora apds o término da experiéncia,
.inuardo em vigor as clausulas constantes deste contrato.

A rescisdo do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora ou do
egado, antes do término do contrato, implicard em indenizacdo, e por metade, a
mnizagdo que teria direito até o término do contrato, conforme art. 479 e 480 da CLT.

io assim contratado, assinam o© presente instrumento, em duas wvias, na presencga da
emy a abaixo. .

)OS, 22 de Julho de 2019.

i T MATHELS To

.
\
E 44153 e MATHEUS FELIPE DOS ANJOS OLIVEIRA

path e

ASSOCIACAC BENEFI

Testemunha Responsavel guando for menor

mituo acordo, o presente contrato de experiéncia fica prorrogado até 19/09/2019.

. de = de =
ol Cfioen \\\\‘\\“; VAHE.S Ho
ASSOCIACAO BENEFICENT 2

MATHEUS FELIPE DOS ANJOS OLIVEIRA

Testemunha Responsavel quando for menor

9
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Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 10/02/2022

Nome Civil. MATHEUS FELIPE DOS ANJOS OLIVEIRA

CPF: 434.016.118-79

Data de Nascimento: 27/06/1996

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: EDNA DE FATIMA ALVES DE MORAES OLIVEIRA

Contratos de Trabalho

® 22/07/2019 - Aberto
ASSOCIACAQO BENEFICENTE CISNE
CNPJ RAIZ: 56.322.696

Endereco: RUA PITANGA
Ocupacao 411010 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admiss3o: Admissdo

Salario contratual: R$ 2.088,00

Remuneragdo inicial: R$ 1.367,09

Utima remuneracg3o informada: R$ 3.37040 (05/2024)

Relagado de trabalho: Empregado
Fonte da informacédo: ESOCIAL

Anotagoes:

05/06/2023 - Férias de 30 dia(s) com previsdo de encerramento em 04/07/2023
01/09/2022 - Salario definido para R$ 2.088,00

06/06/2022 - Férias de 30 dia(s) com previsdo de encerramento em 05/07/2022
01/05/2022 - Salario definido para R$ 1.726,08

018032022 - Salario definido para R$ 1.613,16

01/03/2022 - Ocupagao alterada para ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
01/02/2022 - Ocupagao allerada para AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL
12/04/2021 - Férias de 30 dia(s) com previsdo de encerramento em 11/05/2021
01/10/2020 - Salério definido para R$ 1.402,77

01/10/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
2210712019 - Admissao

Observagoes:

——e

Documento assinado digitalments pela Dataprev am 03/07/2024.
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© CREMESP @

CONSELHD REGIDHAL DE MEDICINA DO ESTADD DE SAD PAULD

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE INSCRICAO
DE PESSOA JURIDICA

0O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO CERTIFICA, a pedido de pessoa
interessada, que revendo os assentamentos do cadastro de pessoas juridicas deste Conselho, deles
verificou constar que a empresa INST CISNE - ICEPES (INST CISNE) , CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27,
localizado na R PITANGA 38 - CHACARA SAO JOAO - CARAPICUIBA/SP acha-se registrado sob o n°.
946860 desde 16/03/2009, tendo como Diretor(a) Técnico(a) o(a) DR(A). SAMIR HADDAD - CRMW/SP n°
28712. ERA, o que se continha em ditos assentamentos, os quais vao aqui, bem e fielmente transcritos, e

aos quais se reporta e da fé.

(A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE ATE 31/03/2025).

9 0

4 2 5 4 6 4

1 3

Emitido através do site hitp://www.cremesp.org.br em 05/07/2024 as 15:33:46
A autenticidade deste Certiddo podera ser verificada no endereco:
hitps://www.cremesp.org.br/?siteAcac=ServicosEmpresasConsultaDocumentos



© CREMESP @

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADD DE SAD PAULD

CERTIFICADO DE REGULARIDADE
DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n° CNPJ n® Inscrigao Validade
946860 56.322.696/0001-27 16/03/2009 31/03/2025
Razao Social

ASSOC BENEFICENTE CISNE

Nome Fantasia
INST CISNE - ICEPES

Endereco
R PITANGA 38 - CHACARA SAQ JOAO

Municipio/UF CEP
CARAPICUIBA 06345220

Responsavel Técnico
SAMIR HADDAD - CRM n° 28712

Classificagao
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS TERCEIRIZADOS

Este certificado atesta a REGULARIDADE da Inscricao do estabelecimento acima neste
Conselho Regional de Medicina, em cumprimento & Lei n® 6.839 de 30/10/1980 e as
Resolugdes CFM n° 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia
de alteracao nos dados acima, este certificado é valido até 31/03/2025. Este certificado
devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel & fiscalizagéo.

9 0 4 25 46 412

Emitido através do site http://www.cremesp.org.br em 05/07/2024 as 15:33:31
A autenticidade deste Cerlificado podera ser verificada no enderego:
https /www.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaCertificado

/}69—



CREMESP

CERTIFICADO DE REGULARIDADE
DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n® CNPJ n* Inscrigao
995161 46.137.444/0001-74 11/11/2020
Razéo Social

ASSOC BENEFICENTE CISNE

Nome Fantasia

UNID DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H - AGUDOS

Endereco

AV RUBENS VENTURINI 140 - JARDIM NILCE

Municipio/UF CEP
AGUDOS 17132308

Responsavel Técnico

BRUNA CASTREQUINI SIMAO - CRM n° 155201

Classificacao
UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - TIPO |

Validade
30/11/2024

Este certificado atesta a REGULARIDADE da Inscricao do estabelecimento acima neste

Conselho Regional de Medicina, em cumprimento a Lei n° 6.839 de 30/10/1980 e as
Resolugdes CFM n° 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia
de alteracado nos dados acima, este certificado € valido até 30/11/2024. Este certificado

devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a fiscalizagao.

014 2 5 5 3 28 4

Emitido através do site http://www.cremesp.org.br em 09/07/2024 as 20:03:37
A autenticidade deste Certificado podera ser verificada no enderego:
https://www.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaCertificado




CREMESP

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE INSCRICAO
DE PESSOA JURIDICA

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO CERTIFICA, a pedido de pessoa
interessada, que revendo os assentamentos do cadastro de pessoas juridicas deste Conselho, deles
verificou constar que a empresa UNID DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H - AGUDOS (UPA -
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO) , CNPJ/MF n°® 46.137.444/0001-74, localizado na AV RUBENS
VENTURINI 140 - JARDIM NILCE - AGUDOS/SP acha-se registrado sob o n°. 995161 desde 11/11/2020,
tendo como Diretor(a) Técnico(a) o(a) DR(A). BRUNA CASTREQUINI SIMAO - CRM/SP n°® 155201. ERA,

0 que se continha em ditos assentamentos, os quais vao aqui, bem e fielmente transcritos, e aos quais se

reporta e da fé.

(A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE ATE 30/11/2024).

g1 a2 9 5 2 8 5

2

Emitido através do site http://www.cremesp.org.br em 09/07/2024 as 20:05:05
A autenticidade deste Certiddo podera ser verificada no endereco:
https://www .cremesp.org.br/7siteAcao=ServicosEmpresasConsultaDocumentos



CERTIFICADO DE REGULARIDADE
DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n® CNPJ n® Inscrigéo
995161 46.137.444/0001-74 11/11/2020
Razdo Social

ASSOC BENEFICENTE CISNE

Nome Fantasia

UNID DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H - AGUDOS

Enderego
AV RUBENS VENTURINI 140 - JARDIM NILCE

Municipio/UF CEP
AGUDOS 17132308

Responsavel Técnico
BRUNA CASTREQUINI SIMAO - CRM n°® 155201

Classificagao
UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - TIPO |

Validade
30/11/2024

Este certificado atesta a REGULARIDADE da Inscricdo do estabelecimento acima neste

Conselho Regional de Medicina, em cumprimento a Lei n® 6.839 de 30/10/1980 e as
Resolugdes CFM n° 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia
de alteracao nos dados acima, este certificado é valido até 30/11/2024. Este certificado

devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a fiscalizagao.

0’1 4 2 5 5 3 2 8 &8

Emitido através do site http://www.cremesp.org.br em 09/07/2024 as 20:12:48
A autenticidade deste Certificado podera ser verificada no enderego:
hitps://iwww.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaCertificado
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Instituto Cisne

VIVENDO O SER-HUMAND

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
GESTAO TECNICO ASSISTENCIAL

CONTRATANTE: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n. 56.322.696/0010-18, estabelecido na cidade de Agudos, na
Avenida Rubens Venturini, n° 140, Jardim Nilce, Agudos, Estado de Sao Paulo neste ato
representada pelo Presidente do Conselho de Administracao, Sr. ACHYLES JOSE
THEOPHANES SANTOS, brasileiro, divorciado, psicologo, portador do RG n° 18.212.300-5
SSP/SP, inscrito no CPF sob o n. 124.581.068-54, com domicilio funcional na Rua Dr. José
Altivo Leite Pinto, 195, Carapicuiba, Estado de Sao Paulo, CEP 06345-422;

CONTRATADO: CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
30.024.177/0001-99, com sede na Rua Monteiro Lobato, n° 2450, Jardim Brasil, Sao
Carlos/SP, CEP: 13.569-290, aqui representada por CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO,
CPF: 175.504.458-50, RG/RNE: 27.651.777-1 - SP, residente e domiciliado na cidade de Sao
Carlos, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacao de Servicos.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestacdo de Servicos de Gestdao Técnico Assistencial, que se regera pelas clausulas

seguintes e pelas condicdes descritas no presente.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 1°. O presente instrumento \tem: ‘tqmo’\é\ﬁdE_ prestagao de Serwg\

A" 24 horas do Mumcrplo

LY

consubstanciados na Gestao Técnico Assistencial '_da'
de Agudos-SP, no ambito do Contrato de
CONTRATATANTE e o citado municipio.

e‘stgp n® 154!2019 celebrado entre a

-0
\\ r
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Instituto Cisne

ENSINGO E PESQUISA EMN SAUDE

VIVENDO OSER-HUMAND

DAS OBRIGACOES

Compete a CONTRATADA:

Clausula 2°. Executar os servicos conforme descricao contida na Clausula 12, de forma

pessoal e indelegavel.

Clausula 3. A gestao da unidade no que atine critério assistencial, sendo responsavel pelo
correto funcionamento dos setores assistenciais da unidade, devendo ser a preposta da

Contratante para a interlocucao com os colaboradores da unidade gerenciada;

Clausula 4°. Manter e zelar para a manutencao de todos os Procedimentos Operacionais
Padrao da Unidade, sendo responsavel pela implantacdao, acompanhamento e correcao,
sendo-lhe conferidos poderes para advertir colaboradores que nao cumpram corretamente

tais procedimentos;

Clausula 5°. A aprovacao e fiscalizacao da escala de plantdes dos servicos médicos,
assistenciais de acolhimento, enfermagem, farmacia, servico de radiologia e laboratorio de
analises clinicas, recepcao, assisténcia social e a fiscalizacao da manutencao dos registros
nos orgaos competentes dos profissionais envolvidos (COREN, CRF, CRM etc.), bem como da
manutencao das inscricdes obrigatérias da Unidade assistencial perante tais conselhos.

Clausula 6°. A Contratada neste ato, se responsabiliza em carater irretratavel e

irrevogavel, por quaisquer reclamacoes trabalhistas /p(l lquer outro ato de natureza
)

administrativa ou judicial, inclusive decorrentes %-!\-ﬁciden_ s de trabalho, para seus

ato, respondendo N
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INO E PESQUISA EM SAUDE

VIVENDO 0 SER HUMANO

Clausula 7°. A responsabilidade da contratada pelos servigos estd limitada ao valor da
remuneracao paga pela Contratante, de conformidade com os termos e condicoes
constantes da proposta comercial.

Clausula 8°. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem
prévia expressa anuéncia da Contratante, sob pena de rescisao contratual e aplicacao das

penalidades cabiveis;

Clausula 9°. Reportar a Contratante qualquer ocorréncia que macule o bom andamento da
prestacao de servicos na unidade gerenciada.

Compete a CONTRATANTE

Clausula 10%. Promover a fiscalizacao da prestacao dos servicos nos moldes propostos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a contratada as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam corretivas, bem como indicar preposto para

fiscalizacao da implantacao e controle da execucao contratual;

Clausula 11. Prestar as informacgoes e os esclarec;rnentos ‘que venham a ser solicitados

\\.

pelos técnicos da Contratada; /r"f_ ® o (‘,:ﬁ'-‘“\.,é‘, \\
o o . i Y b
.\'1 ._‘)\_,r (\} £5Y _'/ . W

Clausula 12. Estando os servicos dentr de} p@drges dﬁ ace1tal;>i(ida'dé recebé-los e atestar
sua entrega no documento fiscal emmﬁb péta @\\ 5

F s

DOS PRAZOS E PAGAMENTO

Clausula 13. O contrato é firmado pelo pe 0 ‘de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura, com pagamentos mensais pelos servicos prestados no importe de RS 11.000,00

(onze mil reais).

(N

Paragrafo Unico. Havendo rescisdo do Contrato de Gestao firmado entre a Contratante e 0

Municipio de Agudos antes do término de vigéncia, operar-se-a a rescisao imediata da

presente avenca, sem qualquer contraprestacao a titulo de multa por qualquer das partes.

\§

., NS
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Clausula 14. Findo o prazo estabelecido na Clausula 13, o presente contrato opera-se por
prazo indeterminado, podendo ser rescindido a qualquer tempo, desde que com aviso de
30 (trinta) dias de antecedéncia.

Paragrafo Unico. Os pagamentos serdo efetuados na seguinte conta bancéria:
Banco: BRADESCO

Agéncia: 6308-8

Conta- Corrente: 0005165-9

Titular: CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO

CNPJ/MF n°: 30.024,.177/0001-99

DO VINCULO ENTRE AS PARTES

Clausula 15. A relacao entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sob este contrato €
somente de contratantes independentes, de carater auténomo e eventual. Nenhum item,
clausula ou mencao feita neste documento devera ser interpretada de modo a configurar
relacao de sociedade, “joint venture”, relacao de emprego, representacao ou qualquer

outro vinculo gque nao o de contratantes independentes.

DA RESCISAO

Clausula 16. Admite-se a rescisao do presente corgfato r qualquer das partes mediante

prévia comunicacao escrita, desde que o/%aé"am qc?’n aviso de 30 (trinta) dias de
antecedéncia, ressalvada a hipétese contlpa no P'aragl-'afe“Umco ‘ﬂg lausula 13.
/&8 s
( ‘t ..‘
Paragrafo unico. A rescisao do con;rh@ pq

pagamento dos servicos efetwarnerggéh pr

DO FORO

Clausula 17. Para dirimir quaisquer controvemas oriundas do CONTRATO, as partes elegem .
o foro da comarca de Carapicuiba/SP; /
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\HVENDO 0 SER HUMJ\HO

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias
de igual teor,

Agudos, 10 de Junho de 2019.

'
ra

[/

YL F=F

“ﬁ‘ﬁ"socmglo BEN ENT SNE
ACHYLES JOSE THEOP NTOS CONTRATADA |
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
P ‘\-.
b NOME: 7 > .
s RG.: /% N \
te CPF_."{' & i\ oo 'I__.,_a_* ::_\_(-:- ", ]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

Secretaria Municipal de Administragao de Pessoal

Declaragao 467/2017 - SCRP - mscf

Declaramos em atendimento a solicitagdo por meio do Requerimento n® 11538/2017, para fins-de
inscrigdo em curso de especializagdo na Universidade Federal de Sdo Paulo, que a Sr*. CLAUDIA CRISTINA
ALVES MAZZUCCIO, portadora do CPF 175.504.458-50, prestou servicos nesta Prefeitura Municipal de
Séo Carlos nos periodos abaixo:

e de 01/04/2013 a 25/11/2015, em carater de comissionamento externo, matricula 19414,
totalizando tempo de servigo de 969 (novecentos e sessenta e nove) dias efetivamente
remunerados ja descontados faltas e afastamentos em conformidade com as Portarias abaixo:

DIARIO OFICIAL

Sdbado, 06 de abril de 2013

www.saocarlos.sp.gov.br PREFEITURA DE SAO CARLOS

Portaria n® 851, de 04 de abril de 2013

NOMEAR CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO para exercer o cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de
Administragio Regional de Satide ARES Santa Felicia da Secretaria Municipal de Satde, a partir de 1° de abril de 2013,
com 0s vencimentos que lhe competirem por lei.

DIARIO OFICIAL

Sexta-feira, 20 de novembro de 2015

www.saocarlos.sp.gov.br PREFEITURA DE SAO CARLOS

Portaria n® 687, de 17 de novembro de 2015

EXONERAR CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO do cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de
Administragiio Regional de Saide ARES Santa Felicia da Secretaria Municipal de Saide, a partir de 26 de novembro de
2013, ficando consequentemente revogada a Portaria n® 851, de 04 de abril de 2015.

K de 16/12/2015 a 31/12/2016, em caréater de comissionamento externo, matricula 21348,
totalizando tempo de servigo de 382 (trezentos e oitenta e dois) dias efetivamente remunerados
ja descontados faltas e afastamentos em conformidade com as Portarias abaixo:

DIARIO OFICIAL
Sdbado, 22 de dezembro de 2015

www.saocarlos.sp.gov.br PREFEITURA DE SAO CARLOS

Portaria n" 879, de 21 de dezembro de 2015

NOMEAR CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO para exercer o cargo em comissfo de Diretora do
Departamento de Gestfio do Cuidado Ambulatorial da Secretaria Municipal de Saide, a partir de 16 de dezembro de 2015,
com os vencimentos que lhe competirem por lei.

DIARIO OFICIAL

Sexta-feira, 16 de dezembro de 2016

www.saocarlos.sp.gov.br PREFEITURA DE SAQO CARLOS

Portaria n® 797, de 15 de dezembro de 2016

EXONERAR CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO do cargo em comissdo Diretora do Departamento de
Gestio do Cuidado Ambulatorial da Secretaria Municipal de Saide, a partir de 01 de janeiro de 2017, ficando
consequentemente revogada a Portaria n® 879, de 21 de dezembro de 2015.

Declaramos ainda, que comissionados externos néo possuem contrato de trabalho,

carteira assinada, ndo recebem FGTS e sdo demissiveis ad nutum.

Sé&o Carlos, 02 de outubro de 2017,

Mﬂeu-%?’&:hemou

Chefe da Secgédo de Controle e Registro de Pessoal
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\ A Irmandade de Misericordia
*RospPiTal SA0 10SE

CARTA DE RECOMENDACAO

Caro Senhores,
Itajobi, 04 de maio de 2023.

A Sra. Claudia Cristina Alves Mazzuccio, realizou servi¢os para esta
Irmandade no periodo do dia 19/03/2019 até o dia 05/05/2023,
desempenhando sua funcéo de forma eficiente, pontual e demonstrando
sempre bastante zelo, com uma admiravel competéncia e ilibada conduta
pessoal.

Ademais, ndo apresentou nenhum problema ou dificuldade ao trabalhar em
equipe, demonstrando cooperacao e ser um bom profissional para trabalhar
em conjunto.

Dessa maneira, informo que o seu servico foi realizado com exceléncia e que
Claudia Cristina Alves Mazzuccio é um profissional excepcional que cumpre
com sua funcao respeitando inclusive os prazos, nos do Hospltal de Itajobi,
agradecemos a essa profissional, por todas as conqu:stasmahzadas na Santa
Casa de Itajobi. Pt - \

2 'v’_.
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Umberto PL’OVBZI Hho

) ?/,; - ‘é\‘?\ ) ¢

Presidente da Irmandade de Misericérdia do Hospital Sao

José de Itajobi
"49.622.327/0001-94 1 j

Irmandade de Misericdrdia do
Hospital Sdo José de Itajobi

Rua Rio Branco, 251 - Centro

L 15840-000 - Itajobi - SP ]
Rua Rio Branco, n2 251 | Centro | Itajobi/SP | CEP 15.840-000

(17) 3546-1913 — hospitalsaojoseitajobi@yahoo.com.br




CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

CERTIDAO DE CADASTRO
Impresso em: 05/07/2024 as 14:07:37

A Geréncia de Atendimento ao Profissional do Conselho Regional de Enfermagem de S&o Paulo, atendendo
ao pedido do(a) interessado(a),

CERTIFICA, para os fins de direito, que CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO, inscrito(a) no CPF/MF
sob n°® 175.504.458-50, é Enfermeiro{a) com inscri¢gio definitiva principal ATIVA, registrada sob o n® 336523,
desde 10/01/2013, nos quadros do Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo, estando apto(a) ao
exercicio da profissdo nos termos do art. 2° da Lei n® 7.498 de 25 de junho de 1986.

Esta certiddo tem prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias a partir da emissdo.

Conforme Resolucdo Cofen n® 659/2021, em virtude da situagcdo gerada pela pandemia do COVID-19, a
presente Certiddo é o documento habil e legal para permitir o exercicio da profissdo, devendo ser
acompanhada de documento de identificagdo com foto valido em o teritério nacional, ndo sendo
necesséria a apresentagdo da carteira de identidade profissional. .~

AR

Para sua seguranca, esse documento possui mecanismos para validacdo de aulenticidade. Para confirmar a
veracidade dessas informagoes, acesse: hitp://www.coren-sp.gov.br/autenticidade-documentos e utilize o
codigo de acesso: A91575EEQCF.

Cadigo de seguranga: F36326436303162333234373364323033353437663134323038646665663935

Al. Ribeirdo Preto, 82 - Bela Vista - CEP 01331-000 - S&o Paulo - SP 30106204° ﬂ/
e Telefone: (11) 3225-6300 - Intemet: www.coren-sp.gov.br 9&47
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| ENCONTRO NACIONAL
do Projeto de Percursos Formativos

na RAPS
M= s o0 A

PeLe

DECLARACAO

i JE
-~

VA i l
I [/ - / [

Declaro, para os devidos fins, que k YO o) P f ./ J\.,;. A AT S

participou do I Encontro Nacional do Projeto de Percursos Formativos na RAPS, [ f .

realizado em Brasilia - DF, nos dias 13 e 14 de dezembro de 2016.

Brasilia, 14 de dezembro de 23%}""_ & & Y

0




(%) Bmian GRSRN o SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
) _ COORDENADGRIA -DE REGIOES DE SAUDE
N\
. PDEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE

ERMNC Crds @S TADOD DE

m.P.....u 1._"’_.._ Fo

DRS - XIII RIBEIRAO PRETO

Certificado

P..i. a_nukq ___au_r\ _‘_r

CErHACATIDSE MUE .rosr cnsenissssssrammames) S e T P S SO
participcu do “Seminario de Boas Praticas na’ b&&mwum:ﬁm&
realizado no dia 28 de maio de 2.014, das 8h00 as I5R30 horas 3, Nno

Anfiteatro UNISEB-COC de Ribeirao Preto.

Ribeirdo Preto, 28 de maio de 2014.

Prof* Dr* ALBERTINA DUARTE TAKIUTI MARIA TERESA LUZ EID DA SILVA
Coard. Estadual do nu.dm.n. a Satide do Adolescente Diretor Técnico de Saude IIl

Secretaria de Iistado F_ﬁ Saude Araraquara — DRS [II
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
COORDENAGAO DE RH

CONTRATANTE: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n. 56.322.696/0010-18, estabelecido na cidade de Agudos, na
Avenida Rubens Venturini, n° 140, Jardim Nilce, Agudos, Estado de Sao Paulo neste ato
representada pelo Presidente do Conselho de Administracdo, Sr. ACHYLES JOSE
THEOPHANES SANTOS, brasileiro, divorciado, psicologo, portador do RG n° 18.212.300-5
SSP/SP, inscrito no CPF sob o n. 124.581.068-54, com domicilio funcional na Rua Dr. José
Altivo Leite Pinto, 195, Carapicuiba, Estado de Sao Paulo, CEP 06345-422;

CONTRATADO: ADRIANA E D DA SILVA APOIO ADMINISTRATIVO, com sede a Rua
Vergueiro, n° 5400, Apto. 51, Vila Firmiano Pinto, CEP 04272-000, Sao Paulo-SP, inscrita no
CNPJ sob o n° 29.513.340/0001-06, representada pela Sra. ADRIANA ELENA DENARDI DA
SILVA, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade tipo RG n° 23.312.658-2,
inscrita no CPF sob o n° 137.058.158-06, residente e domiciliada no endereco da empresa

contratada.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestacao de Servicos, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condigdes

descritas no presente.

A presente avenca se rege também pelas disposi¢des contidas no Regulamento de
Compras e Contratacées da ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE. /\

DO OBJETO DO CONTRATO
Clausula 1. O presente instrumento tem como

Gestao n° 154/2019 celebrado entre a CONTRM‘QTANTE eo crt@dq i 'pio.

N\ 2 &80

N,

DAS OBRIGACOES NA\e
Clausula 2*. Compete 8 CONTRATADA:

a) efetuar o recrutamento e seleg¢ao de pessoal com o perfil solicitado pela CONTRATANTE;

g..-,u-uvuv-.-u,
5

ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - ICEPES
CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27 - UTILIDADE PUBLICA DESDE 1993
ORGANIZAGAD SOCIAL FILANTROPICA - CEBAS n® 7100.070143/2015-11

Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Jodo - CEP 06345-220 - Carapicuiba-5P
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ENSIND E PESQUISA EM SAUDE

VIVENDO O SER-HUMANDO

b) realizar os procedimentos de recep¢ao das fichas dos candidatos e checagem dos dados

das respectivas vagas;

c) ser responsavel pela avaliagao e triagem dos curriculos recebidos, de acordo com os
critérios definidos pela CONTRATANTE;

d) ser responsavel pela avaliagao técnica dos curriculos recebidos;

e) ser responsavel por agendar as entrevistas individuais dos candidatos selecionados para

0s cargos;

f) ser responsavel pelo encaminhamento de até 3 (trés) candidatos selecionados, para cada

vaga a ser contratada, de acordo com o perfil solicitado;

g) emitir parecer relativo ao perfil e avaliacio de cada um dos candidatos quando
solicitado pela CONTRATANTE;

h) avaliar os conhecimentos especificos dos candidatos com aplicacao de provas, testes

psicologicos e aplicativos de selecao especificos;

i) emitir laudo de avaliacdo dos candidatos e contratados quando solicitados pela
CONTRATANTE;

j) orientar a integracao do novo contratado quando solicitado pelo CONTRATANTE;

k) realizar a avaliacdo de desempenho do contratado pa'“___ft'ﬁi(;éo para a qual foi

selecionado; /

m) coordenar as atividades relacionadas a obser?ar,:ao das fms tra _tnstas, contrato

il

smd1caw das\a;ld

&g’ f N

coletivo de trabalho e acordos coletivos com.0 .de classe e regras

o

internas;

n) executar os servicos conforme a descricao conti \éyte contrato de forma pessoal e

indelegavel;

0) nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia expressa|
anuéncia da Contratante, sob pena de rescisao contratual e aplicacao das penalidades q '
\'\.

cabiveis.

ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - ICEPES
CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27 - UTILIDADE PUBLICA DESDE 1993
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ENSIND E PESQUISK E

VIVENDO O SER-HUMANO

p) A Contratada neste ato, se responsabiliza em carater irretratavel e irrevogavel, por
quaisquer reclamacodes trabalhistas ou qualquer outro ato de natureza administrativa ou
judicial, inclusive decorrentes de acidentes de trabalho, para seus funcionarios ou
colaboradores, que por ventura vierem a constituir mao-de-obra encarregada da execucao
dos servicos objeto do presente contrato, respondendo integralmente pelo pagamento de
indenizacdes, multas, honorarios advocaticios, custas processuais e demais encargos

existentes.

q) A responsabilidade da contratada pelos servicos esta limitada ao valor da remuneracao
paga pela Contratante, de conformidade com os termos e condicées constantes da

proposta comercial.

r) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia expressa
anuéncia da Contratante, sob pena de rescisao contratual e aplicacao das penalidades

cabiveis;

s) Reportar a Contratante qualquer ocorréncia que macule o bom andamento da prestacao
de servicos na unidade gerenciada.

Clausula 3%, Compete a CONTRATANTE

a) Promover a fiscalizacao da prestacao dos servicos nos moldes propostos, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando a contratada as ocorréncias de
quaisquer fatos que exijam corretivas, bem como indicar preposto para fiscalizacao da
implantacao e controle da execucao contratual; & : \\\

b) Prestar as informacoes e os esclarecimentos que ver_lhaﬁjz a sersohdtarlos}q&os técnicos
da Contratada; s AN \ s

" AN

c) Estando os servicos dentro dos padrdes dq\;é’(':.éit'-éb}fuﬁqdé‘q receb {‘65 ‘e atestar sua

entrega no documento fiscal emitido pela Corttratada, /\&’

W

DOS PRAZOS E PAGAMENTO N S
Clausula 4°. O contrato é firmado pelo periodo de 1\2 (doze) meses, a contar de sua\ |

assinatura, com pagamentos mensais pelos servicos prestados no importe de RS 5.000,00 /

(cinco mil reais).

ASSOCIAGCAO BENEFICENTE CISNE - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - ICEPES
CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27 - UTILIDADE PUBLICA DESDE 1993
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VIVENDO O SER-HUMANO

Paragrafo Unico. Havendo rescisao do Contrato de Gestdo firmado entre a Contratante e o
Municipio de Agudos antes do término de vigéncia, operar-se-a a rescisao imediata da

presente avenca, sem qualquer contraprestacao a titulo de multa por qualquer das partes.

Clausula 5°, Findo o prazo estabelecido na Clausula 4*, o presente contrato opera-se por
prazo indeterminado, podendo ser rescindido a qualquer tempo, desde que com aviso de

30 (trinta) dias de antecedéncia.

Paragrafo Unico. Os pagamentos serdo efetuados na seguinte conta bancaria:
Banco Santander

Agéncia: 1698

Conta-Corrente: 13000916-8

Titular: ADRIANA E D DA SILVA APOIO ADMINISTRATIVO

CNPJ: 29.513.340/0001-06

DO VINCULO ENTRE AS PARTES

Clausula 6. A relacao entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sob este contrato é
somente de contratantes independentes, de carater autonomo e eventual.. Nenhum item,
clausula ou mencao feita neste documento devera ser lnterpretada de: modo a configurar
relagao de sociedade, “joint venture”, relacao de em;n'ego, repfesentacao ou qualquer
outro vinculo que nao o de contratantes lndependeptek '

DA RESCISAQ
Clausula 7, Admite-se a rescisao do presente con

prévia comunicacao escrita, desde que o facam ﬁ(‘amso de 30 (trinta) dias de

antecedéncia, ressalvada a hipotese contida no Paragrafo Umco da Clausula 4°.

Paragrafo unico. A rescisao do contrato por vontade da CONTRATANTE nao a desobriga do'

pagamento dos servicos efetivamente prestados e nao quitados.

ASSOCI#;AO BENEFICENTE CISNE - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - ICEPES
CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27 - UTILIDADE PUBLICA DESDE 1993
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ENSIND E PESQUIESA EM AUDE

VIVENDO O SER-HUMANDO

DO FORO

Clausula 82. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem
o foro da comarca de Carapicuiba/SP;

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias
de igual teor.

Agudos, 10 de Junho de 2019.

b eia S X,
C?@/Z{ CAAAA ' C\_—-/
—

ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE A-E\D|DA SILVA APOIO
ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS AL TRATIVO
CONTRATANTE 7 a® TADA

TESTEMUNHAS:

NOME:
RG.:
CPF.:
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EMSINO E PESQUISA 3
VIVENDO O SER-HUMANO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

C - DE FORMA A DEMONSTRAR A QUALIFICACAO TECNICA
SATISFATORIA, A ORGANIZACAO SOCIAL DEVERA
APRESENTAR:

C.2 - COMPROVACAO DE APTIDAO TECNICA PARA DESEMPENHO DE
ATIVIDADE DE GESTAO EM SAUDE, ATRAVES DE ATESTADO.

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAQ QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n°® 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Jodo - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAQ SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860

P\r\t



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS/SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATO DE GESTAO - OS N° 154/2018

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE AGUDOS - SP, POR
INTERMEDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL E A ORGANIZAGAO SOCIAL
ASSOCIACAO BENEFICIENTE CISNE, PARA DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E
SERVICOS DE SAUDE.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Agudos -SP, com
sede nesta cidade, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, SR. ALTAIR
FRANCISCO SILVA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n°® 22.874.096-
4, e CPF n°® 173.947.238-10, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado
como Organizagdo Social no Municipio de Agudos, ASSOCIACAO BENEFICENTE
CISNE, pessoa juridica de direito privado, CNPJ 56.322.696/0001-27, com sede na Rua
Pitanga, n° 38, Chacara Sao Jodo, Carapicuiba, Estado de Sao Paulo, CEP 06345-220,
representada pelo Presidente do Conselho de Administracéo, Senhor ACHYLES JOSE
THEOPHANES SANTOS, brasileiro, divorciado, psicologe, portador do RG 18.212.300-5
SSP/SP, inscrito no CPF sob o n. 124.581.068-54, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal 8080, de 19 de setembro de
1990, Lei Municipal n°® 4.894 de 29 de marco de 2016 e Decreto Municipal n® 5.785, de 30
de Marco de 2016, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°
8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAO referente ao apoio ao gerenciamento e execucdo das atividades e servigos de
saude a serem desenvolvidos, ficando permitido o uso dos respectivos equipamentos de
saude pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagéo, apoio e
execucao pela CONTRATADA, de atividades de Gerenciamento e execucédo de agdes e
servicos complementares de salde, nos Programas: - Unidade de Pronto
Atendimento - UPA, (24 horas) para a Secretaria Municipal de Sauade, em
conformidade com seus Anexos Técnicos que s&o parte integrante e indissociaveis do
instrumento de CONVOCAGAO PUBLICA PARA SELECAO DE ORGANIZAQOES
SOCIAIS. \
PARAGRAFO UNICO
Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO, as partéses&tabelese :
I. Que a CONTRATADA dispde de suficiente nivel tecnugo—asststgnbl% ‘Eapa
condigbes de prestacdo de servigos que permitem o mai mwﬂ g\exfi@f&aqe ‘hos Vicos
contratados conforme a especialidade e caracteristica c[ax Qr da® . 7\

Il. Que a CONTRATADA néo esta sujeita a nenhufy e gsﬁ‘f Wegal qumncapacite
seu titular para firmar este CONTRATO DE GEST. coqm@?@@l RA MUNICIPAL
DE AGUDOS-SP. W .\;\'«s-‘-“\: 3 :

e ,

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES E RESPONSA %QAﬁES DA CONTRATADA

2.1 Sao da responsabilidade da CONTRATATADA, além d uelas’ obrigagdes constantes
das especificagbes técnicas constantes do edital e das estabelecidas na legislagéo
referente ao SUS, bem como nos diplomas federal € municipal que regem a presente
contratagdo, as seguintes:

2.1.1. Prestar os servicos de saude que estdo especificados nos Anexos Técnicos, de
acordo com o estabelecido neste contrato e nos exatos termos da legislagéo pertinente a

Paginalde 11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS/SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Sastema Umco de Salde — SUS, especiaimente o disposto na Lei n® 8080, de 19 de
setembro de 1990, com observancia dos principios veiculados pela legislacéo, e em
especial:

- Realizar, consultas e exames médicos e procedimentos ambulatoriais na UPA,
- Manter uma equipe multiprofissional para a estratégia e assisténcia a satde na UPA,

- Estabelecer mecanismos para melhoria da qualidade de atendimento aos usuarios
dentro de padrdes éticos;

- Utilizar sistemas de informag&o para o monitoramento e a tomada de decisdes,
- Acolher os pacientes que chegam a Unidade de Pronto Atendimento;

- Reduzir riscos e agravos a saude promovendo atendimento integral nas urgéncias e
emergéncias;

- Intervir sobre os fatores de risco aos quais a populacéo esta exposta, especificamente
nas doencas de notificagdo compulsoria;

- Humanizar as praticas de saude através do estabelecimento de um vinculo entre os
profissionais de salude e a populagéo,

- Participar em parceria com a Secretaria Municipal de Salde, da promogéo e integracdo
das acdes de saude, visando perfil epidemiologico nos atendimentos;

- Viabilizar a capacitagéo e a salde permanente aos profissionais;

- Utilizar instrumentos permanentes de acompanhamento e avaliagdo das agbes
realizadas;

- Realizar pesquisas com o objetivo de avaliar a satisfagao da coletividade e levantamento
de informagdes para tomada de decisdes; i \

- Prestar atendimento médico com resolutividade e boa qualldad;fﬂ'/ nécessdg s de
salde; ECLSNS

WA
\-"' -‘l.e" W R
SN VLRIFC

- Humanizar o atendimento aos pacientes e seus familia

Garantir em tempo integral o funcionamento da Unid Qe‘?’ronto Atend\(mé\nio ,"" \

2.1.1.1. Na prestac&o dos servigos descritos, a CONTRATA s "
| — Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os co di _,,‘Hﬁiversal e
igualitario, o
- Manutengao da qualidade na prestagéo dos servicos; @*@ g
Il - Respeito & deciso do paciente em relagéo ao consentimeRfd.et recusa na prestacéo
de servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagéo legal;
IV - Garantia do sigilo dos dados e informacgdes relativas aos pacientes;
2.1.2. Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos inclusive
guanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais
vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias. )
2.1.2.1. Contratar servigos de terceiros para atividades acessorias sempre que -
necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes.
2.1.2.2. Responsabilizar-se perante pacientes por eventual indenizagdo de danos morais
decorrentes de agdo, omisséo, neghgencza impericia ou imprudéncia decorrentes de atos /
praticados por profissionais subordinados a CONTRATADA. %ﬂ

Fl A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2. 1 .2.3. Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos
casos que entender pertinentes.

2.1.3. Apoiar e promover a realizagdo de pesquisas com pacientes, desde que haja
aprovagdes prévias do SMS, seguindo normas pertinentes para tanto;

2.1.4. Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos servicos
contratados deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigdes;

2.1.4.1. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste Contrato, serdo automaticamente
incorporados ao patriménio da Prefeitura do Municipio de AGUDOS - SP, hipotese em
que a CONTRATADA devera entregar ao SMS a documentagéo necessaria a0 processo
de incorporacao dos referidos bens.

2.2. Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificacao, rescisdo e/ou extingcao do contrato;

2.3. Nos casos do item anterior, a Organizagdo Social devera transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou doagbes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens
moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de saude, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestagdo de servigos de assisténcia & saude cujo uso dos
equipamentos lhe fora permitido;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3. Para execucao dos servigos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE obriga-se
a:

3.1 Disponibilizar 8 CONTRATADA 0s meios necessarios a execucao do presente objeto,
conforme previsto neste Contrato e em seus anexos;

3.2. Garantir os recursos financeiros para a execug¢ao do objeto deste Contrato, fazendo o
repasse mensal,

3.3. Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente Contrato, os recursos necessarios, para fins de custeio da
execucao do objeto contratual;

3.4. Permitir o uso dos bens mdveis e iméveis necessarios a execugcado do presente
contrato;

3.5. Promover, se for o caso, a cesséo de servidores publicos para a Organizacéo Social,
nos termos da legislacéo federal, mediante autorizacéo governamental e observando-se o
interesse publico;

3.6. Analisar, anualmente, a capacidade e as condicdes da Contratada p&a a
continuidade da prestagcao dos servicos, com vistas a identifi cagéo gase& hivel té nico
assistencial; o

3.7. Acompanhar a execucdo do presente Contrato de G}gsté’ \*ﬁi\'a\g@s d@ SMS cdt;n
fulcro no estabelecido no presente Contrato e respectuvo; anpxd‘s \\\ @\1 o ¥

3.8. Avaliar metas definidas por meio de comissao de avali S

V\\\ (\\0

0. \o“a
i " “% \i" \3@\“

CLAUSULA QUARTA - DA AVALIACAO WA ﬁ
4. A Comisséo de Avaliagdo a ser nomeada por Portaria ref nicipal, em
conformidade com o dispostc na legislagéo mummp a a avaliagdo
quadrimestral do desenvolvimento das atividades e resultado os ‘pela Organizacéo
Social com a aplicacéo dos recursos sob sua gestéo, elaborandd-felatério conclusivo que
devera ser encaminhado ao Chefe do Executivo, bem como para o (a) Secretario (a)
Municipal da Saude.
4.1 A avaliagédo de que trata o “caput” desta clausula restringir-se-a aos resultados obtid
na execucdo do Contrato de Gestdo, através dos indicadores de desempe
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS/SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

estabelec:dos & seu confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no
desenvolvimento das respectivas atividades.

4.2 O Secretério (a) de Saude adotara, junto a contratada, providéncias em relagao aos
apontamentos da Comisséo de Avaliagdo, tais como revisdo de metas, aplicagdo de
penalidades, etc.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5. O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 meses, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 meses, a partir da data de assinatura,
desde que observada a comprovagao da consecucgdo dos objetivos estratégicos e das
metas estabelecidas, nos termos do artigo 57, Il da Lei n® 8.666/93.

5.1 O prazo de vigéncia do Contrato ndo exime a CONTRATANTE da comprovacéo da
existéncia de recursos orcamentarios para a efetiva continuidade da prestacdo dos
servicos nos exercicios financeiros subsequentes.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6. Pela execugdo do objeto deste Contrato, especificado nos Anexos Técnicos, a
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA os valores de R$ 815.091,33
(OITOCENTOS E QUINZE MIL, NOVENTA E UM REAIS E TRINTA E TRES
CENTAVOS).

6.1. Os recursos repassados a CONTRATADA poderdo ser por esta, aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagdo sejam revertidos,
exclusivamente, aos objetivos do presente CONTRATO DE GESTAO.

6.2 Todos os recursos usados na execucdo do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAOQO deverao ser contabilizados, com identificacao de sua origem e de seu destino,
através de contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado.

6.3 A demonstragdo dos resultados a que se refere o subitem anterior deverdo ser
apresentados mensalmente ao Secretario de Finangas, que em se constatando a ndo
conformidade da utilizagdo dos recursos na execucédo do objeto contratual, ficara a
contratada obrigada a devolugao de tais valores, sem prejuizo das penahdades
6.4. Os recursos financeiros necessarios a execugao do objeto do p):eSe\pté CONTRATO
DE GESTAO poderdo ser obtidos mediante transferéncias provemeﬁtes do Poqief ublico,
doagcdes e contribuicdes de entidades nacionais e esﬁaﬁgmms““}'endtmgnt de
aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagdo Social”e e de, Quirq& ﬁegéhcente a0
patriménio que estiver sob a administracao da Orgamz&gga 5-?-‘* :

Nl
CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGA N[&‘ +53
7. Para o cumprimento das metas estabelecidas neste Gon (_df ¢
estimou o valor global em R$ 9.781.195,90 (NOVE MILHOE! ECE
E UM MIL CENTO E NOVENTA E CINCO REAIS E N ;NTA*TENTAVOS) a ser
repassado & CONTRATADA, em 12 parcelas mensais, na fofma’ ‘des subitens seguintes e
de acordo com o cronograma de desembolso abaixo:

7.1 - A primeira parcela sera repassada até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente da
assinatura do contrato e as demais conforme estipulado no crono?rama acima mediante a
apresentacdo da produgédo mensal, a ser apresentada ao MUNICIPIO até o 5° (quinto) dia
atil do més seguinte ao da prestacdo de servigcos, acompanhada de Relatérios Gerenciais
e comprovantes, Documentos Fiscais e de Pagamento de Pessoal e Encargos
Trabalhistas, os quais serdo previamente autorizados pela SMS. f‘
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7 2 Os valores a que se refere cada parcela descrita no caput desta ciausula constituem-
se como previséo de custos para a execugdo mensal do projeto. No entanto, tendo em
vista que as agdes do referido programa poderéo variar ao longo de sua execugéo, o valor
da parcela mensal poderd sofrer variagdo a maior ou a menor, independente de
aditamento, ficando, porém, estipulado que o projeto ndo podera exceder o seu valor
global (assim entendido como a somatoria de todas as parcelas mensais supracitadas).
Na hipotese de o valor global ser excedido antes do término do programa, devera ser
celebrado instrumento aditivo ao referido Contrato de Gest&o para tal finalidade, mediante
as justificativas legais correspondentes e as provas dessas.

7.3 - Os recursos repassados pelo MUNICIPIO a CONTRATADA, enquanto ndo
utilizados, deverdo sempre que possivel ser aplicados no mercado financeiro, devendo 0s
resultados dessa aplicacdo ser revertido exclusivamente a execucédo do objeto deste
Contrato de Gestéo.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

8. O MUNICIPIO, no processo de acompanhamento e supervisdo deste Contrato de
Gestao, podera determinar alteragéo de valores, que implicara a revisao do projeto ou das
metas pactuadas, bem como determinar a revisdo das metas ou do projeto, o que
implicara na alteragao do valor mensal pactuado, tendo como base o custo relativo, desde
que devidamente justificada, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.
8.1 A alteragéo do presente CONTRATO DE GESTAO, bem como dos anexos que 0
integram devera ser submetida a autorizagao do Prefeito Municipal e s6 poderéo ser
implementadas apés a sua formalizagdo. )

8.2. Os anexos que compdem este CONTRATO DE GESTAO, em razéo de seu carater
transitério, sdo passiveis de adequagdo e atualizagéo, a fim de contemplar novas
diretrizes do Sistema Unico de Satde, vigentes nos novos periodos de contratualizagéo.

CLAUSULA NONA - DA REVISAO DOS VALORES

9. Os valores previstos neste contrato serdo revistos anualmente, sempre a partir do
primeiro dia do més em que entrar em vigor a convenc¢éo coletiva’ g trabalho da
categoria, mediante requerimento da contratada que demonstre a tlyé‘h 3|dade de
repactuacao dos valores contratados.

9.1. Com relagdo aos demais valores que compde o,eﬂsto gthcmf‘gia tidade,
poderdo ser revistos os valores desde que a os gompm\re a““alte‘i'agao seja
devidamente acatada pela administracgao. "

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
10. A rescis&o do presente Contrato obedecera as di§pa
80, da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragbes posteriores.
10.1. Verificada qualquer das hipoteses ensejadoras dé, resti -contratual prevista no
47 rescisdo dos termos de
uso dos bens publicos e a cessagdo dos afastamentos dos servidores publicos colocados
a disposicdo da CONTRATADA, nao cabendo a Organizagdo Social direito a indenizagéo
sob qualquer forma, salvo na hipdtese prevista no § 2°, do artigo 79, da Lei Federal n°
8.666/93.

10.2. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, esta se obriga a
continuar prestando os servigos de saude ora contratados, salvo dispensa da obrigacéo
por parte da CONTRATANTE, por um prazo minimo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da denuncia do Contrato, devendo, no mesmo prazo, quitar suas obrigagdes/ g
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prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE, periodo em que 0s recursos cortinuarao
a ser repassados para a consecugao das atividades da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11. A inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigagéo constante deste
Contrato ou seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada
caso, as sangbes previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores,
combinado com o disposto no § 2°, do artigo 7°, da Portaria n® 1286/93, do Ministério da
Saude, quais sejam:

1) Adverténcia;

i) Multa a ser cobrada nos termos da legislag&o;

1) Suspenséo temporaria de participar de licitagbes e de contratar com a Administragéo,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV) Declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragcdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagédo.

V) Perda de qualificacdo como Organizacéo Social no ambito do Municipio de Agudos -
SP.

11.1 A imposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do
fato que as motivar, consideradas as circunstancias objetivas que o tenham norteado, e
dela sera notificada a CONTRATADA.

11.2 As sancgbes previstas nos itens |, lll, IV e V desta clausula poderédo ser aphcadas
conjuntamente com o item “II”.

11.3 Da data de ciéncia da aplicacdo das penalidades a CONTRATA A«ter:a o° pr?:xzo de
05 (cinco) dias Uteis para interpor recurso, dirigido ao Prefeito Munijgcip I des’Agudos

11.4 A imposigao de qualquer das sangdes estipuladas nestg.e qpma naoﬁldﬂa o'di |to
de a CONTRATANTE exigir indenizagéo integral pelos-praji: Os que 0, fato gen?ﬁior\da
penalidade acarretar para os 6rgéos gestores do \SUS, seus. usuépps*é teroesrg&

independentemente das responsabilidades criminal e/o etlce:‘ o\iiutp ‘ﬁb fato. w Pt
W ?éy, S IR

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES |
12.1. Fica expressamente vedada a cobranga por

12.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscaliza¢éo e da\pe atividade suplementar
exercidas pela CONTRATANTE sobre a execugdo do presente Contrato, a
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da
direcdo nacional do SUS — Sistema Unico de Salide, decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei
Organica da Saude), ficando certo que a alteragdo decorrente de tais competéncias
normativas nao dependera de termo aditivo, ou de notificagdo dirigida 8 CONTRATADA.

12.3 A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao
Prefeito Municipal, propor a devolugédo de bens ao Poder Plblico Municipal, cujo uso fora
a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.
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CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13. O CONTRATO DE GESTAO sera publicado na imprensa oficial do municipio, até 0 5°
dia Gtl do més seguinte ao da sua assinatura, observados os prazos internos de
publicacao, nos termos do paragrafo Unico do artigo 61 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Agudos, com renuncia de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questbes oriundas deste contrato, que ndo
puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas as CONTRATANTES, assinam o presente contrato em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Agudos, 10, de Maio de 2019.

s

. N
- N 3
~ 5.;‘ e 1: \
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)
Asé“o’cmcﬂo BENI EN'é’QISME /
ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS
PRESIDENTE CONSELHO DE ADMNIT

TESTEMUNHAS:

LUCY KELLEN DE FREITAS

PRESIDENTE DA COMISAO

RG N° 47.106.239-X SSPISP
CPF N° 387.334.528-57
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE AGUDOS

CONTRATADO: ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 154/2019

OBJETO: CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagdo, apoio e
execugdo pela CONTRATADA, de atividades de Gerenciamento e execugdo de
agdes e servicos complementares de saude, nos Programas: - Unidade de Pronfo
Atendimento - UPA, (24 horas) para a Secretaric Municipal de Saude, em
conformidade com seus Anexos Técnicos que sado parte integrante e indissociaveis
do instrumento de CONVOCACAO PUBLICA PARA SELECAO DE ORGANIZACOES
SOCIAIS

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*) DR. SALATIEL VICENTE DA SILVA N° OAB/SP 331.608.

Pelo presente TERMO, nods, abaixo identificados:
1. . Estamos CIENTES de que:

a) O qjuste acima referido estard sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal
de Contas do

Estado de S@o Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eleironico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e exiraindo copias das
manifestacoées de interesse, Despachos e Decisdes, medianie regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme dados baixos
indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolugcdo n° 01/2011 do
TCESP;

c) Além de disponiveis no processo elefronico, todos os Despachos e Decisoes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados
no Didrio Oficial do Estado, Cademo do Poder Legisiativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artige 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco - residencial ou eletronico - ou telefones
de contato deverd ser comunicada pelo interessado. peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
Q) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos ,prqwg e\pas formas legais e §--

regimentais, exercer o direito de defesa, mterporreeursos e aue mais couber.
gy

o & <& ,‘?‘r\*l_ “\\\%_3? ﬁ:a'_h\:'t‘
LOCAL e DATA: Agudos, 10 de maio de 201 \\o‘ \5‘@ \%“;b“.‘\&‘ i,
: % N P




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS/SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: ALTAIR FRANCISCO SILVA

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 173.947.238-10 RG: 22.874.096-4

Data de Nascimento: 09/10/1972

Endereco residencial completo: E-mail institucional: prefeito@agudos.sp.gov.br
E-mail pessoal: altairagudos7@gmail.com

Telefone(s): 3261-8500

Assinatura: ALTAI NCGISCO SILVA
~ PREFEITO MUNICIPAL

Responsdveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: ALTAIR FRANCISCO SILVA
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 173.947.238-10 RG: 22.874.096-4
Data de Nascimento: 09/10/1972
Endereco residencial completo: Av: Jodo Travain n® 1
E-mail institucional: prefeito@agudos.sp.gov.br
E-mail pessoal: altairagudos7@gmail.com
Telefone(s): (14) 3261-8500

—PREFEITO MUNICIPAL
N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS/SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Pela CONTRATADA:

Nome: ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS

Cargo: Psicologo

CPF: 124.581.068-54- RG: 18.212.300-5/SSP

Data de Nascimento: 12/03/1967

Endereco residencial completo: Rua: Dr. José Altivo Leite Pinto, n® 216 - Sitio Pereira
Leite — Carapicuiba/SP

E-mail institucional: contato@institutocisne.org.br

E-mail pessoal:

Telefone (s): (11) 4169-7937

o

o~ N / /‘I }
/’ g*.__-‘. —— = y
“!J.,/{/’-* At Mty / )

Assinatura: ACHE'S//OSE THEOPHANES SANTOS
RG: 18.212.300<5/SSP

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclysiye, o'gndereco
eletrénico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS

ATESTADO DE APTIDAO TECNICA

Atestamos, a quem interessar possa, que a Organizacao Social ASSOCIACAO BENEFICENTE
CISNE, inscrita no CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27, estabelecida a Rua Pitanga, 38, Chacara
S30 Jodo, Carapicuiba-SP, considerando 0s servicos executados por meio do Contrato de
Gestdo 154/2019 referente ao Gerenciamento, Operacionalizagao da Gestdo e Execugdo das
atividades de Servigos de Saude na Unidade de Pronto Atendimento UPA24h de AGUDOS-SP,
possui aptidao técnica, por meio de profissionais e prestadores de servicos qualificados para
o desenvolvimento das agoes € 0s servicos pactuados em contrato de gestao.

Agudos-SP, 02 de julho de 2024.

.

— LUA
DORCE MARIA

Secretaria

Praca Tiradentes, 650 — Agudos — SP — CEP 17120-009 — Fone: (14) 3262-8500/ 3262-0603/0644
E-mail: gabinete@agudos.sg.gov.br — diepo.adm @agudos.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova que a Organizacdo Social
ASSOCIACKO BENEFICENTE CISNE, inscrita no CNPJ/MF n°® 56.322.696/0001-27, estabelecida
a Rua Pitanga, 38, Chacara S3o Jodo, Carapicuiba-SP, presta servigos na Gestdo,
Operacionaliza¢gdo da Gestdo e Execugdo das atividades de Servigos de Saude, em regime de
24h/7d (ininterrupto) na Unidade de Pronto Atendimento UPA24h de AGUDOS-SP, por meio
de Contrato de Gestdao n® 154/2019, cujo inicio se deu em 10 de junho de 2019.

Registramos, ainda, que as prestagdes dos servigos acima referidos apresentam bom
desempenho de gestdo e operacionalizagdo, nada constando que a desabone tecnicamente,
até a presente data.

Agudos-SP, 02 de julho de 2024.

Dot assinado digitalmente

DIEGO FERREIRA PINHOLATO
’ Data: 05/07/2024 15:40:22-0300
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SELKE IANIA UE

SAUDE

BARUZ=RI

CIDADE INTELIGENTE E SUSTENTAVEL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, que a Organizacdo
Social ASSOCIACAO BENEFICIENTE CISNE,
56.322.696/0011-07, estabelecida na Avenida Sebastido Davino dos Reis, n° 786, Jardim
Tupanci, na cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo, presta servigos ao Municipio de

inscrita no CNPJ sob o n°

Barueri no gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos de saude,
em Regime de 12 (doze) horas/dia, de segunda-feira a sabado, no Centro Diagnostico
“Maria Mariano Meneghin™.

A Associagdo Beneficiente Cisne executa os servigos regularmente através do
Contrato de Gestdo n° 455/2019 de 13 de Agosto de 2019 e seus aditamentos.

Atualmente, para o periodo de 2022, obtém as seguintes metas contratadas:

ADAPTACAO DE PROTESE OCULAR
ANGIOFLUORESCEINOGRAFIA MONOCULAR
ANGIORESSONANCIA COM SEDACAQ 5
ANGIORESSONANCIA SEM SEDACAO 5
ANGIOTOMOGRAFIA COM SEDACAQ
ANGIOTOMOGRAFIA SEM SEDACAQ
AUDIOMETRIA ADULTO
AUDIOMETRIA INFANTIL
BERA ' 1
BERA COM SEDACAQ
BERA PEATE
BIOMETRIA ULTRASSONICA
BIOMICROSCOPIA ULTRASSONICA MONOCULAR
BIOPSIA DE MAMA - PAAF
BIOPSIA DE PROSTATA
BIOPSIA DE TIREOIDE - PAAF
BRONCOSCOPIA
CAMPIMETRIA (CAMPO VISUAL)
CAPSULOTOMIA A YAG LASER
CARTOES DE TELLER
CERATOSCOPIA/TOPOGRAFIA
CICLOFOTOCOAGULACAQ/ CRIOTERAPIA 1
CISTOSCOPIA/URETEROCISTOSCOPIA
COLONOSCOPIA
COLPOSCOPIA i
CURVA TENSIONAL DIARIA
DACRIOCISTOGRAFIA
DACRIOCISTORRINOSTOMIA
DEGLUTOGRAMA + EED
DENSITOMETRIA OSSEA
ECODOPPLERCARDIOGRAMA COLORIDO DE ESTRESSE -
FARMACOLOGICO/FISICO
ECODOPPLERCARDIOGRAMA COLORIDO FETAL (FETAL, DOPPLER
FETAL)
ECODOPPLERCARDIOGRAMA COLORIDO TRANSESOFAGICO él i
ECODOPPLERCARDIOGRAMA COLORIDO TRANSTORACICA ADULTO 2. AR
ECODOPPLERCARDIOGRAMA COLORIDO TRANSTORACICA

300

212

INFANTIL

}‘Qf’:; ’-'—

ECOENDOSCOPIA

EED (ESOFAGQ, ESTOMAGO E DUODENQ)

A
14 "

ELETROCARDIOGRAMA COM LAUDO

2600

ELETROENCEFAL OGRAMA

255

ELETROENCEFALOGRAMA COM SEDACAO

35

ELETRONEUROMIOGRAFIA (ENMG)

492

ELETRORETINOGRAFIA

i Rwua Prof. Jodo da Matta e Luz. 262 - Centro
= CEFP 06401120 - Barueri - SP

(=2 sauvdetfbaruerl.sp.gov.br




BARUZRI "SAUDE

CIDADE INTELIGENTE E SUSTENTAVEL

ENDOSCOPIA ADULTO - ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA 1.100
ENDOSCOPIA COM DILATACAO 5
ENDOSCOPIA COM ESCLEROSE 5
ENDOSCOPIA COM LIGADURA ELASTICA DE VARIZES DE ESOFAGO 5
ENDOSCOPIA INFANTIL 20
ENEMA OPACO 4
ESPIROMETRIA OU PROVA DE FUNCAO PULMONAR 400
ESTERIOFOTO DE PAPILA 7

ESTUDOQ DE EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS TRANSITORIAIS
E PRODUTOS DE DISTORCAO (EOA)

ESTUDO URODINAMICO FEMININO 70
ESTUDO URODINAMICO MASCULINO 20
EXOFTALMOMETRIA 2
FISTULOGRAFIA 1
FOTOCOAGULACAO A LASER 40
FUNDOSCOPIA : 8
GONIOSCOPIA 42
HISTEROSSALPINGOGRAFIA 30
IRIDOTOMIA A LASER 50
MAMOGRAFIA 1.720
MANOMETRIA ANORETAL 8
MANOMETRIA ESOFAGICA 10
MAPEAMENTO DE RETINA 700
MICROSCOPIA ESPECULAR DE CORNEA 11
MONITORAMENTO AMBULATORIAL DE PRESSAO ARTERIAL (MAPA) 1.086
MONITORAMENTO PELO SISTEMA HOLTER 24hs (3 canais) 543
MOTILIDADE OCULAR (TESTE ORTOPTICO) 49
NASOFIBROLARINGOSCOPIA COM BIOPSIA 383
PAQUIMETRIA ULTRASSONICA 120
PHMETRIA 10
POLISSONOGRAFIA 50
POLISSONOGRAFIA COM CPAP 10
POLISSONOGRAFIA EM DOMICILIO 10
POTENCIAL DE ACUIDADE VISUAL (PAM) 21
RADIOGRAFIA COM LAUDO 2400
RADIOGRAFIA SIMPLES 1.200
RESSONANCIA MAGNETICA COM CONTRASTE 120
RESSONANCIA MAGNETICA COM SEDACAO ! 67
RESSONANCIA MAGNETICA SEM CONTRASTE 480
RETINOGRAFIA COLORIDA BINOCULAR

RETOSSIGMOIDOSCOPIA

SONDAGEM DE VIAS LACRIMAIS

TESTE DE ESFORCO / TESTE ERGOMETRICO

TESTE DE SCHIRMER

TESTE ERGOMETRICO ACIMA DE 140KG
TESTE ISHIHARA

TESTES DE PROCESSAMENTO AUDITIVO
TESTES VESTIBULARES/OTONEUROLOGICOS
TOMOGRAFIA COM CONTRASTE
TOMOGRAFIA COM SEDACAQ

TOMOGRAFIA DE COERENCIA OPTICA OCT
TOMOGRAFIA SEM CONTRASTE

TRABECULECTOMIA A LASER

TRABECULOPLASTIA A LASER

TRANSITO COLONICO

TRANSITO INTESTINAL

ULTRASSONOGRAFIA COM BIOPSIA DE MAMA (CORE BIOPSY) g B

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACOES N 55 S

ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER DE MEMBROS % N

ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER GERAL * N .

ULTRASSONOGRAFIA GERAL 9507

ULTRASSONOGRAFIA MORFOLOGICO 550

ULTRASSONOGRAFIA MORFOLOGICO COM DOPPLER 10

ULTRASSONOGRAFIA OCULAR 30

URETROCISTOGRAFIA FEMININA E MASCULINA 21

UROGRAFIA EXCRETORA 8

VIDEODEFECOGRAMA 2

VIDEODEGLUTOGRAMA 10

VIDEOLARINGOESTRABOSCOPIA 8

VIDEOLARINGOSCOPIA 8 f
5 Rua Prof. JoAo da Matta e Luz, 262 - Centro = --:.:_ ._:—___"'-_"_-—-
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BARUZRI "SAUDE

CIDADE INTELIGENTE E SUSTENTAVEL

TOTAL DE EXAMES - ANEXO TECNICO

| B

CONSULTAS MEDICAS . 350

TRIAGEM/CONSULTAS COM ENFERMAGEM 150
TESTES CUTANEOS DE LEITURA IMEDIATA (INALANTES) 175
TESTES CUTANEOS DE LEITURA IMEDIATA (ALIMENTOS) 50
TESTES DE CONTATO BATERIA PADRAO 40
TESTES DE CONTATO BATERIA COSMETICOS 15
PROVOCACOES COM ANTI-INFLAMATORIO E ANTIBIOTICO 50
PROVOCACOES COM ANESTESICOS 15
PROVOCACOES COM ALIMENTOS 10
PROVAS DE FUNCAO PULMONAR 25
TESTES DE IMUNIDADE TARDIA 5
DOSES DE VACINA HIPOSSENSIBILIZANTES COM AEROALERGENOS 50
DOSES DE VACINA HIPOSSENSIBILIZZANTES COM ALIMENTOS 30
DOSES DE VACINA HIPOSSENSIBILIZANTES COM VENENO DE 5
HYMENOPTEROS

SESSOES DE REABILITACAO RESPORATORIA PARA ASMA E DPOC 50

Registramos, ainda, que as prestagdes dos servicos acima referidos
apresentaram bom desempenho operacional, nada constando que a desabone
tecnicamente, até a presente data.

Barueri, 24 de janeiro de 2023.

Secretdrio de Sadde

—
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Prefeitura Municipal de Mairinque

Avenida Lamartine Navarro, n.” 514 Centro

Mairinque-SP Fone (11) 4718-8644
CEP 18120-000 Fax (11) 4718-2764
CNPJ 45.944.428/0001-20 www.mairinque.sp.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA DO MUNIICIPIO DE MAIRINQUE, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ n° 45.944.428/0001-20, com pago municipal na Avenida Lamartine Navarro n°® 514, Centro, Mairinque-SP,
neste ato representada pelo Secretario Municipal de Saude infra assinado RECONHECE e ATESTA que a
ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n° 56.322.696/0001-27,
situada na Rua Pitanga, 38, na cidade de Carapicuiba-SP, CEP06345-220, representada por seu presidente,
Dr. ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS, brasileiro, divorciado, psicélogo, RG n° 18.212.300-5 SSP/SP,
CPF/MF n°. 124.581.068-54, com domicilio funcional a Rua Pitanga, 38, Carapicuiba-SP, CEP 06345-220,
EXECUTA desde 04 de Fevereiro de 2018, na unidade de Pronto Atendimento Municipal, servigos
omplementares de  salde, consistentes na coordenagao e operacionalizagdo  dos
servigos médicos, de enfermagem, assisténcia farmacéutica, laboratorial e imagem, bem como administragao
e gerenciamento de recursos materiais e financeiros da Unidade, conforme elencamos:

- Servigos de Pronto Atendimento em clinica médica de urgéncia e emergéncia, totalizando 744 horas/més;
- Servicos de Enfermagem, com a disponibilizagdo de 01 (um) Enfermeiro RT; 09 (nove) Enfermeiros e
16 (dezesseis) Técnicos de Enfermagem, trabalhando em regime de escala, 12x36, atendendo a demanda
espontanea no periodo de 24h/7dias;

- Implantagao e aplicagdo do protocolo de classificagao de risco,

- Servigos de coleta de materiais biologicos;

- Assisténcia Farmacéutica, com disponibilizagao de 01 (um) Farmacéutico e a gestdo de compras de insumos
de enfermagem e medicamentos;

- Servigos de manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos daala de URGENCIA EEMERGENCIA;

- Servicos de manutengdo e reforma predial desenvolvida durante a execugdo contratual;

O nimero médio de atendimentos més é de 6.500 atendimentos médicos.
Para o atendimento da demanda, além dos profissionais médicos, ha a disponibilizagdode 01 (um) Coordenador
Médico, além dos seguintes profissionais: @

01 Administrador Hospitalar; ot .
01 Enfermeiro responsavel técnico; ‘ SR S
09 Enfermeiros;

16 Técnicos de Enfermagem;

01 Farmacéutico,

05 Técnicos de Farmacia;

02 Técnicos de Imobilizagéo Ortopédica;

01 Auxiliar de Manutengao;
07 Recepcionistas;

v
05 Atendentes de Acolhimento; q:)\d\
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Prefeitura Municipal de Mairinque

Avenida Lamartine Navarro, n. 514 Ceniro

Mairinque-SP Fone (11) 4718-8644
CEP 18120-000 Fax {11) 4718-2764
CNPJ 45 944.428/0001-20 www.mairinque sp.gov.br

01 Coordenador Administrativo;
01 Auxiliar Administrativo;

ATESTAMOS que o Contrato de Gestdo sob n°® 013/2.018 esta em vigéncia desde 04 de Fevereiro de 2018
até a presente data;

ATESTAMOS que a entidade cumpre fielmente com as obrigagdes assumidas no Contrato de Gestao
celebrado através da chamada Publica n2 005/17, nao havendo nada que a desabone;

ATESTAMOS que a execugdo do Contrato foi supervisionada pelos seguintes profissionais:

_Dr. ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS - Presidente - Psicdlogo Hospitalar - CRP 14.193

- Dr. SAMIR HADDAD - Diretor Clinico - Médico - CRM 28.712

_Ora. CLAUDIA SANTANA BELCHIOR - Apoio Institucional - Educagdo Permanente - CRO 42.842

- JOSIANE GABRIEL - Enfermeira Responsavel Técnica - COREN 324.412

- RODRIGO MACHADO DE ARAUJO - Administrador Hospitalar - CRA 141.161

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

Mairinque, 05 de outubro de 2020.

MARIA NA MARCELINO
Secretaria Munici
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Instituto Cisne
ENSINDO E PESQUISA EM SAUDE

VIVENDO O SER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

C - DE FORMA A DEMONSTRAR A QUALIFICACAO TECNICA
SATISFATORIA, A ORGANIZACAO SOCIAL DEVERA
APRESENTAR:

C.3 - DECLARAGAO SOB PENAS DA LEI

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860
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VIVENDO O SER-HUMANO

DECLARACAO

A Organizacao Social ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE , com sede na RUA PITANGA, 38
- CHACARA SAO JOAO - CARAPICUIBA - SP - CEP.: 06345-220, CNPJ N°
56.322.696/0001-27, representada por seu Diretor Executivo Presidente, Sr. ACHYLES
JOSE THEOPHANES SANTOS, BRASILEIRO, CASADO, RG n° 18.212.300-5 SSP/SP e CPF
n° 124.581.068-54, vem por meio desta DECLARAR sob as penas da Lei, que
apresentara, caso vencedora do certame, as documentacoes referentes a formalizacao e
a prestacao de contas do contrato de gestao nos moldes da Lei Municipal n° 4.894 de 29
de marco de 2016, Decreto Municipal n° 8.354 de 27 de marco de 2024, Instrucao 01.2020
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, assim como seguira as

instrugoes/orientacoes do Terceiro Setor Municipal.

Carapicuiba, 02 de julho de 2024.

SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
ORGANIZACAOQ SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Jodo - CEP 06345-220 - Carapicuiba-5P
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0BO0O 777 89 10




VIVENDO O SER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

C - DE FORMA A DEMONSTRAR A QUALIFICACAO TECNICA
SATISFATORIA, A ORGANIZACAO SOCIAL DEVERA
APRESENTAR:

C.4 - ATESTADO DE VISITA TECNICA /N LOCO.

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA! {

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIA(LO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sdo Jodo - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860




ATESTADO DE VISTORIA

OBJETO: Gerenciamento e execugao de agdes e servicos complementares de
saude, nos Programas: - Unidade de Pronto Atendimento — UPA, (24 horas) para
a Secretaria Municipal de Salde.

Atestamos, para fins de participagdo na Chamada Puablica n® 002/2024,
promovido por este Municipio de Agudos, Estado de Sao Paulo, que a Senhora
CLAUDIA CRISTINA ALVES MAZZUCCIO, portadora do documento CPF n°
175.504.458-50, representante da Organizagdo Social ASSOCIAGCAO
BENEFICENTE CISNE, CNPJ 56.322.696/0010-18, Fone/Fax (16)997865012, e
e-mail: claudiamazzuccio@hotmail.com, esteve nas dependéncias da UPA,
Agudos, Estado de Sao Paulo, em 20/06/2024, reconhecendo o local da

execucao dos servigos.

(Dados do representante do Departamento de Saude responsavel pelo
acompanhamento da vistoria)

N St
Nome completo: /jo¥ LA b}“ﬁmwuo

Assinatura:
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instituto Cisne

ENSINGO E PESQUISA EM SAUDE

VIVENDO OSER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

VIl - OUTRAS COMPROVAGOES/DECLARAGOES

1 - DECLARAGAO CONFORME ANEXO VII

\V
QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO EM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!
CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara 5ac0 Jodo - CEP 06363-3120 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860
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Institut EiQQe

ESQUISA EM A

ANEXO VIl

DECLARACAO

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n° 56.322.696/0001-27, com sede na cidade de CARAPICUIBA, a Rua PITANGA, n°
38, neste ato representada na forma de seus atos constitutivos por ACHYLES JOSE
THEOPHANES SANTOS, BRASILEIRO, CASADO, RG n° 18.212.300-5 SSP/SP e CPF
n° 124.581.068-54, residente e domiciliado na cidade de SANTANA DE PARNAIBA, a
Rua SUCUPIRA, n° 59, interessada em participar no processo de Chamada publica n°
002/2024, DECLARA SOB AS PENAS DAS LEIS:

a) que todas as informacdes documentais e técnicas fornecidas sao verdadeiras;
b) que recebeu todas as informacdes necessarias para participar do certame e concorda
com 0s termos do edital;
C) que nao esta impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta e
indireta, inclusive nos termos do artigo 20, inciso I, alinea "a" e artigo 90, ambos da Lei
Organica Municipal e de acordo com a Lei 14.133/21; bem como nao foi declarada
inidonea pelo Poder Publico, de qualquer esfera e nao existe fato impeditivo a sua
habilitacdo, referente ao Chamamento Publico no 002/24 da Prefeitura Municipal de
Agudos.

d) que nao possui em seu quadro pessoal menores de 18 anos executando trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz a partir dos 14 anos, como disposto no art. 70, inciso XXXIIl da
Constituicao Federal.

Por ser expressao da verdade.

Carapicuiba, 02 de julho de 2024.

SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
ORGANIZACAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06345-220 - Carapicuiba-5P
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0BOO 777 89 10
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ENSINO E FESQUISA EM SAUDE
VIVENDO O SER-HUMANO

PSPPI

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

VIl - OUTRAS COMPROVACOES/DECLARACOES

2 - DECLARAGCAO CONFORME ANEXO X

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!
CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chécara Sao Jodo - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11 w
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860
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ENSINO E PESQUIS

VIVENDO OSER-HUMANDO

ANEXO X

DECLARAGAO QUE APRESENTARA DOCUMENTOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

A ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 56.322.696/0001-27, com sede na cidade de CARAPICUIBA, a Rua
PITANGA, n° 38, neste ato representada na forma de seus atos constitutivos por
ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS, BRASILEIRO, CASADO, RG n°
18.212.300-5 SSP/SP e CPF n° 124.581.068-54, residente e domiciliado na cidade de
SANTANA DE PARNAIBA, 4 Rua SUCUPIRA, n° 59,interessada em participar no
processo de Chamada Publica n°® 002/2024, DECLARA SOB AS PENAS DAS LEIS QUE,
se vencedora e contratada, apresentara, até a data do inicio da prestacao dos
servicos, relacdo dos funcionarios que irao executa-los e comprovacao do vinculo dos
mesmos com a empresa, bem como a copia da convencao coletiva de trabalho da

categoria.

Carapicuiba, 02 de julho de 2024.

chyles José Théo@;gzs Santos
Diretor Executivo Presi 2nte

ORGANIZACAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n° 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara 5ao Joao - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP

g} SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
¢ ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 77789 10
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Instituto Cisne ===

VIVENDO O SER-HUMANO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

VIl - OUTRAS COMPROVACOES/DECLARACOES

3 - CERTIDAO CONTENDO A COMPOSICAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGCAO E DO CONSELHO FISCAL.

174
QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA! }f
CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n°® 56.322.696/0001-27 H
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Jodo - CEP 06363-320 - Carapicuiba-5P
ORGANIZACAOQ SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n°® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860




CERTIDAO CONTENDO A COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E CONSELHO FISCAL

ENTIDADE ASSOCIAGCAO BENEFICENTE CISNE
CONTRATO DE GESTAO 455/2019
ENTIDADE PUBLICA GERENCIADA CENTRO DE DIAGNOSTICOS “MARIA MARIANO MENEGHIN”

ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n? 56.322.696/0001-27, estabelecida 3 Rua Pitanga, n2 38, chacara S3ao Jodo, Municipio de Carapicuiba,
CEP: 06345-220, Estado de S3o Paulo, neste ato, representada por seu Diretor Executivo Presidente, Dr.
ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n® 18.212.300-5
SSP, inscrito no CPF/MF sob o n? 124,581.068-54, com endereco funcional a Rua Pitanga, n? 38, chacara Sdo
Jodo, Municipio de Carapicuiba, CEP: 06345-220, certificar para os devidos fins que o CONSELHO DE
ADMINISTRAGCAO é composto da seguinte forma:

ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS 942.044.388-49 Instituto Matriz Seﬁ remuneragao 2022 a 2026
RUI CARLOS DE ARRUDA BOTELHO 148.644.248-02 | IMstitutoMatriz | oo romuneracio 2022 3 2026
ANTONIO IMPERATORE 074.044.034-27 | InstittoMatriz | g remuneragio 2022 3 2026
ILZA MARIA MACEDO HADDAD 533.865.318-49 | 'MstitutoMatriz | cerm remuneragio 2022 3 2026
DOMINGOS ALEXANDRE MANOEL 143.875.698-40 | InstittoMatriz | gem remuneracio 2022 2 2026
ARTUR TUFULO 942.044388-49 | ImstittoMatriz | qony ramineragiio 2022 2 2026
SAMIR HADDAD 753.255.198-91 | InstititoMatriz | corm remuneracio 2022 2 2026
Ainda, certificamos que o CONSELHO FISCAL é composto pelos seguintes membros:
NOME CPF ENTIDADEQUE |  FORMADE | oooinng ne ariack
PABLO ROBERTO MELO | 281.918.268-28 Instituto Matriz Sem remunerag3o 2022 22026
REGINA IMPERATORE 091.179.678-99 Instituto Matriz Sem remuneragao 2022 a 2026

Carapicuiba, sexta-feira, 05 de julho de 2024.

ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE
CNPJ/MF n€ 56.322.696/0001-27 ORGANIZAGCAQ SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS 3
Rua Pitanga, 38 - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP C':iiﬂ&ffﬂ! -
Telefones: +55 11 4169 7937 / 4160 7444 777 68650 £
R ' LS e kb CEBAS 71000.037143/2018-52 E 4

e-mail: contato@institutocisne.org.br https://www.institutocisne.org.br
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VIVENDO O SER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

VIl - OUTRAS COMPROVAGOES/DECLARAGOES

4 - CERTIDAO COM NOMES E CPFs da DIRETORIA

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIAGCAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA! 4
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CERTIDAO CONTENDO A COMPOSICAO DOS DIRETORES DA ORGANIZACAO SOCIAL (ITEM V1)

ENTIDADE 3 ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE
CONTRATO DE GESTAO 455/2019
ENTIDADE PUBLICA GERENCIADA CENTRO DE DIAGNOSTICOS “MARIA MARIANO MENEGHIN”

ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n2 56.322.696/0001-27, estabelecida & Rua Pitanga, n? 38, chacara Sdo Jodo, Municipio de Carapicuiba,
CEP: 06345-220, Estado de Sdo Paulo, neste ato, representada por seu Diretor Executivo Presidente, Dr.
ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n? 18.212.300-5
SSP, inscrito no CPF/MF sob o n? 124.581.068-54, com endereco funcional a Rua Pitanga, n? 38, chicara Sédo
Jodo, Municipio de Carapicuiba, CEP: 06345-220, apresentar a composi¢do da Diretoria:

NOME CPF RG CARGO NA ENTIDADE

ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS 124.581.068-54 | 18.212.300-5 | DIRETOR EXECUTIVO PRESIDENTE

ENDERECO: Jose Altivo Leite Pinto, n° 216, Sitio Pereira Leite, Carapicuiba-SP

E-MAIL: achyles@institutocisne.org.br / telefone: (011) 97205-6846

PERIODO DE ATUACAO COMO DIRETOR EXECUTIVO PRESIDENTE: 12/10/2022 A 11/10/2026

SEM REMUNERACAO

NOME CPF RG CARGO

DOMINGOS ALEXANDRE MANOEL 143.875.698-40 | 21.976.609-5 SSP DIRETOR ADMINISTRATIVO

ENDERECO: Rua Carapicuiba, n° 195, apto 03, COHAB Il, Carapicuiba-SP.

E-MAIL: contato@institutocisne.org.br / telefone: (011) 99722-3769

PERIODO DE ATUACAO COMO DIRETOR ADMINISTRATIVO: 12/10/2022 A 11/10/2026

SEM REMUNERACAO

NOME CPF RG CARGO NA ENTIDADE

ANTONIO IMPERATORE 074.869.228-27 | 12.197.777-8 | DIRETOR FINANCEIRO

ENDERECO: Rua tipoanas, n° 237, Terras do Madeira, Carapicuiba-SP

E-MAIL: contato@institutocisne.org.br / Telefone: (011) 99652-7102

PERIODO DE ATUAGCAO COMO DIRETOR FINANCEIRO: 12/10/2022 A 11/10/2026

SEM REMUNERACAO

Também Certificamos para os devidos fins que esta entidade ndo
tem membros de cargos de chefia ou fung¢ao de confianca no SUS.

Carapicuiba, sexta-feira, 05 de julho de 2024.

: 7e :
Achyles José Thedphanes Sahtos """
Neuropsicélogt - CRP 14193

PRESIDENTE

ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA ASSOCIACiO BENEFICENTE CISNE
CNPJ/MF n2 56.322.696/0001-27 ORGANIZACAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS
Rua Pitanga, 38 - CEP 06345-220 - Carapicuiba-5P CNES 6488978
Telefones: +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 77789 10 CRM 946860

: S L . CEBAS 71000.037143/2018-52
e-mail: contato@insti isne.org.br i fene nim bi
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VIVENDO O SER-HUMANDO

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2024 - Processo N° 52/2024 - EDITAL N° 046/2024.

VIl - OUTRAS COMPROVACOES/DECLARACOES

5 - DECLARAGCAO DE ADEQUAGAO

QUEM QUER FAZER ALGUMA COISA ENCONTRA UM MEIO, QUEM NAO QUER FAZER NADA ENCONTRA UMA DESCULPA!

CENTRO DE CONVIVENCIA TERAPEUTICA DA ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n° 56.322.696/0001-27
Rua Pitanga, n° 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06363-320 - Carapicuiba-SP
ORGANIZACAO SOCIAL FILANTROPICA, SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n° 7100.070143/2015-11
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA EM SAUDE - CREMESP 946860
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DECLARAGAO

A Organizacao Social ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE , com sede na RUA PITANGA, 38
- CHACARA SAO JOAO - CARAPICUIBA - SP - CEP.: 06345-220, CNPJ N°
56.322.696/0001-27, representada por seu Diretor Executivo Presidente, Sr. ACHYLES
JOSE THEOPHANES SANTOS, BRASILEIRO, CASADO, RG n° 18.212.300-5 SSP/SP e CPF
n° 124.581.068-54, vem por meio desta DECLARAR sob as penas da Lei, que para fins de
comprovacao dos requisitos exigidos na Lei Municipal n° 4.894 de 20 de mar¢o de 2016,
no que se refere a composicao do Conselho de Administracao, a entidade se adequara no

que for necessario, caso sejamos selecionados para assinatura do contrato de gestao.

Carapicuiba, 02 de julho de 2024.

Chyles José Th anes Santos
Executivo Presidente

SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
ORGANIZACAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara Sao Jodo - CEP 06345-220 - Carapicuiba-5P
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 777 89 10
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ANEXO XI - REQUERIMENTO DE QUALIFICAGAO

A Organizagdo da Sociedade Civil denominada ASSOCIAGAO BENEFICENTE CISNE, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°® 56.322.696/0001-27, com sede na cidade de
CARAPICUIBA/SP, a Rua PITANGA, n° 38 - CHACARA SAO JOAO, neste ato representada na
forma de seus atos constitutivos por ACHYLES JOSE THEOPHANES SANTOS, BRASILEIRO,
CASADO, RGn°18.212.300-5 SSP/SP e CPF n°® 124.581.068-54, residente e domiciliado na cidade
de SANTANA DE PARNAIBA, @ Rua SUCUPIRA, n° 59 — CONDOMINIO MELVILLE, interessada
em participar no processo de Chamada Publica n® 002/2024, requer sua qualificagdo nos termos
da Lei Municipal no 4.894, de 29 de Margo de 2016 e Decreto Municipal no 8.354, de 27 de Margo
de 2024, pelo que passa a demonstrar no quadro abaixo o atendimento das exigéncias legais:

IDISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL 4.894/16 ID]SPOSTIVO ESTATUTARIO
Art. 20, |, a Art. 4°,§ 1°, |
Art. 2°, |, b Art. 5°
At 29,.1.¢ Art. 29 a 35
Art. 2°, |, d Art. 29, |
Art. 2°, |, e Art. 32 a 35
Art. 2°, |, Art. 8, Paragrafo Unico
Art. 2°, |, g Art. 18
Art. 2°, 1, h Art. 5°
Art. 2°, 1, i Art. 7°e 10

[ N\
Art. 3°, | Art. 29, | d1

N .\\

Art. 3°, Il Art. 29, 1| e

SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSOCIA“O BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
ICEPES - INSTITUTO CISME DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
ORGANIZACAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n° 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n® 38 - Chacara 530 Jodo - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 777 89 10
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Art. 3°, 111 Art. 29.
Art. 3%, IV Art. 29, III.
Art. 3°, V Art. 29, IV
Art. 3%, VI Art. 29, V
Art. 3°, VII Art. 29, VI
Art. 3°, VIII Art. 29, VII
Art. 4° | Art. 30, |
Art. 4°, 11 Art. 30, 1
Art. 4°, 111 Art. 30, Il
Art. 4°, IV Art. 30, IV
Art. 4°, V Art. 30, V
Art. 4°, VI Art. 30, VI
Art. 4°, VII Art. 30, VII
Art. 4° VI Art. 30, VIII
Art. 4°, IX Art. 30, IX
Art. 4°, X Art. 30, X

*demonstrar o atendimento a legislagao.

SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSCIIAQO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n® 56.322.696/0001-27
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
OR&NIZLQAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n® 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n° 38 - Chicara 530 Jodo - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0B00 77789 10
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DISPOSITIVO DO DECRETO MUNICIPAL 8.354/24  [DISPOSTIVO ESTATUTARIO
Art. 2° 1, a Art. 4°,§ 1°,§ 2°, |

Art. 2°, 1, b Art. 5°

Art. 2°, 1, ¢ Art. 29 a 35

Art. 2°, 1, d Art. 29, |

Art. 2° |, e Art. 32 a 35

Art. 2°, |, f Art. 8, Paragrafo Unico
Art. 2°, 1, g Art. 18

Art. 2°, 1, h Art. 5°

Art. 29, 1, i Art. 7° e 10

Art. 2°, § 2° Art. 29 e 30

Diante do exposto, requer seja deferida a qualificacdo da entidade acima qualificada por atender
todas as exigéncias legais.

Nestes termos, pede deferimento.

Carapicuiba, 02 de julho de 2024.

SEDE ADMINISTRATIVA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CISNE - CNPJ/MF n°® 56.322.696/0001-27
ICEPES - INSTITUTO CISNE DE ENSINO E PESQUISA - CREMESP 946860
ORGANIZAGAQ SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS - CEBAS n° 71000.037143/2018-52
Rua Pitanga, n° 38 - Chacara Sao Joao - CEP 06345-220 - Carapicuiba-SP
Telefones +55 11 4169 7937 / 4169 7444 / 0800 777 89 10




